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Introduccion

Uno de los principales retos del sector educativo es lograr ambientes escolares inclusivos
basados en la diversidad de formas y necesidades de cada estudiante; donde el profesorado
continuamente desarrolle y funde practicas acordes al reconocimiento individual de sus alumnos
(Secretaria de Educacion Publica, 2017; UNESCO, 2015). En ese sentido uno de los aspectos
basado en la individualidad de la persona es el temperamento, definido por Rothbart y
Derryberry (1981) como las diferencias individuales en autorregulacion y reactividad de origen
constitucional; comprendiendo la reactividad como las reacciones de la persona a los cambios en
su entorno y a la autorregulacion como los procesos que modulan esas reacciones.

De acuerdo con la literatura y al modelo de Rothbart se pueden identificar tres factores
temperamentales en los nifios de entre 3 a 7 afios: afecto negativo, extraversion y control
esforzado. La extraversion es el afecto positivo y el nivel de actividad; el control esforzado esta
relacionado al control inhibitorio y atencional y el afecto negativo a las emociones negativas
(Rothbart et al., 2001).

La presente investigacion aborda el temperamento desde el enfoque psicobiolégico de
Rothbart. Su principal objetivo es mostrar el impacto que tiene la implementacién de una
intervencion psicoeducativa para profesores de primer afio de primaria centrada en trabajar con
los factores temperamentales: afecto negativo, extraversion y control esforzado para lograr una
correspondencia de las tendencias temperamentales del docente y alumnos.

La estructura de esta investigacion esta dividida en cinco capitulos: dos tedricos, uno
practico, uno de resultados y otro de discusion y conclusiones. En el primer capitulo se abordan

los conocimientos relacionados al temperamento, principalmente se ilustran las principales
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teorias y avances significativos a lo largo de los ultimos afios, asi como un apartado con las
principales medidas del temperamento para nifios y adultos.

En el segundo capitulo se habla sobre algunas de las investigaciones y aportaciones
relacionadas al temperamento en el &mbito educativo, asi como de la importancia de que el
docente sepa corresponder a las caracteristicas temperamentales de sus alumnos.

En el tercer capitulo se explica la metodologia empleada en la presente investigacion:
mixta cuasiexperimental ya que se manipulé la variable independiente (intervencidn basada en
los temperamentos) para analizar su efecto sobre la variable dependiente (correspondencia
docente-alumnos) de forma cualitativa y cuantitativamente, con alcance descriptivo de las
caracteristicas de los sucesos relacionados con las correspondencia temperamental de dos grupos
de docentes con sus alumnos de primer afio de primaria, y con una muestra no probabilistica,
homogénea y por oportunidad.

En el cuarto capitulo de resultados obtenidos se muestra que cuantitativamente no existe
significatividad, sin embargo, cualitativamente existe una mejoria importante.

Por ultimo, en el quinto capitulo se concluye que los hallazgos de la presente
investigacion sugieren que una intervencion psicoeducativa para profesores de primaria centrada
en los factores temperamentales: afecto negativo, extraversion y control esforzado para lograr
una correspondencia entre las tendencias temperamentales del docente con las de los alumnos;
impacta en el trato individual/grupal, relacion y reaccion que ejerce el maestro ante la reactividad
de los actos y autorregulacion que presentan los alumnos en el aula.

Capitulo 1. Temperamento
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Durante afios y desde épocas muy antiguas el temperamento ha significado para las
personas un marcado caracteristico en la conducta. Actualmente se mantiene valido, ya que con
el pasar del tiempo se han ido incorporando avances en el tema.

Un hecho que trajo toda una ola de nuevas investigaciones sobre el tema, fue un estudio
longitudinal sobre el temperamento infantil, realizado por los pioneros Thomas y Chess
publicado en el afio 1977 (Thomas & Chess, 1984). Fue a partir de ahi que se revoluciono el
enfoque y se hicieron notar cualidades conductuales innatas en los nifios (Albores et al., 2003;
Ramos et al., 2009). Desde entonces surgieron muchos mas estudios relacionados al
temperamento infantil, cada uno con su propia conceptualizacion, desde aspectos que describen
la conducta, hasta aspectos emocionales que influyen en ella, pero con eso y todo no se
consideran excluyentes entre si (Fu & Pérez-Edgar, 2015; Ramos et al., 2009).

La finalidad de este capitulo es conocer las grandes teorias y aportes que hay sobre el
temperamento. Dividido en tres temas. En primer momento se abordan los cuatro modelos
tedricos mas destacados en el ambito del temperamento infantil. Posterior a ello se describen las
concordancias de enfoques que ha habido a lo largo del tiempo. Por ultimo, se resefian las
contribuciones que hay respecto a las mediciones en el temperamento infantil y en adultos.

1.1 Principales teorias del temperamento

Hoy por hoy, dentro de los aportes mas destacados y notables en el tema del
temperamento son los de los autores Buss y Plomin; Goldsmith; Rothbart y DerryBerry; Thomas
y Chess. Los cuales se mencionan mas adelante y a lo largo de este trabajo.

1.1.1 Buss y Plomin
Buss, y Plomin (1984) definen al temperamento como rasgos que sirven de base para la

personalidad. Sostienen que el criterio crucial del temperamento es la herencia, cuyos rasgos son
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genéticos y estan presentes desde la primera infancia (Hill Goldsmith et al., 1987). Distinguen
tres dimensiones significativas: Actividad, Emocionalidad y Sociabilidad. Cuyas siglas son EAS.
1.1.1.1 Emocionalidad. Definida como una situacién de malestar que se adjunta con un
alto nivel de excitacién (Huitron, 2006). Estas pueden ser de baja o alta excitacion. En las
emociones de baja excitacion se encuentran: el amor, el jabilo, la depresion y algunas otras como
el orgullo y el desprecio; en las emociones de alta excitacion se encuentran: el miedo, lairay la

excitacion sexual (Buss y Plomin, 1984).

1.1.1.2 Actividad. De acuerdo con Huitron, B. ( 2006) es definida como el consumo de
energia que se utiliza al realizar determinada accion; méas que al contenido, hace referencia a la
forma en que se realizan las respuestas. El ritmo, el vigor y la resistencia son tres componentes
que se distinguen en la actividad. El ritmo hace referencia a la velocidad con que la persona
consume energia; el vigor implica la intensidad con la que se realizan las acciones y la

resistencia se refiere a la cantidad de tiempo con la que se realiza una misma actividad.

1.1.1.3 Sociabilidad. Segun Buss y Plomin (1984) los nifios que tienden a ser sociables
no experimentan tantos aspectos negativos. Poseen buenas habilidades sociales, que les permite
lidiar con los otros. A menudo necesitan recompensas involucradas en la iniciacion, la atencion y
en la capacidad de respuesta. Son mas susceptibles a la soledad cuando se les priva del contacto

social.

Tomando un ejemplo de Buss y Plomin (1984) la dimension de sociabilidad puede ser de
dos extremos: alta y baja. Al nacer un nifio tiene un 50% de posibilidad de heredar los rasgos del
temperamento del padre y otro 50% de heredar los rasgos de la madre. Es asi entonces que, si la

madre y el nifio comparten por ejemplo alta sociabilidad, posiblemente los dos se encuentren
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muy cémodos con las demandas de ambos; del mismo modo, si la madre y el hijo comparten una
baja intensidad de sociabilidad, los dos se sentiran cdmodos en las frecuencias de contacto social
y rutinario. Pero por el contrario si el nifio tiene alta intensidad de sociabilidad y la madre baja,
es probable que la mama considere a su nifio como muy demandante, y el nifio tenga que
privarse de las recompensas sociales; o si el nifio es de baja intensidad y la madre de alta, es muy
probable que la mama sienta molestia y frustracion al tener que limitar su contacto social.

De acuerdo con lo anterior para Buss y Plomin estas tres dimensiones del temperamento
(emocionalidad, actividad y sociabilidad) se mantienen a través de la edad ya que son
influenciados genéticamente.

Anteriormente ellos contemplaban una cuarta dimension, la impulsividad, sin embargo, la
quitaron porque relacionado a su teoria no parecia ser genéticamente influenciado (Shiner et al.,
2012). Sin embargo descubrimientos recientes han indicado que la impulsividad podria ser
heredada (Gagne y Saudino, 2010 citado en Shiner et al., 2012).

1.1.2 Goldsmith, H.

Identifica al temperamento como las diferencias individuales en la probabilidad de
experimentar y expresar emociones primarias (alegria, ira, miedo, interés y malestar). Explicada
y estudiada Unicamente desde una naturaleza conductual, dado la facilidad de la investigacion
empirica (Hill Goldsmith et al., 1987). Ademés de emociones primarias el autor incluye el nivel
de activacion emocional (nivel de actividad motora) lo que sugiere que las emociones pueden
medirse a través de las expresiones conductuales (Huitron, 2006). Por tanto si hablamos de
dimensiones, en la teoria de Goldsmith solo hay una: emocionalidad (Sea Lab Psychology,

2020).
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De acuerdo con Huitron (2006) algunas hipétesis sobre la definicién del temperamento
para Golsmith son que: la expresion del temperamento es cambiante, existe una discusion sobre
la expresion del temperamento y su naturaleza, las caracteristicas temperamentales tienen
influencia en la personalidad de los individuos (Golsmith y Campos, 1982 citado en Huitron,
2006) y las emociones de tipo primarias adquieren valor dentro del ambiente y contexto social.

El enfoque de Goldsmith basado solo en las emociones es un modelo relativamente facil
de evaluar, ya que se basa en la expresion corporal, por otro lado es un enfoque donde la
emocion coordina los procesos del medio, personales y cognitivos ya que las expresiones
emocionales suceden en &mbitos de contexto social (Huitron, 2006).

1.1.3 Thomas y Chess

Estos autores definen al temperamento como un “componente estilistico de la conducta...
Un grupo de individuos -nifios o adultos- puede tener la misma motivacion y un nivel similar de
habilidad para una tarea o actividad social particular. Pero pueden diferir en cuanto a como
expresan su estado de animo, persistencia entre otros aspectos” (Hill Goldsmith et al., 1987, p.
508). El temperamento es el estilo de la conducta, el como cada persona responde al medio
(Thomas y Chess, 1977).

Como se menciond anteriormente, ellos realizaron un estudio longitudinal “NYLS” a
bebes de tres meses de edad. A través de informes de los padres de familia respecto a las
conductas de sus hijos y de observaciones que ellos ibas realizando, identificaron nueve rasgos
de comportamiento (Huitron, 2006):

Nivel de actividad: Componente motor durante las interacciones.

Ritmo: Regularidad de las funciones biologicas tales como suefio, nutricion etc.
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Acercamiento o retraimiento: Respuestas iniciales ante un nuevo estimulo mediante lo
motor o expresiones corporales. De tipo positivo si son de acercamiento (sonrisas, juego
activo, verbalizaciones) y de tipo negativo si son de retraimiento (llanto, muecas,
apartarse fisicamente).

Cualidad del humor: Disposiciones a la expresion de humor negativo o positivo.
Intensidad del humor: Nivel de energia positiva o negativa de la respuesta emocional.
Tendencia a distraerse: Eficacia o dificultad para distraerse en una actividad.
Persistencia/duracion de la atencion: La persistencia se refiere a la continuidad en la
actividad ante las limitaciones y la duracion se refiere al tiempo.

Umbral sensorial: Nivel de intensidad de estimulacion que se necesita para evocar una
respuesta

Adaptabilidad: Facilidad o dificultad con que logra adaptarse al cambiar en un patron

establecido.

A partir de estas nueve dimensiones ellos describieron tres tipos de temperamento los
cuales son: Temperamento facil, temperamento dificil, y temperamento lento (Thomas & Chess,
1977):

1.1.3.1 Tipos de temperamento. Temperamento facil, temperamento dificil y
temperamento lento.

1.1.3.1.1 Temperamento facil. Suponen el 40 % de la muestra. Son nifios que se
caracterizan por tener un estado de &nimo positivo, horarios de suefio y alimentacion regular, se
adaptan rapidamente, sonrien a desconocidos. Llevan las interacciones con los demas con

facilidad (Huitron, 2006).
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1.1.3.1.2 Temperamento dificil. Engloba el 10% de la muestra. Son nifios que se
caracterizan por ser irregulares en sus héabitos y presentar irritabilidad continuamente. Son muy
activos y les cuesta trabajo adaptarse a nuevas situaciones. Suelen tener un humor negativo y
frustrarse rapidamente externandolo con llantos y rabietas. La relacion con sus padres y
profesores es complicada (Huitron, 2006).

1.1.3.1.3 Temperamento lento. Supone el 15% del estudio. Estos nifios se caracterizan
por tener un nivel bajo de actividad. Son lentos para adaptarse a los cambios ya que reaccionan
con respuestas negativas cuando se enfrentan por primera vez a nuevas cosas; pero a medida que
pasa el tiempo muestran aceptacion. Pueden ser retraido o precavidos (Huitron, 2006).

Aunque ya han pasado muchos afios después de este estudio y de estos resultados,
conforme ha pasado el tiempo varios autores han basado sus propios estudios en estos hallazgos,
completando o cambiando toda la estructura. Cual sea el caso considero eso lo ha vuelto valioso
ya que ha enriquecido a la investigacion.

1.1.3.2 Modelo bondad de ajuste. Otra aportacion importante de estos autores ademas
de ser pioneros en el tema del temperamento es que emplearon el modelo de bondad de ajuste.
Termino que hace referencia a que a mayor armonia entre las practicas de crianza por parte de
los padres relacionado con el temperamento de sus hijos, mayor seré el logro de un dptimo
desarrollo (Thomas y Chess, 1984, como se citdé en Ramos et al., 2009). Para tener un buen
ajuste el cuidador debe crear un clima que respete y reconozca el temperamento del nifio. Con
base en este modelo han surgido nuevas esperanzas para los cuidadores de los nifios que podrian
ser considerados con un temperamento dificil ya que ofrece apertura a creacion de técnicas de

crianza.
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1.1.4 Rothbart y Derryberry

Como se definio6 en la introduccion de este trabajo, Rothbart y Derryberry (1981) y
Rothbart (2012) entienden al temperamento como las “diferencias constitucionales individuales
basadas en la reactividad y autorregulacién, influenciadas a lo largo del tiempo por genes,
maduracion y experiencia” (p.9).

El término constitucional se refiere a las bases bioldgicas del temperamento. La
reactividad son las disposiciones que se tienen hacia lo emocional, motor y orientador; conocidas
por algunos como las tres A: Afecto, Actividad y Atencion, estas pueden ser tanto positivas
como negativas. La autorregulacion son los procesos que regulan la reactividad, incluyen las
disposiciones para retirarse o acercarse a un estimulo, las tendencias motivacionales, la fuerza
para dirigir nuestra atencion a algo, y el control esforzado que funciona como regulador de
muestras emociones y pensamiento (Rothbart, 2012). “Aunque el temperamento atafie a
disposiciones relativamente estables sus expresiones a menudo cambian durante el desarrollo...
en si el temperamento también se desarrolla con el tiempo” (Putnam y Rothbart, 2001, p. 2).

1.1.4.1 Reactividad y autorregulacion. La reactividad y la autorregulacién constituyen
los primeros cimientos de afrontamiento y evaluacion del ambiente, siendo estos, procesos
adaptativos (Rothbart, 2012). “La reactividad se forma a través de la autorregulacion” (Rothbart
& Derryberry, 1981). Cabe sefialar que la reactividad también se ve influenciada por las
experiencias de vida que vamos desarrollando y que despiertan emociones, experiencias de estrés

y estrategias de afrontamiento (Rothbart, 2011).

1.1.4.1.1 Reactividad. La reactividad supone la forma de reaccionar motora, afectiva o

atencional ante diferentes situaciones que implican un estimulo en el individuo. De esta manera
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las personas reaccionan de acuerdo con su umbral e intensidad del estimulo. Como se habia

descrito anteriormente este puede ser negativo o positivo.

1.1.4.1.2 Autorregulacién. La autorregulacion tiene la funcion de regular la reactividad.
Incluye la capacidad del individuo para modificar su conducta de acuerdo con las demandas del
ambiente. Los nifios que tienen un nivel alto de autorregulacién logran controlar y ser participes
a las cosas que les suceden en su medio. Por el contrario, nifios con bajo nivel de autorregulacion

les cuesta trabajo mantener la calma y adaptarse a los cambios que el medio les presenta.

1.1.4.2 Factores del temperamento. De acuerdo a los estudios realizados por Rothbart y
sus colaboradores (2001; 2011) ellos destacan tres factores importantes en el temperamento

infantil: Extraversion, afecto negativo y control esforzado (Mira 'y Vera, 2017) dentro de ellos :

1.1.4.2.1 Extraversion. “Se refiere al afecto positivo, la busqueda de sensaciones, la
sociabilidad y un alto grado de energia”(Putnam, 2012; Rothbart, 2011 citado en Barrig J6 &
Alarcon Parco, 2017 p.p. 1). La cual incluye_risas y sonrisas, placer de alta intensidad,

impulsividad, falta de timidez y anticipacién positiva (Miray Vera, 2017).

1.1.4.2.2 Afecto negativo. Incluye aquellas cuestiones que pueden encaminar al rechazo.
Miedo, rabia, tristeza, displacer y caida de reactividad (Institute for Learning & Brain Sciences,

2016; Mira & Vera, 2017;).

1.1.4.2.3 Control esforzado. Supone la autorregulacién de la reactividad (Barrig J6 &
Alarcén Parco, 2017). Entendido como el componente regulador ya tiene la capacidad de inhibir
0 activar ciertas situaciones (Rothbart & Rueda, 2005). Incluye control inhibitorio, placer de baja

intensidad, sensibilidad perceptual y enfoque.
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1.1.4.3 Dimensiones del temperamento. A su vez Rothbart y colaboradores destacan

algunas dimensiones del temperamento (2001), las cuales actualmente estan incluidas en los
disefios de sus instrumentos de medidas para nifios. Mas adelante, en otro apartado se redacta
sobre este tema, sin embargo, por ahora solo se describen estas dimensiones, tomadas de la
pagina web oficial de Rothbart https://research.bowdoin.edu (Rothbart y Putman p.p.
descripcion de instrumentos):

Nivel de actividad: Nivel de actividad motora gruesa que incluye la velocidad y el

grado de locomocin.

Ira/Frustracion: Cantidad de afecto negativo relacionado con la interrupcion de las

tareas en curso o el blogueo de objetos.

Enfoque: Cantidad de emocion y anticipacion positiva por las actividades placenteras

esperadas.

Malestar: Cantidad de afecto negativo relacionado con las cualidades sensoriales de

la estimulacién, incluida la intensidad, el ritmo o la complejidad de la luz, el

movimiento, el sonido y la textura.

Caida de reactividad: Tasa de recuperacion de la angustia maxima, la excitacion o la

excitacion general.

Miedo: Cantidad de afecto negativo, que incluye malestar, preocupacién o

nerviosismo relacionado con el dolor o la angustia o situaciones potencialmente

amenazantes.

Placer de alta intensidad: Cantidad de placer o disfrute relacionado con situaciones

que involucran alta intensidad de estimulo, velocidad, complejidad, novedad e

incongruencia.
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Impulsividad: Velocidad de iniciacion de la respuesta.

Control inhibitorio: La capacidad de planificar y suprimir respuestas de
aproximacion inapropiadas bajo instrucciones o en situaciones nuevas o inciertas.
Placer de baja intensidad: Cantidad de placer o disfrute relacionado con situaciones
que implican una baja intensidad, velocidad, complejidad, novedad e incongruencia
de estimulos.

Sensibilidad perceptiva: Cantidad de deteccion de estimulos leves y de baja
intensidad del entorno externo.

Tristeza: Cantidad de afecto negativo y disminucion del estado de &nimo y la energia
relacionados con la exposicién al sufrimiento, la decepcion y la perdida de objetos.
Timidez: Aproximacion lenta o inhibida en situaciones de novedad o incertidumbre.
Sonrisa y risa: Cantidad de afecto positivo en respuestas a cambios en la intensidad,

frecuencia, complejidad e incongruencia del estimulo.

El modelo de Rothbart, es un enfoque psicobiol6gico. Valora al temperamento desde
bases constitucionales con dos componentes importantes: reactividad y regulacion. Toma en
cuenta tres factores importantes: extraversion, afecto negativo y control esforzado. Es medible
desde algunas dimensiones. Y considera a la genética, la maduracién y a la experiencia como
influencias del temperamento. Lo que la hace mas completa en comparacion con otras teorias.
Ademas, que deja la puerta abierta para el trabajo en contextos de ajuste. Es por tanto que la

presente investigacion la tomara como referencia principal.
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1.2 Concordancia de enfoques a lo largo del tiempo

Si bien, todas las teorias anteriores tienen su propia particularidad, cada una de ella ha
brindado aportes significativos a la investigacion como se muestra en las figuras 1y 2
respectivamente.

En el afio 1985 se realiz6 una mesa redonda donde participaron los principales autores de
las teorias antes mencionadas. Goldsmith como coordinador, y personajes como Buss. y Plomin,
Rothbart, Thomas, y Chess contestaron en diferentes rondas las siguientes cuestiones: ;Como se
define el temperamento y cuales son los limites del concepto?, ;Cuéles son los elementos del
temperamento?, ;Como se desarrolla el temperamento?, En qué medida se considera que el
temperamento es un constructo personoldgico versus relacional o interaccional? Y ¢Cémo se
aborda desde su enfoque los problemas de dificultad temperamental? (Hill Goldsmith et al.,
1987).

Para el afio 1987 se hizo un compendio de la mesa redonda anterior y se plasmé en un
articulo titulado ““;Qué es el temperamento?”. En el contenido del articulo McCall, R. intenta
integrar todos los conceptos del temperamento y los refleja en una sola definicién:

El temperamento consiste en disposiciones basicas relativamente consistentes inherentes

a la persona que subyacen y modulas la expresién de actividad, reactividad,

emocionalidad y sociabilidad. Principales elementos de temperamento estan presentes

desde temprano en la vida, y esos elementos probablemente estan fuertemente
influenciados por factores biologicos. Como desarrollo prosigue, la expresion del

temperamento se vuelve cada vez més influenciado por la experiencia y el contexto (p.

524).
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Sin embargo, 25 afios después del anterior suceso, en el 2012, Rebecca L. Shinner,
Kristin A. Buss, Sandee G. McClowry, Samuel P. Putnam, Kimberly J. Saudino y Marcel
Zentner publicaron un articulo titulado “;Qué es el temperamento ahora?” abordando una
reflexion acerca de los eventos transcurridos durante esos afios referentes al tema de la naturaleza
del temperamento infantil. Nuevos enfoques y hallazgos han surgido, dando a conocer nuevas
perspectivas sobre los ejes rectores. De acuerdo al articulo (2012) se plasman los siguientes:

e No todos los rasgos temperamentales son estables, pero se vuelven més consistentes en
afios preescolares. Quiza se deba a que nuevos sistemas que controlan los aspectos
reactivos del temperamento surgen mas tarde en la nifiez.

e Los investigadores reconocen que el procesamiento afectivo y cognitivo son sistemas
integrados y por lo tanto aspectos del temperamento como el control ejecutivo y la
atencion implican diferencias tradicionalmente considerados de naturaleza cognitiva.

e El temperamento es el resultado de factores bioldgicos y ambientales.

Figura 1

Cuadro comparativo. Definiciones del temperamento

4 )

Thomas y Chess Buss y Plomin

Componente estilistico de la conducta. Influenciado por la herencia y los genes que
estan presentes desde la primera infancia.

( Definiciones del ]
L temperamento J

Goldsmith Rothbart
Diferencias individuales basadas en Diferencias individuales en autorregulacién
expresiones emocionales primarias. y reactividad de origen constitucional.

- J




Nota. Elaboracion propia (2020).

Figura 2

Dimensiones del temperamento

4 Thomas y Chess N\
Nivel de actividad, ritmo, acercamiento, _
cualidad del humor, intensidad del humor, Buss y Plomin
tendencia a distraerse, persistencia, umbral Emocionalidad, actividad y sociabilidad
sensorial, adaptabilidad

( Dimensiones del ]
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L temperamento J

Goldsmith f Rothbart |
. Afecto negativo, extraversion, contro
Emocion esforzado
\_ /

Nota. Elaboracion propia (2020).

En ese mismo articulo, derivado de los puntos anteriores y centrado en los avances
durante ese periodo, se crea una definicion alternativa del temperamento: “Los rasgos del
temperamento estan emergiendo temprano disposiciones basicas en los dominios de actividad,
afectividad, atencion y autorregulacion, y estas disposiciones son producto de interacciones
complejas entre genética, biologia y factores ambientales a lo largo del tiempo” (p. 437).

En sintesis, los estudios del temperamento han avanzado rdpidamente (Rothbart, 2011).

Logrando que nuevos estudios, tecnologia y autores, aporten nuevos avances en el tema. Y

aunque todavia hay discusiones sobre lograr una definicion precisa lo que parece muy interesante

es observar como todos desde su espacio aportan algo y a su vez se mantienen al tanto. No queda

mas que seguir rellenando los huecos que alin no estan saldados.
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1.3 Medidas de temperamento

Existen diferentes medidas del temperamento dependiendo el enfoque y el interés del que
se quiere medir; estos pueden medirse desde la genética o desde los niveles de interaccidn que se
dan en el dia a dia (Rothbart, 2012).

De acuerdo con Goldsmith y Gagne (2012) los mejores métodos para la evaluacion de los
temperamentos son aquellos que tienen concordancia con las especificaciones tedricas y estos
pueden darse a traves de entrevistas, observaciones, percepciones, cuestionarios, etcétera. Todos
los métodos tienen ventajas y desventajas, es preferible siempre tener varios elementos de
medicién y con esto lograr una convergencia (Rothbart, 2012).

A continuacion, se describen algunas de las medidas de temperamento para nifios y
adultos mas relevantes en los ultimos afios:

1.3.1 Medidas de temperamento en nifios

La mayoria de los instrumentos utilizados para medir el temperamento en los nifios son
respondidos por los padres, y otros muy pocos por los maestros. En general cada instrumento
tiene un enfoque dependiendo de su creador. En la tabla nimero 1 se muestran algunas de las
evaluaciones para nifios de entre edad preescolar hasta edad primaria.

Tabla 1.

Medidas de temperamento. Nifios preescolares y primaria

Prueba Siglas  Afo Autor Edad

Cuestionario de Comportamiento ECBQ 2006 Putnam, Gartstein 18 a 36
de nifiez temprana y Rothbart meses

Entrevista de Merkeley BPI 1993 Ablow y Measelle 45a75
afios

Cuestionario del Comportamiento TBAQ 1996 Goldsmith 16 a 36
del nifio pequefio meses

Cuestionario Temperamento de los PTQ 1977 Thomasy Chess 3 a7 afos
padres




Cuestionario del Estilo de BSQ 1978 McDevity Carey 3 a7 afos
Comportamiento

Cuestionario Temperamento STTQ 1982 Keogh, Pullis, 3 a 6 afos

Profesor Cadwey

Bateria de evaluacion del TABC 1988 Martin 3 a7 afos

Temperamento para nifios. Version

padre

Bateria de evaluacion del TABC 1988 Martin 3a7afos

Temperamento para nifios. Version

profesor

Cuestionario de Inhibicion del BIQ 2003 Bishop, Spencey 2 a 6 afos

Comportamiento. Version profesor McDonald

Cuestionario de Inhibicion del BIQ 2003 Bishop, Spencey 2 a 6 afos

Comportamiento. Version padre McDonald

Cuestionario EASI- 1975  Bussy Plomin Nifos
Il pequefios y

preescolares

Inventario de Temperamento CCTI 1977 Rowey Plomin 1 a 6 afios

Infancia

Cuestionario de Comportamiento CBQ 2001 Rothbart, Ahadi, 3 a7 afnos

de los nifios Hershey y Fisher

Cuestionario de Comportamiento CBQ- 2006 Rothbart y 3 a7 afnos

de los nifios. Forma corta VS Putnam

Cuestionario de Comportamiento CBQ- 2006 Rothbart y 3 a7 afnos

de los nifios. Forma muy corta VSF Putnam

Inventario Temperamento psTCI 2002 Constantion et al. Nifos

Preescolar pequefios y

preescolares
Cuestionario del Temperamentola ~ MCTQ 1982  Hegvik y Carey 8 a 12 afios
mitad de la infancia

Como me siento HIF 2003 Walden, Harrisy 8 a 12 afios
Catron

Inventario Temperamento Edad SATI 1995 McClowry 8 a 11 afios

escolar

Nota. Elaboracién propia, tomado de Gartstein, M. Bridgett,, D. Low, Christina. Medidas de
Autoinforme e Informe (2012).

Los Cuestionarios de Comportamiento en los Nifios CBQ, CBQ-SV (version corta) y
CBQS-VF (version muy corta) de Rothbart et al (2001) Putnam y Rothbart (2006) fueron
desarrollados uniformemente con en enfoque psicobioldgico de temperamento propuesto por

Rothbart y DerryBerry (1981) y del cual como se ha menciono anteriormente tendrd como
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modelo la presente investigacion. De acuerdo con Gartstein, Bridgett y Low (2012) el
Cuestionario de Comportamiento en los Nifios CBQ, ha sido ampliamente utilizado con gran
diversidad de investigaciones que sustentan confiabilidad y validez del estudio.
1.3.2 Medidas de temperamento en adultos

La forma mas utilizada para recopilar los datos respecto al temperamento de los adultos
es el autoinforme (Gartstein et al., 2012). Como se muestra en la tabla 2, existe diversidad de
medidas. Entre ella se encuentra el Cuestionario de Temperamento Adultos ATQ disefiado por
Evans y Rothbart (2007) del cual se abordara méas adelante ya que sera utilizado en la presente
investigacion para medir el temperamento de los profesores/ras.
Tabla 2

Medidas de temperamento en adultos

Prueba Siglas Afo Autor
Cuestionario Temperamento Adulto EAQ 1982 Thomas et al.
Cuestionario Temperamento Adultos ATQ 2007 Evans y Rothbart
Encuesta Temperamento para adultos EAS 2004 Buss y Plomin
Inventario de Temperamento TCI 1993 Cloninger et al.
Medida adulta de Inhibicion del AMBI 2005 Gladstone y Parker
Comportamiento
Medida de Inhibicion del Comportamiento RMBI 2005 Gladstone y Parker
Escala de Inhibicién del Comportamiento BIS 1994 Carver y White
Escala de Activacion Conductual BAS 1994 Carver y White
Positivo y Negativo PANAS 1988 Watson, Clark y Tellegen
Autocuestionario de Evaluacion del TEMPS-A 2005 Akiskal et al.
Temperamento
Autocuestionario de Evaluacion del TEMPS-A 2005 Akiskal et al.
Temperamento. Forma corta corto
Inventario de Temperamento: revisado REMOVER 1990 Strelau et al.
Inventario de Temperamento: revisado. STI-RS 1990 Strelau et al.
Forma corta
Inventario de las Caracteristicas del FCB-TI 1993 Strelau y Zawadzki

Comportamiento del Temperamento

Nota. Elaboracién propia, tomado de Gartstein, M. Bridgett, D. Low, Christina. Medidas de
Autoinforme e Informe (2012).
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1.4 Neurobiologia del temperamento

Como se ha ido describiendo a lo largo de este capitulo, el temperamento se refiere a las
disposiciones en reactividad y autorregulacién del comportamiento, resultado de las
interacciones del individuo con el medio, personas y cosas (Henderson, White, y Perez 2008;
Shiner et al. 2012). Reflejo de disposiciones constitucionales (bioldgicas) que acentlan el
comportamiento con la participacion del Sistema Nervioso (Rothbart & Derryberry, 1981).

De acuerdo con White, Lamm, Helfinstein y Fox (2012) para que la expresion
temperamental se logre, es necesario la particién de componentes neurobioldgicos y
neuroquimicos que participan en la produccion de los componentes reactivos y autorreguladores
del temperamento, los cuales interactan constantemente y son influenciados por el ambiente y la
maduracion bioldgica. Véase en la figura 3. Recordemos que la funcién de la regulacion es
modular la reactividad, capacidad que es lograda gracias a interconexiones en regiones
neuronales (Dennis, 2010) y a la participacién de la corteza prefrontal y areas subcorticales del
sistema limbico como la amigdala, los ganglios basales y el hipocampo (White et al., 2012).

La corteza prefrontal, es un area del cerebro que esté relacionada con la toma de
decisiones, los juicios morales y la ejecucion de actividades complejas (Tirapu et al., 2012) que
requieren planificacion. El sistema limbico esta compuesto por un grupo de estructuras
cerebrales que responden a ciertos estimulos ambientales produciendo respuestas emocionales,
como por ejemplo: miedo, alegria, enfado o tristeza (Mejia et al., 2009). La funcion principal de
la amigdala es responder a cualquier evento inesperado, especialmente en situaciones
desconocidas (Kagan, 2012). Los ganglios basales son masas nucleares debajo de la corteza,
principalmente derivadas del telencéfalo y relacionadas con el control de movimiento y el

aprendizaje (Juan et al., 2019). El hipocampo de acuerdo con Bello, Medina y Gonzélez (2018)



juega un papel muy importante en varios procesos cerebrales tales como la memoria, la
ubicacion espacial y las emociones.

Figura 3

Factores que contribuyen al temperamento del nifio

Ambiente

Desarrollo y maduracion bioldgica

- < > -
Reactividad Regulacion
Neurobiologia Neurobiologia
Regiones limbicas Corteza prefrontal
amigdala Corteza Prefrontal Lateral
Cuerpo Estriado v Corteza Cingulada Anterior
Neuroquimica Expresion de Neuroquimica
temperamento
Sistema dopaminérgico Sistema dopaminérgico
Sistema serotoninérgico Sistema serotoninérgico

Nota. Elaboracion propia, tomado de Acar, ., Torquati, J., Encinger, A., & Colgrove, A. (2017).

The role of child temperament on low-income preschool children’s relationships with their
parents and teachers. Infant and Child

Algunos de los procesos y disposiciones reactivas y reguladoras que tiende a realizar el
individuo son: emocionales, motores, orientadores, motivacionales y de control esforzado, esta

ultima implica a la atencion y al control inhibitorio y se refleja en las tendencias para retirarse o

31
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acercarse a un estimulo (Rothbart, 2012). A continuacion, se describe el proceso neuronal de
algunas de estas disposiciones:
1.4.1 Emociones

Comprender las emociones es esencial para la vida y los procesos sociales (Calixto,
2018). Las emociones forman parte de nuestra vida diaria, urbana y moderna (Garcia, 2019).
Segun Calixto (2018) el cerebro tiene médulos especificos que activan, comprenden, clasifican y
se enfocan en las emociones:

e Las estructuras del cerebro donde comienzan las emociones estan relacionadas con otras
actividades y funciones basicas del sistema nervioso central.

e Una de las estructuras mas importantes del sistema limbico, la amigdala del cerebro,
inmediatamente (300 milisegundos) produce o inicia procesos emocionales. Este nucleo
no tiene mucha memoria. En cambio, produce comportamientos que atraen la atencion o
expresan enojo o disgusto.

e Paralelamente a la amigdala, se activan areas del cerebro involucradas en la liberacién de
dopamina, que es el neurotransmisor mas importante que produce emociones. Estas areas
del cerebro son dos ndcleos: Area tegmental ventral y nticleo accumbens.

e Si laliberacién de dopamina ocurre repentinamente, el comportamiento esta relacionado
con procesos negativos como la furia, ira 0 enojo. Por otro lado, si la liberacion de
dopamina es lenta, gradual y progresiva, y las expectativas son altas, las emociones que
se generan estan en funcién de obtener recompensas, felicidad, motivacion e incluso
llanto.

e Cuando la secuencia de activacion llega al hipocampo, se genera actividad eléctrica de las

neuronas en la secuencia de frecuencia, aumentando asi la memoria y la capacidad de
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aprendizaje. De esta manera, las emociones pueden incrementar la atencion y la
convivencia, permitiéndonos capturar detalles inolvidables del entorno.

e Cuanto mas emocionados estemos, mas se activa normalmente el lado izquierdo del
cerebro y aumenta la frecuencia cardiaca y la presion arterial. Por el contrario, quien ve
nuestras emociones puede activar inicialmente el hemisferio derecho del cerebro.

e Si otros neurotransmisores estan involucrados en el proceso emocional desencadenado
por la dopamina, la emocion persiste: la norepinefrina aumenta la atencion, la serotonina
apoya la obsesion y aumenta la funcion de las neuronas espejo, y la betaendorfina
promueve procesos agradables y adictivos, mientras que la acetilcolina apoya el
aprendizaje, el factor de crecimiento neuronal derivado del cerebro y aumenta la

arborizacion dendritica y la proyeccion neuronal.

1.4.2 Actos motores

El acto motor implica mas que solo movimientos reflejos, porque los ganglios cerebrales
son necesarios para controlar las funciones motoras adaptativas en areas anteriores del cerebro
(Dzib-Goodin & Yelizarov, 2016). Segun Gonzalez (2012) el cerebro es responsable de controlar
los movimientos no reflejos, o relacionados con el movimiento, controlando la produccion de la
intencion del movimiento ocurrente en el 16bulo frontal; planificando el movimiento en la
corteza prefrontal; poniendo en puesta el movimiento en términos neurolégicos, en el ritmo
motor; y realizando el movimiento, que se da, cuando las partes motoras elaboran los impulsos
nerviosos motores y los dirigen a los muasculos.
1.4.3 Control esforzado

El Control Esforzado (CE) es una dimensién importante del temperamento (Eisenberg,

2012). De acuerdo con Mira'y Vera (2017) el CE proporciona a los individuos herramientas que
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les permiten hacer frente a los requisitos y desafios ambientales, ya que es capaz de planificar y
regular comportamientos. El CE involucra a la atencion y a las funciones ejecutivas tales como
la inhibicién de la corteza cingular anterior (Eisenberg et al., 2010; Mira & Vera, 2017). Y se
ponen en marcha, cuando, por ejemplo, el individuo es capaz de enfocar su atencion en algo o de
apartarse o controlarse en ciertas ocasiones y momentos. En palabras de Rothbart y Rueda
(2005) cuando una persona utiliza el CE “puede abordar con mayor flexibilidad las situaciones
que teme e inhibir las acciones que desea” (p. 3).

1.5 Reconocimiento facial en las emociones basicas

Para saber corresponder de acuerdo con el temperamento, es importante reconocer ciertas
expresiones en el otro, que nos guien hacia sus emociones y con esto formar empatia.

Diversos trabajos han demostrado que es posible conocer emociones por medio de la
expresion facial y con ello aportar informacion a los interlocutores (Anguas-Wong &
Matsumoto, 2007). Entre las aportaciones mas importantes sobre el tema se encuentran las de
Paul Ekman quién en los afios 70 junto a un colega desarrollaron un sistema para vincular
movimientos faciales con determinadas emociones, llamado Sistema de Codificacion Facial,
conocido en inglés como FACS (Facial Action Coding System). Dicha herramienta clasifica las
emociones primarias de acuerdo con combinaciones expresivas.

Para Paul Ekman describe 7 emociones bésicas: Ira, asco, felicidad, miedo, tristeza,
sorpresa y desprecio. Con base en la informacion del sitio web PaulEkmanGroup a continuacion
se describen y se detallan los movimientos faciales involucrados en cada una de ellas (c s/f):
1511Ira

Es una de las emociones mas complejas ya que puede generar violencia.

Expresion facial:



e Cejas juntas y tiradas hacia abajo.
e Ojos abiertos de par en par.

e Labios apretados juntos.

1.5.2 Desprecio
Es el sentimiento de superioridad sobre otra persona.
Expresion facial:
e Esquina de los labios apretada y levantada en un lado de la cara.
e El desprecio es la Unica expresion unilateral.

e Puede ocurrir sin una pizca de expresion de sonrisa o enojo.

1.5.3 Asco
Surge como sentimiento de rechazo hacia algo ofensivo.
Expresion facial:
e Cejas bajas.
e Arrugas en el costado y el puente de la nariz.
e El labio superior esta levantado en una “U” invertida.

e Labio inferior levantado y ligeramente saliente.

1.5.4 Felicidad
Es la mas deseable. Se refiere a un sentido de disfrute y bienestar.
Expresion facial:
e Ojos entrecerrados y arrugas alrededor de los ojos.

e Se levantan las mejillas.

e Los labios se retraen y los dientes quedan expuestos en una sonrisa.

35
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1.5.5 Miedo
Surge con la amenaza de dafio ya sea en lo fisico, emocional o psicolégico.
Expresion facial:
e Cejas levantadas y juntas.
e Parpados superiores levantados.
e Parpados inferiores tensos.

e Mandibula abierta y labios estirados horizontalmente hacia atras.

1.5.6 Tristeza
Resultado de la perdida de alguien o algo importante. Lo que nos causa tristeza varia
mucho seguln las nociones personales y culturales.
Expresion facial:
e Esquinas internas de las cejas levantadas y juntas.
e Parpados superiores caidos y ojos mirando hacia abajo.

e Esquinas de los labios tiradas hacia abajo.

1.5.7 Sorpresa
Surge cuando encontramos sonidos 0 movimientos repentinos inesperados. Su funcién es
centrar nuestra atencion en determinar que esté sucediendo y el grado de peligro.
Expresion facial:
e Cejas levantadas, pero no juntas.
e Parpados superiores levantado, parpados inferiores neutrales.

e Mandibula caida.
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Como énfasis de las emociones anteriores para Ekman (2003) “Las personas quieren ser
felices, y la mayoria de nosotros no deseamos experimentar el miedo, la ira, la repugnancia, la
tristeza o la angustia si no es en los seguros confines de un teatro o entre las tapas de una novela.
Sin embargo... no podriamos vivir sin dichas emociones; la cuestion es cOmo vivir mejor con
ellas” (p. 12).

1.6 Afecto positivo y negativo

Como tema ultimo de este primer capitulo. Si bien Mary Rothbart destaca tres factores
fundamentales en el temperamento en nifios (extraversion, afecto negativo y control esforzado)
es preciso saber como otros autores como Watson y colegas destacan dos términos importantes
relacionadas a la afectividad: Afecto negativo y afecto positivo.

El afecto positivo y el afecto negativo son dimensiones distintas relacionadas al estado de
animo que pueden ser transitorias o como diferencias individuales estables (Watson et al., 1988).
Mismo autores (1988) definen al afecto negativo como un factor de angustia subjetiva que
despliega diversas emociones como el miedo, desprecio, repugnancia, ansiedad y hostilidad,
mientras que el afecto positivo representa entusiasmo, interés, alegria y un buen nivel de energia.

Capitulo 2. Temperamento en el &mbito educativo

“El hecho de tomar conciencia de las diferencias individuales puede alertar a los
profesores de los posibles puntos problematicos y llevarles a instaurar rutinas mas fluidas”
(Keogh, 2006). El presente capitulo tiene como objetivo ilustrar algunos aportes de la
importancia del temperamento en el &mbito educativo. Dividido en cuatro temas. En primer
momento se describe el papel del docente y la relevancia de su profesion. Posterior a ello se
reflexiona acerca del alumno y el alcance que tiene respetar su individualidad. Seguido de un

analisis de algunas investigaciones relacionadas con la interaccion temperamental profesor-
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alumno. Y por altimo se describen algunos datos importantes, estrategias y programas de
intervenciones basados en el temperamento.
2.1 El maestro

El papel del docente es fundamental en la vida de los estudiantes, por un lado es el
responsable de facilitar su aprendizaje pero por otro se espera que también facilite a sus alumnos
seguridad emocional, los guie, y los conduzca de acuerdo a su diversidad al bien de su
comportamiento (Artavia, 2005). Un profesor que es auténtico entiende a sus alumnos, los
escucha, sabe ponerse en sus trincheras y los conduce por buenos caminos (Espot & Nubiola,
2012).

El maestro es base importante para sus alumnos, si este se conoce y reflexiona sobre la
importancia de su ejemplo, comportamiento y la influencia que él tiene en sus alumnos
seguramente la educacién mejoraria y habria nifios con mayor rendimiento.

2.2 El alumno

“La Transicion de la ensefianza preescolar a primer grado de primaria es de suma
importancia para preservar la salud mental, social, afectiva y cognitiva en los nifios” (Suarez,
2017). Una vez estando ahti, el cursar el primer grado de primaria significa para el alumno el
comienzo de una etapa que dura seis afios, pero para su vida académica muchos mas. Por tanto,
si se guia al nifio y comprende desde sus necesidades e individualidad desde etapas tempranas, el
camino le serd mas sencillo. Conocer su temperamento y apoyarlo de acuerdo con sus rasgos es
crucial para su desarrollo.

2.3 Relacion e interaccion temperamental profesor-alumno
La calidad en la relacion profesor-alumno en etapas tempranas de educacion primaria,

aumenta el rendimiento académico de los nifios, mejora sus comportamientos y los prepara para
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préximos retos académicos (K. M. Rudasill, 2011). En un estudio realizado por Acar et al (2017)
para medir la asociacion entre el temperamento del nifio y la relacién con sus maestros se pudo
desatacar que aungue un temperamento con mayor reactividad en el nifio puede limitar la
cercania de las relaciones con sus maestros, la regularidad del temperamento puede amortiguar la
influencia de reactividad en la cercania profesor-alumno. Por lo tanto, si se trabaja en ello
pueden mejorar las relaciones profesor-alumnos. Otro estudio relacionado con la vinculacion
entre el temperamento de nifios (control esforzado, timidez e ira) de edad preescolary la
relacion con el maestro sugiere que es muy importante considerar la interaccién de control
esforzado de los alumnos y ayudarlos emocionalmente en el aula para evitar posibles conflictos
futuro (K. Rudasill et al., 2016).

Segun McClowry et al. (2013) es m&s comin que los profesores expresen a sus
estudiantes méas comentarios negativos que positivos, ya que regularmente estos son mas
notorios por el comportamiento exuberante; es decir, es muy dificil que un docente felicite a un
alumno por estar en silencio o formado en fila. Por tanto, si el alumno se encuentra en una
situacion critica y recibe este tipo de comentarios negativos sera mas probable que empeore su
comportamiento en comparacion a si recibe retroalimentaciones mas positivas.

2.4 Intervenciones basadas en el temperamento

De acuerdo con Graham McClowry y Colins (2012) la literatura de estos Gltimos afios
permanece fiel ante la idea de que el objetivo de las intervenciones basadas en los
temperamentos deben cultivar entornos favorables para la adaptacion del nifio mediante:

1) Apoyo a los maestros padres y cuidadores sobre la comprension de como el

temperamento en los nifios influye en su comportamiento.
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2) Desarrollo de las capacidades de respuesta que mejoran la relacion didactica nifio-
cuidador ante las interacciones que establecen.

3) Ensefianza de estrategias que permitan reducir los problemas del comportamiento del
nifio y mejorar la competencia social en ellos.

4) Ayudar a los nifios a utilizar didacticas que les permitan mejorar su propia

autorregulacion.

2.4.1 Herramientas de Intervencion

Continuando con Graham McClowry y Colins (2012) existen algunas herramientas que
permiten a los investigadores y profesionistas realizar intervenciones basadas en el
temperamento. Una de ellas es la Respuesta a la Intervencion (RTI) y otra es la teoria del
cambio. A continuacion, se detalla cada una de ellas:

2.4.1.1 Respuesta a la Intervencion (RTI). La Respuesta a la Intervencion (RTI) es un
marco que se adapta a las necesidades de una determinada poblacién, para garantizar que se
proporcione un nivel adecuado de intervencién. EI marco comienza con la evaluacion del
desempefio del nifio, utilizando pruebas estandarizadas. Si existen resultados discrepantes entre
sus resultados y lo que es apropiado de acuerdo con el desarrollo estandar de los nifios, se
implementa una intervencién. Posteriormente a lo largo del curso de la intervencion se repite
nuevamente la evaluacion inicial de tal manera que se pueda ir monitoreando el progreso del
nifio. Inicialmente el RTI fue desarrollado como un sistema para apoyar el rendimiento
académico; sin embargo se observé relevancia para trabajar con el desarrollo socioemocional de
los nifios ( Fletcher et al., 1994; Kovaleski, 2003; Sailor, Doolitle, Bradley y Danieelson, 2009;

Sugai, Horner y Gresham, 2002 citado en Graham McClowry & Colins, 2012). La Respuesta a la
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Intervencion (RTI) ayuda en el desarrollo, adaptacion e implementacion de intervenciones

basados en el temperamento. El RTI tiene tres niveles:

Nivel 1: Se centra en la prevencion. En la intervencion se fomentan habilidades sociales
para todos los estudiantes de una escuela o un grupo. El objetivo es mejorar las habilidades
sociales y el déficit de comportamientos antes de que surja un diagndstico. Las intervenciones en
este nivel satisfacen las necesidades del 80-90% de los participantes ( Vaughn, Wanzak, Linan-

Thompson, y Murray, 2007 citado en Graham McClowry & Colins, 2012).

Nivel 2: Se centra en la seleccidn. Se utiliza para los nifios que no responden al nivel
previo y gque necesitan un apoyo adicional. Se atienden problemas emocionales o conductuales
especifico (Mzazek y Haggerty citado en Graham McClowry & Colins, 2012). Las
intervenciones son realizadas en grupos pequefios. Representan del 5% al 10% de los

participantes (Sandee McClowry & Colins, 2012).

Nivel 3: Se centra en programas indicados. Se utiliza para los nifios que en los niveles
anteriores no tuvieron éxito. Se atiende a nifios con problemas mas complejos y severos.
Normalmente requieren de intervenciones individualizadas o en grupos mas pequefios que en la
intervencion Nivel . Representan el 1y el 5% de los participantes (Sandee McClowry & Colins,

2012).

2.4.1.2 Teoria del cambio. Explica los caminos que se deben tomar para lograr
resultados en una intervencién. Expresa el desarrollo, refinamiento y la evaluacion de una
intervencion, explicando los recursos necesitados. Normalmente es representada por modelos
I6gicos, los cuales explican algunos componentes tales como: supuestos, derivados de la

literatura o de las evaluaciones de las necesidades de una comunidad; participantes y recursos,
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que son el capital humano y los recursos financieros; intervencion, representa el nimero de
sesiones y el cdmo de la realizacién de la intervencion y las salidas, que son los productos y
mediadores que inducen a los resultados previstos (Sandee McClowry & Colins, 2012). La
teoria del cambio facilita la planificacion y evaluacion de intervenciones (Cassetti & Paredes-

Carbonell, 2019).

2.4.2 Programas de intervencion basados en el temperamento

Actualmente existen algunos programas basados en el trabajo de los temperamento o
aspectos relacionados con él, como en el tema de las emociones o el comportamiento. Algunos
son identificados en los niveles RTI previamente explicados. A continuacion, se describen
algunos de ellos:

2.4.2.1 INSIGHTS. Desarrollado por Sandee McClowry en el 2011. Y ubicado en
Conncticut, Nueva York, Nebraska, Appalachia y Jamaica. Su mision es “brindar servicios
basados en evidencia que fomenten el desarrollo social, emocional y conductual de los nifios”
(INSIGHT, 2019). Consta de tres programas diferentes pero relacionados entre si: Para padres,
para profesores y para alumnos. Se basa en ensefiar a los cuidadores las diferencias que hay en
el comportamiento, la atencion y las percepciones de los nifios relacionadas con su
temperamento y personalidad. A los nifios se les ensefia que las personas difieren en estados de
la vida diaria segun su temperamento.

Trabajan con 4 titeres, cada uno con una caracteristica Timidez, enojo, sociabilidad y
ansiedad. Los cuales representan a los temperamentos. Los participantes interactdan con los
titeres en problemas de la vida cotidiana, fomentando asi empatia y fortalecimiento de sus

habilidades en la resolucion de problemas (INSIGHT, 2019).
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De acuerdo con su sitio web https://insightsintervention.com, la intervencion INSIGHT
se ha probado en tres ensayos clinicos aleatorios teniendo grupos de control. Los participantes
fueron 435 nifios de nivel preescolar que en el transcurso pasaron a primer grado de primaria, sus
padres y 122 maestros. Se recopild informacion en cinco tiempos: 1) Recopilacion de datos de
referencia, 2) Intervencién INSIGHTS con los nifios, padres y maestros, 3) Al comienzo del
primer grado se recolectaron datos, 4) Se repitid la intervencidn y se siguié con la recopilacion
de datos, 5) Se recopilaron datos nuevamente al final del primer grado. Como resultado se
obtuvo impacto positivo de INSIGHT en las habilidades de atencion de lectura y matematicas y
una disminucion de los problemas de conducta de los nifios que estaban en la intervencién
INSIGHT, mientras que hubo aumento de los problemas de conducta de los nifios que estaban en
el grupo control (INSIGHT, 2019).

2.4.2.2 Cool Little Kids. Es un programa australiano, basado en los principios de la
terapia cognitivo-conductual. Desarrollado por el profesor Rapee y colaboradores del Centro de
Salud Emocional de la Universidad de Macquarie (Rapee, 2014). Para padres de nifios de edad
preescolar que fortalece en los padres el trabajo para reducir la ansiedad de sus hijos utilizando
jerarquias de exposicion, en las que un temido evento se reparte en pasos manejables. EI primer
paso resulta manejable, pero conforme se avanza se vuelve mas dificil para el menor, sin
embargo, se llega hasta el final del evento temido. Se realiza de esta forma ya que se piensa que,
si se implementa de forma gradual el nivel de exposicion, se aumenta la comodidad del evento
en el nifo (Sandee McClowry & Colins, 2012).

La intervencion consta de tres partes: 1) Informacion sobre la naturaleza y el desarrollo

de la ansiedad, 2) Técnicas para los padres para que ensefien a sus hijos a manejar la ansiedad y
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3) Estrategias para fortalecer a los padres en el majeo de su propia ansiedad (Sandee McClowry
& Colins, 2012).
Capitulo 3 Método
3.1 Planteamiento del problema
3.1.1 Justificacion

Si nos asomaramos por la ventada de un saldn de clases y observaramos la dindmica
escolar, nos dariamos cuenta de que hay toda una diversidad de formas en el comportamiento del
profesor y de los alumnos. Identificariamos que hay nifios y docentes muy activos, otros muy
tranquilos que ni siquiera se levantan de su asiento, unos muy sensibles, otros menos sensibles
como si nunca pasara nada, unos se adaptan facil a toda situacién y otros se tardan un poco mas.
Lo anterior, latente por el temperamento.

Por poner un ejemplo, en estos tiempos de “cambio” en el contexto de la pandemia por
COVID-19, donde estos ultimos afios principalmente entre el 2020 hasta la fecha, nos ha tocado
se parte del principio de “una nueva normalidad” y de multiples cambios; el profesorado y los
alumnos tuvieron que aprender muchas cosas rapido, usar nuevas tecnologias, aplicaciones y
sacar nuevas estrategias y formas de adaptarse a la educacion.

Fuimos testigos de ver y reflexionar como algunos nifios se adaptaron mas rapido a tener
clases virtuales, mientras que, para otros, el hecho de encender la camara, un micréfono y
participar, les costd mas trabajo; seguido de a finales del 2021 observar como a los alumnos
volver a la presencialidad les produjo nuevamente nuevos retos de afrontamiento. Aunado a lo
anterior hemos constatado mdaltiples casos que se han vuelto virales donde el profesorado no ha
tenido control sobre su temperamento y el trato a sus alumnos no ha sido bueno ya que no logra

corresponderlo.
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Por tanto, es importante considerar la individualidad de todos los estudiantes. Esto
incluye que la profesora o profesor este bien preparado y dotado de muchas herramientas
para conocer, respetar, guiar y corresponder a las necesidades e inclinaciones de sus alumnos. Si
el profesorado es meticuloso en este aspecto se evitarian muchos conflictos escolares de tipo
adaptativo, ya que no se estaria forzando a los estudiantes a ir contra su disposicion natural y por
tanto el ambiente escolar se veria més fluido (Keogh, 2006). No se trata de encasillar a los nifios
0 a los profesores con los rasgos de su temperamento, sino mas bien comprender y encontrar los
aspectos positivos en cada individuo para ayudarlo con aquellos que son negativos al
relacionarse. ldentificar su temperamento, entenderlo y conducirlo por sus fortalezas.

Si le damos importancia a los temperamentos de los profesores y a los de los alumnos, y
buscamos la correspondencia entre ellos, estamos aportando a una educacion mas inclusiva
basada en la persona. Ademas, si empezamos desde los mas pequefios estariamos beneficiando
en los nifios ambientes mas armoniosos desde etapas mas tempranas, lo que podria incrementar
en ellos el gusto por ir a la escuela. Y en el profesor facilidad para relacionarse con sus alumnos.

Asi que, el primer punto de partida para que esto suceda es que el maestro se conozca,
comprenda sus formas de relacionarse con sus alumnos, sus prioridades educativas, sus
tendencias y reacciones. De este modo podra colaborar con las de sus alumnos.

Es por todo lo anterior, el presente trabajo de intervencion. Parte en gran medida por la
experiencia que he tenido al estar frente a grupos, dar clases, convivir con otras escuelas y
docentes de educacion basica y darme cuenta de la profunda necesidad que existe de respetar,
conocer la individualidad y lograr una correspondencia entre los rasgos temperamentales de cada

alumno con el profesor.
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3.1.2 Pregunta de investigacion

¢Como impacta una intervencion psicoeducativa para profesores centrada en los factores
temperamentales: afecto negativo, extraversion y control esforzado para lograr una
correspondencia entre las tendencias temperamentales del docente con las de sus alumnos?
3.1.3 Hipdtesis

Una intervencidn psicoeducativa para profesores de primer afio de primaria centrada en
los factores temperamentales: afecto negativo, extraversion y control esforzado, lograra una
correspondencia significativa entre las tendencias temperamentales del docente y alumnos.

3.1.3.1Hipédtesis Nula. Una intervencidn psicoeducativa para profesores de primer afio de
primaria centrada en los factores temperamentales: afecto negativo, extraversién y control
esforzado, no muestra una correspondencia significativa entre las tendencias temperamentales
del docente y alumnos.
3.2 Tipo de estudio
3.2.1 Disefio

Mixto cuasiexperimental. Se midié el fenémeno de la correspondencia temperamental
desde lo cuantitativo y a su vez se extrajeron datos desde el enfoque cualitativo. De tipo
cuasiexperimental porque se manipulo la variable independiente (intervencion basada en los
temperamentos) para analizar su efecto sobre la variable dependiente (correspondencia docente-
alumnos) cuyos grupos de maestra y alumnos ya existian, independiente a la investigacion

(Hernandez Sampieri et al., 2014).
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3.2.3 Alcance de la investigacion
De alcance descriptivo. La presente investigacion esta basada en las caracteristicas de
sucesos relacionados con la correspondencia temperamental de dos grupos diferentes de docentes
con sus alumnos de primer afio de primaria.
3.3 Muestra
La muestra que se utiliza en la presente investigacion es de tipo no probabilistico
homogénea y por oportunidad. De acuerdo con Herndndez Sampieri et al. (2014) en las muestras
homogéneas los seleccionados comparten un mismo perfil o ciertos rasgos cuyo propdsito se
centra en distinguir situaciones de un grupo, en las muestras por oportunidad se trata de grupos
de individuos que ya se retnen por alguna circunstancia ajena a la investigacion y se presentan
como una oportunidad para trabajar con ellos. De esta manera es homogénea porque se trabajo
con personas que son profesoras de primer grado de primaria y por oportunidad porque se trabajo
con profesoras de escuelas en las cuales se establecio contacto en funcién de que se conocia a los
directivos.
3.3.1 Participantes
Los participantes para el diagnéstico fueron:
e Dos maestras de grupos y escuelas distintas que imparten el primer afio de primaria.
e 16 padres de familia.
e 16 alumnos de dos grupos distintos de diferentes escuelas.

e El investigador y dos apoyos observadores.

Los participantes para la intervencion fueron:
e Las dos maestras que participaron en la parte del diagndstico y una maestra de apoyo que

trabaja en conjunto con una maestra titular.
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e El investigador.

Los participantes para la evaluacion:
e Las dos maestras que participaron en la parte del diagndstico e intervencion y una
maestra de apoyo que trabaja en conjunto con una maestra titular.

e Elinvestigador y dos apoyos observadores.

3.3.2 Escenario

Por situacion de la pandemia por COVID-19 el escenario fue virtual y presencial en dos
escuelas primarias de educacion basica del Estado de Morelos.
3.4 Instrumentos de investigacion

Los instrumentos utilizados en esta investigacion fueron el Cuestionario de
Comportamiento Infantil en su version muy corta CBQ-VSF para conocer el temperamento de
los alumnos, el Cuestionario de Temperamento para Adultos ATQ-SF version corta para conocer
el temperamento de los profesores y un instrumento de observacion de disefio propio, en forma
de lista de cotejo para constatar la correspondencia en las tendencias temperamentales profesor-
alumnos en un antes y un después de la intervencion.
3.4.1 Cuestionario de comportamiento infantil

El objetivo del Cuestionario de Comportamiento Infantil CBQ (The Children’s Behavior
Questionnaire) (Rothbart et al., 2001) es evaluar el temperamento en nifios pequefios de entre
tres y siete afios. Para medir el temperamento de los nifios de primer grado de primaria, se utilizd
este cuestionario en su version muy corta CBQ-VSF de 36 items (S. P. Putnam & Rothbart,
2006). Los cuales miden 3 factores temperamentales: Afecto negativo, extraversion y control
esforzado. Clasificados en una escala tipo Likert donde la puntuacion 1 corresponde a

extremadamente falso y 7 que corresponde a extremadamente cierto. Traducido en su version
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muy corta al espafiol mexicano por Salinas Fernando. En el (2014) Osa, N. de la, Granero, R.,
Penelo, E., Doménech, J.M., y Ezpeleta, L. reportaron las propiedades psicométricas del CBQ-
VSF en su version en espafiol, a traves de un analisis factorial, cuyos resultados fueron: Un
KMO de .76; un porcentaje de varianza de 22.6 %; y una consistencia interna por cada factor
temperamental .77 en afecto negativo, .65 en extraversion y .66 en control esforzado. Lo que
parece indicar en el CBQ-VSF propiedades psicométricas aceptables (Osa et al., 2014).
3.4.2 Cuestionario de temperamento para adultos

El Cuestionario de temperamento para adultos ATQ (The Adult Temperament
Questionnaire) fue desarrollado por DerryBerry y Rothbart. Incluye las siguientes escalas:
Afecto negativo: temor, tristeza, malestar, frustracion; control esforzado: control de la atencién,
control inhibitorio, control de activacion; extraversion: sociabilidad, afecto positivo, placer de
alta intensidad; y sensibilidad orientadora: sensibilidad perceptiva neutra, sensibilidad perceptiva
afectiva, sensibilidad asociativa; afiliaciones: Empatia emocional, culpa empaética, cercania
social (Evans y Rothbart, 2007). Para medir el temperamento de las maestras se utiliz6 este
cuestionario en su version corta ATQ-SF, el cual contiene un total de 77 items. Traducido al
espariol en su version corta por Krieger Vicky. Los coeficientes alfa de esta version se
encuentran entre 0.75 a 0.85 (Solis-Camara & Medina, 2014).
3.4.3 Lista de Cotejo Correspondencia Temperamental Profesor-alumnos

Es un instrumento de disefio propio. Se sometio a validacion de expertos entre marzo y
mayo del 2021 obteniendo resultados favorables para su aplicacion. Solo con algunas
observaciones en cuanto a la claridad y precision de algunas palabras de redaccion en los items,

los cuales fueron modificados y validados en los meses de mayo y junio del 2021.
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La lista de Cotejo de Correspondencia Temperamental Profesor-alumnos, se realizé con
base en Gonzélez y Sosa del capitulo 5 lista de cotejo del libro Evaluacion del y para el
aprendizaje: Instrumentos y estrategias (2020). La principal forma de recoleccién de los datos es
por medio de la observacion. Pensada para poder ser aplicada tanto de forma virtual o presencial,
en tres momentos diferentes.

El objetivo del instrumento es evaluar cualitativa y cuantitativamente la correspondencia
temperamental del profesor con sus alumnos. Con base en la teoria psicobioldgica de Mary
Rothbart y su instrumento de evaluacion para nifios de entre 3y 7 afios. La evaluacion
cuantitativa considera el total de puntos obtenidos, la evaluacion cualitativa la descripcion de
notas contempladas en cada observacion.

Entendiendo la correspondencia como la “Accion y efecto de corresponder o
corresponderse” (REAL ACADEMIA ESPANOLA) . Relacion y trato que tienen entre si los
maestros con sus alumnos. Y el temperamento como las “diferencias constitucionales
individuales basadas en la reactividad y autorregulacidn, influenciadas a lo largo del tiempo por
genes, maduracion y experiencia” (p.9) (Rothbart y Derryberry 1981 y Rothbart 2012)).
Expresadas en 3 factores temperamentales: afecto negativo, extraversion y control esforzado y
15 dimensiones (Rothbart et al., 2001) Nivel de Actividad, Ira/Frustracion,
Acercamiento/Aproximacion, Enfoque Atencional, Malestar, Autotranquilizacion, Miedo, Placer
de Baja Intensidad, Placer de Alta Intensidad, Impulsividad, Control Inhibitorio, Sensibilidad
Perceptiva, Tristeza, Timidez y Sonrisa y Risa.

3.4.3.1 Estructura y relacion de teoria con los items. El instrumento Correspondencia

Temperamental Profesor Alumnos esta dividido en tres apartados mayores:



51

3.4.3.1.1 Datos de identificacion. Contempla los datos mas relevantes que identifican a

las personas observadas (Nombre del maestro, nombre de la escuela, rasgos temperamentales del

maestro, numero de observacion con fecha y hora, y un apartado tipo tabla con el nombre y los

rasgos temperamentales de los alumnos).

3.4.3.1.2 Aspectos. Redactados en un total de 16 items: 1 aspecto basado en la

correspondencia del respecto de la individualidad de los alumnos y 15 aspectos basados en las 15

dimensiones del temperamento de la teoria y escalas para nifios de entre tres y siete afios de

Mary Rothbart organizados en los tres factores temperamentales, como se muestra en la Tabla 3.

Tabla 3

Items del instrumento Correspondencia Temperamental Profesor-Alumnos

Dimension

Aspecto

Correspondencia del
respeto

El maestro nombra a sus alumnos por su
nombre.

Extraversion

Nivel de actividad

De acuerdo con el nivel de actividad de sus
alumnos reflejado en el factor de extraversion, el
maestro desarrolla ejercicios y/o dinamicas
motoras gruesas tales como correr, mover el
cuerpo etc.

Placer de alta intensidad

El maestro realiza actividades y/o dindmicas
movidas, con elevada intensidad y rapidez, para
los alumnos con intensidad alta reflejado en el
factor de extraversion.

Acercamiento
/Aproximacion

El maestro realiza a sus alumnos comentarios o
expresiones faciales que corresponden
asertivamente de acuerdo con el grado de placer
y/o emocidn ante la expectativa de actividad de
gozo.

Impulsividad

El maestro ejecuta técnicas de control ante
situaciones de impulsividad de sus alumnos.

Sonrisay risa

El maestro es empatico (sonrie y rie) ante
expresiones de risa y sonrisa de sus alumnos.




Falta de Timidez

El maestro respeta e implementa actividades y/o
hace comentarios que favorecen la audacia de
los alumnos que tienden a ser timidos.

Afecto Negativo

Miedo

8

El maestro escucha y maneja empaticamente los
miedos de sus alumnos.

Malestar

9

El maestro actla y atiende con lenguaje asertivo
situaciones de malestar (llantos, quejas, lesiones)
de sus alumnos,

Tristeza

10

El maestro se muestra empatico (escucha, dedica
tiempo) ante situaciones de tristeza de sus
alumnos.

Ira/Frustracion

11

El maestro emplea técnicas de control para el
manejo de situaciones de enojo, irritacion,
berrinches y/o furia que puedan presentar sus
alumnos.

Autotranquilizacion (-)

El maestro atiende con actos y/o lenguaje el
ritmo de los niveles maximos de entusiasmo y/o
malestar de sus alumnos, favoreciendo en ellos
la capacidad para calmarse.

Control Esforzado

Enfoque 13 El maestro implementa estrategias de

atencional/Distractibilidad direccionalidad de la atencion a sus alumnos que
se muestran dispersos en algun ejercicio,
dinamica y/o tarea.

Control inhibitorio 14 El maestro desarrolla técnicas de control con los
alumnos con poco control inhibitorio.

Placer de baja intensidad 15 El maestro realiza actividades y dindmicas
tranquilas para los alumnos con placer de baja
intensidad reflejado en el factor de control
esforzado.

Sensibilidad perceptiva 16 El maestro escucha y/o atiende con actos el

sentir (considerando los sentidos) de sus
alumnos en especial con los de mayor
susceptibilidad.

Nota. Elaboracion propia (2021).

Cada apartado, segun la dimension, contempla: un apartado con los tres diferentes

momentos de observacion (con un espacio para hacer anotaciones cualitativas), un apartado de
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total (que es la suma de Sl de los tres momentos de observacion), Un apartado de N° de N/A'y
otro de observaciones.

3.4.3.1.3 Resultados generales. Es la suma de todos los totales (de SI) de los 16 aspectos
entre el N° de aspectos (cada si, equivale a 10 puntos).

El proceso de calificacion para calcular el nimero de aspectos se restd 48 (nimero
méaximo de aspectos) menos (N° de N/A). Para sacar la media se dividié la suma del total de si
entre el nimero de aspecto que present6 cada caso.

3.5 Técnicas para procesar los datos

Considerando los objetivos de la investigacion, disefio y alcance, las técnicas que se
utilizaron para procesar los datos fueron:

Para el andlisis cuantitativo la T de Wilcoxon la cual permitié comparar los cambios
antes y después de la intervencion.

Para lo cualitativo se utiliz6 un analisis de contenido para darle nombre a las
manifestaciones de correspondencia temperamental entre el profesor con sus alumnos.

3.6 Fases del momento metodoldgico

La intervencion consto de tres fases, como se muestra en la Figura 4. En primer momento
se realiz6 un diagndstico, después se ejecuto la intervencién y por Gltimo se evalué el impacto de
la intervencion.

Figura 4

Fases de la intervencion

Primera Fase. Diagnostica
Objetivo/Actividad Instrumentos Participantes




Diagnosticar el * Cuestionario de * Profesores

temperamento de los Temperamento » Padres de familia
profesores y alumnos a Infantil version muy * Alumnos
través de la aplicacion de los corta CBQ-VSF * Investigador y
cuestionarios CBQ-VSF y * Cuestionario de observador
ATQ-SF y conocer Temperamento para
cuantitativa 'y Adultos forma corta
cualitativamente la ATQ-SF
correspondencia * Instrumento de
temperamental del profesor evaluacion lista de
con sus alumnos. cotejo

correspondencia

temperamental

profesor-alumnos.

Segunda Fase. Desarrollo de la Intervencion

Ejecucion de la intervencion. Materiales de la intervencion * Investigador
* Profesores

Tercera Fase. Evaluacion del Impacto de la Intervencion

Constatar y comparar la * Instrumento de * Investigador y
correspondencia evaluacion lista de observadores
temperamental del profesor cotejo

con sus alumnos, antes de la correspondencia

intervencion y después de la temperamental

intervencion. Por medio del profesor-alumnos.

analisis hermenéuticoy la T

de Wilcoxon.

Nota. Elaboracion propia (2021).

3.6.1 Primera fase

En esta primera fase, se realiz6 un diagndstico a dos maestras y a sus alumnos sobre sus

rasgos temperamentales, a través del cuestionario ATQ que se les proporciono a las docentes

para que hieran su propio llenado, y el cuestionario CBQ-VSF que se les proporciono a 16

padres de familia para que lo respondieran conforme al comportamiento de sus hijos de forma

fisica y digital. Posterior a ello se observé el comportamiento y la interaccion de los alumnos y el

profesor referente a todo lo que tuviera que ver con su correspondencia, con el apoyo de un

observador, al mismo tiempo que se hizo el llenado del Instrumento Lista de Cotejo
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Correspondencia Temperamental Profesor-Alumnos. Se valoro 1 profesor y 8 alumnos por
grupo.
3.6.2 Segunda fase

Se ejecuto la intervencion basada en los factores temperamentales a dos maestras de
primer afio de primaria y a una maestra apoyo de manera virtual por medio de la plataforma
meet, buscando conducirlas por medio del enfoque cognitivo-conductual a la adquisicién de
herramientas Utiles para beneficiar la correspondencia temperamental de ellas con sus alumnos.
3.6.3 Tercera fase

Como en la primera fase, se volvio a observar el comportamiento y la interaccién de los
alumnos y el profesor referente a todo lo que tuviera que ver con su correspondencia, y se aplico
nuevamente el Instrumento de Correspondencia Temperamental Profesores-Alumnos, con la
finalidad de constatar los resultados del instrumento de la fase 1 (antes de la intervencion), con
los resultados obtenidos en la fase 3 (después de la intervencion) por medio del Analisis de
Contenido y la T de Wilkoxon.

3.7 Intervencién
3.7.1 Titulo. Intervencion psicoeducativa para profesores de primaria centrada en la
correspondencia del temperamento profesor-alumnos.

Como titulo para uso practico y generar pertenencia en las maestras participantes se le
denomino: “Ensambla”. Cuyo logo fue un rompecabezas y su significado se le relaciono a que
cada persona es una pieza Unica pero que juega en interaccion con otras piezas (personas) para
formar expresiones.

3.7.1.1 Enfoque de intervencion: Cognitivo conductual



3.7.2 Parte I: Detalles generales de la estrategia

1. Contenidos/Objetivos/Técnicas. Véase en la Tabla 4.

Tabla 4

Tabla de contenidos y técnicas psicoldgicas empleadas en la intervencion

NUmero Contenidos Objetivo Técnicas
De Psicoldgicas
Sesion
1 Conocimiento del Aprender y tomar conciencia Psicoeducacion
temperamento en sobre el concepto y dimensiones Modelado
nifios y adultos del temperamento en nifios y
adultos.
2 Conocimiento e Tomar conciencia sobre la Psicoeducacion
importancia del importancia de conocer el Modelado
temperamento en el temperamento en el aula y del Creencias
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aula/correspondencia
profesor-alumnos

saber corresponder con los
temperamentos del alumno.

3y4 Autoconocimiento Conocer y tomar conciencia Psicoeducacion

temperamental sobre las propias tendencias Autobservacion
temperamentales. Meétodo socrético

5 Control Lograr un adecuado control Psicoeducacion
esforzado/autorregula  esforzado propio y de lo demés, TCC
cion. sabiendo corresponder de forma  Técnica de

general. respiracion

6 Control esforzado. Lograr un adecuado control Psicoeducacion
Atencién y control esforzado propio y de lo deméas, técnica de
inhibitorio. sabiendo corresponder en la relajacion

atencion y control inhibitorio.

7 Control esforzado. Lograr un adecuado control Psicoeducacion
Sensibilidad esforzado propio y de lo demés, Modelado
perceptiva y placer de sabiendo corresponder en la Auto modelado
baja intensidad. sensibilidad perceptiva 'y placer ~ Técnica de

de baja intensidad. relajacion

8 Manejo del afecto Conocer y manejar las Psicoeducacion
negativo. Control y situaciones del factor afecto Detencion de
manejo de las negativo del temperamento en pensamientos
emociones negativas. forma general, asi como el

control de las emociones
negativas propias y de los otros.
9 Manejo del afecto Conocer y manejar las Psicoeducacion

negativo. Control y

manejo de las

situaciones del factor afecto
negativo del temperamento, asi

Teécnica de
pequefos pasos




emociones negativas:
Miedo e ira.

como el control de las
emociones negativas del miedo

y de la ira propias y de los otros.

Técnica de
relajacion

10 Manejo del afecto Conocer y manejar las Psicoeducacion
negativo. Control y situaciones del factor afecto Diario de
manejo de las negativo del temperamento, asi  emociones
emociones negativas: como el control de las Modelado
Tristeza y displacer. ~ emociones negativas de la Role-playing

tristeza y displacer propiasy de  Feedback
los otros.

11 Extraversion. Conocer las emociones Psicoeducacion
Emociones positivas.  positivas. Tomar conciencia Modelado
Conocimiento del sobre la importancia de la
nivel de actividad, correspondencia con el nivel de
placer de alta actividad, placer de alta
intensidad, intensidad risas y sonrisas en la
anticipacion positiva, extraversion.
risas y sonrisas.

12 Extraversion. Control  Aprender técnicas sobre el Psicoeducacion
y técnicas para el manejo de la impulsividad. Modelado
manejo y Ensayo conductual
correspondencia de la
impulsividad.

13 Mini plan de accion Identificar y disefiar un mini Psicoeducacion

plan de accion acorde a la
solucion de problemas sobre la
correspondencia temperamental
de mi aula.

Técnica de
solucion de
problemas.

Nota. Elaboracion propia (2021).

manejen una adecuada correspondencia entre sus tendencias temperamentales con las de sus

2. Objetivos.

General. Lograr que profesores de primer afio de primaria concienticen, aprendan y

alumnos.

Especificos.
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Tomar conciencia sobre la importancia y los beneficios de conocer y hacer corresponder

el temperamento en el aula.
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» Aprender y manejar las diferencias temperamentales y las caracteristicas del afecto

negativo, la extraversion y control esforzado.

« Aprender y manejar la capacidad de correspondencia temperamental a través de la

ensefianza de técnicas.

2. Competencia general. Los profesores de primer grado de primaria lograran
concientizar, aprender y controlar las dimensiones de su temperamento y el de sus alumnos.

3. Especificaciones generales.

Justificacion. La presente intervencién toma los principales elementos cognitivos-
conductuales para el trabajo con profesores sobre los factores temperamentales: afecto negativo,
extraversion y control esforzado. Parte en gran medida sobre la importancia de saber abordar las
dimensiones temperamentales propias del profesor y de los alumnos para el logro de ambientes
felices y correspondidos; donde no se juzgue a los alumnos segun las expectativas del profesor si
no que al alumno se le vea desde sus propias caracteristicas temperamentales.

Descripcion de las técnicas psicoldgicas. Las técnicas psicologicas utilizadas en la
intervencion fueron basadas en el enfoque Cognitivo Conductual y la estrategia psicoeducativa
en todas las sesiones, ya que se pretendio que el maestro también aprendiera el concepto y
manejo de algunas técnicas para lograr una correspondencia temperamental con sus alumnos. La
mayoria de las técnicas ensefiadas a la maestras fueron tomadas del libro “Pensar Bien, Sentirse
Bien” de Paul Stallard (2002).

Se entiende por estrategia psicoeducativa al conjunto de bases y actividades psicoldgicas
y pedagdgicas para llevar a cabo la intervencion.

De acuerdo con (Stallard, 2002) La Terapia Cognitivo Conductual por sus sigla TCC “Se

interesa por comprender la forma de interpretar los hechos y las experiencias, y por identificar y
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modificar las distorsiones o los déficits que se producen durante el transcurso del procesamiento
cognitivo” (p. 22). Considerando una relacion entre las cogniciones que se entiende que es lo que
pensamos, los afectos que es lo que sentimos y las conductas que es lo que hacemos.

La técnica del modelado consistié en que los individuos en este caso los maestros
observaran y aprendan formas de actuar ante determinadas situaciones y posteriormente lograran
ejecutarlas. Hay varios tipos de modelado, pero el que se utiliz6 principalmente fue el simbdlico
que retoma apoyos visuales e imaginarios.

El método socréatico es una técnica utilizada para reconocer ciertos pensamientos por
medio de preguntas para generar entendimiento. En la intervencion sirvi6 para crear en los
maestros mayor autoconocimiento temperamental y concientizacion sobre su importancia de
conocer y ajustarse a la individualidad del otro.

Las técnicas de respiracion son técnicas basadas en el control de la respiracion. Se utiliz6
en la intervencién como apoyo en el control de nuestras emociones.

La técnica de detencidn de pensamientos consiste en parar los pensamientos que molestan
nuestra emocionalidad y mejor sustituirlos por otros mas amigables. Esta técnica se aplico para
trabajar las sesiones del afecto negativo acompariada también de la técnica de diario de las
emociones para identificar nuestros sentimientos y de la ensefianza de la técnica de pequefios
pasos que consiste en trabajar cierta situacion, pero poco a poco.

La técnica de Role-Playing es una técnica utilizada para mejorar la calidad y reflexién en
las relaciones. Se desarroll6 en la intervencion simulando un juego de roles, para asi generar en
las maestras empatia con sus alumnos. Esta técnica se completo con la técnica feedback como
complemento a las actividades y participaciones desarrolladas por las maestras en la

intervencion, y la técnica ensayo conductual para generar eficacia en el aprendizaje.
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Por altimo, la técnica de solucion de problemas es un conjunto de pasos para resolver
ciertas problematicas. Con esta técnica se pretendié que el maestro desarrollara su propio plan
para la solucién del manejo de los factores temperamentales de sus alumnos.

Poblacion a la que fue dirigida. Maestras de primer grado de primaria

Contexto. Educativo

Numero de sesiones. 13

Duracion de las sesiones. 90 min.

Momentos de aplicacion de las sesiones. Entre 2 y 3 dias a la semana por la tarde.
Haciendo un total de 5 semanas. Véase en el cronograma de la intervencion Figura 5.

Figura 5

Cronograma de ejecucion de la intervencién

Numero de sesion Semana Fecha
ly2 1 27y 28 de octubre del 2021
3,4y5 2 3,4y 5 de noviembre del 2021
6,7y8 3 8, 10y 11 de noviembre del 2021
4
5

9,10y 11 16, 17 y 18 de noviembre del 2021
12y 13 24y 25 de noviembre del 2021

Nota. Elaboracion propia (2021).
3.7.3 Parte I1: Sesiones

Tablas 5

Sesiones

SESION 1

TITULO: {temperamento?

TEMA: Conocimiento del temperamento en nifios y adultos DURACION:
90 min.




OBJETIVO DE LA SESION: Aprender y tomar conciencia sobre el concepto y
dimensiones del temperamento en nifios y adultos.

ESTRATEGIAS DE RECURSOS Y TIEMPO
ENSENANZA MATERIALES DESTINADO
INICIO Se dard la bienvenida y e meet 15

presentacion de la
intervencion. Se pedira a cada
profesor se presente diciendo
su nombre, antigiedad de su
profesion y expectativas del

curso.
Se dara una breve e Computadora 15
introduccién sobre el objetivo e Paint

de la sesion y se pedira a los
profesores elaboren en Paint
un dibujo sobre lo que
entienden por el concepto:
“temperamento”. Posterior a
ello cada participante
compartira y explicara su

dibujo.

DESARROLLO Se presentara y explicara de e Mufiequitos 40
manera resumida a los del
participantes, las principales temperamento

teorias sobre el temperamento
en nifios y adultos. Posterior a
ello desde el enfoque
psicobioldgico se explicara el
concepto “temperamento” y
se elaboraran 2 mufiequitos
que serviran de simuladores
para explicar los componentes
del temperamento, los 3
factores y sus dimensiones.



CIERRE

Se vera el video “La vida
secreta de los nifios: Resistir
la tentacion de los caramelos”™
y se pedira a los profesores
comenten lo que observaron
relacionado al temperamento.

SESION 2
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Video: La 20
vida secreta

de los nifos:
Resistir la
tentacion de

los caramelos

TITULO: El temperamento en la escuela y en mi relacion con mis alumnos

TEMA: Conocimiento e importancia del temperamento en el aula/ DURACION:
correspondencia profesor-alumnos.

90 min.

OBJETIVO DE LA SESION: Tomar conciencia sobre la importancia de conocer el
temperamento en el aula y del saber corresponder con los temperamentos del alumno.

ESTRATEGIAS DE
ENSENANZA

RECURSOS Y TIEMPO

MATERIALES DESTINADO

INICIO Se leera el cuento “Todos e Cuento “Todos 25
somos diferentes” de Pablo Somos
Zeballos. Se pedira a los diferentes”
participantes hagan una Pablo Zeballos
reflexion de este y
posteriormente se dara
introduccion al tema
hablando sobre las
diferencias y la importancia
de la correspondencia.

DESARROLLO Se proyectaran partes de la e Video pelicula: 35
pelicula “Estrellas en la “Estrellas en la
tierra” y se analizaran las tierra”.
situaciones donde se ve
reflejada una
correspondencia entre el
profesor y sus alumnos y en
las que no.

CIERRE Se les expondra a los e Situacion mal 30
profesores participantes una manejo

situacion que involucre un
mal manejo de la

correspondencia
temperamental.



correspondencia e Wordu hojay
temperamental en el aula 'y pluma

se les pedira redacten en una

hoja Word una solucion que

ellos implementarian para

afrontar esa situacion.

SESION 3

TITULO: Mi temperamento

TEMA: Autoconocimiento temperamental DURACION:
90 min.

OBJETIVO DE LA SESION: Conocer y tomar conciencia sobre las propias tendencias
temperamentales.

ESTRATEGIAS DE RECURSOS Y TIEMPO
ENSENANZA MATERIALES DESTINADO
INICIO Se vera el video “Rugrats e Video “Rugrats 30
aventuras en pafales, aventuras en
sujeten sus pafiales bebes panales, sujeten
vamos a entrar” y se dara sus pafiales
introduccion al tema bebes vamos a
exponiendo las preguntas entrar”

¢Con que personaje te
identificas y por qué? ;Qué
cualidades
temperamentales observas
en los personajes?

DESARROLLO Se les mostrara a los e 20 iméagenes 30
maestros participantes una ilustradas con
serie de imagenes distintas
relacionadas a las distintas dimensiones
dimensiones temperamentales.

temperamentales y se les
pedird hagan una lista e
identifiquen aquellas con
las cuales se sientan
identificados, enumeren del
1 al 10 el grado de
identificacion y expresen el
por qué en escrito.
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CIERRE Para finalizar se les e Esquemadeun 30
proporcionara una hoja con cubo
un esquema de un cubo. En
cada cara del cubo deberan
registrar en una palabra o
dos algunas dimensiones
temperamentales que hayan
vivido en la ultima semana.

Se les daré tiempo para que
recuerden y para que armen
su cubo. Al finalizar se
reflexionara sus respuestas
por el dialogo socratico.

SESION 4

TITULO: Mi temperamento

TEMA: Autoconocimiento temperamental DURACION:
90 min.

OBJETIVO DE LA SESION: Conocer y tomar conciencia sobre las propias tendencias
temperamentales.

ESTRATEGIAS DE RECURSOS Y TIEMPO
ENSENANZA MATERIALES DESTINADO
INICIO Se dara introduccién al e Ruleta del 20
tema haciendo énfasis que autoconocimiento
es continuacion de la de AppSorteos
sesion anterior. e Listade
Posteriormente por medio preguntas:
de la AppSorteos se jugara  ;Qué actividades evito?
a la “Ruleta del ¢Cuadles son las 3
autoconocimiento” La cual emociones mas
consistira en que por sobresalientes en mi?
turnos los participantes ¢ Qué actividades
tendran que responder a disfruto méas?
algunas preguntas que ¢ Tranquilidad o
caigan en la ruleta. actividad?

¢ Cudles son mis areas
por mejorar?

¢Qué es lo que mas me
gusta de mi?



¢COomo es mi relacion
con los demas?

¢ Como es mi relacion
conmigo mismo?

DESARROLLO Se dotara a los e Presentacion 35
participantes de una serie sobre dialogo
de elementos e socratico

informacidén sobre cémo
podemos aprender a pensar
correctamente a través de
la ensefianza del método
socratico. Con el fin de
mejorar su
autoconocimiento en
situaciones futuras.

CIERRE Se les proporcionara a los e 4 hojas blancas 35
maestros participantes 4 e Cintas adhesivas
hojas blancas tamafio para simular
carta, en las cuales deberan marcos

plasmar en cada una de
ella, al estilo escenas de
pelicula, algunas escenas
mas significativas de toda
su vida hasta hoy. Al
terminar expondran las
emociones y actitudes
generadas. Por medio del
dialogo socratico.
Mostraran cada una de las
escenas a camara.

SESION 5
TITULO: Control esforzado ¢Cémo lograrlo?
TEMA: Control esforzado/autorregulacion. DURACION:
90 min.

OBJETIVO DE LA SESION: Lograr un adecuado control esforzado propio y de lo
demas, sabiendo corresponder de forma general.
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ESTRATEGIAS DE RECURSOS Y TIEMPO
ENSENANZA MATERIALES DESTINADO
INICIO Se daré4 introduccion al tema e Presentacion del 35
sobre el factor de control control
esforzado/ autorregulacion. esforzado y la
Y sobre también como se relacion entre lo
relaciona lo que pensamos- que pensamos,
lo que sentimos-con lo que lo que sentimos
hacemaos. y lo que
hacemos.
DESARROLLO Se realizara la actividad e Esquema 35
“circulo magico” que “circulo
consiste en pensar algo que magico”
se haya hecho e Esquema
recientemente y haya sido “Trampa
satisfactorio y negativa”
posteriormente rellenar un
esquema donde se plasme:
que estabas pensando, que
estabas haciendo y como te
sentias. Posteriormente en
contraparte se realizara la
actividad “la trampa
negativa” que consiste en
pensar una de las
situaciones mas dificiles
que se esta viviendo y en
una hoja plasmar: lo que
pienso, como me siento y lo
que hago. Al termino de las
dos actividades se
reflexionara sobre si hay
diferencias entre mis dos
anotaciones de los ejercicios
y a porque se debe.
CIERRE Como actividad de cierre se e Mdsica 15
realizara el aprendizaje de e Indicaciones de
una respiracién controlada respiracion
gue consiste en contener la controlada

respiracion durante 5
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segundos y posteriormente
expulsar el aire lentamente.

SESION 6

TITULO: Control esforzado. Atencion, control inhibitorio.

TEMA: Control esforzado. Atencion y control inhibitorio.

DURACION:
90 min.

OBJETIVO DE LA SESION: Lograr un adecuado control esforzado propio y de lo
demas, sabiendo corresponder en la atencion y control inhibitorio.

ESTRATEGIAS DE RECURSOS Y TIEMPO
ENSENANZA MATERIALES DESTINADO
INICIO Se recopilard lo aprendido en la  Presentacién 25
sesion pasada con el tema de atencion y control
control esforzado y se hablard  inhibitorio.
sobre la atencion, y el control
inhibitorio.

DESARROLLO Se realizara la dinamica “actos  Presentacién de 45
segun indicaciones”. laminas de “actos
Posteriormente se elaborarael  segln indicaciones”.
propio juego que es la Manta
realizacion de una pizarrade la  Pinturas
inhibicidn y atencién para el Pinceles
aula escolar. La cual consiste Moldes figuras
en poner en una manta geométricas
diferentes imagenes
geomeétricas de diferentes
colores en direccion de
escritura. Al tenerla lista se
utiliza con los alumnos como
juego de tocar todas las
imagenes menos una de un
color especifico o figura, lo que
con el paso del tiempo les
ayuda en su inhibicion y
atencion.

CIERRE Se realizara una actividad de e Musica 20

relajacion, la cual consistira en
ponerse comodos, escuchar
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mausica e ir imaginando
diferentes situaciones
tranquilizantes.

Instrucciones
de
imaginacion

SESION 7
TITULO: Control esforzado. Sensibilidad perceptiva y placer de baja intensidad
TEMA: Control esforzado. Sensibilidad perceptiva y placer de baja DURACION:
intensidad. 90 min.

OBJETIVO DE LA SESION:

ESTRATEGIAS DE

RECURSOS Y TIEMPO

ENSENANZA MATERIALES DESTINADO

INICIO Se recapitulara los aprendizajes e Presentacion 30

previos de las Ultimas dos sensibilidad

sesiones sobre el control perceptiva y

esforzado. Posteriormente se placer de

explicara sobre la sensibilidad baja

perceptiva y el placer de baja intensidad

intensidad.

DESARROLLO Se mostrara a los maestros e Videos: 40
participantes un video conmovedor,
conmovedor uno de risa y otro risa,
de accidentes el cual después de accidentes
cada video en una hoja e Camarade
registraran sus sensaciones video
percibidas, al mismo tiempo e Hojas de
que se les graba. Posterior a papel
ellos se les mostrara el video
para que se auto observeny e Videos:
observen a los demas y se Montafia
genere una mesa de dialogo. rusay

descanso
En contraste se mostraran otros
dos videos uno que refleje e Hoja para
placeres de alta intensidad y registrar
otros de baja intensidad, y se respuestas a
cuestionara: ;Con cudl te las
sientes mas identificado? ¢Por preguntas.

qué crees que lo sea? ;Se puede
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convivir con una persona que le
guste hacer lo contrario a ti?
¢ Como lo resolverias?

69

CIERRE

Se realizara una actividad para
relajar, estirar y tensar los
masculos con el juego “Antén
pirulero” realizando las
siguientes indicaciones:

1. Andar recto y erguido por la
habitacion.

2. Correr en parada (sin
moverse del sitio).

3. Imaginarse que sus brazos
son las ramas de un arbol
agitandolos por encima de su
cabeza.

4. Arrugar la cara para parecer
un monstruo terrorifico.

5. Estirarse en direccion al cielo
y hacerse tan alto como pueda.
6. Encogerse fuertemente y
hacerse tan pequefio como
pueda.

SESION 8

Cancion 20
“Antén
pirulero”
Lista de
indicaciones

TITULO: Afecto negativo ,Qué hago con esto?

TEMA: Manejo del afecto negativo. Control y manejo de las emociones DURACION:

negativas.

90 min.

OBJETIVO DE LA SESION: Conocer y manejar las situaciones del factor afecto
negativo del temperamento en forma general, asi como el control de las emociones
negativas propias y de los otros.

ESTRATEGIAS DE
ENSENANZA

RECURSOS Y TIEMPO
MATERIALES DESTINADO

INICIO

Se daré introduccion al tema
explicando sobre el factor
afecto negativo y las emociones
negativas. Mientras se explica
el tema se abordara la dinamica

Presentacion 30
afecto

negativo y
emociones
negativas
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de sopa de letras de las e Sopade
emociones negativas. letras
emociones
negativas
DESARROLLO Se elaborara una pulsera tipo e Hilode 30
termometro emocional. Y se pulsera
ensefiara a utilizarla con los e 4 piedras
alumnos. verdes
e 4 piedras
amarillas
e 4 piedras
rojas
CIERRE Se ensefiard la técnica de - 30

detencidn de los pensamientos.
Con la palabra ALTO y para
los nifios “apaga el cassette”.

SESION 9

TITULO: Afecto negativo ,Miedo e ira?

TEMA: Manejo del afecto negativo. Control y manejo de las emociones DURACION:
negativas: Miedo e ira. 90 min.

OBJETIVO DE LA SESION: Conocer y manejar las situaciones del factor afecto
negativo del temperamento, asi como el control de las emociones negativas del miedo y de
la ira propias y de los otros.

ESTRATEGIAS DE RECURSOS Y TIEMPO
ENSENANZA MATERIALES DESTINADO
INICIO Se dara introduccion al tema e presentacion 30
hablando sobre el miedo y la sobre el
ira. miedo y la
ira
Se ensefiara los pasos a seguir
para como enfrentar los miedos e Esquemade
“Con la actividad afronta los pasos a
miedos” y siguiendo estos sequir
pasos: afrontar

1)Tecnica de pequefios pasos miedos
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2)ldentificar auto Esquemas
manifestaciones de pequefios
afrontamiento pasos
3)Relajarse e imaginar
4)Llevarlo a la practica
5)Felicitarse y compensarse

DESARROLLO Se elaborara la actividad “La Esquemade 30
camara acorazada de las caja
emociones” que consiste en que Pinturas
cada que nos sintamos mal, Plumones
podamos guardar esos Pegamento
sentimientos en algun lugar
seguro para que no molesten
tanto. Y se explicarda como
utilizarla con ellos mismos y
sus alumnos.

CIERRE Se elaborara un volcan de 30
plastilina y un mural del Papel pellon
“volcan” para aprender a Plumones
trabajar con los alumnos la ira'y Gises
el enojo.
SESION 10

TITULO: Afecto negativo ¢ Tristeza y displacer?

TEMA: Manejo del afecto negativo. Control y manejo de las emociones DURACION:

negativas: Tristeza y displacer. 90 min.

OBJETIVO DE LA SESION: Conocer y manejar las situaciones del factor afecto
negativo del temperamento, asi como el control de las emociones negativas de la tristeza y

displacer propias y de los otros.

ESTRATEGIAS DE RECURSOS Y TIEMPO
ENSENANZA MATERIALES DESTINADO
INICIO Se escuchara la cancion de e Cancion 30
“Rene” y se comentara sobre la “Rene”
emocion. e presentacion
Se abordara el tema de la tristeza y

tristeza y el displacer displacer



DESARROLLO Se disefiard un “diario de las e Hojas de 30
emociones”. Y se ensefiara a colores
utilizarlo. e Plumas
e Lapices
e Pegatinas
CIERRE Se jugara a simular diferentes e 3frascos/3 30
situaciones emocionales, ruletas
tomando el papel como e Papeles con
profesor y luego como diferentes
alumnos”. Al final de cada emociones
participacion se reflexionara e Papeles con
sobre los sentimientos y diferentes
perspectivas adquiridas. roles
“profesor-
alumnos
e Papeles con
diferentes
escenarios
SESION 11
TITULO: Extraversion. Emociones positivas
TEMA: Extraversion. Emociones positivas. Conocimiento del nivel de DURACION:
actividad, placer de alta intensidad, anticipacion positiva, risas y sonrisas. 90 min.

OBJETIVO DE LA SESION: Conocer las emociones positivas. Tomar conciencia sobre
la importancia de la correspondencia con el nivel de actividad, placer de alta intensidad
risas y sonrisas en la extraversion.

ESTRATEGIAS DE RECURSOS Y TIEMPO
ENSENANZA MATERIALES  DESTINADO
INICIO Se abordara el tema del factor e Presentacion 35
extraversion y las emociones extraversion
positivas. y las
emociones
Se jugara a imitar la emocion positivas
positiva. Para reflexionar ¢Qué e Papeles con
pasa si a una sonrisa le adjunto emociones
un enfado? positivas
DESARROLLO Se hablara sobre el nivel de e Presentacion 35
actividad, placer de alta nivel de
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intensidad y anticipacion actividad,
positiva. placer de alta
intensidad y
Se realizara un collage de anticipacion
iméagenes sobre lo que mas te positiva

genera placer y felicidad y se
compartira con los demas.

e Computadora
e Iméagenes

CIERRE Se vera el video “la vida Video “la vida 20
secreta de los nifios: han nacido secreta de los nifos:
han nacido los

pollitos”.

los pollitos™ y se identificaran
las dimensiones antes
mencionadas.

SESION 12
TITULO: Extraversion. Impulsividad
TEMA: Extraversion. Control y técnicas para el manejo y DURACION:
correspondencia de la impulsividad. 90 min.

OBJETIVO DE LA SESION: Aprender técnicas sobre el manejo de la impulsividad.

ESTRATEGIAS DE RECURSOS Y TIEMPO
ENSENANZA MATERIALES DESTINADO
INICIO Se impartira el tema de la Presentacion 30
“impulsividad” impulsividad
DESARROLLO Se analizara el video “La vida Video la vida 25
secreta de los nifios: los nifios secreta de los
no se pueden resistir a la tarta”  nifos: los nifios no
se pueden resistir a
la tarta”
CIERRE Se elaborara un semaforo y se Papel bond 35

ensefiara a como utilizarlo en
situaciones de clase con la
exposicion de la historia “Juan
es un nifo...”

SESION 13

Circulos de hojas
de colores, azul,
verde y amarilla.

TITULO: Mini plan de accién. Mi temperamento y su temperamento en el aula.
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TEMA: Mini plan de accién DURACION:
90 min.

OBJETIVO DE LA SESION: Identificar y disefiar un mini plan de accion acorde a la
solucion de problemas sobre la correspondencia temperamental de mi aula.

ESTRATEGIAS DE RECURSOS Y TIEMPO
ENSENANZA MATERIALES DESTINADO
INICIO Se hara un repaso fugaz sobre Presentacion sobre 25
todo lo aprendido en las pasos a seguir en la
sesiones pasadas. Se dara solucion de
introduccién al tema, se problemas.

explicara sobre el mini plan de
accion y los pasos a seguir en el
disefio de solucién de

problemas.

DESARROLLO En una hoja Word los maestros ~ Word con esquema 40
participantes identificaran y de solucion de
haran una lista sobre algunas problemas.

problematicas que hay en su
aula, debido al poco manejo del
temperamento. Seleccionaran
entre una y dos y después de eso
definiran las situaciones y
factores relevantes que
interfieren, realizaran una lluvia
de ideas con diferentes
alternativas y por ultimo
tomaran una decisién
redactandolo por escrito.

CIERRE Se dara conclusion sobre la - 25
intervencion y se escucharan
algunos testimonios de los
participantes.

Nota. Elaboracion propia
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3.8 Consideraciones éticas

La investigacion se realizé considerando los principios del Codigo Etico de las y los
Psicologos Mexicanos (FENAPSIME, 2018): Autonomia, competencia, compromiso profesional
y cientifico, confidencialidad, integridad, justicia y equidad, legalidad, respeto y defensa de los
derechos humanos, responsabilidad y sustentabilidad. Asi como con base en sus normas éticas
sobre la investigacion en psicologia FENAPSIME de los articulos 94, 98, 101, 107, 108 y 1009:

Articulo 94: Respeto por la dignidad y el bienestar de las personas participantes.

Articulo 98: Utilizacién de consentimientos informados por escrito a los participantes.

Nota. Y aplicacion de asentimientos informados para los alumnos en su participacién en
la primera y tercera.

Articulo 101: Los sujetos de estudio podran desistir de la investigacién en cualquier
momento que lo deseen.

Articulo 107: Prohibicién de la realizacion de cualquier acto de la investigacion que
pueda causar dafos a las personas.

Articulo 108: Prohibicién de aplicacion de précticas rechazadas por centros
universitarios o cientificos reconocidos legalmente.

Articulo 109: Publicacién y exposicion de ideas sin ser de propia autoria.

Capitulo 4 Resultados

4.1 Resultados diagndsticos
4.1.1 Resultados descriptivos

El proceso diagnostico se llevo a cabo durante el mes de octubre del 2021. Se trabajo en
total con tres maestras pertenecientes a dos escuelas: Una maestra de forma virtual y presencial,

y dos maestras (maestra titular y maestra de apoyo) de un mismo colegio en forma presencial.
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Por confidencialidad y uso practico en la mencion de las participantes en este capitulo, a
continuacion, en la Tabla 6 se expresan algunas abreviaturas utilizadas para la identificacion de
las maestras.

Tabla 6

Abreviaturas

Maestra Colegio LM M100

Maestra Colegio MC M200

Maestra apoyo Colegio MC M2300

Alumnos Colegio LM AL101, AL102, AL103...
Alumnos Colegio MC AL201, AL202, AL203...

Nota. Elaboracion propia (2021)

4.1.1.1 Descripcion de las maestras participantes.

4.1.1.1.2 Maestra (M100). Es una mujer de 27 afios, su grado maximo son estudios de
licenciatura. Tiene experiencia en docencia de cinco afios. Durante la fase diagnostica Impartia
clases a primero y segundo afio de primaria de forma virtual y por separado; el horario con los de
primero era de 9:00 a 11:00 de la mafiana. Durante la fase evaluativa la maestra regreso a la
presencialidad, su horario de clases era de 8 a 2 de la tarde, en algunas horas tenia a los dos
grados (primero y segundo) juntos.

4.1.1.1.3 Maestra (M200). Es una mujer de 49 afios, su grado méaximo es licenciatura.
Tiene mas de 20 afios de experiencia en docencia. Imparte clases a primero y segundo afio de
primaria de forma presencial e independiente de acuerdo con el grado. En primero su horario es
de 8:00 a 10:30 de la mafana.

4.1.1.1.4 Maestra de apoyo (M2300). Mujer de 23 afios. Su grado maximo es carrera

técnica. Tiene un afo de experiencia en docencia y apoya en la imparticion de clases y material
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didactico a la maestra M200 con los alumnos primero y segundo afio de primaria de forma
presencial. Durante la evaluacién de la fase diagnostica y evaluativa el contacto que tuvo la
maestra de apoyo con los alumnos fue muy poquita, la mayor parte del tiempo ella se encontraba
en otra aula realizando material didactico.
4.1.2 Resultados centrales

4.1.2.1 Resultados cuantitativos del Cuestionario de Temperamento Infantil version
muy corta (CBQ-VSF) y el Cuestionario de Temperamento para Adultos forma corta
(ATQ-SF) en la fase diagnostico. Los resultados obtenidos tanto en el CBQ-VSF como en el
ATQ-SF nos indican el grado de los factores temperamentales (extraversion, afecto negativo,
control esforzado en nifios y los tres anteriores mas orientacion sensitiva en adultos) con un
méaximo de 7. Un puntaje alto cercano al 7 indica mayor grado de ese factor, un puntaje menor
lejano a 7 indica menos presencia del factor temperamental. Nifios con altos puntajes en
extraversion se suelen caracterizar por disfrutar muchas actividades de alta intensidad, mayor
actividad motora y expresiones de emocionalidad positiva; nifios con altos puntajes en control
esforzado se suelen caracterizar por regular sus actos, suelen seguir reglas y mantener el orden;
nifios con puntajes en afecto negativo suelen expresar y experimentar con mayor frecuencia las
emociones negativas tales como el malestar, tristeza, ira'y el temor. A continuacién, la Tabla 7 y
8 plasman la media del temperamento del grupo de la maestra M100 y del grupo de la maestra

M200 respectivamente.

Tabla 7

Media del temperamento del ATQ-SF y CBQ-VSF M100

Extraversion Afecto Negativo  Control Esforzado Orientacion
Sensitiva

M100 4.3/7 4.1/7 4.417 3.6/7
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ALO1 4.3/7 4717 5.3/7
ALO2 6.6/7 5.5/7 6.0/7
ALO3 4.5/7 3.717 5.717
ALO4 3.8/7 4717 4717
ALO05 4[7 4.5/7 5.5/7
ALO6 4.1/7 4.5/7 5/7
ALO7 4.3/7 3.0/7 5.2/7

Nota. Elaboracion propia (2021).

Tabla 8

Media del temperamento del ATQ-SF y CBQ-VSF M200 y M2300

Extraversion Afecto Negativo  Control Esforzado  Orientacién
Sensitiva
M200 4.5/7 4.1/7 4.9/7 4.6/7
M2300 4.7/7 3.9/7 4.2[7 3.8/7
ALO1 4.0/7 3.8/7 6.6/7
AL02 5.5/7 4.417 6.2/7
ALO3 5.1/7 4.717 5.717
ALO04 3.8/7 4.0/7 5.3/7
ALO5 4.5/7 4.3/7 5.9/7
AL06 4.3/7 3.9/7 5.8/7
ALO7 4.5/7 4.3/7 6.1/7
ALO8 6.1/7 3.2/7 4.8/7

Nota. Elaboracion propia (2021).

4.1.2.2 Resultados cuantitativos LC Correspondencia Temperamental fase

diagnostica. Los resultados generales cuantitativos obtenidos de Lista de Cotejo de

Correspondencia Temperamental Docentes-Alumnos fueron sacados de la suma total de Sl entre

el nimero de aspectos obtenidos en la observacién de acuerdo con el caso de cada maestra en

relacién con los 16 items del instrumento descritos en el capitulo anterior; la media de cada

factor temperamental fue obtenida de la suma del total de SI (con valor de 10 cada SlI) entre el
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porcentaje correspondiente en cada factor temperamental. De acuerdo con la Tabla 9 se puede
observar que la media general de la maestra M100 es de 6.7 lo que indica una correspondencia
por encima de la mitad del instrumento. En el caso de la maestra M200 se puede observar una
media general de 5.4 que casi equivale aproximadamente a la mitad de correspondencia de las
observaciones del instrumento.

Tabla9

Resultados centrales LC Correspondencia Temperamental fase diagnostica

Maestra Media Porcentaje  Extraversion Afecto Control
General General Negativo Esforzado
M100 6.7 67.5% 7.0 3.7 7.5
M200 54 54.05% 2.5 8.3 6.6

Nota. Elaboracion propia (2021).
4.1.2.3 Anélisis cualitativo de correspondencia fase diagnostica.
4.1.2.3.1 Analisis cualitativo de correspondencia ante el nombrar a sus alumnos M100.

Plasmado en la Tabla 10.

Tabla 10

Analisis cualitativo de correspondencia ante el nombrar a sus alumnos M100, fase diagnostica.

Categoria Cadigo Cita/Observacion Anélisis
Nombra a sus NOM “Vas Cami”, “Buenos dias, Regis”, Al pronunciar su
alumnos por su “Hola Mara”. “Vas Regis Rivera”. nombre
nombre. En todo momento la maestra se calmadamente y

dirige a sus alumnos por su nombre, acortar sus nombres,
a veces lo dice completo y otras lo hace que los nifios
acorta, ejemplo: “Camila lo cambia reaccionen ante las

por Cami”. Tiene dos alumnas que se  interacciones con la
Ilaman Regina y la diferencia con la miss, demostrando
utilizacion de su apellido “Reqgis por parte de la
Rivera” “Reqis Briones”. Su tono al maestra respeto y
carifio hacia ellos.
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decir su nombre normalmente es
calmado.

Nota. Elaboracion propia (2021)

4.1.2.3.2 Analisis cualitativo de correspondencia ante el nombrar a sus alumnos M200.

Véase en la Tabla 11.

Tabla 11
Analisis cualitativo de correspondencia ante el nombrar a sus alumnos por su nombre M200,

fase diagnostica

Categoria Cddigo Cita/Observacion Anélisis
Nombra a NOM La maestra se dirige a sus La maestra muestra respeto
sus alumnos alumnos por su nombre en por sus alumnos al
por su algunas ocasiones: “;Cuatro de dirigirse hacia ellos. Sin
nombre. cuanto Manuel?”, “Muy bien embargo, suele utilizar
Andres”, ;No Sun?, “Y ahora que  mucho sus nombres para
te paso mi Mateito”. En otras [lamar su atencion y poner

hace uso de expresiones carifios orden.
tales como: “No mi amor deja tu

material ahi ladito mi vida”,

Observa mi vida”, “Nada mas una

vez mi amor”.

La mayor parte de tiempo hace
uso de sus nombres para llamar
de su atencion, algunas otras para
felicitarlos, pero con menor
frecuencia. Su tono de voz es
alto.

Nota. Elaboracion propia (2021).

4.1.2.3.3 Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de extraversion M100.
Tabla 12. De acuerdo con los resultados en este factor la maestra muestra satisfactorio desarrollo

de actividades motoras gruesas. Satisfactoria correspondencia en el desarrollo de actividades



81

motoras gruesas de acuerdo en el nivel de actividad de los nifios. Elemental correspondencia en
el desarrollo de actividades con elevada intensidad. Excelente correspondencia ante el grado de
emocion de actividades de gozo. Insuficiente control ante situaciones de impulsividad. Excelente
empatia ante expresiones de risa y sonrisa. Y elemental respeto e implementacion de comentarios
que favorecen la audacia de los més timidos.

Tabla 12

Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de extraversién M100, fase diagnostica

Factor: Extraversion

Indicador Descripcion Categoria Cddigo Observacion/Cita
Nivel de Desarrollo de Satisfactorio  NA1 Al principio de todas las clases
actividad  dindmicas desarrollo de observadas la miss iniciaba con
motoras gruesas  actividades juegos dindmicos que implicaban
de acuerdo con  motoras mover el cuerpo tales como:
el nivel de gruesas. “(nombre del nifio) dice” el cual
actividad de sus consiste en realizar comandos
alumnos. como tocarse la cabeza, el cuello
Satisfactoria  NA2 etc; “;,Qué pide el rey?”
corresponde actividad en la que los nifios
ncia en el piden cosas y los demas tratan de
desarrollo de conseguirlas, por ejemplo, el rey
actividades pide que tragan un lapiz; “aram
motoras sam sam” €S una cancién que
gruesas de implica movimiento de manos y
acuerdo con velocidades distintas, los nifios se
el nivel de emocionaban mucho cantandola.
actividad de

los nifos.
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Hubo solo una situacién en la que
mientras se concentraban todos
los nifios la miss les dijo a dos
nifios que estaban (una nifia'y un
nifio): “que les parece si en lo que
esperamos a sus compaferos,
mmm, hacemos un juego?” (el
nifio no dice nada, pero la nifia
realiza con su cabeza la expresion
no). Sin embargo, la miss
continua diciendo “Jugamos Vale
dice” y la nina dice “no, rey
dice”, “otra vez rey pide” dice la
miss. Al final jugaron “Vale
dice”. En otros momentos tales
como en la primera observacion
se logra observar como la miss
respeta también si los nifios no
desean participar. Y en otras
también hace caso a sus
peticiones de juegos motores.

Placerde  Desarrollo de Satisfactoria  PBI1 Se observo la realizacion de

alta dindmicas corresponde actividades de alta intensidad

intensidad  movidas con ncia en el tales como mover el cuerpo o
elevada desarrollo de seguir el ritmo. Sin embargo, no
intensidad y actividades fueron todas fueron de tan alta
rapidez. con elevada intensidad.

intensidad.

Acercami  EIl maestro Excelente Acel La mayor parte del tiempo la

ento comentay corresponde maestra mostré correspondencia
expresa ncia ante el ante los deseos de sus alumnos,
facialmente grado de por ejemplo, los nifios tenian
correspondenci  emocion de inquietud por la clase de
aanteel grado  actividades educacion fisica y la maestra se
de emociénde  de gozo. mostré empatica con sus
expectativa de comentarios y expresiones, una
actividades de alumna queria cantar la cancion
gozo. de “aram sam sam” y la maestra

accedid”.

Impulsivi  Ejecucion de Insuficiente Iml La maestra intento calmar

dad técnicas de control ante situaciones de impulsividad
control ante situaciones cuando por ejemplo una alumna
situaciones de de repitié frecuentemente “miss se
impulsividad. impulsividad prende y apaga tu camara”
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insistentemente, la miss atendio la
situacion encontrando el motivo
de la falla, el cual era el internet
de la nifia, sin embargo, la
maestra no logro que la nifia se
calmara pues siguio
insistentemente repitiendo la
frase. Esto también fue notorio
cuando en otro momento un nifio
empez0 a contar y a decir los
nameros con el micréfono abierto
mientras los demas nifios también
tenian que contar y eso provocaba
poca concentracion, fue hasta que
una alumna le dijo a la maestra
que eso la desconcertaba que la
docente actué con lenguaje
calmado y con silenciar el
microfono del nifio.

De acuerdo con la forma de
actuar de la maestra se observa
que los alumnos no se calman o
se colman solo por un rato, siendo
poco efectivo las técnicas de
control que ella utiliza.

Sonrisay  Empatia por Excelente SR1 En la mayor parte de las clases
risa parte del empatia ante observadas la maestra se muestra
maestro con expresiones feliz, es correspondiente con las
expresionesde  derisay risas y sonrisas de sus alumnos.
risa y sonrisa. sonrisa
Falta de Respeto e Satisfactorio  FT1 La mayor parte del tiempo se
timidez implementacién  respeto e observo que la maestra respeto los
de comentarios  implementac espacios de los alumnos con
que favorecen ion de gestos de timidez., en otros
la audacia de comentarios momentos también se observo
los alumnos que que se centro solo en los nifios
que muestran favorecen la mas participativos y dejo a los
timidez. audacia de mas timidos sin favorecer su
los més audacia.
timidos. Ejemplo: “Va el turno de Regis

Nota. Elaboracion propia (2021).

Rivera” dice la maestra, “No miss
no sé qué voy a decir” dice la
alumna, “Ok, Carolina, va
Carolia” dice la maestra.



4.1.2.3.4 Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de extraversion M200.

Véase en la Tabla 13. De acuerdo con los resultados obtenido la maestra muestra elemental

desarrollo de actividades motoras gruesas. Elemental correspondencia en el desarrollo de

actividades motoras gruesas de acuerdo con el nivel de actividad de los nifios. Insuficiente

correspondencia en el desarrollo de actividades con elevada intensidad. Elemental

correspondencia ante el grado de emocién de actividades de gozo. Elemental control ante

situaciones de impulsividad. Elemental empatia ante expresiones de risa y sonrisa. E insuficiente

respeto e implementacion de comentarios que favorecen la audacia de los méas timidos.

Tabla 13

Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de extraversién M200, fase diagnostica

Factor: Extraversion

Indicador Descripcién Categoria Cddigo Observacion/Cita
Nivel de Desarrollode  Elemental NAl Durante las observaciones la
actividad  dinamicas desarrollo de maestra ejecutd en poca medida
motoras actividades actividades motoras gruesas,
gruesas de motoras algunas de ellas como “Brazo
acuerdo conel gruesas. izquierdo... me agarro mi oreja
nivel de izquierda... agarro mi pompa
actividad de Elemental derecha” u otras de ponerse de pie
sus alumnos. correspondenc y moverse, pero en total pocas y
iaen el NA2 con poca duracion. Y cuando las
desarrollo de desarrolla se observa que es mas
actividades por control y que los nifios pongan
motoras atencion mas que por hacer caso a
gruesas de su nivel de actividad ya que usa
acuerdo en el mucho control con su tono de voz
nivel de fuerte, sin dejar a veces que se
actividad de expresen libremente.
los nifios. Solo en un momento se logra

observar como con un alumno con
alto puntaje en extraversion lo
conduce utilizando la estrategia de
que sea su ayudante: “cierra la
puerta Manuel, tu vas a ser mi
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ayudante”, minutos mas tarde la
maestra lo pone a repartir cosas a
sus comparieros. Sin embargo, esa
estrategia solo fue esa vez.

Placerde  Desarrollode  Insuficiente PBI1 Casi todas las actividades
alta dindmicas correspondenc desarrolladas en clase fueron de
intensida  movidas con iaenel baja intensidad. Hubo una donde
d elevada desarrollo de salieron al patio y formaron
intensidad y actividades palabras con silabas, pero no
rapidez. con elevada implico elevada intensidad, ni
intensidad. rapidez.
Acercami  El maestro Elemental Acel Durante las observaciones la
ento comentay correspondenc maestra mostré algunas veces
expresa ia ante el atencion brindando escucha ante
facialmente grado de expectativa de gozo de sus
correspondenc  emocién de alumnos. Sin embargo, algunas de
ia ante el actividades de sus contestaciones no permitieron
grado de gozo. el intercambio del nifio y su
emocion de expresion ante el gozo que le
expectativa de generaba.
actividades de Ejemplo: Estaban los alumnos
gozo. haciendo dibujos de ellos mismo y
dice un nifio emocionado a la miss
“miss mis 0jos son cafés” la miss
lo calla y le dice “tus ojos son
cafés” con tono de ponerle fin al
intercambio de lenguaje.
En algunas otras si logra
corresponder ante las expectativas.
Ejemplo: “Miss ( Ya casi es hora
de comer? Pregunto una nifia, “no”
responde la miss con todo triste.
Impulsivi  Ejecucion de Elemental Iml La mayoria de las veces mantiene
dad técnicas de control ante el orden con los alumnos que

control ante
situaciones de
impulsividad.

situaciones de
impulsividad.

muestran impulsividad. Utiliza
mucho su voz fuerte para controlar
las situaciones, no siempre son
eficaces las respuestas de los
nifios, pero si en su mayoria. Por
otro lado, en su pragmatica se
observa imposiciones.
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Ejemplo: “Al que yo le pregunte,
no puede opinar, si N0 no voy a
saber si saben o0 no, sale. Daniel,
¢Cuantas monedas debo ocupar?”
dice la miss con tono muy alto,
“Dos” Responde otro nifio,
“Daniel” dice la miss con tono
igualmente alto y cara de

cansancio.
Sonrisay  Empatia por Elemental SR1 La maestra rio y sonrio con poca
risa parte del empatia ante frecuencia ante acciones de sus
maestro con expresiones alumnos. Otras veces no consiguio
expresiones derisay hacerlo.
derisay sonrisa. Ejemplos:
sonrisa. “Muy bien Jessi, que bonito” dice
la miss con una sonrisa.
“Miss ;quedd bonito?” Pregunta
un alumno a la miss y ella no
contesta.
Falta de Respeto e Insuficiente FT1 Se observé en algunos momentos
timidez implementaci  respeto e actitud imperativa y comentarios
on de implementaci “etiqueta” por parte de la maestra
comentarios on de ante situaciones de timidez de sus

que favorecen
la audacia de
los alumnos
que muestran
timidez.

comentarios
que favorecen
la audacia de
los més
timidos.

alumnos. Utilizando frases como
“No tengo muditos”, “Tengo una
nifia que habla mucho”, “Cuenta
Nadia, no te quiero callada” con
voz fuerte. “Hay que hablar mas
fuerte he, hablas muy bajito”
“fuerte yo no te escucho” Tono
fuerte. “Esta fila, no escucho”,
“Esta fila” sefiala la maestra 'y
continua “no veo que participe
habla muy bajito solo nomaés hacen
habla muy bajito, acuérdense que
siempre debo expresar lo que
siento.

En otra situacion la maestra se
acerca con una alumna que le
cuesta resolver un ejercicio y la
nifia utilizé sus manos para
contestar ante lo que la maestra le
pregunto, pero la docente le dice
“No me hagas asi (imita los
movimientos del sefialamiento de



Nota: Elaboracion propia (2021).
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las manos de la nifia) porque si td
me haces asi, no tengo muditas
¢verdad?, tengo una nifia que habla
mucho, entonces”.

4.1.2.3.5 Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de afecto negativo

M100. Tabla 14. En la cual de acuerdo con los resultados se muestra satisfactoria utilizacion de

lenguaje asertivo ante situaciones de malestar. Elemental empatia ante situaciones de tristeza.

Elemental desarrollo de actividades de control antes situaciones de enojo. Y elemental atencion y

lenguaje en el ritmo de los niveles maximos de entusiasmo y malestar para calmarse.

Tabla 14

Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de afecto negativo M100, fase diagnostica

Factor: Afecto negativo

Indicador Descripcion Categoria Caodigo Observacion/Cita
Miedo Escuchay - - No se observo ninguna situacién
manejo empatico de miedo por parte de los
por parte del alumnos
maestro los
miedos de sus
alumnos.
Malestar ~ EI maestro Satisfactori  Mall Se observé que la maestra en

atiende y actla
con lenguaje
asertivo
situaciones de
malestar (llantos,
quejas, lesiones)
de sus alumnos.

a
utilizacion
de lenguaje
asertivo
ante
situaciones
de
malestar.

algunas ocasiones actué con
lenguaje asertivo en situaciones
de malestar de sus alumnos.
Ejemplo: Comentd una nifia
“Miss no se ve la fecha” por lo
cual la miss responde a la vez que
actia “voy a pagar y prender mi
camara para que se vea, ¢de
acuerdo?
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“Miss no se ve bien el color rojo”
dice un nifio al referirse al
pizarron de la miss que el plumon
que utilizé ya no pinta, por lo cual
responde la miss con tono suave y
cordial “Ah es que no pinta bien
el plumén”.

“Miss puedo ir al bafio” pregunta
un alumno y la miss dice “Si, ve
rapido al bano”

En otra ocasion la actuacion de la
maestra dejo de lado el malestar
de los alumnos.

Ejemplo: Mientras los nifios
estaban en una actividad que
debian contar, una alumna lo
hacia con micréfono prendido
(cabe aclarar que segundos antes
un nifio estaba contando igual con
micréfono prendido y los nifios ya
habian comentado la molestia)
entonces comenta otra alumna a
las miss “miss no me deja trabajar
tranquila, estoy contando, no me
deja esta nifia” por lo que la miss
responde “Ah ya ves Renata no
dejas concentrar a Andrea,
apaguen sus micréfonos”,
después de aproximadamente
medio minuto vuelve a contar la
nifa.

Tristeza Empatia Elemental Tril Hubo una situacion en la que se
(escucha, empatia observo a una alumna ignorada
dedicacion de ante ante una situacion de tristeza,
tiempo) ante situaciones hasta pasado de unos minutos la
situaciones de de tristeza. docente se mostro empaética.
tristeza de sus
alumnos.

Ira Desarrollo de Elemental Iral En una ocasion se observo a una
técnicas de desarrollo alumna molesta y sin ganas de
control por parte  de participar, la maestra solo insistio
del maestro para  actividades un parde veces.
el manejo de de control En otra ocasion una alumna se
situaciones de ante quejé ante el ruido de sus

enojo, berrinches

compafieros, la miss atendi6 su
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o furia presentes  situaciones peticion, pero no fue tan eficaz el
en sus alumnos. de enojo. manejo de la situacion, pues se
continuo con el alboroto.
Autotrang  EI maestro Elemental Aul Ante determinadas situaciones, se
uilizacion  atiende con actos  atenciony observo que la maestra logro usar
O] o lenguaje el lenguaje en un lenguaje acorde a cada
ritmo de los el ritmo de situacion que se fue presentando
niveles maximos  los niveles en la clase. Sin embargo, también
de entusiasmo o maximos hubo situaciones en las que la
malestar de sus de maestra no logro eficacia en la
alumnos, entusiasmo Autotranquilizacion de sus
favoreciendo la y malestar alumnos, esto mayormente con el
capacidad para para reflejo de comentarios y
calmarse. calmarse. expresiones de sus alumnos que

Nota. Elaboracion propia (2021).

no lograban detenerse y calmarse.

4.1.2.3.6 Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de afecto negativo
M200. Véase en la Tabla 15. Se observa de acuerdo con los resultados satisfactoria utilizacion de
lenguaje asertivo antes situaciones de malestar. Satisfactorio desarrollo de actividades de control
antes situaciones de enojo. Y satisfactoria atencion y lenguaje en el ritmo de los niveles maximos
de entusiasmo y malestar para calmarse.
Tabla 15

Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de afecto negativo M200, fase diagnostica

Factor: Afecto negativo

Indicador Descripcién Categoria Cadigo Observacion/Cita

Miedo Escuchay - - No se observo ninguna situacion
manejo que implicara miedo en alguno de
empaético por sus alumnos por parte de los
parte del alumnos.

maestro los



miedos de sus
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alumnos.

Malestar El maestro Satisfactoria  Mal 1 Se observé que, en malestares
atiende y actia  utilizacion externos de contexto o
con lenguaje de lenguaje necesidades de los nifios, la miss
asertivo asertivo ante atiende y resuelve sus
situaciones de situaciones incomodidades, pero en
malestar de malestar. malestares de tipo de aprendizaje
(llantos, quejas, como no entender un tema o saber
lesiones) de sus cdémo resolver un ejercicio, la
alumnos. docente se muestra imperativa

ante ellos.

Hubo una situacion en la que se
acerco un nifio con lamissy le
dice que le esta dando el sol, la
miss lo atiende, le desocupa un
lugar, el nifio le pide ayuda para
trasladar sus cosas, la miss que
esta sentada se levanta, pero
luego lo soluciond cerrandole la
puerta para que ya no le pegara el
sol.

En otra situacion un nifio le
comenta a la maestra, “miss yo no
tengo Resistol”, la docente le dice
“tomalo de mi canasta por favor”

Tristeza Empatia - - No hubo situaciones de tristeza.
(escucha,
dedicacion de
tiempo) ante
situaciones de
tristeza de sus
alumnos.

Ira Desarrollo de Satisfactorio  Iral Se observé una situacion en la
técnicas de desarrollo de que los alumnos tenian que
control por actividades esperar a que la miss les
parte del de control proporcionara cinta adhesiva,
maestro parael  ante hubo un nifio que se denotaba
manejo de situaciones impaciente y la docente le dijo
situaciones de de enojo. “no te enojes tampoco” con voz
enojo, fuerte y dejando un espacio

berrinches o
furia presentes

en sus alumnos.

silencioso denotando reflexion
vuelve a decir “no me enojo yo
también verdad”.
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Cabe sefalar que en una gran
cantidad de veces los gestos de la
miss suelen ser muy cercanos al
enojo.

Autotrang  El maestro

uilizacion  atiende con

) actos o
lenguaje el
ritmo de los
niveles
maximos de
entusiasmo o
malestar de sus
alumnos,
favoreciendo la
capacidad para
calmarse.

Nota. Elaboracion propia (2021).

Satisfactoria  Aul
atencion y

lenguaje en

el ritmo de

los niveles

maximos de
entusiasmo y
malestar

para

calmarse.

Se observo a la maestra acercarse
ante situaciones de entusiasmo y
malestar presentes en sus
alumnos. Utilizo también en
determinados momentos un
lenguaje acorde a la situacion
presente.

Ejemplo: “Todos sentaditos en su
lugar, ahorita se van a dispersar”,
“Nadia siéntate ya, mi amor” “no
quiero que empiecen a agredirse”,
“son niflos buenos, acuérdense”,
“Daniel deja de estar diciendo
cosas”.

4.1.2.3.7 Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de control esforzado

M100. Como se muestra en la Tabla 16. Los cuales muestran satisfactoria implementacion de

estrategias de direccionalidad de la atencion. Insuficiente desarrollo de técnicas de control

inhibitorio. Satisfactoria implementacion de actividades y dindmicas de baja intensidad. Y

satisfactoria escucha y atencion de actos ante la sensibilidad perceptiva.

Tabla 16

Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de control esforzado M100, fase

diagnostica

Factor: Control esforzado

Indicador Descripcion

Categoria

Cadigo

Observacion/Cita
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Enfoque Implementaci  Excelente EAl Se observo estrategias de
atencional  oOn de implementaci direccionalidad por parte de la
estrategiasde ~ On de maestra la mayor parte del
direccionalida  estrategias de tiempo. Suele utilizar un
ddela direccionalida lenguaje cordial y dirigente a las
atencion por ddela tareas, también utiliza el nombre
parte del atencion. de los nifios para llamar su
maestro a sus atencion “Emilio... Emilio,
alumnos que ¢tienes tu guia?, en otras
se muestran ocasiones apaga microfonos
dispersos en para ser escuchada. “Voy a
algun pagar micréfonos para que me
ejercicio, puedan escuchar”.
dinamica o
tarea.
Control Desarrollo de  Insuficiente Cll Se observo situaciones en los
inhibitori  técnicas de desarrollo de que la maestra se dirigio a sus
0 control por técnicas de alumnos llaméandoles por su
parte del control nombre, pero sin aplicar alguna
maestro a sus inhibitorio. técnica, lo que hizo que en
alumnos con situaciones los nifios hablaban al
poco control mismo tiempo. También hubo
inhibitorio. un momento que se observé
mucha dispersion en los nifios,
cada uno estaba en lo suyo y
hablaba por su cuenta por lo
cual la docente dijo” Hay
muchos microfonos prendidos y
no escucho a nadie, asi que voy
a ir apagando micréfonos, quien
quiera hablar levanta su mano,
porque si no, no entienden” paso
un minuto y los nifios volvieron
con sus interrupciones
Placerde  Implementaci  Excelente PBI1 Durante las actividades
baja on de implementaci realizadas en la clase, se observé
intensidad  actividadesy  6Onde en la mayoria de las veces el
dinamicas actividades y desarrollo de dindmicas
tranquilas por  dindmicas de tranquilas. Con los trabajos
parte del baja realizados en el libro y
maestro para intensidad. cuaderno.
los alumnos
con placer de
baja

intensidad.
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Sensibilid  Escuchay

ad atencion de

perceptiv. actos por

a parte del
maestro el
sentir

(considerando
los sentidos)
de sus
alumnos.

Excelente SP1
escuchay
atencion de

actos.

Nota. Elaboracion propia (2021).

En todo momento el lenguaje de
la maestra es célido y
aproximadamente en la mayoria
de las veces atiende el sentir de
los nifios de manera cordial.

4.1.2.3.8 Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de control esforzado

M200. Tabla 17. De acuerdo con los resultados se observa satisfactoria implementacion de

estrategias de direccionalidad de la atencion. Satisfactorio desarrollo de técnicas de control

inhibitorio. Satisfactoria implementacion de actividades y dindmicas de baja intensidad. Y

elemental escucha y atencién de actos ante la sensibilidad perceptiva.

Tabla 17

Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de control esforzado M200, fase

diagnostica
Factor: Control esforzado

Indicador Descripcién Categoria Cadigo Observacién/Cita

Enfoque Implementacién  Satisfactori EAL Casi todo el tiempo utilizo

atencional de estrategiasde a estrategias de direccionalidad
direccionalidad implementa de la atencion, tales como:
de la atencién cién de Ilamarlos por su nombre,
por parte del estrategias aplaudir, golpear el pizarrén,
maestro a sus de subir el volumen de su voz,
alumnos que se direccionali solicitar con su lenguaje que
muestran dad de la atiendan, decir frases de tipo
dispersos en atencion. “manos arri__, manos aba__,

brazos cruza__, boquita



algun ejercicio,
dinamica o tarea.

calla_ . “nos vamos a quedar
todo el recreo hasta que estén

atentos”, “cada quién a lo
suyo”.
Control Desarrollo de Satisfactori  CI1 Se observo técnicas de control
inhibitori  técnicas de 0 de tipo solicitarles esperar con
0 control por parte  desarrollo todo fuerte, y también
del maestro asus  de técnicas dirigiendo su actuar.
alumnos con de control Ejemplo:
poco control inhibitorio. “siéntate bien que no estamos
inhibitorio. en el parque”, “se van
acomodando vamos a esperar a
los demas”, “Parate Nadia”,
Manuel deja tu material ahi y
siéntate tantito”, “despacio no
se empiecen a aventar”.
Placerde  Implementacion  Satisfactori  PBI1 Durante las observaciones se
baja de actividadesy a denoto implementacién de
intensidad  dindmicas implementa actividades que implicaron una
tranquilas por cién de alta concentracion, por
parte del maestro  actividades ejemplo: actividades en el
para los alumnos vy cuaderno, libro, relajacion al
con placer de dinamicas dibujar y ponerse cdmodos en
baja intensidad. de baja un espacio del suelo etc.
intensidad.
Sensibilid  Escuchay Elemental SP1 Se observaron situaciones en
ad atencion de actos  escuchay las que la maestra no dejaba
perceptiv. por parte del atencion de espacio para que los nifios
a maestro el sentir  actos. expresaran su sentir de acuerdo

(considerando
los sentidos) de
sus alumnos.

Nota. Elaboracién propia (2021).

4.2 Resultados evaluativos

con la sensibilidad de las
situaciones, asi como la
utilizacion de su tono de voz
casi siempre alto

4.2.1 Resultados cuantitativos LC Correspondencia Temperamental fase evaluativa.

En esta fase evaluativa se volvid aplicar la Lista de Cotejo de Correspondencia

Temperamental Docentes-Alumnos, los cuales como en la fase anterior, la media general fue

94
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sacada de la suma total de Sl entre el nUmero de aspectos obtenidos en la observacién de acuerdo
con el caso de cada maestra en relacién con los 16 items del instrumento; y la media de cada
factor temperamental fue obtenida de la suma del total de Sl entre el porcentaje correspondiente
en cada factor. De acuerdo con la Tabla 18 se puede observar que la media general de la maestra
M100 y M200 es de 9.4 lo que equivale a una cifra muy cercana al 10 (cifra mayor del
instrumento).

Tabla 18

Resultados generales LC Correspondencia Temperamental. Fase evaluativa

Maestra Media Porcentaje Extraversion Afecto Control
General General Negativo Esforzado
M100 9.4 94% 10 8.5 9.1
M200 9.4 94% 8.6 10 10

Nota. Elaboracion propia (2022).

4.2.2 Comparativa de resultados cuantitativos fase diagnostica y fase evaluativa.

A continuacion, como se presenta en la Tabla 19, se muestra una comparativa entre la
media de fase diagnostica (inicial) y la media fase evaluativa (final) de la LC Correspondencia
Temperamental; los cuales indican un aumento posterior a la aplicaciéon. Seguido se muestra en
las figuras 6 y 7 una comparativa por maestra y posteriormente se plasman los resultados de un
andlisis T Wilcoxon, Tabla 20.

Tabla 19
Resultados comparativos cuantitativos entre fase diagnostica y fase evaluativa de la LC
Correspondencia Temperamental

Maestra Media  Porcentaje Extraversion Afecto Control
General General Negativo Esforzado
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M100 INICIAL 6.7 67% 7.0 3.7 7.5
FINAL 9.4 94% 10 8.5 9.1
M200 INICIAL 5.4 54% 2.5 8.3 6.6
FINAL 9.4 94% 8.6 10 10

Nota. Elaboracion propia (2022).

Figura 6

Resultados comparativos de medias de correspondencia temperamental M100
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== |nicial

Nota: Elaboracion propia (2022).
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Figura7

Resultados comparativos de correspondencia temperamental M200

MEDIA M200
12
10 10 9.4
10 :
8.6 3.3
8
6.6
6 5.4
4
2.5
2
0
Extraversion Afecto Negativo  Control Esforzado General
—o—|nicial Final
Nota. Elaboracién propia (2022).
Tabla 20
Resultados T Wilcoxon
N Media  Desviacion T De Significacién
Estandar Wilcoxon P
Inicial 2 6.050 0.9192
-1.342 0.180
Final 2 9.400  0.0000
Extraversion Inicial 2 4.750 3.1820
Extraversion Final 2 9.300 0.9899 -1.342 0.180
Afecto Negativo Inicial 2 6.000 3.2526
Afecto Negativo Final 2 9.250 1.0607 -1.342 0.180
Control Esforzado Inicial 2 7.050 0.6364
Control Esforzado Final 2 9.550  0.6364 -1.342 0.180
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Nota. Elaboracion propia (2022).

De acuerdo con los resultados obtenidos en el anélisis T de Wilcoxon existe una mejoria
entre las medias inicial y final. Sin embargo, se observa una significacion de 0.180 lo que indica
que no hubo diferencia significativa entre las variables inicial/final, extraversion
inicial/extraversion final, afecto negativo inicial/afecto negativo final, control esforzado
inicial/control esforzado final; lo que supone aceptar la hipétesis nula.

4.2.3 Analisis cualitativo de correspondencia fase evaluativa.

4.2.3.1 Anélisis cualitativo de correspondencia ante el nombrar a sus alumnos M100.

Plasmado en la Tabla 21.
Tabla 21
Analisis cualitativo de correspondencia ante el nombrar a sus alumnos por su nombre M100,

fase evaluativa

Categoria Cadigo Cita/Observacion Analisis
Nombra a sus NOM La maestra nombra a sus alumnos La maestra se
alumnos por su por su nombre. Frecuentemente dirige a sus
nombre. utiliza su nombra completo, como, alumnos con

por ejemplo: “Camila... Renata... respeto.

Ana...” etc, y con menor frecuencia
utiliza acortamiento de nombres,
como, por ejemplo: “Cami” para
referirse a Camila, “Regi” para
referirse a Regina. Las alumnas que
comparten nombre las distingue por
su apellido: Regina Briones y
Regina Rivera.

Nota. Elaboracién propia (2022).
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4.2.3.2 Anélisis cualitativo de correspondencia ante el nombrar a sus alumnos M200.
Veéase en la Tabla 22.
Tabla 22
Analisis cualitativo de correspondencia ante el nombrar a sus alumnos por su nombre M200,

fase evaluativa

categoria Cddigo Cita/Observacion Anélisis
Nombraasus NOM La maestra hizo un uso frecuente La maestra nombra y se
alumnos por de apodos carifiosos para referirse a  dirige a sus alumnos con
su nombre. sus alumnos: “Que paso mi amor” respeto.
“¢Vale? Chaparros” cuando ya hay  El cambio de volumen en su
una comunicacion de por medio v0z supone mayor calidez

(normalmente lo hace por medio de  en su trato.
la mirada). Para referirse a ellos de

forma concreta y distinguida utiliza

su nombre completo:

“Nadia”...“Balu” ... “Manuel” etc.

El volumen de su voz es mas bajo

en comparacion con la fase

diagnostica.

Nota. Elaboracién propia (2022).

4.2.3.3 Anélisis cualitativo de correspondencia ante el factor de extraversion M100.
Tabla 23. De acuerdo con los resultados en este factor la maestra muestra excelente desarrollo de
actividades motoras gruesas. Excelente correspondencia en el desarrollo de actividades motoras
gruesas de acuerdo en el nivel de actividad de los nifios. Excelente correspondencia en el
desarrollo de actividades con elevada intensidad. Excelente correspondencia ante el grado de
emocion de actividades de gozo. Satisfactorio control ante situaciones de impulsividad.
Excelente empatia ante expresiones de risa y sonrisa. Y satisfactorio respeto e implementacion

de comentarios que favorecen la audacia de los mas timidos.
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Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de extraversion M100, fase evaluativa

Factor: Extraversion

Indicador Descripcion categoria Cddigo Observacién/Cita
Nivel de Desarrollo de Excelente NAl La maestra mostré un balance
actividad  dindmicas desarrollo de en sus actividades, y se
motoras actividades observo cambios
gruesas de motoras correspondientes de acuerdo
acuerdo con el gruesas. con el nivel de actividad de sus
nivel de alumnos. Desarrollando
actividad de sus variedad de dindmicas con
alumnos. Excelente NA2 movimiento que implicaban
corresponde correr y mover el cuerpo.
ncia en el
desarrollo de
actividades
motoras
gruesas de
acuerdo con
el nivel de
actividad de
los nifios.
Placer de  Desarrollo de Excelente PBI1 Se observé la realizacion de
alta dinamicas corresponde actividades de alta intensidad
intensidad  movidas con ncia en el tales como: La busqueda de
elevada desarrollo de palabras (en el patio debian
intensidad y actividades por equipos correr de un
rapidez. con elevada extremo a otro y encontrar la
intensidad. palabra), el cartero trae cartas
para, entro otras.
Acercami  El maestro Excelente Acel La maestra logro en varias
ento comentay corresponde ocasiones manejar el control
expresa ncia ante el de gozo de sus alumnos en
facialmente grado de determinadas actividades
correspondenci  emocion de utilizando sus expresiones
aante el grado  actividades faciales.
de emocionde  de gozo.

expectativa de



actividades de
gozo.
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Impulsivi
dad

Ejecucion de
técnicas de
control ante
situaciones de
impulsividad.

Satisfactorio
control ante
situaciones
de
impulsividad

Im1

La maestra mostro con su
lenguaje control ante
situaciones de impulsividad.
Hubo una situacion en la que
muchos alumnos se le juntaron
para pedirle permiso de tomar
agua (lo implicaba salir del
salon), la maestra controla la
necesidad poniendo orden y
organizandolos “De Ana va
Regina Briones, luego
Carolina, y luego Camilay
Emanuel”. A pocos minutos
una alumna vuelve a decir
“Miss ;puedo tomar agua? A
lo cual la maestra le responde,
“;Otra vez?, al ratito
aguantate”.

Sonrisa 'y
risa

Empatia por
parte del
maestro con
expresiones de
risa y sonrisa.

Excelente
empatia ante
expresiones
derisay
sonrisa

SR1

Frecuentemente la maestra
corresponde ante las sonrisas y
risas de sus alumnos. Y se
observa complice ante los
comentarios graciosos de los
nifos:

Ante una clase de reflexion de
los que hacen los padres para
cuidarlos a ellos, una alumna
comento “nos sacan a pasear”
(coloquialmente esa frase es
utilizada para referirse a las
mascotas) por lo cual se
escucharon risas, siendo
inocente el comentario de la
alumna ella misma despues se
dio cuenta y también rio, la
maestra correspondid y se
observaron sonrisas y empatia
entre la maestra y los nifios.



Falta de Respeto e
timidez implementacio
nde

comentarios
que favorecen
la audacia de
los alumnos
que muestran
timidez.

Nota. Elaboracion propia (2022).

Satisfactorio
respeto e
implementac
i6n de
comentarios
que
favorecen la
audacia de
los mas
timidos.

FT1
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No se observo ninguna
situacion concreta de timidez
durante las observaciones. Sin
embargo, se denota por los
actos de la maestra que de
manera indirecta la profesora
facilita cero timidez en sus
alumnos, generando confianza
En ellos ya que son muy
participativos.

3.2.3.4 Anadlisis cualitativo de correspondencia ante el factor de extraversion M200.

Véase en la Tabla 24. De acuerdo con los resultados obtenido la maestra muestra satisfactorio

desarrollo de actividades motoras gruesas. Satisfactoria correspondencia en el desarrollo de

actividades motoras gruesas de acuerdo con el nivel de actividad de los nifios. Satisfactoria

correspondencia en el desarrollo de actividades con elevada intensidad. Satisfactoria

correspondencia ante el grado de emocion de actividades de gozo. Satisfactorio control ante

situaciones de impulsividad. Excelente empatia ante expresiones de risa y sonrisa. Y satisfactorio

respeto e implementacion de comentarios que favorecen la audacia de los mas timidos.

Tabla 24

Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de extraversion M200, fase evaluativa

Factor: Extraversion

Indicador Descripcion categoria Cadigo Observacion/Cita
Nivel de Desarrollo de Satisfactorio  NA1l Durante las observaciones la
actividad  dinamicas desarrollo de maestra se mostro empatica ante

motoras gruesas
de acuerdo con
el nivel de

actividades
motoras
gruesas.

situaciones de movimiento de sus
alumnos, decia varios comentarios
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actividad de sus

Satisfactoria

como: “Ya los vi mas cansaditos

alumnos. corresponde vamos a guardar el material”.
ncia en el Desarrollo varias actividades que
desarrollode NA2 implicaban mover el cuerpo y fue
actividades flexible ante situaciones de
motoras alumnos con un nivel de actividad
gruesas de elevado, por ejemplo, la maestra
acuerdo en el estaba explicando un tema,
nivel de mientras un alumno estaba hincado
actividad de juntando cosas del suelo, pero
los nifios. escuchando a la maestra, la
profesora no le dijo nada y luego él
solito se levanto y sento.
Placer de  Desarrollo de Satisfactoria  PBI1 Se observd el desarrollo de
alta dinamicas corresponde dindmicas movidas, utilizacion de
intensida  movidas con ncia en el material did&ctico manipulable y
d elevada desarrollo de actividades de baile.
intensidad y actividades
rapidez. con elevada
intensidad.
Acercami  El maestro Satisfactoria  Acel La maestra se mostré abierta al
ento comentay corresponde dejar en algunos momentos el
expresa ncia ante el manejo libre pero regulado de
facialmente grado de material didactico. Por ejemplo, en
correspondenci  emocion de una ocasion la maestra realizo un
aante el grado  actividades trabajo con tarjetas y frijoles,
de emocién de de gozo. primero dio instrucciones, regulo
expectativa de su emocion ante el material y
actividades de después los dejo libremente.
gozo.
Impulsivi  Ejecucion de Satisfactorio  Iml De manera muy frecuente la
dad técnicas de control ante maestra ejecuta técnicas ante
control ante situaciones situaciones de impulsividad
situaciones de de efectivas, principalmente hace uso
impulsividad. impulsividad del lenguaje:
“Te vuelves a parar y ya no te vas
a sentar, porque el que quiere estar
parado, se queda parado”, “Andrés
y Jasen una mas y se salen”.
Sonrisay  Empatia por Excelente SR1 Con mucha frecuencia la maestra
risa parte del empatia ante se observé animada y sonriente.

maestro con

expresiones

En varias ocasiones felicitd y
&nimo a sus alumnos.
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expresiones de
risa y sonrisa.

derisay
sonrisa.

Falta de
timidez

Respeto e
implementaciéon
de comentarios
que favorecen
la audacia de
los alumnos
que muestran
timidez.

Nota. Elaboracion propia (2022).

Satisfactorio
respeto e
implementac
i6n de
comentarios
que
favorecen la
audacia de
los mas
timidos.

FT1

Un cambio muy notorio en la
maestra fue el volumen de su voz,
lo que acompario con comentarios
positivos a sus alumnos con mayor
frecuencia e implementd
momentos de apoyo
individualizado y cercania al pasar
por cada uno de sus lugares para
observar el trabajo y dudas de sus
alumnos. Esto introdujo mayor
participacion en alumnos méas
timidos.

4.2.3.5 Anélisis cualitativo de correspondencia ante el factor de afecto negativo

M100. Tabla 25. En la cual de acuerdo con los resultados se muestra excelente utilizacion de

lenguaje asertivo ante situaciones de malestar. Satisfactorio desarrollo de actividades de control

antes situaciones de enojo. Y satisfactoria atencion y lenguaje en el ritmo de los niveles maximos

de entusiasmo y malestar para calmarse.

Tabla 25

Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor afecto negativo M100, fase evaluativa

Factor: Afecto negativo

Indicador Descripcion Categoria Cadigo Observacion/Cita
Miedo Escuchay - - No se observo ninguna situacién
manejo de miedo por parte de los
empatico por alumnos
parte del
maestro los

miedos de sus
alumnos.
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Malestar ~ EIl maestro Excelente Mall Una alumna se acercd a la
atiende y utilizacion de maestra y le comenta que se
actlia con lenguaje siente mal, la profesora la atiende
lenguaje asertivo ante mira a los ojos, la escuchay le
asertivo situaciones de comenta “Si no se te quita me
situaciones de  malestar. dices, vale”.
malestar En otra ocasion a una alumna le
(Ilantos, dolia el pie por una pequefia
quejas, herida y le dijo “Si lo mantienes
lesiones) de asi estiradito te va a doler menos,
sus alumnos. vale”.

En general durante las
observaciones la maestra atendio
las necesidades basicas de agua,
bafio y responde a las peticiones
de sus alumnos y actlia de
acuerdo con el grado de malestar.

Tristeza Empatia - - No se presentd ninguna situacion
(escucha, de tristeza.
dedicacion de
tiempo) ante
situaciones de
tristeza de sus
alumnos.

Ira Desarrollo de  Satisfactorio Iral Ante una situacion de una alumna
técnicas de desarrollo de que es empujada por otra
control por actividades de accidentalmente, la miss clama la
parte del control ante situacion con lenguaje llevando a
maestro para situaciones de la reflexion “que pasaria...” al
el manejo de enojo. final todo termino en buenos
situaciones de términos.
enojo,
berrinches o
furia presentes
en sus
alumnos.

Autotrang  El maestro Satisfactoria Aul Se observo a la maestra atender

uilizacién  atiende con atencion y con actos y lenguaje el ritmo de

O] actos o lenguaje en el entusiasmo y malestar de sus
lenguaje el ritmo de los alumnos. Como, por ejemplo:
ritmo de los niveles En una actividad de conteo
niveles maximos de comenta una alumna “Miss,
maximos de entusiasmo y Camila me empujo asi”’; responde

entusiasmo o

la maestra: “;La empujaste
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Nota. Elaboracion propia (2022).

malestar de malestar para Camila?, ten cuidado Camila
sus alumnos, calmarse. porque la puedes tumbar y
favoreciendo lastimar vy si se lastima va a ser
la capacidad bien peligroso, vamos a tener

para calmarse.

cuidado, ;de acuerdo?”.

En general la maestra alienta a
sus alumnos cuando presentan
cierto malestar. Sin embargo, solo
hubo una situacion en la primera
observacion en la cual varias
alumnas se encontraban paradas
durante y dispersas con mucha
energia durante la clase y la
maestra no aplico ninguna
estrategia para calmarlas.

4.2.3.6 Andlisis cualitativo de correspondencia ante el factor de afecto negativo

M200. Véase en la Tabla 26. Se observa de acuerdo con los resultados, Satisfactoria escuchay

manejo empatico de los miedos. Excelente utilizacion de lenguaje asertivo antes situaciones de

malestar. Satisfactoria escucha y dedicacion de tiempo ante situaciones de tristeza. Y excelente

atencion y lenguaje en el ritmo de los niveles maximos de entusiasmo y malestar para calmarse.

Tabla 26

Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor afecto negativo M200, fase evaluativa

Factor: Afecto negativo

Indicador Descripcién Categoria Cadigo Observacién/Cita

Miedo Escuchay Satisfactoria  Mil La maestra trabajo
manejo escuchay indirectamente el factor del
empatico por manejo miedo con la implementacion
parte del empatico de de un diario de las emociones.
maestro los los miedos. En un tiempo del dia la
miedos de sus maestra les proporcionaba una
alumnos. libreta personalizada y los

nifios plasmaban lo que Vivian
y como se sentian al respecto.




Al mismo tiempo hubo una
situacion en la que la maestra
se mostr6 empatica ante el
temor de un nifio para leer. La
maestra respeto el proceso de
su alumno y de manera
individualizada fue llamando a
los nifios para leer, cuando fue
el turno del nifio con temor, la
maestra mostro confianza
diciéndole “Si no te lo sabes,
regresamos otra vez” al
tiempo que correspondia su
mirada y un gesto de tocarlo.

Malestar El maestro Excelente Mal1  Se observé con regularidad
atiende y actta utilizacion actos y leguaje asertivo ante
con lenguaje de lenguaje situaciones de malestar de sus
asertivo asertivo ante alumnos.
situaciones de situaciones En una ocasion un alumno se
malestar de malestar. sentia mal de salud y la
(llantos, quejas, maestra estuvo al pendiente de
lesiones) de sus él haciéndole saber con
alumnos. lenguaje que lo tenia en

cuenta, mientras direccion la
atendia y su mama respondia,
utilizo frases como: “Ya mi
amor dame cinco segundos y
voy rapido sale”, e hizo actos
como: llevarlo a la direccion,
hablarle a la mama de nifio,
entregarlo etc.

Tristeza Empatia Satisfactoria ~ Tril La maestra dedico tiempo ante
(escucha, empatia ante situaciones tristes. En una

dedicacion de
tiempo) ante
situaciones de
tristeza de sus
alumnos.

situaciones
de tristeza.

ocasion abrazo a un alumno
que se quedo solito ante las
preferencias de sus
compafieros. En otra hizo un
comentario “José esta pasando
por una situacion triste lo
vamos a apapachar mas”
aunque esa situacion no era de
manera directa, la maestra
reflejo la importancia y
validez del sentimiento.

107



Ira Desarrollo de
técnicas de
control por
parte del
maestro para el
manejo de
situaciones de
enojo,
berrinches o
furia presentes
en sus alumnos.

No hubo situaciones de enojo.

Autotrang  El maestro

uilizacion  atiende con

O] actos o
lenguaje el
ritmo de los
niveles
maximos de
entusiasmo o
malestar de sus
alumnos,
favoreciendo la
capacidad para
calmarse.

Nota. Elaboracion propia (2022).

4.2.3.7 Andlisis cualitativo de correspondencia ante el factor de control esforzado

M100. Como se muestra en la Tabla 27. Los cuales muestran excelente implementacion de

Excelente
atencion y
lenguaje en
el ritmo de
los niveles
maximos de
entusiasmo y
malestar
para
calmarse.

Aul

La maestra realiza cambios en
su tono de voz, con base en las
situaciones que se van
presentando de los niveles
maximos de entusiasmo y
malestar de sus alumnos.
“Voy a contar diez, a la de
diez todo el material debe
estar recogido, nifios sentados,
empiezo a contar, 1...2...3...”

estrategias de direccionalidad de la atencion. Satisfactorio desarrollo de técnicas de control

inhibitorio. Excelente implementacion de actividades y dinamicas de baja intensidad. Y

excelente escucha y atencion de actos ante la sensibilidad perceptiva.
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Tabla 27
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Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de control esforzado M100, fase

evaluativa
Factor: Control esforzado
Indicador Descripcion Categoria Cddigo Observacion/Cita
Enfoque Implementacié  Excelente EAl Se observo varias estrategias de
atenciona  n de estrategias  implementac direccionalidad de la atencion por
I de ion de parte de la maestra, tales como:
direccionalidad  estrategias pasearse por sus lugares en forma
de la atencién de de vigila, utilizacion de frases
por parte del direccionalid “Nifios de primero, el titulo”,
maestro a sus ad de la “Emilio, Carolina, chicos de
alumnos que se  atencion. primero, Camila, prestando
muestran atencion”, “sacando punta, pero
dispersos en prestando atencion”, “no estén
algun ejercicio, volteando para atras”.
dinamica o
tarea. Por otra parte, se observa que la
mayoria de sus actividades
resultaron atractivas y
significativas para los nifios, lo
que denota muy poca necesidad
de dirigirlos.
Control Desarrollo de Satisfactorio  CI1 Se observo de todo, en algunos
inhibitori  técnicas de desarrollo de momentos principalmente dentro
0 control por técnicas de del salon de clases y cuando la
parte del control maestra tenia dos grados juntos
maestro a sus inhibitorio. (primero y segundo) los alumnos
alumnos con se mostraron inquietos y parados
poco control de sus lugares, la profesora decia
inhibitorio. frases como “siéntate” sin

embargo los nifios permanecian
parados, “siéntate, Regina,
siéntate, Regina ¢Qué le dije
Regina? Por otro lado, también
habia ocasiones en las que la
maestra desarrollaba técnicas de
control que le resultaban
eficientes tales como firmeza en
lo que solicitaba y la mirada.
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Placerde  Implementaci6  Excelente PBI1 Se observo implementacion de
baja n de actividades implementac actividades y dinamicas
intensida  y dinamicas ion de tranquilas. Tales como, ejercicios
d tranquilas por actividades y en el cuaderno, dictado de

parte del dindmicas de oraciones, copiado, platicas etc.

maestro para baja

los alumnos intensidad.

con placer de

baja intensidad.
Sensibilid  Escuchay Excelente SP1 Se observa con frecuencia que la
ad atencion de escuchay maestra escucha a sus alumnos y
perceptiv.  actos por parte  atencion de responde de acuerdo con lo que le
a del maestro el actos. comunican. Si es necesario como

sentir
(considerando
los sentidos) de
sus alumnos.

en una ocasion sucedid una
alumna decia que no alcanzaba a
ver el pizarron por lo cual la
profesora analizo la situacion,
yendo hasta el lugar de la alumna,
se agacho a su altura y vio que, si
se veia, lo que hizo que la alumna
ya no dijera mas nada y aceptara
quedarse ahi.

Nota. Elaboracion propia (2022).

4.2.3.8 Andlisis cualitativo de correspondencia ante el factor de control esforzado
M200. Tabla 28. De acuerdo con los resultados se observa excelente implementacién de
estrategias de direccionalidad de la atencion. Excelente desarrollo de técnicas de control
inhibitorio. Excelente implementacion de actividades y dinamicas de baja intensidad. Y
satisfactoria escucha y atencion de actos ante la sensibilidad perceptiva.
Tabla 28
Analisis cualitativo de correspondencia ante el factor de control esforzado M200, fase

evaluativa

Factor: Control esforzado



Indicador Descripcion Categoria Cadigo Observacion/Cita
Enfoque Implementaci6  Excelente EAl Frecuentemente la maestra utilizé
atencional nde estrategias  implementac técnicas de tono de voz, sonidos,
de ion de comentarios y miradas para
direccionalidad  estrategias favorecer la direccionalidad en
de la atencién de las tareas. Tales como: aplausos,
por parte del direccionalid “Guardamos silencio para poder
maestro a sus ad de la concentrarnos” entre otros.
alumnos que se  atencion.
muestran
dispersos en
algun ejercicio,
dindmica o
tarea.
Control Desarrollo de Excelente Cll Se observa un uso de técnicas
inhibitori  técnicas de desarrollo de principalmente la utilizacion del
0 control por técnicas de lenguaje y cambios del volumen
parte del control de su voz para manejar el control
maestro a sus inhibitorio. inhibitorio: “siéntate papito”,
alumnos con “siéntate bien, mi amor,
poco control acuérdate que te resbalas”.
inhibitorio.
Placer de  Implementaci6  Excelente PBI1 Se denoto implementacion de
baja n de implementac actividades tranquilas.
intensidad  actividades y ion de Principalmente la maestra
dinamicas actividades y introdujo masica relajante para el
tranquilas por dindmicas de trabajo de algunas actividades de
parte del baja clase y también trabajos en el
maestro para intensidad. suelo y butaca.
los alumnos
con placer de
baja intensidad.
Sensibilid  Escuchay Satisfactoria  SP1 Se observo en algunos momentos
ad atencion de escuchay una atencion y escucha por parte
perceptiv.  actos por parte  atencion de de la maestra ante el sentir de sus
a del maestro el actos. alumnos. Implemento momentos
sentir de atencion individualizada sin

(considerando
los sentidos) de
sus alumnos.

Nota. Elaboracién propia (2022).

descuidar a los demés y
frecuentemente correspondia con
lenguaje a los comentarios que le
hacian sus alumnos.
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4.2.4 Comparativa de resultados cualitativos fase diagnostica y fase evaluativa

A continuacion, se presenta un cuadro comparativo del anélisis cualitativo inicial (fase

diagnostica) y final (fase evaluativa) por categorias de correspondencia ante los factores

temperamentales, Tabla 29, los cuales muestran cambios entre insuficiente, elemental,

satisfactorio y excelente.

Tabla 29

Resultados comparativos del andlisis cualitativo por categoria de correspondencia ante los

factores temperamentales

Indicador Categorias
M100 M200
Inicial Final Inicial Final
Extraversion

Nivel de actividad Satisfactorio Excelente Elemental Satisfactorio
desarrollo de desarrollo de desarrollo de desarrollo de
actividades actividades actividades actividades
motoras motoras motoras motoras
gruesas. gruesas. gruesas. gruesas.
Satisfactoria Excelente Elemental Satisfactoria
correspondenci  correspondenci  correspondenci  correspondenci
aenel aenel aenel aenel
desarrollo de desarrollo de desarrollo de desarrollo de
actividades actividades actividades actividades

motoras gruesas
de acuerdo con
el nivel de
actividad de los
nifios.

motoras gruesas
de acuerdo con
el nivel de
actividad de los
nifos.

motoras gruesas
de acuerdo con
el nivel de
actividad de los
nifos.

motoras gruesas
de acuerdo con
el nivel de
actividad de los
nifios.

Placer de alta
intensidad

Satisfactoria
correspondenci
aenel
desarrollo de
actividades con
elevada

Excelente
correspondenci
aenel
desarrollo de
actividades con
elevada

Insuficiente
correspondenci
aenel
desarrollo de
actividades con
elevada

Satisfactoria
correspondenci
aenel
desarrollo de
actividades con
elevada

intensidad. intensidad. intensidad. intensidad.
Acercamiento Excelente Excelente Elemental Satisfactoria
correspondenci  correspondenci  correspondenci  correspondenci

a ante el grado
de emocidn de

a ante el grado
de emocion de

a ante el grado
de emocion de

a ante el grado
de emocién de



actividades de
gozo.

actividades de
gozo.

actividades de
gozo.
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actividades de
gozo.

Impulsividad

Insuficiente
control ante
situaciones de
impulsividad.

Satisfactorio
control ante
situaciones de
impulsividad.

Elemental
control ante
situaciones de
impulsividad.

Satisfactorio
control ante
situaciones de
impulsividad.

Sonrisay risa

Excelente
empatia ante
expresiones de
risa y sonrisa.

Excelente
empatia ante
expresiones de
risa y sonrisa.

Elemental
empatia ante
expresiones de
risa y sonrisa.

Excelente
empatia ante
expresiones de
risa y sonrisa.

Timidez Satisfactorio Satisfactorio Insuficiente Satisfactorio
respeto e respeto e respeto e respeto e
implementacién implementacion implementacion implementacion
de comentarios  de comentarios  de comentarios  de comentarios
que favorecen  que favorecen  que favorecen  que favorecen
la audacia de la audacia de la audacia de la audacia de
los mas los mas los mas los mas
timidos. timidos. timidos. timidos.

Afecto Negativo
Miedo - - - Satisfactoria
escuchay
manejo
empatico de los
miedos.

Malestar Satisfactoria Excelente Satisfactoria Excelente
utilizacioén de utilizacion de utilizacion de utilizacién de
lenguaje lenguaje lenguaje lenguaje
asertivo ante asertivo ante asertivo ante asertivo ante
situaciones de situaciones de situaciones de situaciones de
malestar. malestar. malestar. malestar.

Tristeza Elemental - - Satisfactoria
empatia ante empatia ante
situaciones de situaciones de
tristeza. tristeza.

Ira Elemental Satisfactorio Satisfactorio -
desarrollo de desarrollo de desarrollo de
actividades de actividades de actividades de
control ante control ante control ante
situaciones de situaciones de situaciones de
enojo. enojo. enojo.

Autotranquilizacié  Elemental Satisfactoria Satisfactoria Excelente

n atenciony atenciony atenciony atencion y
lenguaje en el lenguaje en el lenguaje en el lenguaje en el
ritmo de los ritmo de los ritmo de los ritmo de los
niveles niveles niveles niveles
maximos de maximos de maximos de maximos de



entusiasmo y
malestar para

entusiasmo y
malestar para

entusiasmo y
malestar para
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entusiasmo y
malestar para

calmarse. calmarse. calmarse. calmarse.
Control Esforzado
Enfoque atencional Excelente Excelente Satisfactoria Excelente

implementacion
de estrategias
de
direccionalidad
de la atencién.

implementacion
de estrategias
de
direccionalidad
de la atencion.

implementacion
de estrategias
de
direccionalidad
de la atencién.

implementacion
de estrategias
de
direccionalidad
de la atencién.

Control inhibitorio Insuficiente Satisfactorio Satisfactorio Excelente
desarrollo de desarrollo de desarrollo de desarrollo de
técnicas de técnicas de técnicas de técnicas de
control control control control
inhibitorio. inhibitorio. inhibitorio. inhibitorio.

Placer de baja Excelente Excelente Satisfactoria Excelente

intensidad implementacién implementacion implementacion implementacion
de actividades y de actividadesy de actividadesy de actividades y
dinamicas de dinamicas de dinamicas de dinamicas de
baja intensidad. baja intensidad. baja intensidad. baja intensidad.

Sensibilidad Excelente Excelente Elemental Satisfactoria

perceptiva escuchay escuchay escuchay escuchay
atencion de atencion de atencion de atencion de
actos ante la actos ante la actos ante la actos ante la
sensibilidad sensibilidad sensibilidad sensibilidad
perceptiva. perceptiva. perceptiva. perceptiva.

Nota. Elaboracion propia (2022)

5.1 Discusion

Capitulo 5 Conclusiones y discusion

En este trabajo se mostré el impacto que tiene la implementacién de una intervencién

psicoeducativa para profesoras de primer afio de primaria centrada en trabajar con los factores

temperamentales: afecto negativo, extraversion y control esforzado para lograr una

correspondencia de las tendencias temperamentales del docente y alumnos.

Como se observo en los resultados cuantitativos, no hubo diferencia significativa entre

las variables inicial/final, extraversion inicial/extraversion final, afecto negativo inicial/afecto
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negativo final, control esforzado inicial/control esforzado final; lo que supone aceptar la
hipotesis nula.

Sin embargo, aunque los resultados cuantitativos no presentan significatividad, con esta
investigacion se constataron mejorias entre la media inicial y final general y de cada factor de la
correspondencia temperamental maestra-alumnos. Cualitativamente se demostré un aumento
importante en el contenido de las categorias de los factores y dimensiones de la correspondencia
temperamental.

La correspondencia en el factor de extraversion cualitativamente mejoro, principalmente
de elemental a satisfactoria, observandose después de la intervencién mejorias en el bienestar de
los alumnos con la implementacion y ejecucion de actividades mas reactivas y satisfactorias, y
cambios en las emociones, especialmente mayor uso por parte del docente de las emociones
positivas. Cuantitativamente se obtuvo una media inicial de 4.75 y una media final de 9.30. Los
resultados son congruentes con Fredrickson (Fredrickson, 2000) el cual indica que las emociones
positivas contribuyen en el bienestar y satisfaccién personal y con lo encontrado en Howes y
Smith (Howes & Smith, 1995) los cuales sugieren en que para lograr una mayor seguridad en los
alumnos, los maestros deben brindar interacciones mas positivas. Asi mismo Pinedo, Arroyo, y
Caballero (Pinedo et al., 2017) hacen hincapié que un afecto positivo esta relacionado con el
rendimiento académico, lo cual no era el objetivo de la intervencion pero secuencialmente podria
estar beneficiado.

La correspondencia en el factor afecto negativo cualitativamente mejord principalmente
de elemental a satisfactoria, observandose después de la intervencion por parte de las maestras
mayor utilizacion de estrategias de escucha y dedicacion de tiempo ante las dimensiones de ese

factor que implican control de las emociones negativas. Cuantitativamente se obtuvo una media
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inicial de 6.00 y una media final de 9.25. Los resultados pueden estar relacionados a lo expuesto
por Fredrickson (2000) los cuales sugieren que técnicas de intervencion como las utilizadas en
esta investigacion, por ejemplo las de relajacion y significacion crean la capacidad de aliviar
emociones negativas. Y como lo exponen Hamre y Pianta (2001) una relacién positiva maestro-
alumno participa en la mejora de comportamiento de los alumnos. Més tarde plantean como el
apoyo emocional amortigua las dificultades escolares en alumnos con problemas (Hamre y
Pianta, 2005).

La correspondencia en el factor de control esforzado cualitativamente mejord
principalmente de satisfactoria a excelente, observandose después de la intervencion un aumento
en la utilizacion de técnicas de control y regulacion de pensamientos y emociones.
Cuantitativamente se obtuvo una media inicial de 7.05 y una media final de 9.55. Los resultados
corresponden a Mira y Vera-Nufiez (2017) los cuales informan que tener claridad sobre las
caracteristicas individuales del otro proporciona habilidades para que el nifio se adapte con
facilidad a los cambios del entorno.

Continuamente, los resultados de esta investigacion aparte de estar centrados en los
factores temperamentales anteriormente expuestos, proporcionan también congruencia con el
enfoque cognitivo-conductual utilizado, ya que como se aborda en Stallard (2002) fomenta
autodescubrimiento, se concentra en el problema, genera nuevas habilidades, se trabaja en la
triada pensar-sentir-actuar implicado también en la forma de como incide el temperamento en las
reacciones con el actuar (actuar), en la regulacion de nuestros pensamientos (pensar) y en la
implicacion de nuestra reacciones emocionales y regulacion de emociones (sentir) (Rothbart,

2012).
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Por otra parte, apoyandonos en Shunk (2010), las técnicas utilizadas en la intervencién
como el desarrollo de actividades como el juego de roles, aprendizaje basado en problemas,
atmosfera positiva genera la creacion de nuevas conexiones sinapticas lo que supone apoyo en la
tendencia individual constitucional de las personas. Técnicas como detencion del pensamiento,
relajacion, respiracion y ensayo conductual participan en la autorregulacion apoyando los
procesos de autovigilancia, autoinstruccion y autoreforzamiento presentes en el conductismo. Asi
mismo, se desarrollaron actividades que involucraron desarrollo de esquemas, y aprendizaje con
situaciones reales que suceden en la escuela relacionadas con el temperamento lo que implica un
mayor aprendizaje durante el procesamiento de informacion.

Consecuentemente la insercion de tareas y ejercicios basados en las emociones dentro del
ambito educativo como lo demuestran investigaciones como la de Pulido y Herrera (2017),
influyen en gran medida académicamente impactando en diferentes asignaturas, lo cual podria
decirse que es un punto a favor de modelos institucionales que las incorporan y que tomarlas en
cuenta beneficia al sector. Asi como también otras variables como el tipo de escuela (privada o
publica), valores educativos evaluadores de las acciones (Parra, 2003) y caracteristicas
individuales de cada docente detonan y coadyuban en el temperamento de los alumnos.

Finalmente, los resultados también se deben a lo trabajado en las primeras sesiones de la
intervencion, los cuales fomentaron concientizacion en el docente sobre la importancia de
conocer su temperamento y el del otro y las caracteristicas individuales de sus nifios, propias de
un trabajo centrado en el alumno, lo que se evidencid en expresiones en el taller y en algunos
actos que se notaron en las observaciones. Lo anterior coincide con los estudios de Stipek et al.

(1995) los cuales muestran relacion entre programas centrados en el nifio y éxito en la escuela.
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5.2 Conclusiones

Los hallazgos de la presente investigacion sugieren que una intervencion psicoeducativa
para profesores de primaria centrada en los factores temperamentales: afecto negativo,
extraversion y control esforzado para lograr una correspondencia entre las tendencias
temperamentales del docente con las de los alumnos; impacta en el trato individual/grupal,
relacion y reaccion que ejerce el maestro ante la reactividad de los actos y autorregulacion que
presentan los alumnos en el aula.

El reto de una correspondencia temperamental no es sencillo, ya que implica el
reconocimiento de las diferencias propias y la empatia por el respeto a la individualidad del otro.
Sin embargo, su importancia y el hacerlo efectivo en el ambito escolar, especificamente en el
salon de clases proporciona en el maestro y en el educando una relacion més célida y afectiva, lo
que como se afirma en otras investigaciones como las de Keogh (2006), Perry, Donohue, y
Weintein (2007) y Rudasill, Gallagher, y White (2010) genera mas ganas de aprender y mayor
rendimiento escolar. Por ello, la intervencidn de esta investigacion es importante, ya que esta
basada en los factores temperamentales que implican disposiciones de reacciones motoras y
emocionales y procesos regulatorios de emociones y pensamientos presentes en la relacion
maestro-alumno.

5.2.1 Limitaciones y recomendaciones

Varias limitaciones requieren mencion, entre ellas en primer lugar se debe al momento
histérico por COVID 19 ya que acoto la posibilidad de un mayor numero de muestra y facilidad
de trabajo en espacios educativos, al mismo tiempo dificultades de adaptacion entre los cambios
de virtualidad y presencialidad. También la imposibilidad del trato afectivo con los participantes

que de alguna manera asegura la presencialidad.
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En segundo lugar, el Cuestionario de Temperamento Infantil versién muy corta CBQ-
VSF s6lo se proporciond a los padres de familia, el diagnostico se reforzaria si se aplicara
también a los profesores y se completara con fichas de reporte sobre el comportamiento de sus
alumnos.

En tercer lugar, los objetivos primarios de la presente investigacion no estuvieron ligados
al beneficio en el desempefio académico. Sin embargo, se denota en los instrumentos de
observacion incidencia de mejoras académicas cuando el maestro se ajusta al temperamento de
sus alumnos. Se recomienda la creacion y utilizacion de futuras herramientas que evalten la
relacion de desempefio académico con la correspondencia temperamental.

En cuarto lugar, el nimero y duracion de las sesiones parece requerir mayor extension
para el trabajo psicoeducativo, lo que implicé también un bajo nimero de técnicas debido a los
tiempos educativos. Si bien se cubrieron los objetivos planteados en la intervencién como lo
fueron principalmente la concientizacion sobre la importancia de conocer el temperamento,
aprendizaje de conceptos y técnicas de control propias y para los demas, un mayor nimero de
sesiones hubiera fortalecido los contenidos.

Como quinto punto, se recomienda que futuras investigaciones realicen mediciones mas
prolongadas, en diferentes momentos del ciclo escolar para fortalecer la intervencion.

Por ultimo, como se muestra en la presente investigacion, el trabajo con las emociones
implicadas en el temperamento y trabajadas en el &mbito escolar resulta provechoso para el
sector, por tal motivo se recomienda mayor relevancia y protagonismo a las emociones en los
procesos educativos.

Sumado a todo lo anterior los resultados aqui expuestos se deben tomar con reserva

debido a las condiciones en las que se realizo.
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ANEXOS

DATOS DE IDENTIFICACION
Nombre del maestro: Nombre de la escuela:
Forma de observacion: Puntaje del temperamento del maestro:
Virtual Presencial
Numero de observacién Fecha Hora
Primera
Segunda
Tercera
Grado y grupo: Numero de alumnos:
Nombre del alumno Temperamento
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7
8.
9.
10.
11.
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12.

13.

ASPECTOS

Instrucciones: Lea detenidamente las siguientes afirmaciones y tache la opcién (SI, NO, N/A) que
mas corresponda a lo que observa. Si su respuesta es (S|) registre los actos observados.

1. El maestro nombra a sus alumnos por su nombre.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Segunda observacién SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Tercera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A

Observaciones:

EXTRAVERSION

NIVEL DE ACTIVIDAD

2. De acuerdo con el nivel de actividad de sus alumnos reflejado en el factor de
extraversion, el maestro desarrolla ejercicios y/o dinamicas motoras gruesas tales
como: correr, mover el cuerpo etc.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Segunda observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
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Observaciones:

Tercera observacion

SI (1)

NO (0)

N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A

Observaciones:

PLACER DE ALTA INTENSIDAD

3. El maestro realiza actividades y/o dinamicas movidas, con elevada intensidad y
rapidez, para los alumnos con intensidad alta reflejado en el factor de extraversion.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Segunda observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Tercera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A

Observaciones:

ACERCAMIENTO/APROXIMACION
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4. El maestro realiza a sus alumnos comentarios o expresiones faciales que
corresponden asertivamente de acuerdo con el grado de placer y/o emocién ante la
expectativa de actividades de gozo.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Segunda observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Tercera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A

Observaciones

IMPULSIVIDAD
5. El maestro ejecuta técnicas de control ante situaciones de impulsividad de sus
alumnos.
Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Segunda observacién SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Tercera observaciéon SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:
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Total

N° de N/A

Observaciones:

SONRISA'Y RISA

6. El maestro es empatico (sonriey rie) ante expresiones de risay sonrisa de sus
alumnos.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Segunda observacién SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Tercera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A

Observaciones:

TIMIDEZ

7. El maestro respeta e implementa actividades y/o hace comentarios que favorecen la
audacia de los alumnos que tienden a ser timidos.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:
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Segunda observacién SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:

Tercera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:

Total
N° de N/A

MIEDO

8. El maestro escuchay maneja empéaticamente los miedos de sus alumnos.
Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:

Segunda observacién SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:

Tercera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:

Total

N° de N/A
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MALESTAR

9. El maestro actlay atiende con lenguaje asertivo situaciones de malestar (llantos,
guejas, lesiones) de sus alumnos.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Segunda observacién SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Tercera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A

Observaciones:

TRISTEZA

10. El maestro se muestra empéatico (escucha, dedica tiempo) ante situaciones de
tristeza de sus alumnos.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Segunda observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Tercera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:
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Total

N° de N/A

Observaciones:

IRA/FRUSTRACION

11. El maestro emplea técnicas de control para el manejo de situaciones de enojo,
irritacion, berrinches y/o furia gue puedan presentar sus alumnos.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Segunda observacién SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Tercera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A

Observaciones:

AUTOTRANQUILIZACION

12. El maestro atiende con actos y/o lenguaje el ritmo de los niveles maximos de
entusiasmo y/o malestar de sus alumnos, favoreciendo en ellos la capacidad para
calmarse.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:




137

Segunda observacién SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Tercera observaciéon SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A

Observaciones:

CONTROL ESFORZADO

ENFOQUE ATENCIONAL/DISTRACTIBILIDAD

13. El maestro implementa estrategias de direccionalidad de la atencion a sus alumnos

gue se muestran dispersos en algln ejercicio, dinamica y/o tarea.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Segunda observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Tercera observaciéon SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A
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Observaciones:

CONTROL INHIBITORIO

14. El maestro desarrolla técnicas de control con los alumnos con poco control

inhibitorio.
Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Segunda observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Tercera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A

Observaciones:

PLACER DE BAJA INTESIDAD

15. El maestro realiza actividades y dindmicas tranquilas para los alumnos con placer

de baja intensidad reflejado en el factor de control esforzado.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Segunda observacién SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:
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Tercera observacion

SI (1)

NO (0)

N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A

Observaciones:

SENSIBILIDAD PERCEPTIVA

16. El maestro escucha y/o atiende con actos el sentir (considerando los sentidos) de
sus alumnos en especial con los de mayor susceptibilidad.

Primera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Segunda observacién SI (1) NO (0) N/A (0)
Observaciones:
Tercera observacion SI (1) NO (0) N/A (0)

Observaciones:

Total

N° de N/A

Observaciones:

RESULTADOS GENERALES

TOTAL DE (SI) Sl:
N° de
N/A
Numero maximo 48. Si existen N/A: Restar 48 — (N° de [ N° de

N/A): N° de aspectos

aspectos
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RESULTADO (Dividir el Total de SI/N° aspectos)

Observaciones generales:
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CUESTIONARIO DE TEMPERAMENTO PARA ADULTOS

ATQ
Evans & Rothbart

Version corta

Nombre: Sexo: Edad:

Fecha de Hoy: / /

INSTRUCCIONES

En las siguientes paginas encontrard una serie de afirmaciones que las personas pueden utilizar
para describirse a si mismas. No hay respuestas buenas o malas. Cada persona es Unica y diferente
de las otras, y estas diferencias son las que tratamos de comprender. Por favor, lea cuidadosamente
cada enunciado y evalle hasta qué punto este lo describe bien. Marque el nimero apropiado
teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Extremadamente en desacuerdo
Muy en desacuerdo

Mas o menos en desacuerdo

Ni en desacuerdo ni de acuerdo
Mas 0 menos de acuerdo

Muy de acuerdo
Completamente de acuerdo

No ook owhdE

Si alguno de los enunciados no se aplica a su caso (por ejemplo, si este implica conducir un coche
y usted no conduce), marque la “X” (no aplicable). Por favor, verifique que ha contestado todas
las preguntas del cuestionario.



Mas

Mas

Extremada- Muy o Ni en o Muy Completa- NoAse
mente En menos desacuerdo menos do 14 ente aplica
en nien de ensu
desacuerdo en de acuerdo
desacuerdo acuerdo acuerdo caso
desacuerdo acuerdo
1. |Me asusto faciimente 1 2 3 4 5 6 7 X
2. |A menudo llego tarde a mis citas 1 2 3 4 5 6 7 X
3 Algunas veces, cosas muy pequefias me hacen sentir una 1 2 3 a 5 6 7 X
intensa alegria
4. |Me doy cuenta de que los ruidos fuertes me irritan mucho 1 2 3 4 5 6 7 X
5 G_eneralmente me cuesta trabajo alternar entre dos tareas 1 > 3 4 5 6 7 X
diferentes
6. Raramente me enojo cuando tengo que esperar en una fila que 1 2 3 4 5 6 7 X
avanza lentamente
7 No dlsf’rutarla escuchando mdusica fuerte con efectos visuales de 1 5 3 4 5 6 7 X
rayos laser
8. |Hago proyectos que con frecuencia no finalizo 1 2 3 4 5 6 7 X
9 Ca_S| nunca me S|entc')'tr|ste después de despedirme de mis 1 2 3 a 5 6 7 X
amigos o de mis familiares
10. Los d'e,talles visuales poco perceptibles raramente captan mi 1 > 3 4 5 6 7 X
atencién
11. Aun cuando me siento con mucha energfa, por lo gen_eral no 1 2 3 4 5 6 7 X
tengo problemas para quedarme quieto si es necesario
12 _l\/llra_r hacia abajo desde un edificio muy alto me haria sentir 1 P 3 4 5 6 7 X
inquieto
13. Cuando esc_ucho musica, generalmente soy consciente de los 1 5 3 4 5 6 7 X
tonos emocionales sutiles
14. ggn?ésfrutarla con un trabajo que requiriera relacionarse con la 1 2 3 4 5 6 7 X
15. Puedo continuar realizando una tarea aun cuando preferiria no 1 2 3 4 5 6 7 X
hacerlo
16. Algurja_s veces soy incapaz de sentir placer con algunos eventos 1 5 3 4 5 6 7 X
0 actividades aungue me gusten
17, Me mqlesta mucho que una tienda no tenga un producto que me 1 5 3 4 5 6 7 X
gustaria comprar
18. S_oy sensible a Ios’aspectos emocionales presentes en las 1 2 3 4 5 6 7 X
pinturas y fotografias
19. |Normalmente me gusta hablar bastante 1 2 3 4 5 6 7 X
20. |Casi nunca me entristezco cuando veo una pelicula triste 1 2 3 4 5 6 7 X
21 A menudo me doy cuenta del canto de los pajaros a mi 1 5 3 a 5 6 7 X
alrededor
29 Me S|epto intranquilo cuando estoy encerrado en lugares 1 2 3 4 5 6 7 X
pequerios tales como un ascensor
23, Generalmente me gusta escuchar la musica mas fuerte que a 1 5 3 4 5 6 7 X
otras personas
24 Algunas_vec_e_s siento que puedo comprender las cosas de 1 5 3 4 5 6 7 X
manera intuitiva
25. |A veces pequefias cosas me hacen sentir una intensa tristeza 1 2 3 4 5 6 7 X
26. Me re_sulta fap|l contener la risa en situaciones en las que no es 1 2 3 4 5 6 7 X
apropiado reirse
27 Soy capaz de hacer una tarea dificil, aunque no tenga ganas de 1 5 3 a 5 6 7 X
hacerlo
08. Es muy raro que no hgya dias en _Ios gque experimente algunos 1 P 3 4 5 6 7 X
breves momentos de intensa felicidad
29. [Me distraigo facilmente cuando trato de concentrarme 1 2 3 4 5 6 7 X
Probablemente disfrutaria jugando un video juego dificil y
30. [rapido, que fuera ruidoso, y que ademas tuviera muchas luces 1 2 3 4 5 6 7 X
brillantes y parpadeantes
31 Me pongo nervioso cuando tengo que estar sentado esperando 1 2 3 4 5 6 7 X
para algo (por ejemplo., en una sala de espera)
3 _Frecuentemente me molestan las luces que son demasiado 1 5 3 4 5 6 7 X
intensas
33. |Raramente me doy cuenta del color de los ojos de la gente 1 2 3 4 5 6 7 X
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Extremada- Mas Ni en Mas Completa- No se
mente Muy 0 desacuerdo 0 Muy mente aplica
en menos . menos de p
en nien de ensu
desacuerdo en de acuerdo
desacuerdo acuerdo acuerdo caso
desacuerdo acuerdo
34, Casi nunca me entrlstezco cuando escucho hablar de un 1 > 3 4 5 6 7 X
acontecimiento triste o desafortunado
Cuando me interrumpen o me distraen, usualmente puedo volver
35. . " - ) 1 2 3 4 5 6 7 X
a centrar mi atencion con facilidad en lo que estaba haciendo
36. |Algunos sonidos estridentes me parecen muy irritantes 1 2 3 4 5 6 7 X
37, Me gustan las conversaciones en las que participan varias 1 2 3 4 5 6 7 X
personas
38. [Normalmente soy una persona paciente 1 2 3 4 5 6 7 X
39. Cugndo estoy descansando con los ojos cerrados, a veces veo 1 2 3 4 5 6 7 X
imagenes
40. |Es muy dificil para mi concentrarme cuando estoy perturbado 1 2 3 4 5 6 7 X
a1 A veces mi mente esta llena de pensamientos e imagenes 1 5 3 4 5 6 7 X
vagamente relacionados los unos con los otros
42. |Los colores muy brillantes en ocasiones me molestan 1 2 3 4 5 6 7 X
23, Puedo resistir con fc’_:lCIIIdad esperar mi turno para_hablar, incluso 1 2 3 4 5 6 7 X
cuando estoy emocionado y quiero expresar una idea
a4, Probablemente no me gl_Jstana dar vueltas rapidas y alocadas 1 2 3 4 5 6 7 X
en el carrusel de una feria
45. |Algunas veces me siento triste por mas de una hora 1 2 3 4 5 6 7 X
26. Casi nunca disfruto relacionandome con un grupo grande de 1 5 3 4 5 6 7 X
personas
a7 Si pienso que a!go depe hacerse, por lo general, me pongo a 1 2 3 4 5 6 7 X
trabajar en ello inmediatamente
48. |No se necesita mucho para que me sienta frustrado o irritado 1 2 3 4 5 6 7 X
29. No se necesita de mucho para suscitar en mi una reaccion de 1 5 3 4 5 6 7 X
felicidad
Cuando estoy contento y entusiasmado por un evento que va a
50. |ocurrir, me es dificil concentrarme en actividades que requieren 1 2 3 4 5 6 7 X
mi atencion
51, A veces tengo sensaciones de panico o de terror sin razén 1 2 3 4 5 6 7 X
aparente
52. |Con frecuencia percibo los olores y fragancias 1 2 3 4 5 6 7 X
53, A mgnudo tengo problemas para resistirme a mis antojos de 1 5 3 4 5 6 7 X
comida, bebidas, etc.
54. |Los destellos de las luces de colores me molestan 1 2 3 4 5 6 7 X
55. S_uelo acabar de hacer las cosas antes de lo debido (por 1 5 3 4 5 6 7 X
ejemplo., pagar facturas, acabar tareas en casa, etc.)
56. [Me siento triste muy a menudo 1 2 3 4 5 6 7 X
57, Con frecuer_luq me doy cuenta de como el _color y la iluminacion 1 2 3 4 5 6 7 X
de una habitacién afectan mi estado de animo
58, Suelo mantener la cal_ma sin sentlrme frustrado, cuando las 1 5 3 4 5 6 7 X
cosas no marchan bien para mi
59. |Me desagrada la musica a todo volumen 1 2 3 4 5 6 7 X
Cuando estoy entusiasmado con algo, por lo general, me
60. |resulta dificil aguantarme y no hacerlo, antes de considerar las 1 2 3 4 5 6 7 X
consecuencias
61. [Los ruidos fuertes algunas veces me asustan 1 2 3 4 5 6 7 X
A veces suefio con escenas intensas, muy detalladas y que no
62. [se parecen a nada de lo que he experimentado estando 1 2 3 4 5 6 7 X
despierto
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Extremada- Mu Mgs Nien Mss Mu Completa- No se
mente Y desacuerdo Y mente aplica
en menos . menos de
en desacuerdo en nien de acuerdo de ensu
desacuerdo acuerdo acuerdo caso
desacuerdo acuerdo
63. C_l{a_ndO veo algo que me gusta en una tienda me resulta muy 1 > 3 4 5 6 7 X
dificil no comprarlo
64. Disfruto V|_end0 un e_specte}culo de laser con muchas luces de 1 > 3 4 5 6 7 X
colores brillantes e intermitentes
65. C_uando esc_ucho hablar de un evento desafortunado, me pongo 1 > 3 4 5 6 7 X
triste inmediatamente
Cuando veo una pelicula, por lo general no me doy de cémo se
66. |utiliza el escenario para transmitir el estado de animo de los 1 2 3 4 5 6 7 X
personajes
67. |Normalmente prefiero pasar mi tiempo libre con otras personas 1 2 3 4 5 6 7 X
68. No me asusto Si pienso que gstoy soloy de repente descubro 1 P 3 4 5 6 7 X
gue alguien esta cerca de mi
69. Fr_ecuentemente_ me doy cuenta de cémo el clima parece afectar 1 2 3 4 5 6 7 X
mi estado de animo
70. [Necesito bastante para sentirme realmente feliz 1 2 3 4 5 6 7 X
71 Pocas veces me doy cuenta de la textura de las cosas que cojo 1 5 3 4 5 6 7 X
entre mis manos
72 Cuando me da m_|edo de como una situacion puede acabar, 1 2 3 4 5 6 7 X
generalmente evito hacerle frente
73, Me gustan pamcularmente las conversaciones donde puedo 1 2 3 4 5 6 7 X
expresar las cosas sin haberlas pensado antes
74, Frecuentemente se me ocurren ideas creativas sin mucho 1 2 3 4 5 6 7 X
esfuerzo
75. Cuqnq_o ensayo algo nuevo, muy pocas veces me preocupa la 1 5 3 4 5 6 7 X
posibilidad de fracasar
76. Me resulta f<_':1C|I con_trolar los comportamientos divertidos que 1 P 3 4 5 6 7 X
pueden ser inapropiados
77 No disfruto de las sensaciones que tengo después de gritar tan 1 5 3 a 5 6 7 X

fuerte como puedo
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CUESTIONARIO SOBRE CONDUCTA INFANTIL (CBQ)’
Version |

Nombre de su hijo/a:
Edad: anos, meses. Fecha de hoy:

Le pedimos que lea detenidamente las siguientes indicaciones antes de
comenzar a responder el cuestionario.

En las siguientes paginas usted leera distintas afirmaciones que describen como las
nifias y los nifios reaccionan ante determinadas situaciones. Deseamos que usted
nos indique qué reaccion es mas probable que su hijo/a tenga en estas situaciones.
Sabemos que no existe una forma “correcta” de reaccionar, los/as nifios/as
reaccionan de diversas maneras y queremos aprender precisamente sobre tales
diferencias. Por favor, lea cada afirmacion y decida si es una descripcion verdadera
o falsa de las reacciones de su hijo/a durante los ditimos seis meses.

Utilice la siguiente escala para indicar el grado en que cada una de las afirmaciones
se adecla al comportamiento de su hijo/a. Haga un circulo alrededor del ndmero
correspondiente si la descripcion es:

Extremadamente falsa
Bastante falsa
Ligeramente falsa

Mi falsa, ni verdadera
Ligeramente cierta
Bastante cierta
Extremadamente cierta.

=] OF N F= L2 P o=

Si usted no puede contestar una de estas afirmaciones porque nunca ha visto a su
hijo/a en una situacion determinada, marque con un circulo la opcion NA (Mo Aplica).
Asi, por ejemplo, si le preguntan por la reaccion de su hijo o hija cuando usted canta,
y usted no le ha cantado, entonces debe marcar NA.

Por favor, aseglrese de poner un circule alrededor del namero
correspondiente o un NA en cada reactivo.



1 Z 3 4 5 5 7 HA
Esxremadamente Bastame Ligeramemie Mifakoni Ligramens Baolnle Edemadarenis Mo
fakas -1 Mk Wil el = L = L ey o Apkia
Mi hijoda:

1. Da la impresidn de que siempre liene prisa de ir de un lugar 3 ofmo.
1 2 3 4 B B T A

2. Se sienle bastante frusiradaia cuando == le impide hacer algo que quier= hacer.
1 2 3 4 B B T A

4. Mue=ira una gran concentracién cuando dibuja o colorea en un libro.
1 2 3 4 B B T A

4. Le gusts desizarse por resbaladilas altas o hacer olras aclividades armesgadas.
1 2 3 4 b B T WA,

B. Se enoja basianie por pequeiias corladas o monsiones.
1 2 3 4 B B T A

6. Se prepara para viajes y excursiones al planificar las cosas gue va a necesitar.
1 2 3 4 B B T A

T. Frecusniamenie == lanza haca nuevas sluscionss,
i 2 3 4 B 7] T B,

8. Tiende a porerse isie si los planes familiares no e realizan.
1 2 3 4 b B T WA,

8. Le gusts gue ke canien.
1 2 3 4 B B T A

10. Parece senliree cdmadala con casi iodo el munda.
1 2 3 4 B F] T B

11. Tiene miedo de los “robachicos” {ladrones) y del “ooca™
1 2 3 4 B & T A

12. Se da cuenia cuando sus padres irasn ropa nueva.
1 2 3 4 b B T WA,

13. Prefiers ks actividades ranquilas anibes gue los jusgos activos.
1 2 3 4 B B T A

14. Cuando algo le enaja, suele guedarse molesioda durani= 10 minubos o mas.
1 2 3 4 B B T A
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Mi hijoda:

15. Cuando juega con un ompecabeias o juegos de construccdn, e gueda
conceniradal’a con lo que esth hacgendo y rabaja durane mucho tiempo.
1 2 3 4 5 B T A

16. En los columpios, ke gusta gue se = empuje alio y rApido.
1 2 3 4 & B T A

17. Pareca senlirss lriste cuando no puede finakzar alguna larea.
1 2 3 4 5 B T A

18. Es buenoda para seqguir las insirucciones que se b= dan.
1 2 3 4 5 B T A

19. Le leva mucho f=mpo entrar en conlacio con nuevas siluacones.
1 2z 3 4 B B T HA

20. Es muy raro que se gueje cuando estd enferma con un resfiado o gripa.
1 2 3 4 5 B T A

21. Le gusta =l sonmido de fas palabras, como en las canciones infanliles.
1 2 3 4 & B T WA,

22, A veces e limidofa, incluso con genbe gue conoce desde hace empo.
1 2 3 4 5 B T A

23. Es dificl de calmar cuando algo ke molesta.
1 2 3 4 & B T A

24 5e da cuenia rapdamente de cualquier detalie nueva en &l “cuario de estar”
i Z 3 4 b B T WA,

25. Estd leno'a de epergia, induso por la noche.
1 2 3 4 & B T A

26 Mo tere miado a la oscuridad.
1 2 3 q B B T M

27. A veces == queda absortala mirando duranbe mucha tiempa las imdgenes de un
libra.
1 2 3 4 & B T WA,

Aokl
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1 2 3 4 5 G T MA
Extremadamente Bastante Ligeramente MNifalsoni Ligeramente Bastante Esxtremadamente Mo
falso falso falso vardader ciarlo ciario ciario Aplica
Mi hijo/a:

28. Le gustan los juegos bruscos y ruidosos.
1 2 3 4 5 6 7 MNA

29. No se molesta mucho por cortaditas o moretones.
1 2 3 4 5 6 7 MNA

30. Se acerca lenta y cautelosamente a lugares que le han dicho que son peligrosos.
1 2 3 4 5 6 7 MNA

31. Es lento/a, no tiene prisa para decidir lo que hara a continuacion.
1 2 3 4 5 6 7 NA,

32. Se enoja cuando no encuentra algo con lo que quiere jugar.
1 2 3 4 5 6 7 MNA

33. Disfruta con actividades ritmicas, como mecerse o balancearse.
1 2 3 4 5 G 7 MA

34. A veces se aparta timidamente de las nuevas amistades.
1 2 3 4 5 6 7 MA

35. Se molesta cuando familiares o amigos gueridos se disponen a marcharse tras
una vista.
1 2 3 4 5 6 7 MA

36. Hace comentarios cuando uno de los padres cambia de aspecto o de apariencia.
1 2 3 4 5 & 7 MA,

Por favor, asegurese de que ha respondido todos los reactlvos cuestlionarlo.
Muchas gracias por su colaboracion.
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CARTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

Por medio de la presente: Yo ,
con afios de edad, maestra(o) del colegio:

, acepto de manera voluntaria que
se me incluya como persona participante en el proyecto de investigacién denominado:
Intervencién psicoeducativa para profesores de primaria centrada en la correspondencia del
temperamento profesor-alumnos.

Hago constar que conozco y comprendo en su totalidad la informacién de mi participacion en el
proyecto, beneficios directos e indirectos, riesgos si los hubiera, y en el entendido de que:

= Entodo momento se respetara mi bienestar y dignidad como persona participante.

= Acepto mi participacién en las tres fases (diagnostico, taller, evaluacién) del proyecto de
investigacion.

= Mi participacién es voluntaria y puedo desistir del proyecto de investigacion en cualquier
momento si lo considero conveniente.

= Se guardara confidencialidad sobre mi identidad y se utilizar4 un nimero clave para
mostrar los datos obtenidos de mi participacion.

= Autorizo la captacién de imagenes de mi persona, en video o fotografia con o sin voz
durante las tres fases (diagnostico, taller, evaluacion) del proyecto, con fines
investigativos y uso interno.

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL PARTICIPANTE

LUGARY FECHA:

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL RESPONSABLE NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DE UN TESTIGO
DEL PROYECTO DE INVESTIGACION
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CARTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO
Estimado(a) padre o madre de familia:

La presente carta de consentimiento informado es para autorizar la participacion indirecta de su hijo(a)
menor en un proyecto de investigacion denominado: Intervencién psicoeducativa para profesores de
primaria centrada en la correspondencia del temperamento profesor-alumnos. De la Maestria en
Psicologia de la UAEM, con permiso de la directora del Colegio y maestra responsable de su hijo (a). El
objetivo del proyecto es capacitar a maestros en el tema del temperamento, con el fin de mejorar la
correspondencia/relacion temperamental que el maestro (a) tiene con sus alumnos y lograr mejores
ambientes educativos. Al firmar la carta usted esta en el entendido que:

o Acepta la participacion indirecta de su hijo(a), la cual consiste en ser observado respecto a la
relacién que tiene con su maestra, en 6 clases diferentes.

e Entodo momento se respetara el bienestar y dignidad de su hijo(a).

e La participacion indirecta de su hijo(a) no afectara sus actividades académicas, y todo sera
dentro de la escuela.

e Autoriza la captacion de imagenes de su hijo(a), en video o fotografia con o sin voz durante su
participacion indirecta, con fines investigativos y uso interno.

e Se guardara absoluta confidencialidad sobre la identidad de su hijo(a) y se utilizara un nimero
clave en la muestra de resultados obtenidos en el proyecto de investigacion.

Asi mismo le pedimos contestar de manera voluntaria un cuestionario sobre el temperamento de su

hijo(a).

Teniendo en cuenta todo lo anterior, yo tutor(a) del
alumno(a): , que cursa primer grado de
primaria en el colegio , hago constar que autorizo, conozco y

comprendo en su totalidad la informacién respecto a la participacion indirecta de mi hijo(a) en el proyecto
de investigacion.

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL TUTOR

LUGARY FECHA:

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL RESPONSABLE
DEL PROYECTO DE INVESTIGACION
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FACULTAD DE PSICOLOGIA

CARTA DE ASENTIMIENTO INFORMADO

Yo ,
acepto de manera voluntaria participar en la fase diagnostica y evaluativa en el proyecto de

investigacion denominado: Intervencién psicoeducativa para profesores de primaria centrada

en la correspondencia del temperamento profesor-alumnos, y en el entendido de que:

¢ En todo momento se respetard mi bienestar y dignidad como persona participante.

e Mi participacion consiste en ser observado durante clase en la fase diagnostica y
evaluativa del proyecto de investigacion.

e Mi participacién es voluntaria y puedo desistir en cualguier momento.

e Se guardara confidencialidad sobre mi identidad y se utilizard un niamero clave para
mostrar los datos obtenidos de mi participacion.

e Autorizo la captacion de imagenes de mi persona, en video o fotografia con o sin voz
durante las dos fases (diagnostico y evaluacion) del proyecto, con fines investigativos y

uso interno.

NOMBRE DEL PARTICIPANTE HUELLA DEL PARTICIPANTE

LUGARY FECHA:

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL
PROYECTO DE INVESTIGACION
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0o roionih Cuernavaca Mor., a 25 de noviembre de 2022
ASUNTO: Votos Aprobatorios

DRA. MARICARMEN ABARCA ORTIZ,
COORDINADORA ACADEMICA

DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN PSICOLOGIA.
PRESENTE

Por este medio, me permito informar a usted el dictamen de los votos aprobatorios de la tesis
titulada: ""Intervencion psicoeducativa para profesores de primaria centrada en la
correspondencia del temperamento profesor-alumnos" trabajo que presenta la C. ""MARIA
SAMANTHA GARCIA ARELLANO" quien cursé la MAESTRIA EN PSICOLOGIA
perteneciente a la Facultad de Psicologia de la UAEM en las instalaciones de la Facultad de
Psicologia.

Sirva lo anterior para que dicho dictamen permita realizar los trdmites administrativos
correspondientes para la presentacion de su examen de grado.

ATENTAMENTE
VOTOS APROBATORIOS
COMISION REVISORA APROBADO CONDICIONADA A SE
QUE SE MODIFIQUEN | RECHAZA*¥*
ALGUNOS ASPECTOS*
Dra. Deni Stincer Gomez X
Dra. Elizabeth Aveleyra Ojeda X
Dr. Ulises Delgado Sénchez X
Dr. Sergio Sedano Jiménez X
Mtra. Luz Ximena Ramirez Bassail X

*En estos casos debera notificar al alumno el plazo dentro del cual debera presentar las modificaciones o la
nueva investigaciéon (no mayor a 30 dias).

Av. Universidad 1001 Col. Chamilpa, Cuernavaca Morelos, México, 62209
Tel. (777) 329 70 49, 329 70 00, Ext. 7049 / psicologia.areasecretarial@uaem.mx
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Se expide el presente documento firmado electronicamente de conformidad con el ACUERDO GENERAL PARA
LA CONTINUIDAD DEL FUNCIONAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA PROVOCADA POR EL VIRUS SARS-COV2 (COVID-19) emitido el
27 de abril del 2020.

| presente documento cuenta con la firma electronica UAEM del funcionario universitario competente,
amparada por un certificado vigente a la fecha de su elaboracion y es vélido de conformidad con los
LINEAMIENTOS EN MATERIA DE FIRMA ELECTRONICA PARA LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
ESTADO DE MORELOS emitidos el 13 de noviembre del 2019 mediante circular No. 32.

Sello electrénico

DENI STINCER GOMEZ | Fecha:2022-11-25 12:33:13 | Firmante
EsUj+4cyXjyfOBjdK2ZvO9gMPrXiaKRPiMibTIGuy9IVNC+b40C5HI+ZYpHnyOZITVgjSQsFpvQTAXdK6E]KIF+PFcdD95DKpvUCUfeHebE7MDddM2w5Lsxb45YFUs875Zn5QHfYE
mbA+xhsY0Zah80XJGaDssoYCv7LXpC740Gu8e0JReBRS90PxbZgFTYwNhpxFWahi05Y SngjXrGd3Avtf BXhXmMgSKXqg+0uRB88Dwni0ZayB/9gO3HWXRxkyvHfpPkmP6gp/k
6gXFHmMV7EKNXVRISEfRIBR3H8epOEPf3XpwO+1/2FBIA6bCVHMWAtASY 3nPBiQInatmcr51X5g==

SERGIO SEDANO JIMENEZ | Fecha:2022-11-25 12:36:54 | Firmante
D+Y3Q6c0FAbTY7DIh274M+1ywzuoxD5xxyzKvOg46vZikGI2mW3UzCw8n92XIJKHUMVNES8vvzc59KKygVmwMFdLg/yngnXzx1AgWbfkVBJI3fQz0/434rDPfcfMaWrYn/TZUFZvrs
uvwVRY(qI58EV1+yDrZRI75YBKA4ShkucbFvcIRHEW0SJHFSEBAOVKkm6almTdwRW+PLUE3XRg3kSWijj20iV63aN3ZE+3KPXPghtNO+FDWpAKEEZRiIMpChG51p+pe4E/5tiGAsc
TJ1KWzatiHbEF8VXiBOxsZ5IXbfOR4cLmFMteWLOb6jHMdpJ+X2GtxZZulkIN7rXbDtksCHIHY A==

ULISES DELGADO SANCHEZ | Fecha:2022-11-25 12:37:54 | Firmante
aoDTNGhwWeq1+vINDY11/8vTZauh6nyel9ZWI95SDKxyf4clbOgdMxvswByvWYIMA524t80egZrSOPMO0pywEasmeyqsqtu8HOOXGINPLYSTBhakZoeyHQmXLKE/HyByl1MjBpVx
VrRhrHt1JOdvw+7AGBU96i17nswEVhEKAQXrNPs89N3aExFiKDn97kXx8YPd4R6rcBPtiDDFZhSUeop7DI51yXsmDjZ8KEvbGU8XbAI3ZaZMgp5LL/7LIWBWR7HLIORFNvd4mUIl
GVW4s49CY+uwYPGVWJIE4062v31hox0sy3aGTfVZNXymE3s76QqaGRZAEd4Bo7crmRx2AoHwW==

ELIZABETH AVELEYRA OJEDA | Fecha:2022-11-25 18:20:10 | Firmante

0R7JScbSBIJbMBNUhoXRSyVfh1JPg4TMDO68K/BiHoY DjtT/xF2uW3KsfCvWTF7A/zgnOXWTosuXOAEEfZCuNgLHIOUfKTmjKxklgywhU1ctjQ6ypLA9f0+F/4dRs3SiaruMLXio5/1
6e2S+RVSg527qT660Es7TaAXtluoWEEvIoxgahqdngEqKjHYdpuM9177NWRPJs3XCLtIW66dKE67pxzTKPirw/7+Dp7xPw3V4z0e3lpgn8WV7FUxAvJjfaUEX97rdvqoQ5rsugex/FZ
RebFdwzK1PEcXnhHpdSJUQQBY73Fs+dtaYIrnhv/fNJj/JtJK0eSOKtEyf7mF6pi/w==

LUZ XIMENA RAMIREZ BASSAIL | Fecha:2022-11-28 11:58:30 | Firmante

Vg4KbWrmhApJnEDS9GNsq/94rzS1nE2Fev2t69DEwW2gb/qKbQvkCAcUvOdBKhidwcfOijdY pgRXPQjTdV+0o++HS7p865VtAHW3VNXR5r1ZV7Pad9gKBa9TH3tSDMEM8NObY Uuf
dtdXwc/zZWPZotlISoXsSWSBaOmizZ4XJeyjmrWY pic1g5+jbPTniz8Mta/oVre3AwofoPYfofdLUEr3Ssfwivt1zN5SmoLSX2XVKWpVXqN28KgLrTi2Qs0bvTe7oqfTTidpKJISGI4GSIgNTJ
JiYxenDfT3mMXmVa6PfNt8GPuv8+Nc7C/6j4DlwankRWn2ZqY Xi7M7WxDybt/xnsnQ==

Puede verificar la autenticidad del documento en la siguiente direccién electrénica o
escaneando el cédigo QR ingresando la siguiente clave:

LaFgWeDIA

https://efirma.uaem.mx/noRepudio/GLa3lITKWEXpARY Xz0kLkW1G20pW9OlIt
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