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RESUMEN

La formacién en la universidad publica, se desarrolla a través de una serie de
procesos intersubjetivos, que dentro de un sentido comun se elabora la construccion
de la realidad, por ello esta investigacién presenta un acercamiento a este mundo
de significados, comenzando por rescatar diversos referentes empiricos en el
estudio de la formacién en investigacion, seguido de plantear como objetivo general
la construccidn de la representacion social de dicha formacion en estudiantes de
diferentes areas de conocimiento, para lo cual se explora un marco teérico
compuesto por los antecedentes de la nocion de representaciones sociales
elaborada por Moscovici, al igual que los elementos de representacion, el papel de
la vida cotidiana, la cultura, la formacion, el curriculo y el uso de las preposiciones
en la elaboracion de significados. Se desarrolla e integra un analisis cualitativo
desde la Teoria Fundamentada y la Teoria de las Representaciones Sociales,
concluyendo con la identificacion de cuatro dimensiones que estructuran los

procesos de formacion, asi como con la construccion de dicha representacion.

Palabras clave: Representaciones sociales, Formacién en investigacion,

Estudiantes universitarios, Teoria fundamentada.



INTRODUCCION

La universidad como espacio social integra diversos procesos y practicas de
formacion, por medio de las relaciones que se dan entre los individuos se construye
una realidad comun, en la cual, una serie de significados permean en las decisiones
de los estudiantes. Volviéndose de interés del campo educativo identificar los
elementos a través de los cuales los estudiantes producen, especificamente, la

representacion social de su formacion en investigacion.

Iniciando con el Capitulo uno, compuesto por un estado de la cuestion que recupera
una serie de investigaciones sobre la formacion en investigacion, presentando como
resultado la agrupacién de cinco principales elementos a través de los que se
aborda; el desarrollo de competencias y habilidades, la cultura, el curriculo formal,
las estrategias y actividades elegibles, y la practica docente. De igual manera se
integran algunos referentes empiricos que, bajo la Teoria de las Representaciones
Sociales han estudiado objetos de representacion proximos al que es de interés
para esta investigacion, esto con el propoésito de revisar el acercamiento teorico-

metodoldgico que se integra en el estudio de las representaciones sociales.

En el Capitulo dos se expone el planteamiento del problema, integrado por una
discusion sobre el papel de las universidades ante los cambios globales y su
impacto en los procesos de formacién que dan lugar en la universidad publica. Lo
anterior bajo el objetivo general de construir la representacion social de la formacién
en investigacion que tienen los estudiantes de licenciatura de las diferentes areas
del conocimiento dentro de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos
(UAEM), para lo cual se plantea una serie de objetivos y preguntas especificas

respecto a los elementos que configuran las representaciones sociales.

En el Capitulo tres se presenta el marco tedrico-conceptual, este integra los
antecedentes de la Teoria de las Representaciones Sociales, asi como sus
principales conceptos tedérico-metodolégicos. Pasando por las nociones de
construccion de la realidad, la cultura, la formacion, hasta la constitucion del

curriculum y algunas nociones sobre la ciencia.



Después, en el Capitulo cuatro, se desarrolla el enfoque y disefio metodoldgico,
mismo que desde lo cualitativo integra la Teoria de las Representaciones Sociales
como enfoque tedrico-metodologico, apoyado por las herramientas de codificacion
y analisis que ofrece la Teoria Fundamentada. A su vez, se aborda el disefio de la
entrevista semiestructurada como instrumento de recabacion de los datos, misma

que fue aplicada a estudiantes de diferentes areas de conocimiento de la UAEM.

El Capitulo cinco presenta el proceso de analisis e interpretacion de los datos,
primero desde la Teoria Fundamentada y sus elementos, mostrando los procesos
de codificacion abierta, axial y selectiva que dan origen a un modelo tedrico-
explicativo. Después de lo anterior, se integra la teoria emergente revisando la
informacion, campo de representacion y la actitud como elementos de la Teoria de
las Representaciones Sociales, culminando con la construccién de la RS de la

formacion en investigacion.

Por ultimo, se presentan las conclusiones a las que se logré llegar a partir de los
objetivos y preguntas planteadas en la problemética. Entre las cuales se concluye
que la RS de la formacion en investigacion se construye en un campo
multidimensional en el que dan juego diversas experiencias a partir de practicas y
procesos de formacién, que permean en la construccién de la informacién, las
imagenes y las actitudes que configuran la representacion social de la formacién en
investigacion. Al final se presentan algunas reflexiones respecto a la tarea compleja
gue constituye la formacion en investigacion como fendmeno intersubjetivo, asi
como la necesidad de favorecer el trabajo inter y multidisciplinario en la universidad,
para la consolidacién de una cultura de la investigacién que permeé en los procesos
de formacién de los estudiantes de licenciatura e ingenieria, y de esta manera poder

perfilar lineas de investigacién que atiendan la busqueda



CAPITULO 1. ESTADO DE LA CUESTION

El tema que este estado de la cuestion analiza, parte de una revision de 25 estudios
gue presentan referentes empiricos sobre la formacion en investigacion en la
licenciatura, y con el fin de identificar las formas en que los autores se han acercado
al fendbmeno antes mencionado, es que se establece una revision en paises
latinoamericanos. Lo anterior con el propésito de ubicar el estado de la cuestidon en
una region que parte de categorias y contextos particulares, pero gue comparten un
mismo idioma y condiciones culturales préximas. Continuando con algunas
peculiaridades en cuanto a los sujetos de estudio que los referentes utilizan,
después se presenta el enfoque metodolégico que contemplan haber usado.
Finalmente se realiza un analisis de los elementos de estudio que agrupan a estos
referentes en cinco categorias que finalmente se discuten una por una. Todo esto
desemboca en observar las nociones de la formacion en investigacion y lograr

vislumbrar un acercamiento diferente al fenémeno.

Andlisis de la revision

Después de haber realizado la revisiobn de documentos, es necesario identificar
algunos aspectos, a manera de integrarlos. Para esto, cabe mencionar que del total
de documentos revisados en la categoria pais se distribuyeron de la siguiente
manera (Tabla 1.). Siendo México el pais con mayor representatividad en el estado
de la cuestion, bajo estudios con diferentes perspectivas. La importancia de que
haya mayor cantidad de estudios en algunos paises en cuanto a otros podria estar
relacionada a las politicas de ciencia y tecnologia que ponderan a la investigacion

como elemento sustancial en la formacion universitaria.

Tabla 1 Distribucién por pais

PAIS CANTIDAD AUTOR(ES)
México 8 (Morales, et al., 2007), (Pascual, et al., 2008),
(Calvo, 2009), (Gonzalez y Rasilla, 2011),
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(Cuevas, et al., 2011) (Magafia, et al., 2014),
(Goémez, 2017) y (Sanchez, 2018)
Colombia (Maldonado, et al., 2007), (Guerrero, 2007),
(Garzén y Gémez, 2010), (Rios, 2014), (Castro,

! 2014), (Cabra y Marin, 2015) y (Rojas y Méndez,
2017)
Venezuela 4 (Fontaines, et al., 2009), (Balbo, 2010), (Medina y
Camacho, 2012) y (Ruiz y Torres, 2005)
Cuba 2 (Casamayor, et al., 2009) y (Herrera, et al., 2012)
Peru 1 (Nufez y Vega, 2011)
Paraguay 1 (Spinzi, et al., 2015)
Argentina 1 (Carrasco, et al., 2016)
Varios 1 (Harrison, et al., 2005)
Total 25

Elaboracion propia.

Por otra parte, cada estudio presenta maneras peculiares de acercarse al
fendmeno. De los 25 documentos revisados, 16 de ellos estudiaron la formacion en
investigacion tomando como participantes a estudiantes, tres a los directivos,
docentes y estudiantes, tres Unicamente a los docentes, uno a los egresados, otro

a estudiantes y docentes, y por ultimo uno bajo una vision historica.

Respecto a la metodologia, se encuentra predominante el estudio de la formacion
en investigacion por medio del enfoque cualitativo, tal como se muestra en la

siguiente tabla (Tabla 2.).

Tabla 2 Frecuencia de Metodologia.

Metodologia Cantidad

Cualitativa 16
Cuantitativa 6
Mixta 3
Total 25

Elaboracion propia.
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En cuanto a las disciplinas que han sido estudiadas se encuentran las siguientes;

Educacion, Ingenieria, Fisica, Contaduria, Medicina, Enfermeria, Administracion, y

algunas otras que no se mencionan de manera precisa. A su vez, estos referentes

han recuperado diversas particularidades respecto a los elementos de estudio que

se distribuyen en cinco apartados (Tabla 3).

Tabla 3 Distribucion por elementos de estudio de la formacion en
investigacion

Elementos de estudio

Autores

Desde el desarrollo de
competencias y
habilidades

Desde la cultura general

(Focos culturales)

Desde el curriculo formal
(Planes de estudio,
transversalidad, unidades

curriculares)

Desde las estrategias y
actividades elegibles
(tesis, veranos de

investigacion, integracion

(Harrison, Hernandez, Cianelli, Rivera y
Urrutia, 2005), (Maldonado, et al., 2007),

(Guerrero, 2007), (Balbo, 2010), (Medina y

Camacho, 2012), (Morales, Torres y Paz,
2007), (Cuevas, Guillén y Rocha, 2011),

(Goémez, 2017), (Herrera, Fernandez y

Horta, 2012), (Sanchez, 2018) y (Gonzélez

y Rasilla, 2011).

(Fontaines, Camacho y Finol, 2009)

(Garzon y GOmez, 2010), (Castro, 2014),
(Cabra y Marin, 2015) y (Rojas y Méndez,
2017)

(NuRez y Vega, 2011), (Calvo, 2009),
(Spinzi, Sosa, Gonzalez y Aquino, 2015),

(Carrasco, Baldivieso y Di Lorenzo, 2016),
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de las tecnologias y (Pascual, Lépez y Ramirez, 2008) y
programas secundarios (Magania, et al., 2014)

de formacion)

Desde la practica (Casamayor, Figueroa y Herrera, 2009)
docente (Ruiz y Torres, 2005) y (Rios, 2014)

Elaboracion propia

A continuacion, se presentan los estudios revisados y se integran bajo la légica de
sus elementos de estudio mencionados en la Tabla 3, con el fin de observar el
abordaje que los autores han tenido hacia el estudio de la formacion en

investigacion en licenciatura.

Elementos de estudio de la formacidn en investigacion de estudiantes de
licenciatura

Desde el desarrollo de competencias y habilidades

Estudiar las competencias y habilidades que los estudiantes desarrollan durante los
procesos de formacidon en investigacion se mostré con la mas representativa
cantidad de referentes encontrados. Teniendo en primer momento a Harrison,
Hernandez, Cianelli, Rivera y Urrutia (2005), quienes desarrollan un analisis de 33
competencias en investigacion en estudiantes de Enfermeria de Brasil, Chile,
Colombia, México y Perl. Se estudiaron estas competencias bajo un disefio
descriptivo-trasversal, por medio de la aplicacién de una encuesta a 52 enfermeras
de estos paises, con el fin de identificar las competencias en investigacion

correspondientes a los niveles de licenciatura, maestria y doctorado.

Entre los principales hallazgos esta el nivel en que las enfermeras consideran una
u otra competencia investigativa, ya que las competencias como desarrollar
programas de investigacion, o liderar equipos de investigacion se encuentran

mayormente representadas por los posgrados, estableciendo en la licenciatura

13



competencias esenciales como conocer las etapas de la investigacion, los principios
éticos de integridad cientifica y la busqueda de informacién. Ante estas diferencias
los autores concluyen que es necesario implementar estrategias que consoliden el
desarrollo de competencias investigativas de las enfermeras en licenciatura, y asi

poder garantizar un desarrollo adecuado en los siguientes niveles.

Cabe mencionar que algunas otras, como por ejemplo, formular un problema en
enfermeria o salud para investigar, discutir la importancia de la investigacion en
enfermeria, identificar los métodos de analisis de datos cuantitativos utilizando
estadistica descriptiva, identificar los elementos del disefio metodoldgico: tipos de
estudios, sistemas de muestreo, métodos de recoleccion de datos, evaluacion de la
calidad de los datos y, elaborar un marco teorico que integra los resultados de la
bldsqueda bibliografica, representan competencias que, en Licenciatura podrian ser
consideradas bajo las categorias de esenciales a nivel basico y apropiadas pero no
esenciales. Sin embargo, ante esto habra que tomar en cuenta que los autores
consideran ser cuidadosos en la integracion de competencias en Licenciatura, ya
que mencionan que seria un riesgo incorporar competencias mas complejas en
niveles previos, aspecto que podria generar un rechazo hacia la investigacion y el

proceso de formacién en la misma.

Por otra parte, Maldonado, Landazabal, Hernandez, Ruiz, Claro, Vanegas y Cruz
(2007), abordan el analisis de los procesos formativos que desarrollan
competencias investigativas en los semilleros de investigaciéon dentro de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD), en Bogota, Colombia. Esta
investigacion de tipo exploratorio-descriptivo integra un analisis de las actividades
investigativas que llevan a cabo los estudiantes, tutores e investigadores, con el fin
de evaluar los procesos de formacién en investigacion, sin embargo, pese a que no
se mencionan aspectos metodoldgicos claros, ni el numero de participantes, las
conclusiones establecen que los estudiantes consideran que la UNAD es un espacio
propicio para el desarrollo de investigaciéon, asi como subrayar la importancia que
tienen los semilleros de investigacién y la vinculacién permanente de los estudiantes

con grupos de investigacion, asi como el papel esencial de los investigadores, al
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favorecer la formacion de competencias de investigacion por medio de la gestion de

redes y comunidades de aprendizaje e investigacion.

Y respecto a la formacién de competencias en investigacién cabe sefialar que no
se definen de manera clara estas competencias, entre las cuales se encuentran las
siguientes: competencias cognitivas, valorativas, elaboracion de proyectos,
exploracion de problemas, valoracion de la investigacion y sociales, mismas que no

se definen, ni analizan bajo una vision mas profunda.

También se revisa un estudio en Colombia, a través del cual Guerrero (2007),
plantea el analisis de semilleros de Investigacién implementados en la Universidad
Catélica de Colombia, analizando once competencias que segun la autora
fundamentan la formacién para la investigacion y para el trabajo, entre las
competencias integradas, se encuentran: la estudiosidad, disciplina y pasion por la
verdad, pensamiento critico y autbnomo, rigor cientifico y autonomia intelectual,
compromiso ético y responsabilidad social, disefio y desarrollo de procesos y
productos, gestidn de proyectos, gestion de la innovacion, compromiso con la
calidad, comunicacién y argumentacién cientifica, incorporacién, uso y proposicion
a plenitud del acervo cientifico y tecnoldgico al servicio de la humanidad y al bien
del hombre. Estas competencias especificas tan s6lo se encuentran mencionadas,
sin realizar una explicaciéon de cada unay los posibles niveles de desarrollo que los
estudiantes alcanzan, mas bien el estudio se preocupa por asegurar que los
estudiantes de pregrado que participaron en estos semilleros, al egresar, lograron
ingresar facilmente a maestrias investigativas, y a proyectos de investigacion dentro

de la universidad.

Concluye que “el hecho de que los semilleros aborden tematicas de investigacién
propias de los campos disciplinares y profesionales, da ventajas competitivas al
egresado” (Guerrero, 2007, p.192), siendo la tematica disciplinar un elemento que

integra la formacion en investigacion y la formacion profesional en dichos semilleros.

Por otro lado, Balbo (2010), en Venezuela, realiza un estudio sobre la formacion de
competencias investigativas, estableciendo las siguientes siete competencias

generales: integracion del estudiante al &mbito universitario, disposicion para el
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trabajo en equipo, disposicion para la identificacion, formulacién y resolucion de
problemas, disposicion para el desarrollo de procesos de comunicacion efectiva,
actuacion ética y responsabilidad social, capacidad de actualizacion permanente y
emprendeduria, y capacidad de generar y difundir conocimiento. De éstas siete, un
equipo disciplinar de la universidad seleccion6 como competencias investigativas a
la disposicion para la identificacion, formulacién y resolucién de problemas y la
capacidad de generar y difundir conocimiento, estableciendo su desarrollo como un
reto al que las universidades se enfrentan, y siendo necesario el disefio de una
propuesta para dicha formacion, que en primer momento desemboca en el estudio
diagnéstico de los estudiantes de los ultimos semestres de la Universidad Nacional
Experimental del Tachira. Los elementos que analiza se integran en las necesidades
particulares de los estudiantes, sus conocimientos y sus expectativas de formacion,
asi como la didactica que los docentes utilizan basada en el enfoque por

competencias.

Este estudio tiene como metodologia un enfoque cualitativo — descriptivo, que por
medio de la aplicacibn de encuestas a estudiantes y entrevistas a docentes
configura el corpus de datos. Para efectos de la investigacion la autora presenta
resultados parciales, en primer momento los resultados del andlisis de tres
entrevistas a docentes, de lo cual rescata que la formacién investigativa de los
estudiantes recae Unicamente en la asignatura de metodologia de la investigacion,
siendo esta una visibn muy limitada. Aunado a esto se encuentra desinformacién
respecto al enfoque por competencias y su aplicabilidad en los procesos de

formacion.

Por su parte, los resultados de una seccion de estudiantes, constituida por 54
participantes, sugieren que los procesos formativos son vistos desde una vision
tradicional, limitando el desarrollo de las competencias investigativas, y a su vez no
se logra una vinculacion clara entre el desarrollo de la asignatura y la rutina

académica.

Otro aspecto que ha sido estudiando con respecto a la formacion en investigacion,

puede ser encontrado en un estudio en Venezuela, realizado por Medina y Camacho
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(2012), por medio del cual se realiz6 un acercamiento a las competencias en
investigacion desarrolladas por egresados de la Licenciatura en Administracion.
Esta investigacion se asumidé como etnografica, estableciendo como principal
objetivo identificar las competencias investigativas de la licenciatura mencionada,
durante el desempefio de sus funciones, y por medio de la aplicacion de cinco
entrevistas a profundidad, con egresados que tenian experiencia laboral en
empresas privadas y el sector publico, se construy6 un analisis dentro de cinco ejes
principales: el significado de la investigacion; la relacion entre investigacion y el perfil
del profesional; las competencias investigativas; las competencias investigativas-

perfil del profesional; y, los criterios de desempefio.

Se identificaron como competencias investigativas las siguientes: manejo de
tiempo, uso de tecnologias de la informacién y comunicacion, difusion de la
informacion, uso de las fuentes de informacién, la capacidad de observar, la
proactividad, la adaptabilidad al cambio, la perseverancia, la disposicién a la
innovacion, el trabajo en equipo, la orientacion al cliente y la aptitud de
conocimientos para estar bien informados, induccion, inferencia, habilidad analitica,
capacidad de sintesis, capacidad de planificacién y organizacion. A partir de la
identificacion de éstas es que los sujetos de estudio las consideran importantes, sin

embargo, no las ven reflejadas o desarrolladas en si mismos.

Otro andlisis mostré que la investigacion fue vista como un requisito mas para
obtener el grado, siendo casi imperceptible su funcion formativa. Por otra parte, la
falta de tiempo, la escasez de recursos econOmicos, la falta de incentivos
profesionales, de reconocimiento, el poco apoyo por parte de las empresas, y la
dificultad para acceder a fuentes de informacién se configuran como justificantes
para no realizar investigacién. Y finalmente cabe sefalar que para uno de los
participantes la falta de desarrollo de competencias investigativas ha sido un
obstaculo, puesto que ha cursado dos maestrias, sin poder llegar a alcanzar el
grado, al no saber como presentar y abordar un tema de investigacion. Esto Ultimo

muestra la importancia del desarrollo de competencias investigativas en el
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pregrado, mismas que se encontraran presentes en el desarrollo profesional de los

estudiantes.

También, en México, Morales, Torres y Paz (2007), quienes bajo una mirada desde
el enfoque por competencias y una metodologia de corte cuantitativo — correlacional
establecen un analisis para identificar las competencias para la investigacion que
desarrollan los alumnos de la Ingenieria en Sistemas Computacionales y la
Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones que cursan la
materia de taller de investigacion Il en el Instituto Tecnolégico de San Juan del Rio,

Querétaro.

Los autores estructuran las competencias en investigacion a través de ocho
elementos; 1) cualidades del investigador (Respeto y honestidad), 2) Habilidades
cognitivas (Toma de decisiones y analisis) , 3) Dominio de herramientas
computacionales (Elaboracion de documentos electrénicos y representacion gréafica
de datos o resultados), 4) Comunicaciones oral y escrita basicas (Ortografia y
redaccion, interpretacion de gréaficas), 5) Comunicaciones oral y escrita
especializadas (Lectura y redaccion y expresion verbal en inglés, redaccion de un
articulo o tesis), 6) Dominio técnico basico (busqueda de informacion, elaboracion
de fichas, seleccion de materiales de internet), 7) Dominio técnico especializado:
del marco tedrico a las referencias (Metodologia, discusion, conclusiones y
referencias), y 8) Dominio técnico especializado: experiencias en investigacion
(Disefio de investigacion y sus fases, elaboracion, publicacion y presentacion de

informes).

Para recabar los datos se aplicé una encuesta a dos grupos que cursaban la misma
materia, pero con diferente profesor, el primero constituido por 27 alumnos y el
segundo por 23. Posteriormente se realiz6 un analisis estadistico descriptivo, a
través del cual se observd la necesidad de asignar profesores con el perfil
profesional adecuado para fomentar en los estudiantes el espiritu y la competencia
investigativa. A su vez se identifica como importante consolidar e incrementar las

actividades de investigacion, puesto que el 40% de los estudiantes participantes no
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logré desarrollar las competencias necesarias, relacionando este resultado con el

bajo indice de titulacion por tesis.

Por ultimo, la mayoria de los estudiantes no se encuentran conscientes de su
formacion, ya que no seleccionan proyectos bajo la idea de producir conocimiento,
aspecto que debe ser integrado por los docentes, quienes son un elemento clave
en la promocion de la cultura de la investigacion. A su vez en necesario hay que
sefalar que el estudio, como la mayoria, se queda en tan sélo identificar las
competencias o habilidades sin realizar un acercamiento al desarrollo de las

mismas.

Igualmente, Gonzalez y Rasilla (2011) realizaron una investigacion en estudiantes
de la Licenciatura, en este caso de Fisica, de la Escuela Superior de Fisica y
Matematicas del Instituto Politécnico Nacional, bajo un enfoque de competencias
investigativas, las cuales fueros estudiadas de manera cualitativa con el objetivo de
identificar las necesidades formativas de los estudiantes. Para recabar los datos se
disefiaron problemas abiertos de contexto y fueron aplicados a 15 estudiantes, los
resultados fueron analizados en matrices de evaluacion y redes sistematicas,
mismas que se cruzaron con los informes de laboratorio que los estudiantes

elaboraban.

Este estudio integré las competencias en aspectos epistemoldgicos (criterios de
demarcacién, método cientifico, patron de cambio, estatus), metodolégicos (uso
comprensivo de los conceptos, procedimientos experimentales, normas de
seguridad y planeacion), linglisticos (busqueda de informacion, relaciones
conceptuales, procesamiento de datos y elaboracion de informes), cognitivos (toma
de decisiones y resolucion de problemas) y éticos (motivacion y perspectiva social),
teniendo como principales hallazgos los siguientes: un 98% de los estudiantes
desarrollaron habilidades en el uso comprensivo de los conceptos, y los aspectos
metodoldgicos, sin embargo, los aspectos éticos puntuaron bajos. Asi mismo se
considera que las clases podrian estar llevandose bajo una vision tradicional-

conceptual, requiriendo que se integren estrategias que favorezcan a la
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interiorizacion de los aprendizajes, para su aplicacién en diferentes contextos y

situaciones.

Cabe sefalar que se observa que las competencias integradas en el estudio se ven
diferenciadas por la disciplina a la que se realiza el acercamiento, estableciendo
como punto de analisis en este estado de la cuestion el hecho de que
disciplinarmente se identifican o caracterizan con competencias y habilidades
particulares a los estudiantes de las diferentes areas del conocimiento.

Continuando con la revision de referentes, Cuevas, Guillén y Rocha (2011), abordan
la enfermeria a través de identificar las competencias en investigacion desarrolladas
en la asignatura de Metodologia de la Investigacion. Este estudio considera a las
competencias en investigacion como puentes cognitivos que le permiten al
estudiante tener un aprendizaje significativo, teniendo como principal objetivo medir
las competencias en investigacion de 16 estudiantes de enfermeria al concluir dicha
asignatura, esto mediante una metodologia cuantitativa — descriptiva, que por medio
de la aplicacion de tres exdmenes durante el inicio, mitad y final del semestre, asi
como la elaboracién de un mapa mental y la presentacion de un reporte de
investigacion fue cruzada la informacién en una matriz, estableciendo totales y

medias.

Las competencias y sus elementos que integra este estudio son las siguientes:
Observacion (reunir informacion), lectura (descubrir significados de un texto escrito),
expresion (manifestar un pensamiento, sentimiento o deseo), creatividad
(originalidad y fluidez para relacionar problemas, datos y situaciones), rigor
(constancia y disciplina), socializacion (intercambio de opiniones y dialogo),
construccion (construccion teorica), estrategia (coordinar las acciones para llegar a
un objetivo), problematizar (contextualizar al objeto de estudio) y ética (normas

morales).

Entre las conclusiones se encuentra que los estudiantes si desarrollaron las
competencias esperadas, sin embargo, la problematizacion como competencia de

investigacion mostrd mayor dificultad para ser desarrollada. Estos resultados
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permiten vislumbrar la importancia de integrar diversas estrategias en los procesos

de formacion para la investigacion, con el fin de asegurar el aprendizaje significativo.

Y con respecto a investigaciones llevadas a cabo en la Universidad Autonoma del
Estado de Morelos (UAEM), se integra el trabajo de Gomez (2017), mismo que
representa un antecedente en la exploracion de la formacion en investigacion y sus
competencias. La autora desarrollé un trabajo de investigacion de corte cualitativo
con el fin de evaluar el efecto de un entrenamiento basado en el Modelo de la
Practica Cientifica (MPCI) para lograr desarrollar competencias de elaboracion y
fundamentacion de preguntas de investigacidon en estudiantes de licenciatura,
sabiendo que los estudiantes presentan dificultades en el planteamiento de

preguntas de investigacion.

En dicho estudio participaron dos directivos, ocho docentes de la Academia de
Investigacion y siete estudiantes de las diferentes licenciaturas del Instituto de
Ciencias de la Educacion. Estos ultimos participaron en un taller apoyado en el
MPCI desarrollando diversas actividades, tales como: busquedas de articulos e
informacion cientifica, elaboracion de preguntas de investigacion, y la elaboracion
de un ensayo. Seguido de un taller que buscaba consolidar ciertas competencias

en investigacion, como parte de su formacion.

De igual manera, los directivos, docentes y estudiantes participaron en una serie de
preguntas integradas en reportes verbales para su categorizaciéon y analisis. Entre
los resultados mas importantes cabe mencionar que el desarrollo de competencias
en la elaboracion y fundamentacién de preguntas de investigacion fue favorable y
se noté un aumento después de que los estudiantes participaran en el taller. Por
ultimo, sefiala que el entrenamiento sistematico en la lectura comprensiva de
articulos cientificos y la escritura, promueven el desempefio deseado en esta

competencia.

La formacion en investigacion también ha sido estudiada desde la formacion de
habilidades para la investigacion, al respecto se rescatan los siguientes dos
estudios, el primero donde Herrera, Fernandez y Horta (2012), en Cuba, integran

un estudio bajo el cual se disefi6 una estrategia para la formacién de habilidades en
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investigacion en estudiantes de medicina, representado por 300 estudiantes y 100
profesores, para esto los autores comenzaron indagando sobre las concepciones
de los directivos, docentes y estudiantes utilizando un método dialéctico-materialista
y sistémico estructural, resultando insuficiente el desarrollo de habilidades en

investigacion, asi mismo el proceso se consideraba asistematico.

Por otra parte, se definieron como habilidades de investigacion las siguientes,
integradas en tres grandes habilidades y seccionadas bajo tres ciclos formativos;
Ciclo Basico, problematizar la realidad (observar y describir la realidad), teorizar la
realidad (consulta de literatura, recopilacién de informacion, construccién del marco
tedrico), y comprobar la realidad (interpretar datos y graficos, elaborar
instrumentos); Ciclo Basico Clinico, problematizar la realidad (observar y describir
la realidad), teorizar la realidad (comparar criterios cientificos, elaborar
conclusiones, redacciéon de ideas y modelar soluciones), y comprobar la realidad
(aplicar metodologias y evaluar resultados); Ciclo Clinico, problematizar la realidad
(comparar la teoria, identificar contradicciones, plantear problemas cientificos),
teorizar la realidad (determinar indicadores, objeto de estudio, explicar hipétesis,
redactar trabajos cientificos), y finalmente, comprobar la realidad (aplicacion de
métodos de investigacion, disefio de instrumentos, orden y tabulacién de

informacion, evaluacion detallada de la informacion).

Como resultados los profesores se situaron bajo la necesidad de superacién
cientifica y metodolégica, aspecto que se integra como parte de los procesos de
formacién en investigacién, situando al profesor como un agente que interviene de
manera importante en el desarrollo de la estrategia propuesta, asi como en los

procesos formativos de los estudiantes.

Respecto a algunas observaciones al estudio realizado por Herrera, Fernandez y
Horta (2012), no se encuentran discutidos los resultados de la encuesta aplicada a
los estudiantes, informacion que podria dar sentido al origen del desarrollo de la

estrategia que plantean los autores para la formacion de habilidades investigativas.

Por ultimo, tenemos a Sanchez (2018), quien realiza un diagndstico a través de un

estudio cualitativo-descriptivo sobre la formacién de habilidades en investigacion,
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utilizando un cuestionario con escalas tipo Likert, preguntas de opcion multiple y
preguntas abiertas. Este cuestionario fue aplicado a una muestra de 165 estudiantes
de las diferentes licenciaturas del area educativa. Entre sus principales resultados
se encuentra, una notoria relacion entre querer titularse por tesis con el fin de
estudiar una maestria o por interés en la investigacion, mientras que la proporcion
de interés de titulacion por tesis es baja, siendo la modalidad de titulacién por
promedio la mas utilizada. Otro de los resultados muestra que un 80% de los
estudiantes no lograron mencionar mas de dos buscadores confiables utilizados en
sus trabajos de investigacion, estableciendo esto como una preocupacion en la
formacion de los estudiantes, ya que siendo estudiantes de Ultimos semestres no

logran desarrollar esta habilidad.

También para efectos del estado de la cuestion, cabe sefialar que se agruparon
habilidades generales y habilidades especificas en investigacion, las primeras se
conformaron por; analisis, observacién, sintesis, describir, ejemplificar, comparar,
abstraer, argumentar, ordenar, explicar, generalizar, definir, caracterizar,
comprender problemas, demostrar, valorar, clasificar, modelar, busqueda de
informacion, comunicacién y trabajar en equipo, éstas se valoraron en la medida en
gue los estudiantes consideraban haberlas desarrollado, al igual, las habilidades
planteadas fueron; tener en claro el objeto de estudio y sus variables, redactar las
preguntas de investigacion, redactar el planteamiento del problema, justificar la
investigacion (pertinencia), encontrar fuentes bibliograficas confiables, seleccionar
los autores para el enfoque tedrico, seleccionar las lecturas para marco teérico,
determinar los ejes de analisis en el marco teorico, unir ideas de diferentes autores,
citar correctamente (formato APA y otros), elegir la metodologia, disefiar el
instrumento para recolectar datos (encuesta, cuestionario, entrevista), disefiar y
elaborar bases de datos , uso de software especializado, analizar la informacién
obtenida (cualitativa), analizar la informacion obtenida (cuantitativa), redactar las

conclusiones y trabajar en equipo.

Respecto a las dificultades que los estudiantes mencionan tener durante su

formacion en investigacion se establece un 30% de estudiantes que indicaron tener
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problemas con la busqueda de informacién, mientras que las competencias
generales puntlan altas en su desarrollo, las especificas se ven vistas con un
desarrollo menor. También se concluye que las experiencias internas que los
estudiantes tienen en la universidad son limitadas, aun cuando existan diversas
actividades como congresos, conferencias, catedras, y escenarios de practicas con
enfoque en investigacion, podria no existir interés de los estudiantes a participar,

limitando el desarrollo de habilidades en investigacion.

Concluyendo con la revision y andlisis de los documentos integrados en este
apartado sobre las competencias y habilidades en investigacion, permiten observar
una diversa gama de competencias que se conciben dentro de la formacién en
investigacion, mismas que en algunos casos se ven determinadas por la disciplina
en la que los estudiantes se encuentran formandose. Por otra parte, las
competencias son en su mayoria estudiadas de maneras indirectas, por medio de
escalas e instrumentos que se acercan al nivel que los estudiantes consideran haber
desarrollado, sin embargo, son pocos los estudios en licenciatura, en este estado
de la cuestion, que establecen un acercamiento claro al desarrollo de las

competencias.

Sumado a lo anterior se remarca la necesidad de formar en investigacion a los
estudiantes, bajo la idea de una sociedad que genere y aplique el conocimiento, asi
como para lograr enfrentar un mundo lleno de informacién que requiere de personas

con competencias y habilidades para la busqueda y seleccion de informacion.

Por altimo, cabe mencionar que las competencias que integran cada uno de los
documentos se ven determinadas por los mismos autores, sin tener algun referente
tedrico respecto a su categorizacion, asi mismo se observa que se establece como
criterio el proceso de investigacion, estableciendo tres grandes momentos,
problematizar, teorizar y comprender la realidad, mientras que algunos otros
estudios integran nociones de ética como parte de estas competencias y habilidades

en investigacion.
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Desde la cultura

Bajo un punto de vista de la historia de la ciencia, Fontaines, Camacho y Finol
(2009), en Venezuela, analizaron la formacion de investigadores desde un enfoque
epistemologico-empirico-inductivo, realizando un analisis del discurso, utilizando
como instrumentos, registros anecdéticos, y matrices de doble entrada, a través de
los cuales analizan las diferentes épocas y sus dinamicas en relacion a la formacién
en investigacion a partir de la historia del pensamiento cientifico. Los autores
concluyen que “cada época, cada foco cultural, condiciona el desarrollo de los
esquemas de formacién de investigadores” (p.147), es decir que durante los afios
se han desarrollado ideas y maneras a través de las cuales el ser humano se ha
acercado al conocimiento por medio de la investigacion, misma que se ha

trasformado a partir de una realidad social en constante cambio.

Los autores encuentran como parte del foco cultural contemporaneo las ideas
empiristas y racionalistas como ejes que articulan una sociedad que pondera el
conocimiento, la ciencia, las tecnologias y la investigaciébn como respuesta a las
problematicas actuales que el mundo y la sociedad enfrentan, estableciendo como
factores que intervienen al sistema econémico, politico, y las formas de organizacion
social que cada pais o region comprende. Este estudio se caracteriza en el estado
de la cuestion, ya que el abordaje metodoldgico, tanto como los elementos que
integra la investigacion se particularizan bajo una mirada histérica, aportando a este
estado de la cuestion la vision de la existencia de focos culturales que determinan
mucho de la dindmica formativa en investigacion y de la forma en que se construye

la nocion de formacion profesional.
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Desde el curriculo formal

Con respecto a la dimension curricular en los procesos de formacion en
investigacion, en Colombia, Garzon y Gomez (2010), bajo un concepto de
articulacion curricular desarrollaron una investigacion que tenia como propdsito
identificar los elementos que posibilitan la articulacién curricular de la formacion
investigativa entre los niveles de educacion media y superior en las instituciones de
Santiago de Cali, Colombia. Este estudio cualitativo se integra con una vision
descriptivo/hermenéutica, aplicando entrevistas semiestructuradas a directivos y
docentes lideres de los procesos curriculares investigativos en programas de
Ciencias Sociales y Ciencias Naturales de nivel, asi como la integracion de grupos

focales de los estudiantes de primer semestre de estas areas del conocimiento.

Los datos recabados se analizaron en dos dimensiones; formacion investigativa y
articulacion curricular, encontrando en la primera dimension de analisis la necesidad
de cambiar la cultura académica, siendo que ésta presenta muchas caracteristicas
tradicionales que limitan la formacién en investigacion. Y con respecto a la segunda
dimension, los docentes entrevistados la conciben Unicamente en un nivel
administrativo, sin embargo, esto es insuficiente, requiriendo que la articulacién

curricular atienda a aspectos mas académicos y pedagogicos que administrativos.

Se encontré que la articulacion curricular se ha llevado a cabo mayormente por
medio de convenios entre instituciones y reconocimiento de equivalencias
curriculares, siendo asi se aleja de un sentido formativo, integrado tan solo aspectos
administrativos que no entienden la articulacién curricular més alld de esto,
imposibilitando que esta articulacién tenga como eje la formacion en investigacion,
sino solo los procesos administrativos, que muestran una reduccién de la ideay las
posibilidades de una practica académica y pedagdgica en la formacion en

investigacion de los estudiantes.

Respecto a nociones curriculares que también han sido estudiadas se encuentra la
transversalidad, que como trabajo de grado en maestria, en Colombia, Castro
(2014) realiza un estudio sobre la investigacion como proceso formativo en los

procesos trasversales de la formacion de pregrado en medicina, desde una
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metodologia cualitativa — descriptiva, integrando en primer momento un analisis de
los objetivos curriculares en los que se basa la formacion en investigacion de los
estudiantes, por medio de una revisidbn documental, y en segundo momento se
realizaron entrevistas a cuatro grupos focales constituidos por semilleros con
proyectos activos en la Facultad de Medicina. Siendo el tercer momento la
integracion de los datos recabados, por medio de la categorizacion a codificacion

abierta.

Con respecto a los hallazgos y conclusiones, se encontré que los estudiantes
consideran a los semilleros como un espacio excelente para aprender a investigar,
asi como para la construccion de una -cultura institucional basada en la
investigacion. Asi mismo, los aspectos curriculares analizados dan un papel
esencial a los procesos de investigacion en pregrado, ya que estos seran de gran
ayuda al momento de enfrentarse a diversos retos de caracter académico como
profesional, siendo contemplada la idea de formacion integral como referente de los

objetivos curriculares.

Por otra parte, Castro (2014) considera imperante la idea de que el razonamiento
cientifico, como idea trasversal, integra o constituye en el sujeto el logro de
potencializar sus habilidades de pensamiento, elementos que se ven reflejados por
los objetivos curriculares, al considerar la relacion investigacion, disciplina cientifica
y trato con la sociedad, estableciendo una funcion curricular clara respecto a integrar

a los profesionales con la sociedad y sus problematicas.

Un afio después, en Colombia, Cabra y Marin (2015), presentan los resultados de
un estudio titulado Formacion en investigacién e innovacién en programas de
licenciatura en los campos de Ciencias Sociales, Artes y Humanidades, Ciencias
Naturales y Educacion y Pedagogia, a través del cual se analizaron los objetivos
curriculares de la formacion en investigacion e innovacion de los estudiantes. El
disefio metodoldgico se construyd por tres fuentes de informacién; las propuestas
curriculares de los programas de licenciatura, la aplicacion de una encuesta a 624
estudiantes y 110 docentes, y dos grupos focales en cada uno de los programas
seleccionados, obteniendo 16 grupos focales con estudiantes y 16 con docentes.
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La informacién recabada se trabajé bajo una perspectiva cualitativa, teniendo como
resultados los siguientes: “La investigacion que se proyecta en los espacios
académicos no siempre esta orientada a la produccion de conocimiento, en cambio
se encuentra mas asociada a la reflexion” (p. 169), asi mismo, se observa que
establecer a la investigacion como requisito o mecanismo de graduacion
Gnicamente afecta la cultura académica y cientifica de la formacion de los
estudiantes, ya que la integracion de estandares basados tan soélo en la
profesionalizacion no logra permear en la relacion entre la investigacion y los
campos disciplinares. Por ultimo, la relacién investigacion e innovacion es difusa y
carente de claridad tedrica, ademas de que las nociones de cambio educativo y de

trasformacién son poco explicitas, limitando su practicidad curricular.

Rojas y Méndez (2017) para analizar los procesos de formacion en investigacion de
estudiantes de ocho universidades del area metropolitana de Bucaramanga,
Colombia, desarrollan un estudio disefiado bajo un enfoque cuantitativo de caracter
transversal-correlacional. El instrumento de recoleccion de datos se constituyd por
50 items, de los cuales 17 estaban dirigidos a calcular el indice de actitud hacia la
investigacion, el resto se compone de aspectos institucionales sobre la formacion
en investigacién, teniendo como muestra una poblacién de 352 estudiantes de las

diferentes areas del conocimiento.

Entre los principales resultados se muestra que un 35.5% de los estudiantes
puntuaron en el nivel Bajo del indice de actitud hacia la investigacion, 47.4% en el
nivel Medio y 17.0% en el Alto, estableciendo este resultado como preocupante. A
Su vez los autores mencionan que a mayor semestre los estudiantes presentan
menor actitud hacia la investigacion, es decir que “la formacién en investigacion no
se consolida a medida que el estudiante avanza en su trayectoria escolar” (p. 67).
Finalmente, cabe mencionar que la formacion en investigacion es integrada en el
curriculum, sin embargo, no impacta de manera efectiva la formacion profesional
del estudiante, siendo necesario pensar en procesos y practicas a través de las

cuales esta formacion en investigacion se lleva a cabo.
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Finalizando este apartado se observa que curricularmente la formacion en
investigacion si es considerada e integrada, bajo diversas maneras de
conceptualizar o justificar su integracion, estableciendo a los objetivos curriculares
como el elemento que requiere mencionar dicha integracion, explicando algunos
términos como articulacion curricular, transversalidad y formacion integral, de la
misma manera cada uno de estos conceptos se encuentran particularmente
situados en la practica, siendo que muchas veces se queda en un nivel de practica
administrativa, sin permear de manera clara en los procesos reales de formacién en
investigacion, es decir, en la practica docente, elemento que se discutira mas

adelante.

Desde las estrategias y actividades institucionales

Siguiendo con el andlisis de los elementos que constituyen este estado de la
cuestion, llegamos a las estrategias y actividades que se integran como formativas
en investigacion, relacionando otros espacios en los que los estudiantes se ven
inmersos, tal como los veranos de investigacion cientifica, mismos que se han
constituido como un lugar en el cual los estudiantes participantes desarrollan una
experiencia significativa en investigacion, al respecto Pascual, Lépez y Ramirez
(2008) realizaron un estudio con el objetivo de evaluar el programa del XVIII Verano
de la Investigacion Cientifica a partir de las experiencias recuperadas de cinco
participantes, esta investigacion de corte cualitativo utilizé el estudio de casos para
conocer a profundidad las experiencias de estos estudiantes. Los participantes
inscritos en la Licenciatura en Ciencias de la Educacion de la Universidad Juarez
Autonoma de Tabasco, realizaron una estancia en el Instituto Tecnolégico y de
Estudios Superiores de Monterrey, como parte del programa del verano de

investigacion cientifica.

Con el fin de recabar los datos, fue aplicado un cuestionario a los cinco
participantes, a traveés del cual se contrastaron las categorias emergentes y fueron
trianguladas, teniendo como principales resultados un aumento en el interés por la
investigacion, a tal grado que dos de los participantes pudiendo titularse por alguna

otra alternativa se convencieron de realizar tesis para el logro del grado. A su vez
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se detect6 que una de las principales dificultades que presentaron los estudiantes
fue la busqueda de informacién en idioma inglés, aspecto que debe ser considerado
como parte de la formacion en investigacion. También se logré percibir que la
experiencia en si permitio a los estudiantes tomar conciencia sobre su formacion

profesional, identificando ellos mismos sus debilidades y fortalezas.

Cabe mencionar que los veranos cientificos se ven alejados del curriculo formal, sin
embargo, se ponderan como mayormente efectivos en la formacion en investigacion
de los estudiantes de licenciatura, al ser una experiencia que los estudiantes logran

interiorizar en su formacion profesional.

También, respecto a los veranos cientificos, Magafa, Aguilar, Pérez, Quijano y
Arguelles (2014), realizaron un estudio de las motivaciones y limitantes en la
formacion en investigacion por medio del programa de Verano Cientifico. Esta
investigacion de disefio no experimental y de caracter descriptivo-transeccional
recabd datos por medio de un cuestionario constituido por cinco variables y siete
dimensiones, este fue aplicado a 287 estudiantes participantes en el Verano

Cientifico 2012 realizado por la Academia Mexicana de Ciencias.

El analisis de los datos se constituyd por medio de estadisticas descriptivas y
correlacionales, esto con el fin de identificar relaciones entre las variables y sus
dimensiones. Al respecto, el 41% de los estudiantes no logran identificar claramente
cuales son los conocimientos, habitos y actitudes necesarias para el desarrollo de
actividades de investigacion, mientras que un 39% los conoce poco y un 18% logra
reconocerlos en su totalidad, al respecto cabe mencionar que el estudio no
menciona esos conocimientos, habitos y actitudes, dejando un vacio en el analisis
de esos elementos, por otra parte se menciona que los estudiantes que presentan
mayor interés por la investigacion son aquellos que reportan estar trabajando,
siendo esto un dato bastante interesante, ya que podria explicar la manera en que
las experiencias cercanas al trabajo y especialmente a una realidad laboral ayudan
al estudiante a interesarse por los procesos formativos que abonan a su formacion

como profesionista.
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Entre otros de los resultados se identificé una fuerte correlacion entre la percepcion
de la investigacion y la expectativa de estudios de posgrado, siendo este un aspecto
gue cabe resaltar, puesto que el verano cientifico como dispositivo de formacién ha
cumplido su propdésito, acercar a los estudiantes a los procesos de investigacion.
Por ultimo, se considera que el programa de verano cientifico ha permitido que los
estudiantes valoren la calidad de otras instituciones y desarrollen habilidades de
investigacion al trabajar con profesores investigadores de diferentes areas del

conocimiento.

Después de la revision de los veranos cientificos como estrategias o actividades
gue permean en la formacion en investigacion, cabe mencionar que no son las
Unicas, ya que la tesis de licenciatura se ha considerado bajo la funcién formativa
de su proceso de elaboracion y, existen estudios como el de Calvo (2009), quién
presenta un andlisis de los procesos de construccién social del conocimiento
durante la elaboracién de la tesis de licenciatura, como un espacio y estrategia de
desarrollo de habilidades en investigacion, mismas que el autor encuentra
relacionadas a las trayectorias biogréficas de los tres casos presentados en el

estudio.

A partir de lo anterior, Calvo (2009) considera que las trayectorias biogréaficas de los
estudiantes se encuentran entrecruzadas con las trayectorias institucionales
permitiendo generar un espacio de construccion del conocimiento a través de cual
opera un proceso formativo conceptual y teérico. El autor concluye que, el papel del
asesor durante este proceso no queda exento de importancia, puesto que el
acompafamiento del asesor funge como guia en la escritura y discusién conceptual
y tedrica que el estudiante realiza, estableciéndose como una actividad alternativa

en la formacién en investigacién de los estudiantes.

Otro elemento que la investigacion considera es el papel del servicio social, visto
como un espacio por el cual el estudiante de licenciatura se apropia de los temas 'y
conceptos, estableciendo una relacion clara entre las trayectorias antes indicadas.
Cabe sefialar que la investigacion no plantea de manera concreta la formacion en

investigacion, sin embargo, los procesos y los elementos de analisis utilizados
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ayudan a definir un proceso formativo en investigacion, aunque el autor no lo

mencione como tal, siendo pertinente su integracion.

En Perd, Nufiez y Vega (2011) integran un analisis de la tesis de pregrado
(Licenciatura) y la formacién investigativa. Bajo un estudio cuantitativo de corte
descriptivo-explicativo, por medio de un cuestionario y una lista de cotejo, aplicados
a 96 estudiantes de la Licenciatura en Educacion. A través de la aplicacion de los
instrumentos antes mencionados consideran haber logrado un acercamiento al
dominio y dificultades en el conocimiento metodolégico de los estudiantes, asi como
la manera en que conceptualizan la formacion en investigacién. Otro de los
resultados muestra que dicha formacién es un factor relevante en la preferencia por
la opcion de la tesis, aun cuando el 76.7% considera no haber desarrollarlo

suficientemente su formacion en investigacion para elaborar una tesis.

A partir de los dos estudios anteriores que integran a la tesis con un papel formativo,
también se ha visto la necesidad de generar y evaluar programas alternativos con
fines especificos hacia la investigacion, ante lo cual, en Paraguay, Spinzi, Sosa,
Gonzalez y Aquino (2015) evaluaron un Programa de Jbévenes Investigadores
dirigido a aumentar la produccion de investigaciones en las ciencias sociales, asi
como para analizar la formacion en investigacion de los participantes. La
investigacion se realizé bajo un corte cualitativo por medio de un grupo focal con
cuatro jovenes investigadoras, a través de dos dimensiones de analisis: los cambios

y aprendizaje en el ambito profesional y social, y las expectativas a futuro.

El estudio anterior logré concluir que las experiencias formativas permitieron
desarrollar sentidos de autonomia y seguridad, tanto en el ambito profesional como

en lo personal y social.

Por ultimo, se confirmd que el programa reune las condiciones necesarias para la
formacion de investigadores, constituidas por una relacion clara entre los
estudiantes y profesores con vasta experiencia en la investigacion, asi como una
abierta posibilidad de vincular el trabajo con los estudios, permitiendo la integracion
de los aprendizajes y desarrollo de la autonomia. También cabe mencionar que el

programa estudiado se caracteriza por atender tan sélo a estudiantes que tienen
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como objetivo formarse en investigacion social, aspecto que claramente afecta a las
expectativas a futuro que los sujetos construyen, puesto que existe un acercamiento

mas claro en los procesos formativos por parte de los estudiantes.

Siendo que a través del programa se fortalecieron y clarificaron las expectativas a
futuro de los participantes, consolidando la idea de participar en la generacion de
conocimientos en Paraguay, es aqui donde este tipo de estrategias como los
programas formativos alternativos se constituyen pertinentes en el proceso de
formacién en investigacion de los sujetos, ante lo cual habrd que considerar que
también en otras experiencias formativas, por ejemplo en Argentina, Carrasco,
Baldivieso y Di Lorenzo (2016) realizaron una investigacion a través de las
experiencias de formacion que los estudiantes tendrian en un curso presencial
extendido mediante las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC), con el
fin de generar un espacio mas alla de lo temporal y lograr un ambiente de
aprendizaje dinamico, con el uso de actividades de investigacion que atiendan a la
integracion de las tecnologias, mismas que constituyen un eje sustancial en los

procesos formativos formales en la universidad.

Este estudio antes mencionado fue realizado con estudiantes de Licenciaturas en
Docencia y Ciencias de la Educacion, durante la asignatura “Investigacion educativa
II”. Los autores concluyeron que, desde una perspectiva curricular, la formacién en
investigacion seguia dandose por medio de miradas del siglo XX, al igual que una
resistencia notable de la integracién de las TIC en los procesos de aprendizaje,
siendo necesario redisefiar los procesos de formacién que articulan las tecnologias
y la investigacion, ya que bajo la tesis de que vivimos en una sociedad digital, se ve
pertinente integrar estas dos nociones, la formacién en investigacion y el uso de las
tecnologias en la misma, y de esta manera establecer una practica clara del uso de
las TIC.

Para cerrar este elemento constituido por algunas de las estrategias y actividades
gue se han incorporado en el estudio de la formacion en investigacion, observamos
gue se caracteriza a los veranos cientificos como un espacio por medio del cual los

participantes logran aprender nociones mas claras de la investigacion, asi como la
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tesis como estrategia formativa que acerca a los estudiantes de una forma clara a
los procesos de investigacion, y por consiguiente a desarrollar ciertos conocimientos

y practicas durante la generacion de conocimiento.

Y finalmente, se recae en la necesidad de observar a las tecnologias dentro de estos
procesos, puesto que podrian 0 no instaurarse como una estrategia que apoye a los
estudiantes a desarrollarse en una sociedad digital, ante la cual la investigacion

como actividad se enfrenta.

Por otro lado, el disefio de programas especificos para la formacion de estudiantes
en investigacion pondera a los docentes en un papel esencial en el proceso

formativo de los estudiantes, elemento que se discute en el siguiente apartado.

Desde la practica docente

La practica docente se ha visto como un elemento de analisis respecto a las
estrategias y metodologias de ensefianza que se integran durante la formacion en
investigacion, a partir de esto es que se revisa un estudio venezolano, realizado por
Ruiz y Torres (2005), el cual, con el objetivo de identificar las estrategias de
ensefianza — aprendizaje que los docentes utilizan en las asignaturas de formacién
investigativa, asi como evaluar la tendencia instruccional, por medio de un estudio
de corte mixto — descriptivo pone al docente como sujeto de analisis, teniendo como
muestra a 18 docentes de las asignaturas de 10 carreras de una universidad publica
venezolana. A éstos les fue aplicado un cuestionario con 69 preguntas
(estructuradas, abiertas y mixtas), del cual 30 items constituian un indice de
modernidad instruccional (IMI) basado en la dimension ensefianza-aprendizaje, la
aplicacion permitio realizar un analisis respecto a las tendencias metodologicas que

los docentes utilizaban en la ensefianza de la investigacion.

Entre los resultados se observo que la tendencia de ensefianza receptivo-pasiva es
predominante en las carreras de ciencias, administracion e ingenierias, aunado a
esto, se deja de lado la estrategia de aprender haciendo, es decir, desarrollar

competencias investigativas por medio de la practica, aspecto que se encuentra
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como una limitante de las asignaturas. También se observaron algunas categorias
emergentes que los autores consideran que afectan a este proceso, las cuales son
la categoria académica que se ostenta en el escalafon, los afios de experiencia, la
formacién docente y la capacitacion para la investigacion, cuatro aspectos que aun
cuando estén presentes no se configuran para transitar a otra forma de llevar acabo

la ensefianza de la investigacion.

Respecto a esta problematica pedagogica que recae en la practica docente,
Casamayor, Figueroa y Herrera (2009), en Cuba, integran un estudio que tiene
como objetivo identificar los problemas fundamentales pedagdgicos en la formacién
cientifico investigativa de los cadetes de la carrera de Medicina, mediante las
opiniones de un grupo de profesores, por medio de una metodologia cualitativa,
utilizando una técnica grupal de lluvia de ideas, en la cual se les pidi6 a ocho
profesores que mencionaran los principales problemas que habian identificado en
los cadetes. Entre estos destacaron la no aplicacion de técnicas pedagogicas que
incentiven a la participacion, la falta de integracion de los contenidos con las
actividades investigativas, la falta de desarrollo de habilidades de busqueda de
informacion, y falta de motivacion en los temas médico militares. Cabe sefialar que
este estudio tuvo como sujetos a docentes militares, explicando un poco la falta de
nociones pedagdgicas en la formacién de los estudiantes, atendiendo al igual que

el primer estudio a una perspectiva tradicional y clasica de la ensefianza.

Y como parte de la discusion final concluyen que “la no aplicaciéon de técnicas y
métodos pedagdgicos participativos, que crean habitos y conocimientos en el
alumno para enfrentar las investigaciones, junto al no desarrollo de habilidades para
la basqueda de informacion cientifica, constituye el principal problema pedagdgico
en la formacion cientifico investigativa del cadete de la carrera de Medicina” (p. 9).
De igual manera cabe resaltar que el problema de busqueda de informacién ha sido

un aspecto recurrente en la formacion de los estudiantes.

Si bien las practicas formativas que se desarrollan en el contexto universitario por
parte de los docentes tienen un papel importante en la formacion profesional de los

estudiantes, tal es el caso que, en Colombia, Rios (2014) llevo a cabo un estudio a
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través del cual se dio un acercamiento a la funcién del profesor universitario en el
proceso de formacion en investigacion de estudiantes de Contaduria Publica. La
metodologia ocupada fue mixta (ecléctica), utilizando cuestionarios, mismos que
fueron validados por medio de un analisis de confiabilidad, también se realizaron
entrevistas, grupos de discusion y revisién documental, teniendo como participantes
a 26 profesores. El autor después de realizar una triangulacion de los datos
recabados concluy6 que, los profesores consideran fundamental la investigacion en
el ejercicio de la docencia, asi también cada profesor establece de forma particular
los métodos e incentivos para que los estudiantes se acerquen a la investigacion,
finalmente, los profesores consideran que el rendimiento académico de los

estudiantes es potenciado por la investigacion.

Claramente el papel del docente en este proceso se constituye determinante, puesto
gue en esta relacion entre docente y estudiante es que se establecen los principios
formativos, determinando roles, muchas veces tradicionales, que permean en la
formacién de los estudiantes, mismos que pueden potenciar o limitar el desarrollo
de los estudiantes y sus procesos de construccion y generacion de conocimiento.
Por lo anterior, cabe aclarar que la investigacion no se centra en el papel del
docente, sin embargo, se cree pertinente poder hablar de ello ya que, en el proceso
de la formacién en investigacion, los docentes participan de manera intersubjetiva

en el proceso de ensefianza.

Estudios sobre objetos de representacion con relacion a la investigacion

Para la construccion de esta parte del estado de la cuestion, se ha optado por
integrar tan solo estudios que utilizando la Teoria de las Representaciones Sociales
(TRS), integren un andlisis sobre conceptos que refieran o se puedan comprender

dentro de campo semantico cercano.

En primer momento se presenta el estudio de Dominguez (2013), quien teniendo

como proposito mostrar las opiniones, las actitudes, los conocimientos y los
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estereotipos de alumnos universitarios sobre la investigacion cientifica, busca

construir la representacion de la ciencia y la actividad cientifica en si.

La investigacion se llevd a cabo en dos centros de la Universidad de Guadalajara,
uno de ellos en ciencias de la salud, y el otro de ciencias sociales y humanidades.
Integrando a 273 alumnos de los centros antes mencionados. Por medio de una
metodologia que integra aspectos cualitativos que se observan en la aplicacion de
preguntas de caracter asociativo y entrevistas individuales y grupales. Y que por
otro lado integra aspectos cuantitativos que se pueden ver reflejados en la

aplicacidon de un cuestionario de opciones multiples (escala tipo Likert).

Bajo la idea de que la informacién ayudaria a mostrar la representacion social que
los estudiantes tenian sobre el objeto de representacion (investigacion cientifica),
es que los datos recabados de las preguntas asociativas y las entrevistas
individuales y grupales, fueron analizados a partir del analisis de contenido (Flick,
2004), y para la informacion que se obtuvo del cuestionario fue utilizado el paquete
estadistico SPSS para observar la correlacion de variables y diferencias

significativas entre los valores.

Para integrar los datos, se realiz6 una triangulacion de la informacion, teniendo
como uno de los resultados la imagen de “el cientifico”, misma a la que el 97 por
ciento de los estudiantes le otorgaron la cualidad de hombre, vistiendo una bata
blanca y anteojos, y de edad avanzada. También se le atribuyeron caracteristicas
como ser brillantes, con poco contacto social, aburridos y poco cuerdos. Esta
imagen se vinculé de manera mas cercana a ciertas carreras que son consideradas
por los alumnos mas apegadas a la ciencia. Por ejemplo, 83 por ciento de los
estudiantes consideraron mas apegadas a la ciencia a las profesiones de los fisicos,
quimicos, bidlogos, médicos y matematicos, dejando a las areas sociales y de

humanidades como no cientificas, o lejanas de la ciencia.

De los datos recabados se puede observar la construccion de un estereotipo
respecto al cientifico, llegando a considerar la existencia de una representacion de
caracter hegemonico sobre el cientifico y su actividad. Por otro lado, el 62.3 por

ciento de los estudiantes mencionaron que la escuela/universidad es el medio mas
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influyente sobre la formacion de sus opiniones, y especificamente el papel de los
profesores. Finalmente, cabe mencionar que el 64 por ciento de los encuestados no
se ve a si mismo realizando investigacion cientifica en un futuro, 25 por ciento si, y
un 11 por ciento sefial6 que no se imaginaba por el momento. Sin encontrar
diferencias significativas entre los dos centros participantes en la investigacion
(Dominguez, 2013).

Estos resultados muestran lo necesario que es indagar sobre la representacion
social que se tiene de la ciencia, su actividad y sus actores, relacionandola a la
investigacion y sus procesos dentro de la universidad, ya que valdria la pena tomar

en cuenta que comparten una relacion semantica.

Con respecto a otro estudio, Diaz (2013) recupera la TRS para indagar sobre la
ciencia y sus percepciones en estudiantes de Nutricion, bajo dos funciones que se
le atribuyen socialmente a la universidad; docencia e investigacion. Considerando
tres principales elementos que se involucran de manera clave en la construccion de
la representacién; los contenidos, los profesores y los estudiantes. Consideré
pertinente utilizar la TRS puesto que podria ayudar a comprender los procesos y
productos de la ensefianza de la ciencia, asi también plantea la hipétesis de que la
construccion de las representaciones sobre ciencia, cientifico y produccion cientifica
“‘influyen en la transmisién del quehacer cientifico, no siempre de manera positiva y,

contribuyen a valorar como ajena esta funcion social” (Diaz, 2013, p.3).

Por otro lado, plantea la investigacibn como descriptivo-interpretativa, recalcando
gue no se busca hacer generalizaciones, ya que existen fuerzas sociales y
estructuras académicas que afectan de maneras particulares a los procesos
formativos en la universidad. El estudio consideré como participantes a estudiantes
de Nutricion que hubieran ya cursado las materias metodoldgicas y de investigacion.
Para recolectar la informacion se ocup6 un cuestionario abierto y grupos focales, el
primero sirvi6 como referente empirico para la elaboracién de preguntas con los
grupos focales. No se menciona el numero de participantes en el cuestionario, pero

en cuanto a los grupos focales se menciona haber sido dos, conformados por 10
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estudiantes elegidos al azar, y un tercero para corroborar los indices de saturacion

de la informacion.

Como resultados sobre la representacion social de la ciencia se encontraron
dificultades en los estudiantes para definirla, sin embargo, se infirid6 por las
respuestas que se percibe a la ciencia bajo la idea de que se crea un conocimiento
por métodos de investigacion, y este busca la resolucion de problemas. También se
considera la presencia de un modelo hegemonico de las ciencias naturales, mismo

que prevalece como la manera de hacer ciencia en Nutricion.

Sobre el cientifico, se le representa como alguien estudioso, apasionado,
observador, objetivo, curioso, etc. Cabe sefialar que se observé que la informacion
modelaba cuatro tipos de cientifico. El primero, cientifico tipico, descrito con bata,
lentes, y manejando aparatos y tubos de ensayo. Imagen que se relaciona con un
laboratorio. El segundo, cientifico intelectual, aquel que encerrado en su cubiculo
escribiendo y leyendo. El tercero, cientifico exitoso, alguien que viaja presentando
sus investigaciones y recibe premios y reconocimientos. Por ultimo, el cientifico de

campo, uno gue interactia en comunidades apartadas con la gente.

Por ultimo, sobre la representacion de la produccién cientifica, menciona que los
estudiantes la consideran importante, sin embargo, se relacionan mas como
usuarios del conocimiento producido, mas que productores o generadores de
conocimiento. El estudio concluye que como estudiantes de nutricién construyen la
representacion de la ciencia a partir de informacion contradictoria sobre los atributos
de la ciencia. Esto, sugiere la autora, requiere que se preste atencion a la docencia
de la investigacion, con el fin de consolidad ideas congruentes con el quehacer

cientifico.

Partiendo de los dos estudios que se presentaron sobre la representacion de la
ciencia, llegamos a un estudio que desde la nocién de representaciones sociales
también se ha acercado al proceso de formacion en investigacion, sin que se
mencione como tal, es un estudio de Lozano (2017), quien realizé una investigacion
sobre representaciones sociales, especificamente de la representacién que

estudiantes de pedagogia de la UNAM tenian sobre la investigacién educativa,

39



misma que a partir de ciertas unidades curriculares muestra la ponderacion que la
investigacion tiene en el disefio curricular de esta licenciatura. También discute la
relacion entre la pedagogia y la nocion de ciencia, misma que integra, segun el
autor, una relacion clara con la de investigacion en si. Contemplando que la

investigacion constituye una de cuatro areas formativas en la licenciatura.

Para recabar la informacion realizé la aplicacion de un cuestionario mixto a 96
estudiantes de la Licenciatura en Pedagogia de la UNAM, de octavo semestre.
También cabe sefialar que se considera como principal fuente de informacion a las
materias de investigacion que cursan los estudiantes. El estudio presenta una
polémica sobre la representacion de la investigacion educativa, misma que se
constituye en tres aspectos clave que surgen de las preguntas abiertas. Una de ellas
las matematicas, que al ser contempladas en los primeros cuatro semestres en las
clases de Investigacion Pedagdgica (1, Il, 1, IV), son relacionadas a metodologias
cuantitativas, siendo que algunos de los testimonios de los estudiantes
mencionaban que les gustaba mas la investigacion cualitativa, presentando una
polémica entre los enfoques metodoldgicos que les ensefiaban en las clases

mencionadas anteriormente.

Respecto al segundo aspecto clave que Lozano menciona, se encuentra la
aplicacion de los conocimientos, donde algunos de los estudiantes consideran que
llevar a la préactica el proyecto es importante para aprender, sin embargo, también
mencionan gque en algunas de las clases fueron sumamente tedricas. Por ultimo, el
tercer aspecto son los profesores, al ser comprendidos por respuestas en las que
los sujetos mencionaban que el profesor habia hecho dinamica su clase, atractiva,
y que dominaban los contenidos, siendo esto algo positivo de la representacion,
pero, por otro lado, que algunos otros profesores faltaban mucho, y no tenian

dominio de los temas, constituyendo un claro contraste.

Finalmente, sobre la actitud hacia la investigacién educativa, en una escala del 1 al
10, la media alcanz6 un 7.76, con algunas personas que valoraban desde 1 a 5. En
relacion a la actitud favorable, y a razén de su valoracion (9-10), los estudiantes

consideran que es importante en la carrera, y para la construccion de
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conocimientos, siendo vista como una manera de aplicar los conocimientos
aprendidos. Mientras que desde una actitud ambigua (6-8), se considera bueno
tener bases tedricas, pero se considera laborioso, aburrido y no apasionante. Y para
finalizar, en cuanto a una actitud desfavorable (1-5), se menciona que a los
estudiantes les parece aburrida por no entender varias cosas, otros tuvieron malas

experiencias en algunas materias, y no es considerada practica.

De esta manera, es como Lozano (2017) realizé el acercamiento a la representacion
social de la investigacién educativa, reconociendo algunas ideas claves de cdmo se
representa la misma, y como se relaciona con la actitud que los mismos estudiantes

tienen hacia ella.

Hasta ahora, de los tres estudios revisados se elabora una tabla que integra el
objeto de representacion al que aluden, el nombre y fecha de los autores y el area

de conocimiento en que se suscriben los participantes (Tabla 4).

Tabla 4 Representaciones: ciencia e investigacion.

y Area de conocimiento de
Representacion Autores o
los participantes

Enfermeria, Nutricion,
o o o ] Odontologia, Medicina,
Ciencia / Actividad cientifica Dominguez (2013) ’ N
Filosofia, Letras, Educacion,
Sociologia y Comunicacion.
Ciencia / Cientifico / ]
o Diaz (2013) -
Produccion cientifica Nutricion

Investigacion educativa Lozano (2017) Pedagogia

Elaboracion propia basada en Dominguez (2013), Diaz (2013) y Lozano (2017).

Después de llevar a cabo esta revision se confirma la pertinencia de realizar un
acercamiento al fendmeno denominado formacion en investigacion, a partir de

considerar los elementos de estudio que han sido desarrollados, y de integrar otros
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elementos que podrian aportar al estudio de la formacion en investigacion. Tomando
en cuenta realizarlo bajo las nociones tedrico-metodolégicas de la Teoria de las
Representaciones Sociales, ya que ninguno de los estudios revisados se realizo

bajo esta perspectiva, estableciendo este aspecto como caracteristico e innovador.

Asi también, la formacion en investigacion en licenciatura estudiada bajo esta
mirada podria recuperar aspectos nuevos respecto a la problematica formativa a la
que se enfrenta la universidad en pleno siglo XXI, integrando una discusion
conceptual y representacional en los procesos de formacion en investigacion de los

estudiantes de licenciatura en general.
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CAPITULO 2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La universidad publicay los cambios globales

La universidad publica se enfrenta a una serie de cambios acelerados provocados
por el fenomeno de la globalizacion y sus diferentes manifestaciones, mismas que
han posicionado al conocimiento como base de la economia, tal es la situacion que,
Boaventura (2007), sugiere que las universidades, para sobrevivir, tengan claro que
se encuentran en una sociedad y economia basada en el conocimiento. Lo anterior
plantea una serie de retos en los procesos formativos universitarios, requiriendo que
la universidad logre “producir y transferir un alto valor social en conocimientos y
aprendizajes, con la pertinencia y responsabilidad social en sus tareas y procesos
académicos y de bien publico de la institucién hacia su entorno” (Takayanagui,
2014, p.555).

Para la universidad, enfrentar estos cambios constituye una importante tarea que
requiere indagar sobre los procesos formativos a los que da lugar. Puesto que estos
cambios por los cuales transita la universidad corresponden a diversos escenarios
gue permean en los procesos sociales y por ende en los procesos educativos, por
ejemplo, el surgimiento de la cuarta revolucion industrial (industria 4.0), misma que
se caracteriza por la automatizacion de procesos sugiere un cambio de paradigma
en la industria, y que de acuerdo con Xing y Marwala (2017), presenta una serie de
retos en los sistemas de educacion formal en cuanto a las habilidades que los
estudiantes deben desarrollar, y en procesos que cada vez mas son entendidos por

la masificacion de educacion superior.

Por su lado, segun resultados de la OCDE (2019), se asume que la educacion
superior en México tiene como problematica fundamental, en sus egresados, el uso
ineficiente de sus competencias, y que, a su vez, deben alinearse a las necesidades
cambiantes de la economia. Respecto al desarrollo de competencias, la OCDE cree
que “el servicio social, concebido para permitir a los estudiantes contribuir a la
sociedad, es un mecanismo potencialmente potente para que cada estudiante de

licenciatura desarrolle competencias transversales” (p.5).
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Existen otros desafios para la universidad publica del siglo XXI, entre los cuales
Ruiz (2002) posiciona a la produccion cientifica como elemento articulador entre la
universidad y los cambios en la estructura social y econdmica que desde la industria
permean de maneras muy especificas a la organizacion y estructura universitaria.
También se encuentra en un proceso de preservacion de su distincibn como una
institucion productora y transmisora de conocimiento cientifico, estableciendo este
desafio en el marco de una serie de politicas educativas e institucionales que se
integran en la dindmica de la universidad publica. No obstante, esto se veré reflejado
en cambios en la manera en que la universidad se organiza en la practica de la

investigacion cientifica.

Durante este proceso habra que considerar que de acuerdo con la UNESCO (2005)
la autonomia es la base de esta transicidon global de tipo social y econémica, en la
gue la universidad publica no se ve exenta de enfrentar el proceso de cambios hacia
una sociedad del conocimiento, y que tal como menciona Takayanagui (2014), la
universidad debe propiciar y poner en el centro el desarrollo de capacidades para la
investigacion, sin embargo, esto constituye uno de los principales retos a los que la
universidad publica se ha enfrentado, ya que este sentido de autonomia, segun la
UNESCO (2005) debe propiciar nuevos vinculos entre el conocimiento y el
desarrollo, para lo cual deben integrarse de manera clara los procesos de formacién
en investigacion desde los primeros afios de educacion superior y, en cada area del
conocimiento, mismos que se integren con un sentido de aplicacion del

conocimiento construido.

Con relacion a lo anterior, habrd que integrar una revisibn de los procesos
formativos, misma que podria ayudar a renovar los procesos de formacién en una
dindmica globalizada y tan cambiante como la actual. Ante esto, en 2010 la
Universidad Auténoma del Estado de Morelos (UAEM) presenta un Modelo
Universitario (MU) en el que reconoce la necesidad de responder a las
transformaciones en el entorno, estableciendo una plataforma tedrica y conceptual
gue busca procurar que los estudiantes dominen de manera critica la informacion,

entre otros objetivos.
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Se recuperan algunas de las nociones que el MU integra en sus apartados, y poder
a través de este estudio realizar un acercamiento a los procesos formativos en
investigacion en los que estudiantes, como seres sociales (Durkheim, 1975) se ven

inmersos, desde su area de conocimiento y con ciertas caracteristicas.

Particularidades de la formacion en investigacion en la UAEM

Con respecto a la formacion en investigacion, en el MU, desde 2010, se plantea la
necesidad de formar estudiantes que no so6lo dominen y trasfieran conocimiento,
sino que logren producirlo. Teniendo en claro que “no se trata tanto de hacer que
todos y cada uno de los que acuden a la universidad se conviertan en
investigadores, sino de favorecer que la investigacion se convierta en una estrategia
de aprendizaje y construccion del conocimiento” (UAEM, 2010, p.13), y asi lograr ir
transitando a una universidad que tome en cuenta que la investigacion no seréa la
actividad principal de todos sus egresados, sin embargo, requieren desarrollar la
capacidad de hacer investigacion cuando se requiera en su dinamica laboral
(Miyahira, 2009). A partir de esta vision se considera a la formacion en investigacion
como parte esencial de los procesos formativos en licenciatura dentro de la

universidad publica.

En primer momento habra que diferenciar entre las expresiones y las preposiciones
utilizadas, que de acuerdo con Moreno (2002) al hablar de formacion en, formacién
por y formacién para, se observan algunas particularidades en su uso, aspectos que
se discutirdn con mayor precision tedrica en el Capitulo Il de este estudio. A partir
de esto, al revisar el MU, con el fin de dar un acercamiento a la manera en que éste,
concibe o define “el proceso educativo por el que la persona se configura como
sujeto integral mediante: la produccidn que resulta de su actividad creativa, las
interacciones con otros y la recuperacion reflexiva de su experiencia” (UAEM, 2010,
p.11).

De lo anterior es que habria que preguntarnos, de qué manera el MU es integrado

por las unidades académicas, mismas que bajo esta idea deberian considerarlo en
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las practicas y procesos educativos que se dan lugar en los espacios universitarios.
Al considerar que se le atribuye de manera conceptual y a veces practica la
responsabilidad formativa al sujeto, poniéndolo al centro, como bien explica Honoré
(1980), estableciendo la participacion activa del sujeto en los procesos formativos y
el papel de las mediaciones que recibe, asi como una serie de supuestos acerca de
coémo es que el sujeto se apropia de aquello que es llamado “formacion”, para esto
habra que tomar en cuenta a {Lhotellier, (1974) citado en (Honoré, 1980, p.20) quién
define a la formacion como “la capacidad de transformar en experiencia significativa
los acontecimientos cotidianos generalmente sufridos, en el horizonte de un
proyecto personal y colectivo”, punto de vista que hace surgir los supuestos
relacionados a la integracion de lo individual y social de los procesos llamados
“formativos”, y que sitlan al sujeto no so6lo en un espacio educativo, sino en lo

cotidiano, entre la consonancia entre lo personal y lo colectivo.

Por otra parte, la idea de disociar a la formacion como profesional y personal no
puede seguir, mas bien habria que integrar estos dos aspectos con el fin de lograr
atender a una realidad que se trasforma rapidamente, demandando del sujeto en
formacion una adaptacion de igual velocidad en el que no cabe tal separacién
(Honoré, 1980). Ante esto habria que realizar una revision de las ideas, palabras e
imagenes que construyen el concepto de “formacion”, ya que constituye una de las

dimensiones consideradas dentro del MU.

La formacion del sujeto, en el sentido genérico, debe considerar que cada sujeto se
forma, segun Ferry (1990) en todos los ambitos y dominios de la vida, es decir, la
formacién no puede ser reducida a un espacio, ya que esto implicaria pensar en un
sujeto que fuera de este espacio no puede formarse, no puede tomar el papel activo
y reflexionar sobre las interacciones y mediaciones a las que se enfrenta fuera de
un espacio institucional. Pero bajo este entendido, es que se atiende un
acercamiento a los procesos formativos, especificamente a la formacion en
investigacion, misma que se lleva a cabo por medio de una serie de interacciones
gue se cristalizan en ciertas unidades curriculares y actividades académicas que se

subscriben en el marco de un MU.
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Si bien estas unidades curriculares y actividades académicas se llevan a cabo en
un espacio fisico, habria que considerar la existencia de un espacio simbolico
construido por sistemas de ideas, distinciones y divisiones, que sitian al estudiante
en una frontera de lo que se puede pensar y actuar (Popkewitz, 1998). Este espacio
no fisico del que hablamos también se encuentra en constante cambio, las ideas
gue lo construyen no son inmutables, mas bien bajo este mismo caracter social que
las alimenta es que se trasforman, entrando en una transicion, que, respecto a la
formacién en investigacion, podria limitarla, transformarla o tan solo reproducir las

mismas practicas de hace afos.

Esta transicion de ideas, palabras, imagenes que giran en torno a coOmo se
construye la formacién y sus procesos, se integran con diversas visiones
institucionales, que como ejemplo se pueden observar en el planteamiento de la
UNAM (2018), respecto a la formacion en investigacion, misma que considera que
ésta posee una funcion positiva en el desarrollo critico, creativo e innovador de los
estudiantes, en cualquiera de sus niveles. Y que, aunado a la posicion de la ANUIES
(2016), que considera que el concepto de sociedad del conocimiento implementado
en sus documentos desde el afio 2000, busca situar a las universidades en México
ante las probleméticas de un mundo globalizado y en constante cambio, asi mismo
plantea la necesidad que tienen las universidades de utilizar el conocimiento

cientifico, humanista y tecnolégico, para transitar a una sociedad del conocimiento.

Sin embargo, también plantea que México en la actualidad se enfrenta a un proceso
acelerado de cambios culturales, sociales y politicos, siendo este el principal reto al
que se enfrentan las universidades publicas, y asi también sus procesos formativos,
mismos que se desarrollan en un espacio fisico y simbélico. Constituyendo la
necesidad de prestar atencion a la informacion, el campo de representacion, y las

actitudes por medio de la Teoria de las Representaciones Sociales (TRS).
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Representaciones sociales y el estudio de la formacion en investigacion

Una de las funciones sustantivas de la universidad es la investigacion, y ésta es
cristalizada por diversas practicas que se componen por una serie de procesos
formativos, configurando percepciones e imagenes, particulares y comunes, acerca
de éstos, siendo la formacién en investigacion uno de esos procesos. Dicho lo
anterior, habrd que considerar realizar un acercamiento a la idea que se ha
construido de manera social e institucional, acerca de los elementos que estructuran
la representacion social (RS) de este proceso. Permitiendo observar la manera en

que los estudiantes lo conciben, y la actitud que tienen hacia éste simbdlicamente.

Con el propdsito de acercarnos a ese espacio simbolico en el que se enmarcan las

RS, vale la pena tomar en cuenta a Abric (2001), quién menciona que:

...la identificacién de la “vision del mundo” que los individuos o grupos llevan
en si y utlizan para actuar o tomar posicibn es reconocida como
indispensable para entender la dindmica de las interacciones sociales y
aclarar los determinantes de las préacticas sociales. (p.5)

Partiendo de lo anterior, indagar sobre las representaciones sociales de este
proceso formativo en investigacion podria ayudar a identificar problematicas
particulares que pueden ser observadas en la representacion del mismo proceso.
Por otra parte, al poder identificarlo, cabria la posibilidad de construir estrategias

gue se aboquen a la resolucién de problemas especificos y complejos.

La importancia que surge de analizar la formacion en investigacion a partir de la
nocion de representaciones sociales es que los estudiantes son investigadores
potenciales, no entendiéndolo solamente desde la practica profesional de la
investigacion, sino por una serie de conocimientos, actitudes y aptitudes que surgen
de las actividades investigativas, las interacciones académicas, es decir, de los
procesos formativos. Tomando en cuenta que la formacién, como proceso, conlleva
una serie de interacciones y mediaciones que pueden ser consideradas sociales,

por medio de las cuales lo simbolico adquiere su naturaleza social, permitiendo al
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sujeto construir y relacionarse con su cotidianidad (Berger y Luckmann, 1993),

dentro y fuera de la universidad y de formas especificas.

Continuando habra que sefialar que una representacion social es reconocida como
“‘una modalidad particular del conocimiento, cuya funcion es la elaboraciéon de los
comportamientos y la comunicacién entre los individuos” (Moscovici, 1979, p.17),
de esto desemboca que las RS de los estudiantes de licenciatura, y la informacion
que pueden proporcionar acerca del proceso formativo en investigacion, y sus
particularidades respecto a las percepciones e imagenes que los estudiantes de
diversas areas del conocimiento tienen, ayudando a establecer relaciones con

practicas especificas dentro de cada area.

Se debe agregar que las representaciones sociales corresponden a un acto del
pensamiento en el cual el sujeto se relaciona con un objeto y mediante diversos
mecanismos ese objeto es sustituido por un simbolo (Ledn, 2002), y bajo esta
mirada considerar al proceso formativo en la universidad como un proceso de
intercambio e interaccion simbdlica, en el cual el estudiante de manera especifica
se relaciona con la investigacion, a partir de ciertas ideas, conceptos y palabras
durante una experiencia, detonando la construccion de una imagen especifica, que
también atiende a nociones previas a la experiencia universitaria, es decir, a niveles

educativos previos; y, a su propia vida cotidiana.

Respecto a los espacios formativos previos, se requiere tener en cuenta que los
sujetos de representacion poseen una trayectoria y ésta se ha situado en un
contexto historico cultural, esto sugiere que metodolégicamente se consideren los
aspectos colectivos e individuales de la representacion, asi como las generalidades
y singularidades que se presenten en el estudio de las RS. Mientras que, con
relacion a la vida cotidiana de los sujetos, habra que recordar que ésta se construye
por medio de interacciones sociales en un mundo intersubjetivo (Schutz y
Luckmann, 1973).

Las representaciones vistas como guias de accion e interaccion (Abric, 2001),
podrian coadyuvar al cumplimiento de un objetivo formativo en investigacion,

considerando que las interacciones o mediaciones (Honoré, 1980), tienen un papel
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clave en la construccion de una RS, estableciendo una serie de expectativas y
posibles conductas construidas socialmente por el area disciplinar del grupo, bajo
una serie de conceptos, palabras e imagenes que dependen de las particularidades

de esas interacciones con un objeto de representacion.

Ahora bien, Jodelet (1986) considera que la representacion se asocia al lenguaje y
a préacticas sociales determinadas, planteamiento que podria explicarse en el
proceso formativo en investigacidn mismo que se constituye a través de précticas
formativas, en un grupo disciplinar especifico. Es por esto que indagar sobre las
representaciones sociales que diversos sujetos insertos en particulares grupos
profesionales, permitiria conocer las ideas a partir de las cuales podrian estar
orientando sus acciones profesionales (Rios, Medrano y Moretti, 2011), ya que de
acuerdo a Abric (2001) se pueden establecen diferencias intra e intergrupo, mismas
gue podrian explicar las actitudes y comportamientos de los estudiantes frente a la

formacion en investigacion.

Después de haber abordado a las representaciones y la relacion que tienen con la
generacion de actitudes hacia algo o alguien, Farr (1986) a través de un resumen
de los mecanismos de objetivacion y anclaje, considera que “las representaciones
sociales tienen una doble funcion: hacer que lo extrafio resulte familiar y lo invisible,
perceptible” (p. 503). Bajo esta visién, Materan (2008) considera en la estructura de

la representacion diversos elementos propuestos por Moscovici (Figura 1).

Estos muestran de manera general como es que se constituye lo familiar y lo
perceptible para un sujeto, y que, en el caso particular de los estudiantes, éstos se
familiarizan y hacen perceptible la formacion en investigacion de formas

particulares, mismas que se indagaran.
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Figura 1 Modelo del proceso de objetivacion y anclaje.

Realidad social

Interaccion

Elaboracion propia basada en Materan (2008).

Dicho lo anterior, y para definir un contexto actual, la ANUIES (2016, p.19) aclara
que “las universidades mexicanas no pueden continuar concibiéndose como entes
aislados o con vinculos débiles con sus entornos”, encontrandose pertinente
indagar respecto a las representaciones sociales que los estudiantes de licenciatura
tienen de un proceso que integra una de sus funciones sustantivas, la formacion en
investigacion. Para esto habra que considerar el potencial simbdlico que las RS
tienen en la préactica y trasformacion o reconstrucciéon de una realidad (Abric, 2001),
una realidad social y profesional a la que los estudiantes de licenciatura en sus
diferentes éareas, y la universidad publica en general, se enfrentan y seguiran

enfrentando a lo largo del tiempo.

A manera de integrar hasta el momento los aspectos generales dentro de la
problematica se presenta el siguiente esquema (Figura 2), éste describe la relacién

entre los elementos anteriormente discutidos.
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Figura 2 Elementos generales de la problemética

Universidad publica

Practica formativa

Fl

Mediaciones Espacios de formacién

Sistema representacional

Lenguaje

Cambios Locales

Elaboracion propia.

A través de este esquema se puede observar la relacion entre los elementos
generales, integrando a la universidad publica dentro de una serie de cambios,
mismos que permean en la cultura académica y el curriculum, definiendo una serie
de précticas formativas en los procesos de formacion en investigacion, que a su vez
se pueden configurar como representaciones sociales, con una estructura, siendo
ligados por las mediaciones formativas en las que el sujeto dentro de un espacio y
tiempo se forma en investigacion, donde la existencia de una trayectoria del sujeto
no puede obviarse, ya que si nos encontramos ante la existencia de una
representacion, y no sélo de percepciones o creencias, la trayectoria del sujeto
podria explicar parte de la estructura de la RS, entendiendo como trayectoria a los
espacios previos, tales como; educacion media superior en sus diferentes
modalidades, cursos de metodologia, y demas espacios que integran contextos

sociales y discursivos, los cuales a continuacion se explican.

Si esto fuese asi, habra que tener en cuenta que “para que un tema sea considerado

objeto de representacién, es necesario que sea relevante para los sujetos, se
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encuentre relacionado con sus practicas y sea centro en las conversaciones de los
grupos” (Cuevas, 2016, p.115). Y asi, reconocer que el proceso de significacion de
una RS, de acuerdo con Abric (2001), se determina por efectos de un contexto social
y un contexto discursivo, el primero, el social, en el cual el individuo o grupo se sitia
y por medio de las relaciones simbdlicas logra anclar la representacion, el segundo,
discursivo, se integra por producciones discursivas y sus condiciones de produccion

gue se verifican durante una interaccion.

Aspectos institucionales del problema de investigacion

Con relacion a los aspectos institucionales se considera que al integrar la mirada de
las TRS y la Teoria Fundamentada (TF) es que se puede hacer emerger informacion
respecto a las dimensiones que configuran la problematica, ya que
institucionalmente la presencia de la investigacion es clara, sin embargo, no muchas
veces evaluada o estudiada. Llegados a este punto, cabe mencionar que la RS de
la formacion en investigacion pudo o no haber emergido, ya que, los estudiantes de

licenciatura pudieron tener o no una RS, lo cual hubiera sido un aporte del estudio.

Por otro lado, considerando que las politicas institucionales plasmadas en el Plan
Institucional de Desarrollo (PIDE) 2018-2023, consideran siete ejes estratégicos,
entre los cuales se revisa el eje de Formacion y el de Investigacidon. Que, respecto

al primero, Formacion, considera como obijetivo el siguiente:

Consolidar a la universidad, como una institucién incluyente y reconocida por
su excelencia académica, mediante el fortalecimiento de sus programas
educativos para que atiendan de manera integral la formacién de los
estudiantes, el impulso de estrategias para mejorar los espacios educativos,

asi como la habilitacion de la planta académica. (PIDE 2018-2023, p.53).

Y entre sus politicas institucionales recalca la importancia de articular la docencia y
la investigacion, asi como la integracion de contenidos trasversales que atiendan a

las necesidades de los estudiantes y docentes, asi como impulsar la investigacion
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en nivel medio superior y superior, aspectos que comienzan a construir un discurso

en torno a la formacién como elemento estratégico de la universidad.
Por otro lado, el segundo eje, Investigacion, tiene como objetivo:

Apoyar e incentivar la generacion y el desarrollo de los proyectos de
investigacion y de creacion en todas las areas del conocimiento, desde una
perspectiva fundamental hasta la busqueda de soluciones a las
problematicas del contexto, con un sentido de innovacion, promoviendo la
participacion de los estudiantes, la colaboracion interinstitucional y la

transferencia del conocimiento generado. (p.60)

Y como politicas institucionales se busca apoyar a la generacion de proyectos de
investigacion inter y multidisciplinarios, vincular a los estudiantes de nivel medio,
superior y posgrado a los proyectos de investigacion, incrementar el nimero de

publicaciones, y promover la proteccion de la propiedad intelectual.

El propdsito de haber mencionado estos aspectos institucionales, que son parte de
un proyecto en el que la universidad se ve inmersa, es que al ser considerados
como ejes de una politica institucional se integran dentro de una estructura
institucional en la que ciertas practicas y procesos que se relacionan a los objetivos
en seguida planteados ayudaron a configurar la representacién social de la

formacion en investigacion.

Y antes de finalizar cabe mencionar que lo anterior es tan solo en un discurso
institucional que podria no permear en la trasformacién o transicion a la que la
universidad busca incorporarse, ya que la significacion de una representacion
social, considerando a Jodelet (1989) citada en Cuevas (2016) sugiere que “el
objeto de representacién provoca alteracion, discusiones y debates entre los sujetos
sociales”, para lo que habria que preguntarnos, ¢ es la formacion un tema discutido
por docentes y estudiantes? ¢De qué manera perfila la investigacion en el
pensamiento de los estudiantes de las diferentes areas del conocimiento dentro de

la universidad? ¢ Cual es el lugar en el que se ubican los estudiantes con respecto
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a su formacion en investigacion? ¢Qué tipo de actitudes tienen los estudiantes

acerca de estas dos palabras (formacion e investigacion)?

Finalmente, ya integrados y presentados los elementos que constituyen esta
problematica, y tomando en cuenta que los referentes empiricos presentados en el
estado de la cuestion muestran un campo pertinente de investigar, es que se plantea
una serie de objetivos y preguntas interesadas en el estudio de las
Representaciones sociales (RS) de la formacion en investigacion de estudiantes de
las diferentes &reas del conocimiento, tomando en cuenta que en esta investigacion

se logro desentrafiar y construir dicha representacion social.
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Preguntas de investigacion

Pregunta General:

¢ Cudl es la representacion social de la formacion en investigacion que tienen los

estudiantes de licenciatura de las diferentes areas del conocimiento dentro de la
Universidad Autonoma del Estado de Morelos (UAEM)?

Preguntas especificas:

¢, Cudl es la informacion e imagenes a través de las que se construyen las
representaciones sociales de la formacion en investigacion de los
estudiantes de licenciatura de las diferentes areas del conocimiento en la
UAEM?

¢ Qué actitudes se presentan en las representaciones sociales de la
formacion en investigacion de los estudiantes de licenciatura de las
diferentes areas del conocimiento dentro de la UAEM?

¢, Qué ideas y conceptos se encuentran presentes en las representaciones
sociales de la formacion en investigacion de los estudiantes de licenciatura

de las diferentes areas del conocimiento en la UAEM?

Objetivos de investigacion

Objetivo General:

Construir la representacion social de la formacion en investigacion que tienen los

estudiantes de licenciatura de las diferentes areas del conocimiento dentro de la
Universidad Autonoma del Estado de Morelos (UAEM).

Objetivos especificos:

Identificar la informacion y las imagenes con las que los estudiantes de
licenciatura de las diferentes areas del conocimiento, dentro de la UAEM,
utilizan para construir la representacion social de la formacion en

investigacion.
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Identificar las actitudes presentes en las representaciones sociales de la
formacion en investigacion de los estudiantes de licenciatura de las
diferentes areas del conocimiento dentro de la UAEM.

Contrastar las ideas y conceptos por medio de las cuales los estudiantes de
licenciatura de las diferentes &reas del conocimiento construyen la

representacion social de la formacion en investigacion.
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CAPITULO 3. MARCO TEORICO

Las representaciones sociales, antecedentes

En el estudio de las representaciones sociales (RS) cabe la necesidad de integrar,
en un primer momento, un marco conceptual y tedrico, por medio del cual se
establezcan las nociones generales y particulares de la teoria de las
representaciones sociales (TRS), ante esto se comienza mencionando que como
campo de estudio de la psicologia social, Serge Moscovici desarrolla la idea de las
representaciones sociales al considerar un interés por los fendmenos colectivos y
especificamente por el pensamiento social, mismo que se ve dibujado en un
“sentido comun” (Moscovici, 1979), y que a su vez busca identificar la visién del
mundo, de la realidad, que los individuos, entes sociales, tienen sobre algo o
alguien, y a través de lo cual toman posiciones en las dindmicas y practicas sociales
(Abric, 2001).

Estas nociones que dan inicio a la busqueda y estudio de las subjetividades tienen
como base, seguiin Mora (2002), en planteamientos de Emile Durkheim (1897) y su
concepto de representacidbn colectiva, asi como en algunas ideas del
Interaccionismo Simbolico de George Mead (1934), ponderando una relacién entre
la Psicologia y la Sociologia. Sin embargo, fue hasta 1979 que Moscovici retomo
estos planteamientos para desarrollar una teoria en Psicologia social llamada la

Teoria de las Representaciones Sociales.

Con el fin de definir el marco de antecedentes, en cuanto la nocion de
representaciones sociales es que enseguida se definen y explican los
planteamientos de Durkheim y, después se integra una revision de las ideas de
Mead, respecto al interaccionismo simbolico, mismo que da elementos claros para
entender de manera mas amplia los conceptos por medio de los cuales Moscovici

construye su teoria.
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Emile Durkheim y las representaciones colectivas

Antes de comenzar, cabe precisar que son estas nociones y premisas las que
subyacen y dan surgimiento a la nocion contemporanea de las representaciones
sociales. Por tanto, es indispensable hablar de Durkheim y las ideas a través de las
cuales formul6 y construyd un acercamiento a las representaciones, en este caso,

definidas como colectivas.

Respecto a los aspectos colectivos, Durkheim (1897, p. 342) considera que “la vida
social [...] estda compuesta esencialmente de representaciones”, mismas que son
concebidas como formas de conciencia que la sociedad impone a los individuos. Y
es en su obra El suicidio (1897), las considera como pequefias substancias que
carecen de existencia propia, que forman el espiritu, y permiten manifestar
exteriormente algo (Durkheim, 1897). A su vez supone que éstas determinan los
movimientos (actos) del individuo, ante lo cual Durkheim (1897, p.106) menciona
que “puede ocurrir que reproduzcamos un acto que pasa delante de nosotros o que
conocemos, Unicamente porque ha ocurrido a nuestra presencia o porque hemos
oido hablar de él”, ubicando a la representacion que nos hacemos de ese acto como
reproductora de comportamientos, que €l considera pueden no tener una razén

clara de ser reproducidos.

Como parte del sentido dinamico que les atribuye, Durkheim (1897) considera que
estas representaciones, dentro de la conciencia, logran combinarse unas con otras,
constituyendo formas particulares de pensamiento, estableciendo un proceso de
creacién, donde entre el acto y la ejecucién se encuentra una operacion intelectual,
misma que permite desechar la idea de una mera, vacia y simple imitacion. También
recupera la idea de que dentro de la colectividad existe una presion directa o
indirecta en la que ésta misma, la colectividad, ejerce sobre nosotros. Constituyendo

esto lo esencial de lo dinamico de una representacion colectiva.

Por otra parte, para darle un sentido claro a la nocién de conciencia, Durkheim y
Mauss (1996, p. 29), asumen que “la conciencia no es entonces mas que un flujo
continuo de representaciones que se pierden unas en las otras, y que cuando las

distinciones empiezan a aparecer son todas aquellas fragmentarias”. Es decir, la
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conciencia como elemento en el que las representaciones mismas se diferencian, y
en términos de Durkheim, se clasifican, explica la manera en que se agrupan, esto
de una forma que va mas alla de la simple constitucion de grupos, sino que esos

grupos se integran a partir de relaciones muy especiales.

Por dltimo, cabe rescatar que Durkheim y Mauss (1996) consideran que las
representaciones colectivas poseen caracteristicas muy particulares, mismas que
corresponden a sus objetos, y al origen de las mismas. Dando como ejemplo las
representaciones de orden religioso, donde las tradiciones que el individuo
encuentra estan ya elaboradas, y ante las cuales adecua su pensamiento, mientras
gue otras fuera de este orden no cercenan la libertad del todo. Para lo cual hay que
tomar en cuenta que “el modo especial por el que aprendemos a conocerlos los
separa de aquellos que conocemos mediante los procedimientos ordinarios de la

representacion empirica”. (Durkheim y Mauss, 1996, p. 126).

George Mead y el interaccionismo simbdlico

El interaccionismo simbdlico se caracteriza en primer momento por introducir una
dimension simbdlica como elemento para analizar el comportamiento humano. Ante
esto, Mead (1982) integra desde la psicologia social la idea de que la accioén

individual de cada persona lleva implicita una conducta social.

Para Mead (1982, p.87), el acto social “involucra la interaccion de distintas formas,
y en consecuencia la adaptacion reciproca de la conducta de las distintas formas,
en la realizacion del proceso social”, siendo el “gesto” un elemento clave en el
interaccionismo simbadlico, ya que éste puede referir a la expresion de una emocion,
a la expresion de un significado, y de hasta una idea. Para lo cual habra que ubicar
al gesto como parte del acto individual, mismo en el que se produce una adaptacion

de otros individuos en el proceso social de la conducta.

Estos gestos, dentro de cualquier acto social, pueden convertirse en simbolos

significantes cuando provocan implicitamente en el otro individuo un proceso de
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adopcién, donde a través del gesto un individuo indica que hacer al otro (Mead,

1982). Para explicarlo en palabras de Mead (1982) esto supone que:

La internalizacion en nuestra experiencia de las conversaciones de gestos
externas que llevamos a cabo con otros individuos, en el proceso social, es
la esencia del pensamiento; y los gestos asi internalizados son simbolos
significantes porque tienen las mismas significaciones para todos los
miembros de la sociedad o grupo social dado, es decir, provocan
respectivamente las mismas actitudes en los individuos que las hacen que
en los que reaccionan a ellos: de lo contrario el individuo no podria

internalizarlos o tener conciencia de ellos y de sus significaciones. (p. 90).

Siendo lo anterior un punto clave de los supuestos del interaccionismo simbodlico,
donde el intercambio simbdlico que se produce en un acto social explica la
conformacion del proceso social como constituyente del pensamiento, es decir que

en el pensamiento del individuo existe una dimension social que lo determina.

Ahora, si bien existen simbolos significantes que tienen las significaciones para un
grupo social determinado, esto no quiere decir que se pueda y deba reducir a un
simple proceso de imitacion, ante lo cual Mead (1982) argumenta que, no existe una
prueba contundente de que el gesto, en un proceso de comunicacion, sugiera la
existencia de una imitacién como tal, ya que nada asegura que un gesto provogue
el mismo gesto en otro organismo. Respecto a esto, cabe aclarar que la imitacion
entendida dentro del interaccionismo, como un proceso unificador de la conducta,
sugiere la existencia de un proceso selectivo, en el cual el individuo influye sobre él
mismo tal como otros pueden influir sobre él, encontrandose en la influencia no sélo

de otros individuos, sino también de &l mismo.

Por otro lado, dentro de este acto social de comunicacién e interaccion, George
Mead (1982) considera al gesto vocal (habla) con una importancia que no posee
otro tipo de gesto, ya que aun cuando no podamos vernos, la significacion de lo que
decimos determina la manera a reaccionar a ello. Siendo asi como un estimulo vocal

se torna significante, se dice algo, a diferencia de un loro, con el cual su “habla” no
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significa nada. Pensando en este proceso en el que el individuo interacciona con si

y con otros.

Todo esto constituye de manera general el planteamiento del interaccionismo
simbdlico, mismo en el que la nocidn de representaciones sociales se ha apoyado
para lograr definir los procesos significantes en los que los sujetos se ven inmersos,
dentro de un acto social, en un grupo social especifico, y a través de los cuales se
determina y lo determinan una serie de procesos de caracter social respecto a sus

ideas y comportamientos.

Las representaciones sociales, sus nociones, conceptos y principios

Después de haber presentado a las principales ideas de Durkheim y del
interaccionismo simbdlico de George Mead, mismas que se presentan como
antecedentes de la TRS es que se puede continuar a definir los conceptos y

principios de la misma.

Con el fin de identificar las nociones a partir de las cuales se construye el concepto
de representaciones sociales habra que comenzar a comentar que surge de dos
principales campos del conocimiento, especificamente de la Psicologia social y de
la Sociologia del conocimiento, disciplinas a través de las cuales busca analizar un
objeto abstracto con una funcion simbdlica y con un papel clave en la construccién
de la realidad. Ante esto, en su obra El psicoandlisis, su imagen y su publico,
Moscovici (1979) como precursor de la TRS comienza mencionando que:

Las representaciones sociales son entidades casi tangibles. Circulan, se
cruzan y se cristalizan sin cesar en nuestro universo cotidiano a través de
una palabra, un gesto, un encuentro. La mayor parte de las relaciones
sociales estrechas, de los objetos producidos o consumidos, de las

comunicaciones intercambiadas estan impregnadas de ellas. (p.27).

Entendiendo ese universo cotidiano como uno que ha sido construido

simbdlicamente, en el cual una serie de practicas se ven correspondidas por una
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sustancia simbdlica. Moscovici (1979) retoma el planteamiento de Durkheim al
explicar que la vida social es la condicion de todo pensamiento organizado, sin
embargo, menciona que ha de trabajarse en explicar las formas de esta
organizacion del pensamiento, para lo cual propone el término representaciones
sociales. Por medio del cual busca analizar las relaciones sociales del hombre

moderno, a través de las que captura el mundo concreto.

Por otra parte, Moscovici (1979) parte de la opinidén y la imagen como ideas clave
en el estudio de las representaciones sociales, para lo cual sugiere que la opinion
como férmula socialmente valorizada sirve para explicar la formacion de actitudes y
estereotipos. A su vez considera a la opinidn como una reaccion de los individuos
sobre un objeto dado, y que dentro de sus caracteristicas dispone de un lazo directo
con el comportamiento. También aclara que el concepto de imagen no se encuentra
lejos del de opinion, concibiendo ésta como un reflejo interno de una realidad
externa, una reproduccion pasiva de un dato inmediato. Menciona que estas
imagenes se construyen como analogas a las experiencias visuales de los

individuos, teniendo un caracter combinatorio.

Para explicar las dos posturas o enfoques, y sus particularidades, cabe considerar
a la RS como una “preparacion para la accién” (Moscovici, 1979, p. 32), ya que
supone da un sentido al comportamiento, integrandolo en una red de relaciones que
lo ligan a su objeto. Ante esto menciona que “las representaciones sociales son
conjuntos dinamicos, su caracteristica es la produccion de comportamientos y de
relaciones con el medio”. (Moscovici, 1979, p.33). Y aun cuando supone que las RS
no son tal cual sélo “opiniones sobre” o “imagenes de”, sino que, en su estructura
dindmica, por medio de una carga de significados, objetivan y hacen concreta la
experiencia del sujeto en su vida cotidiana, en su realidad. Permitiendo en un

proceso dialéctico que lo extrafio penetre en lo familiar, y lo familiar fisure lo extrafio.

Ya discutidas las principales nociones, conceptos y principios, se continta a darle
un marco respecto a los enfoques que constituyen la Teoria de las

Representaciones Sociales.
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Enfoques

Aproximaciones procesuales

La perspectiva procesual segun Banchs (2000), se caracteriza por la integracion de
procesos de interaccion social como factor fundamental de estudio, mostrando al
interaccionismo simbdlico, antes planteado, como uno de los referentes. También
cabe mencionar que para Lépez y Pifiero (2012) esta perspectiva considera que son
los procesos sociales los que determinan la manera en que construimos nuestra
realidad, y acerca de lo propuesto por Moscovici (1979), precursor de la teoria de
las RS, plantea dentro de esta perspectiva la idea de un proceso de objetivacion, en
el cual conceptos extrafios se integran en experiencias concretas logrando su
retencién y significacion, dando paso al proceso de anclaje, momento en el que se

incorpora lo extrafio a un marco de referencia de lo conocido.

En esta perspectiva, metodolégicamente, se considera prioritario un enfoque
cualitativo, y que con el fin de garantizar las interpretaciones se recomienda el uso
de dos 0 mas instrumentos de recoleccién de datos para lograr una triangulacion de
los resultados y permitir al investigador realizar una interpretacion profunda y amplia
del objeto de estudio (Banchs, 2000).

Para Jodelet (1986), en su nocién de representacion social, menciona que:

...las representaciones sociales se presentan bajo formas variadas, mas o
menos complejas. Imagenes que condensan un conjunto de significados;
sistemas de referencia que nos permiten interpretar lo que nos sucede, e
incluso, dar sentido a lo inesperado; categorias que sirven para clasificar las
circunstancias, los fenbmenos y a los individuos con quienes tenemos algo

que ver. (p. 472).

También Jodelet (1989, p. 36) considera a la RS como “una forma de conocimiento,
elaborada socialmente y compartida con un objetivo practico que concurre a la
construccion de una realidad comun para un conjunto social”, estas dos acepciones
ubican lo social que permea en la construccion de una representacion, asi Como sus

funciones, mismas que se integran para interactuar con los demas individuos,
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estableciendo una relacién entre la RS y las conductas que el sujeto lleva a cabo,
esto bajo la idea de conocer los elementos que determinan estas conductas, en

ciertos grupos, dentro de un contexto particular.

Aproximaciones estructurales

Dos autores que han trabajado en el desarrollo de este enfoque son Abric y Flament,
quienes bajo la escuela de la Psicologia Social se han focalizado en la estructura
de las RS, integrando la idea de que cada RS se encuentra organizada en formas
especificas que son compartidas por un conjunto o grupo de sujetos, y que a su vez
establecen como componentes de una representacion un “nucleo central” y

“elementos periféricos”, mismos que en seguida se discuten.

En cuanto al nucleo central Abric (2001) supone que es el elemento que configura
y da sentido a la estructura y naturaleza de la representacion, generando relaciones
entre los demas elementos a partir de dos principales funciones, una generadora, a
través de la cual se crea una significacion de los elementos que constituyen una
representacion, y otra organizadora, por la cual se determinan lazos y relaciones
entre los elementos, dando un sentido unificador y estabilizador de Ila
representacion. Ademas, Abric (2001) considera que la nocién de un nucleo central
da sentido al contenido de una representacion, y a su vez menciona que la simple

identificacion de este dltimo es insuficiente para comprender su organizacion.

Respecto a los elementos periféricos que se encuentran préximos al nucleo,
constituyen lo esencial del contenido de la representacion, y que de acuerdo con
Araya (2002) se encuentran integrados de manera jerarquica jugando un papel
importante en la construccion del significado de la representacion, y que, respecto
a sus funciones, segun Abric (2001) son tres: una funcion de concrecion, una de
regulacion y otra de defensa, mismas que a continuacion se describen de acuerdo

a este Ultimo autor.

e Funcion de concrecién: A partir del anclaje dependiente de las experiencias

que el sujeto vive dentro de un contexto, esta funcién permite hacerlo
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comprensible y transmisible, integrando un presente y un pasado
experiencial que sitla en un contexto particular los conceptos.

e Funcién de regulacion: Esta se caracteriza por desempefiar un papel en la
adaptacion de la representacion al contexto cambiante, integrando
elementos en la periferia durante la trasformacion de un entorno,
constituyendo los aspectos maviles y evolutivos de la representacion.

e Funcion de defensa: Si bien, el nucleo central es el elemento de la
representacion que puede lograr resistir al cambio, se debe al sistema de
elementos periféricos que se encuentran en constante choque vy
trasformacién con un contexto que deforma los mismos pero que al mismo
tiempo éstos no permiten la facil trasformacion del nucleo central.

Después de haber definido los componentes propuestos por la perspectiva
estructural habra que tomar en cuenta que, segun Abric (2001) responde a dos
sistemas, un sistema central y otro periférico, mismos que se sitian en la naturaleza
estable y movible, rigida y flexible de las representaciones, aspectos que responden
a lo social de la representacion y a su relacién con el contexto. Ademas, hay que
considerar que la RS no es “un simple reflejo de la realidad, sino una organizacién
significante” (Abric, 2001, p. 6), y con organizacién significante se busca dejar en
claro su naturaleza, puesto que determina expectativas y orienta las acciones de los

sujetos, y en palabras de Abric (2001), es una guia para la accién.

Ademas, hay que mencionar que segun Abric (2001), la representacion es
comprendida como “una vision funcional del mundo que permite al individuo o al
grupo conferir sentido a sus conductas, y entender la realidad mediante su propio
sistema de referencias y adaptar y definir de este modo un lugar para si” (p. 5),
planteamiento, que al igual que los otros autores, posiciona al individuo dentro de la

naturaleza social en la que se desarrolla.

Por otra parte, Flament (2001) al considerar la representaciéon social como un
conjunto de cogniciones relativas a un objeto, sefala que aun cuando este objeto
tenga una definicion “objetiva”, no hay razén alguna de que la representacion de

ese objeto refleje de manera fiel esta definicion, sin embargo, habra que considerar
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que serd el nucleo central aquel que da sentido a la representacién del objeto.
También considera que las maneras en que se transforma una RS tienen su origen
en la evolucion de las practicas sociales, mismas que se integran como una interfaz

entre las circunstancias externas y los aspectos internos de la representacion.

Después de haber abordado las particularidades de los dos enfoques que integra la
TRS, en seguida se define al objeto, al sujeto y al contexto de representacion, con
el fin de darle un sentido a su uso teorico, tanto metodolégico, en el cual se puede

representar su relacion de la siguiente manera (Figura 3).
Figura 3 Elementos tedricos de una representacion

Contexto

Sujeto_ Objeto

Elaboracion propia basada en Moscovici (1979).

Objeto de representacion

Toda representacion social parte de un algo o alguien que representa, y sea el caso
gue sea, se define por un objeto que es representado, siendo que para Moscovici
(1979, p.42) es importante tomar en cuenta que “...representar un objeto es al
mismo tiempo conferirle la categoria de un signo, conocerlo haciéndolo significante.
Lo dominamos de un modo particular y lo internalizamos, lo hacemos nuestro. Al
respecto, el objeto de representacion segun Jodelet (1986), se puede definir por
informaciones, imagenes, opiniones y actitudes, con un contenido especifico, este

contenido se relaciona directamente con el objeto.

A partir de lo anterior es que se puede entender al objeto de representacién como

un algo especifico que se encuentra dentro de un conocimiento de los sujetos. Algo
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gue de ser extrafo se integra, se le significa. Permitiendo incorporar en un proceso
intersubjetivo y social una serie de informaciones, imagenes, opiniones y actitudes,
respecto a ese algo. Y que, desde el enfoque estructural, segun Herzlich (1972)
menciona que es el nlcleo central el que organiza la imagen del objeto, y a su vez
Abric (2001) considera que el objeto de representacién se define por el nucleo
central de la representacion misma. Estos supuestos sugieren que la existencia del
nacleo y sus elementos periféricos, sitlan los aspectos por medio de los cuales se
estructura la manera en que el sujeto internaliza y representa ese algo. Sujeto de

representacion que a continuacion se define.

Sujeto de representacion

Toda representacion de algo o alguien (objeto de representacién) es elaborada
socialmente por el sujeto, mismo al que se le puede concebir como sujeto de
representacion, ya que de acuerdo con Moscovici (1979), es el individuo el que se
posiciona dentro de lo que conoce, asumiendo lo extrafio de un objeto, y que en un
proceso de caracter social integra activamente el significado. Por su parte, Jodelet
(1986, p.475) menciona que “la representacion es tributaria de la posicion que
ocupan los sujetos en la sociedad, la economia, la cultura”. También sugiere que
hay que considerar que en el acto de representacion el sujeto se relaciona con el
objeto, esto en un acto de pensamiento.

Ahora, este sujeto debe comprenderse dentro de su condicion social, es decir, como
sujeto social. Y con esto segun Moscovici (1979), y de acuerdo también con Abric
(2001), la comunicacién como proceso de intercambio intersubjetivo modela la
estructura misma de las representaciones. Siendo esto por lo cual se reconoce que
es el sujeto el que, en la relacién con el objeto, reconstruye en su sistema cognitivo,
bajo un vinculo social especifico, una realidad representada. Todo esto a partir de

las experiencias anteriores del sujeto, de su sistema de normas y actitudes.
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Por ultimo, este sujeto, al momento de representar hace corresponder a una figura
con un sentido, y a este sentido lo corresponde con una figura, siendo esto la cara

figurativa y simbdlica. (Moscovici, 1979).

Figura
Sujeto — Representacion (objeto) =
Sentido

Elaboracion propia basada en Moscovici (1979)

Contexto de representacién

El contexto concreto en el que se sitdan los individuos y grupos se integra como una
parte que explica lo social y sus particularidades, ya que esta posicion se constituye
por situaciones, acontecimientos, objetos y comunicaciones en un espacio. (Jodelet,
1986). Y con posicién se hace referencia al lugar que el sujeto ocupa en un contexto
determinado. A su vez, Jodelet (1986) considera que este entorno comprende una
serie de hechos e ideas que construyen nuestro universo de vida, ante lo que hay
gue considerar a Berger y Luckmann (1993), quienes sugieren que la realidad es un
mundo que tiene origen en los pensamientos y acciones de los sujetos, y se
establece como realidad por los miembros de una sociedad. Es decir, este contexto
es determinado por el sujeto y los sujetos, esto en un intercambio subjetivo y
significativo. Comprendiendo asi al contexto como algo que se constituye
socialmente, y que dentro de cada subjetividad de los sujetos se puede determinar

intersubjetivo.

Este contexto de representacion, para Abric (2001) se caracteriza por ser activo, en
tanto que en él se sitta el individuo y el grupo, entendiéndolo como un contexto
social e ideoldgico. Siendo éste el que de alguna manera permite al sujeto, desde

una vision funcional, representar mediante un sistema de referencias.
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Representaciones: su naturaleza social en la construccion de larealidad y la
cultura

Acerca de esta naturaleza que responde a lo social de la representacion, y que le
da un sentido, es que podremos continuar discutiendo los aspectos sociales de las
representaciones y su relacion con los procesos de construccion de la realidad y la

cultura, mismos que se conforman por la relacion e interaccion entre los sujetos.

Para esto, habra que comenzar considerando que de acuerdo con Schutz (1989),
la construccion del mundo social se da a través de procesos significativos, donde
por medio de un acuerdo intersubjetivo se adecua lo externo a los conceptos de
nuestra comprension. A su vez cabe recalcar que segun Berger y Luckmann (1993)
dentro de la intersubjetividad se puede encontrar lo comdn de un mundo que se
construye por diversos sujetos, es decir, el hecho de que una serie de subjetividades
construidas por la interaccion social determinen lo cotidiano y real para un sujeto,
desde el punto de vista social, permite la existencia de algo que se comparte, algo
gue subjetivamente se encuentra también en el otro, constituyendo de esta manera

lo comuUn dentro de lo cotidiano.

Respecto a lo comun de esa construccion de la realidad, y bajo los procesos
sociales en que se construye, podemos decir que las representaciones como
“sentido comun” elaborado socialmente se ubican como parte constituyente de la
realidad misma (Moscovici, 1979). También se debe tomar en cuenta que de
acuerdo con Berger y Luckmann (1993), desde la Sociologia del conocimiento, la
construccion de la realidad es determinada por la actividad humana en un contexto
en que el sujeto interacciona con algo y alguien, situando a lo individual y lo social
del ser humano como estructuras no independientes, sino que se encuentran en
constante intercambio y que no puede ser explicada la una sin la otra. A partir de la
idea de no separar lo individual de lo social, es que Jodelet (1986) resume las

principales caracteristicas de las representaciones, que son las siguientes:

a) Siempre es la representacion de algo;
b) Tiene un caracter de imagen y la propiedad del poder para intercambiar lo

sensible y la idea, la percepcion y el concepto;
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c) Tiene un aspecto simbdlico y significante;

d) Es constructiva;

e) Es autdnomay creativa.
Estas cinco caracteristicas se integran con la naturaleza social que reside en la
misma construccion de la realidad, y que ejemplifica la necesaria vinculacién entre

lo individual y lo social. Tal como sugiere Schutz (1989) al mencionar que:

La estructura del mundo social es significativa... al vivir en el mundo, vivimos
con otros... y al unirnos con ellos en la actividad... se construye para
nosotros, en grados variados de anonimidad, en una mayor o menor intimidad
de vivencia, en mdultiples perspectivas que se entrecruzan, el significado

estructural del mundo social... (p.39).

A su vez, segun Markova (2017), esta estructura se compone a través de relaciones
micro y macrosociales en tension, entre las cuales, el sentido comun y el
conocimiento cientifico integran relaciones significantes en la construccion de la
realidad y el desarrollo de la cultura. Ahora, sirva todo lo anterior para comenzar a
discutir la construccion social de la realidad de manera especifica, para continuar

definiendo la nocién de vida cotidiana, el espacio y tiempo social, y la cultura misma.

Sobre la construccién de la realidad

A manera de ir explicando una serie de procesos por los cuales se da la construcciéon
de la realidad, es que comenzaremos con el hecho de que, de acuerdo a Schutz
(1989), la conducta humana es significativa cuando ocurre, y da pie a un
reordenamiento de la estructura significativa. Esto sucede cuando el contenido
significativo es interpretado en funcién de la vivencia. Ahora, estas estructuras
segun Schutz y Luckmann (1973), integran un supuesto base, en el que el sujeto
presupone la existencia de otros en su mundo, y no sdlo de manera corporal, no
s6lo objetos, sino otros dotados de conciencia. De esta manera, desde el comienzo,
los autores anteriores sugieren que, no es un mundo privado, sino que se constituye

intersubjetivo, y la estructura fundamental de éste consiste en que es compartido.
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Otro principio que Schutz y Luckmann (1973) toman en cuenta, es que este mundo,
esta realidad, desde un punto de vista, ha sido ya colocado en un marco comun de
interpretacion. Y a partir de éste, es que se pueden llevar a cabo multiples relaciones
sociales, en el supuesto de que en las relaciones me incluyen, permitiendo
experimentar lo social. Respecto a esto, Berger y Luckmann (1993, p.66) sefalan
que “el proceso por el cual se llega a ser hombre se produce en una interrelaciéon
con un ambiente”. También sobre esta interrelacion sugieren que se da con un

orden cultural y social especifico, en el que otros significantes lo mediatizan.

Por otro lado, Schutz y Luckmann (1973), consideran que el mundo de la vida, en
su totalidad, como natural y social, constituye una serie de limites a la accion, sin
embargo, no solo operamos dentro de él, sino también sobre él. Y con sus palabras
consideran que, “el mundo de la vida es, entonces, una realidad que modificamos
mediante nuestros actos, y que, por otro lado, modifica nuestras acciones” (Schutz
y Luckmann, 1973, p. 28). Siendo estas acciones las que, como hombres, nos
permiten producir, juntos, un ambiente social con estructuras socioculturales y

psicolégicas que dan sentido a nuestra vida cotidiana (Berger y Luckmann, 1993).

En seguida, a partir de la misma construccion de la realidad, cabe rescatar el
concepto de vida cotidiana, mismo que ayudara a situar al sujeto de representacion,
como actor, como agente y como participante en la constitucién de la cotidianidad.

Vida cotidiana

Para integrar la nocién de vida cotidiana, se toma en cuenta a Berger y Luckmann
(1993, p. 34), quienes sugieren que la vida cotidiana “se presenta como una realidad
interpretada por los hombres y que para ellos tiene un significado subjetivo de un
mundo coherente”, de igual manera los autores consideran que este mundo en el
que el sujeto construye su realidad se origina en sus pensamientos y acciones,
siendo que la vida cotidiana se organiza en un aqui y ahora, en un tiempo y espacio
particular en el que el sujeto piensa y actia. También la vida cotidiana comprende

un mundo intersubjetivo (Berger y Luckmann, 1993), y con esto se hace referencia
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a la interaccion entre sujetos que bajo sus subjetividades se relacionan y dan paso

a una construcciéon de una realidad social determinada e intersubjetiva.

También, esta vida cotidiana de la que se habla, de acuerdo con Berger y Luckmann
(1993, p.28), se encuentra “determinada totalmente por un motivo pragmatico”.
Volviéndose necesario para el sujeto comprender su mundo para poder actuar en
él, y especificamente, el pensamiento se encuentra motivado pragméaticamente. A
Su vez, este motivo se ajusta a un esquema de referencia, puesto que aqui tiene

cabida lo rutinario, lo presupuesto, lo que sucede en un espacio social.

El espacio social

Sobre la nocion de espacio social, desde una vision socioldgica, Bourdieu (2011, p.
28), considera que es “un conjunto de posiciones distintas y coexistentes, exteriores
las unas respecto de otras, definidas las unas en relacidn con las otras, por vinculos
de proximidad, de vecindad o de alejamiento”. Constituyendo al tiempo como un
producto social que se construye en las complejas relaciones de la sociedad.
Ademas, sugiere Bourdieu (2011), debe entenderse bajo su distribucién, y en el
supuesto de un capital econdmico y cultural. Esto sugiere de manera general que
los individuos ocupan un espacio y tiempo especifico, mismo que se ve distinguido,

por ejemplo, en su consumo, en su comportamiento, y en cuanto a sus opiniones.

Estas ultimas, segun Bourdieu (2011) pueden ser consideradas diferencias
simbdlicas. Ante lo cual, considera, que es el espacio social el que organiza las
practicas y las representaciones de los sujetos. Mismas que se pueden distinguir a
partir de las distancias. Ahora, por otro lado, desde el campo de la teoria de la
formacion de Honoré (1980), cabe sefialar que la nocion de espacio socializado, se
explica a través de los procesos intersubjetivos que se dan entre sujetos y objetos
(sujetos), espacio que se construye respecto a la representacion del otro y de si, y
gue por medio de la comunicacion se constituyen estructuras particulares que se
convierten en objeto cultural, ante lo cual, a continuacién se define el abordaje que

tendra la nocién de cultura.
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Sobre la cultura

Atendiendo a lo anterior, se aclara que la relacion entre la naturaleza social de las
representaciones sociales y la cultura serd vista bajo las nociones de la psicologia
cultural, misma que Shweder (1990, p.1) define como “el estudio de la manera en
que las tradiciones culturales y las practicas sociales regulan, expresan y
transforman la mente humana”, sirvase para identificar y poner en punto de

encuentro a la cultura y la mente.

Después de haber definido la psicologia cultural, hay que mencionar que para Cole
(1999) la cultura es entendida como un medio especificamente humano en el que
la mente y las particularidades sociales se ven inmersas e integradas por diversos
artefactos. Ademas, para Cole, la unidad de analisis es la vivencia o el modo como
las personas valoran, perciben o interpretan aquello que les sucede y les rodea.
Estos aspectos ubican a la cultura como dimensién particularmente vinculada a la

mente de los sujetos y sus procesos psicoldgicos.

En relacion a estos procesos psicologicos, Cole (1999, p.107) considera que
“surgieron simultaneamente con una nueva forma de conducta en la que los
individuos modificaban los objetos materiales como medio para regular sus
interacciones con el mundo y entre si”, a partir de esto Cole (1999) construye la
nocion de artefactos, sin embargo, los sitia mas alla de un sentido material,
ubicando al lenguaje como parte integral de la mediacion cultural. En otras palabras,
se integra lo simbdlico del lenguaje como elemento que integra lo material en los

procesos psicolégicos humanos.

Por ultimo, partir de las nociones de la psicologia cultural hace que consideremos
un mundo de ideas en el que el sujeto, por medio de una mediacion cultural, viva
tan realmente en ese mundo como en el mundo fisico de sus sentidos (Cole, 1999).
A partir de esto es que las representaciones sociales, como construcciones que
suceden en el mundo de las ideas y que, siendo parte de la realidad del sujeto,

misma que se construye socialmente, logran explicar la manera en que la cultura se
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relaciona con la produccién y elaboracion de la representacion en la mente del
sujeto, y por medio de la cual interacta en una realidad con otras personas (lo

social) y con los objetos, en un tiempo y espacio especifico.

La formacion, principios teoricos.

Sobre la formacion como parte esencial de este eje tedrico-conceptual da inicio con
el andlisis de una problemética de caracter tedrico-practico, ante lo cual se
comenzara discutiendo de manera breve lo que la configura, y asi poder dar pie a
la conceptualizacion de la formacion, su proceso y algunos otros elementos, desde

varios puntos de vista.

Aproximaciones al estudio de la formacion

Para resolver lo que podria ser un obstaculo en la comprensiéon del concepto de

formacion es que se discuten seis de los problemas a los que se enfrenta.

Los primeros tres, vistos como problemas de situacion, ponen como el primer
problema de acuerdo a Honoré (1980), es el hecho de que el concepto es empleado
principalmente para hacer referencia a actividades, mismas que se comprenden en
un plano profesional e institucional, pero que, al situar a la formacién y sus practicas
en lo cotidiano, se reconoce la designacion de las actividades a partir de la manera
en que las personas las viven, dando lugar a que sea mas compleja la tarea de

definir qué y qué no es formacion.

Como parte de este primer problema, se considera que en la frecuente declaracion
de la formacion pareciera imprescindible asociarla con otra palabra que aclare su
uso, su actividad o practica, tal “como si la formacién no tuviese una existencia mas
que con relacion a un contenido” (Honoré, 1980, p.19). Por ejemplo, se habla de
esta respecto a un conjunto de ejercicios efectuados o mas generalmente como una
experiencia adquirida, pero que no supera la idea de relacionarla “para” o “en” algo,

ubicandola principalmente desde la exterioridad.
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El segundo problema, desde una vision histdrica, segun Honoré (1980), puede
explicarse a partir de cuatro elementos que han ayudado a describir y profundizar

en la significacion que se les da a las practicas llamadas de formacion.

e El primero puede ser comprendido por el reconocimiento de la formacion
como un derecho del hombre, y que bajo la nocién de formacion continua ha
sido utilizado bajo el valor principal que se le atribuye como necesidad del
hombre, a partir de la sociedad en la que vive.

e EIl segundo se constituye por su relacion con la condicion del desarrollo
econémico y social, siendo planteados problemas sobre un tipo de
adaptacion profesional y social respecto a la rapida evolucién de los terrenos
de produccién, comunicacion, organizacion y administracion.

e El tercer elemento se entiende bajo la nocion de experiencia, integrando a
las actividades de formacion como una respuesta a los conflictos dentro de
los grupos y las instituciones para su mejor funcionamiento.

e Y, por ultimo, se reconoce a la formacibn como un campo de estudio y
aplicacion para las ciencias humanas, en donde las diversas disciplinas al no
estructurar un terreno claro se establecen muchas veces bases tedricas

ambiguas.

Ahora, desde lo que Honoré (1980) llama “problematica diferencial” se aborda como
tercer problema la interseccién entre los sectores de las actividades de ensefianza,
de terapia y de ayuda, planteando la necesidad de limites respecto a quién hace
gué y a los objetivos que responden. Esto con el fin de superar la confusion de las
practicas de formacion con otras practicas que limitan su accién a la organizacion,

a la institucion, y a la exterioridad.

Como problemas de la practica, Honoré (1980) ubica en cuarto lugar, al sentido
personal de la formacion como aquel que se ve implicado en la separacion de lo
cotidiano, y que da lugar a la reflexion, misma que sugiere la existencia de una
dimension personal que se inserta en las posibilidades de un proyecto, de una

intencién, de una potencialidad. Y esencialmente se caracteriza por mostrar la
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necesidad de encontrar métodos de formacion que no separen la problematica de

la dinamica personal.

Como quinto problema, se plantea la duda sobre la existencia de una formacion
fuera de la relacién con el otro, respecto a esta se integra la nocion de
interexperiencia como el “centro de gravedad” de la formacién, entendida a partir de
reconocer que la relacion entre sujetos, por ejemplo, el maestro y alumno, esta
experimentando una serie de cambios respecto a sus roles. Y que a partir del
dinamismo de esta relacién se puede decir que “los dos miembros son a la vez
formador y formado” (Honoré, 1980, p.26). Este problema sugiere considerar la

existencia de un espacio personal y uno socializado.

Por ultimo, el sexto problema que se plantea entre lo situacional e institucional. Este
sugiere que las relaciones entre lo profesional y no profesional, entre lo institucional
y lo interinstitucional promuevan significaciones nuevas y conflictos que den pie a
unarenovacion de las estructuras en las que la formacion se inserta. Siendo ubicada

en una significacion politica que organiza la vida colectiva.

Después de ser mencionados los problemas a los que la formacién se enfrenta,
Honoré (1980) plantea como problema fundamental y aglutinador de los antes
mencionados, al problema del cambio. Este constituye un reto respecto al cambio
en las condiciones sociales, en lo llamado “obsoleto”, y que puede afectar a los
conocimientos, actitudes y competencias. Y especificamente, menciona, podria
ocasionar una pérdida de las posibilidades personales en beneficio de la imitacién

y la moda.

Una vez ya planteados los problemas, se continla con la tarea de definir a la

formacion, misma que se lleva a cabo a continuacion.

El concepto de formacién

La formacion requiere ser definida a partir de los elementos bajo los cuales es
comprendida en el estudio, y para dar pie a esta tarea se comienza retomando a
Lhotellier (1974) citado por Honoré (1980, p.20) quien define a la formacidon como

‘la capacidad de trasformar en experiencia significativa los acontecimientos
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cotidianos generalmente sufridos, en el horizonte de un proyecto personal o
colectivo”. A partir de esta idea se rescata la existencia de un propdsito personal o
colectivo, mismo que pareciera juega un papel determinante sobre la significacion
de lo cotidiano en la vida del ser humano en formacién. Y que puede verse presente

en la visién que Yurén (2000) propone, al definirla como:

Un proceso cuyo movimiento se asemeja a un espiral. El sujeto recibe de la
sociedad y la cultura los elementos que le permiten desarrollarse y configurar
su personalidad y motivaciones que hacen a un sujeto capaz de hablar y

actuar. (p.32).

De esta definicion se rescata primordialmente la integracion de la relacion sujeto-
sociedad y sujeto-cultura como elementos que sitian a la formacion mas alla del
sujeto mismo y su interioridad. Desde otra mirada, para Honoré (1980) es un
proceso de diferenciacion y de activacion significativa, en el que el sujeto a partir de
mediaciones sociales, se construye dentro un contexto con diversos actores.
Mientras que para Ferry (1990) la formacion implica un trabajo del ser humano sobre
€l mismo, sobre sus representaciones y sus conductas. De estas miradas se
rescatan dos principales aspectos, el primero, la formacién debe ser entendida en
sus dimensiones individuales y colectivas (sociales), y la segunda, la importancia
de los actores o sujetos que posibilitan el proceso de intersubjetividad e intercambio

gue caracteriza a la formacion.

Cabe mencionar que no se comparte del todo la postura de Ferry (1997) al
mencionar que nadie forma a otro, que es el individuo quien se forma solo y por sus
propios medios, ya que se podria estar dejando de lado el papel de lo cultural y
social que Yurén (2000) propone, y que se comparte, asi como los procesos
intersubjetivos a los que Honoré (1980) hace referencia. Y se dice que no del todo,
ya que se rescata la nocion interna del sujeto que da cuenta de otra de las
dimensiones de la formacion, y que integrada con las otras posturas enriquece la

manera en que puede ser comprendida la formacion.

Por otro lado, Anzaldta (2004, p.90 y 93), desde el psicoanalisis, define formacién

como “un proceso de trans-formacién de si mismo en funcion de resignificar lo que
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ha sido o imagina ser, en relacion a lo que imagina serd, dandole un nuevo sentido
a sus deseos, fantasias, identificaciones y transferencias... por ende, formacion es
un proceso de identificacion... identidad como la forma en que la cultura y la
sociedad construyen a los sujetos que requieren para conformarse a si mismas”. Y
aunado a esta definicibn, sugiere la existencia de un entrecruzamiento de
imaginarios: personal, social, institucional, laboral y cultural, mismos que dan

sentido y participan en la construccion de identidades y de practicas de formacion.

Desde estas perspectivas, se construye una definicion bajo la cual se entendera la
formacion, siendo definida como un proceso en el cual, las experiencias cotidianas
significativas configuran o transforman la personalidad, la conducta, las
representaciones, las habilidades y las motivaciones del ser humano, por medio de
un trabajo sobre él mismo, en el que mediaciones de caracter social y cultural se

dan lugar dentro de un proyecto personal, profesional y colectivo.

El proceso de formacion

La manera en que se configura el proceso de formacién, segun Yurén (2000), se da
por un proceso de objetivacidn, en el cual se inserta la capacidad de actuar de
manera creativa en la produccion de cultura, respecto a las normas y ordenes
sociales siendo constituido por la praxis, la autocritica y la autoevaluacion. También
considera un segundo momento que parte de la intersubjetividad, estableciendo en
este la posibilidad de transformarse con otros, basandose en la capacidad de
interaccidn y naturaleza social que reside en el sujeto. Y desde una vision no
distante, de acuerdo con Pifia, Diaz y Corenstein, (2003), la formacion como
fendmeno social-individual se instaura en un escenario complejo constituido por un

ambiente econdmico, politico y sociocultural.

De acuerdo con lo anterior, Honoré (1980) considera que este proceso no se vive
pasivamente, sino que se caracteriza por una participacion activa del sujeto, el cual
por medio de la percepcidn establece una relacion exterioridad —interioridad, donde
produce una imagen, una representacion. Situando por medio de un proceso
reflexivo los elementos de esa exterioridad, misma que se conforma por un espacio
socializado que se construye de experiencias intersubjetivas. Estas ultimas se
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ocurren en “un proceso de diferenciacion y de activacion energética que se ejerce

a todos los niveles de la vida y del pensamiento.” (p. 105).

La formaciéon en la educacion

En el campo educativo la formacion ha permeado en la manera en que se
comprende el rol del maestro y el estudiante, comenzando por el cuestionamiento
sobre la relacion formador-formado, ante lo cual segun Honoré (1980), es en el
campo de la interexperiencia en donde se puede descubrir el dinamismo de estos
dos, al sugerir que ambos son a la vez formador y formado, siendo responsables el
uno del otro y de lo que sucede en su encuentro, puesto que esta interexperiencia
se constituye por encuentro entre un espacio personal y uno socializado,
modificando de manera sustancial la manera en que se comprenden los procesos

de formacion.

Por otra parte, Ferry (1997) menciona que la formacion no es el curriculo, ni los
programas de estudio, ni los contenidos en si, mas bien éstos deben ser entendidos
como soportes especificos de las instituciones educativas, no como la formacion
misma. Ya que la formacion adquiere un caracter amplio, mismo que invade todos
los dominios y dmbitos, al momento en que cada sujeto se forma en diversas
actividades, como consumidor, como inquilino, como padre o madre, etc. Sin
embargo, no se puede obviar la relacion que existe entre la formaciéon y el
curriculum, para lo cual se vuelve necesario poder aclarar el papel que éste tiene
en los procesos de formacion y especificamente de los que dan lugar en las

instituciones de educacién superior.

Consideraciones conceptuales en torno a la formacién en, por y para la
investigacion

Ante las particularidades conceptuales que puedes ser atribuidas al uso de
preposiciones y la manera en que éstas explican o determinan la manera en que
algo puede ser entendido, se establece en primer momento, de acuerdo con Filloux

(1996) citado en Moreno (2002), quien acerca de las expresiones: formacién en,
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formacién por y formacién para. Aclara que la primera (en), hace referencia al
contenido del saber adquirido o por adquirir; la segunda (por), se entiende bajo la
idea del uso de procedimientos y mediaciones por medio de las cuales se apoya al
sujeto que aprende; Y la tercera (para), denota el aspecto practico, de funcién o
profesion que tendra que llevar a cabo el sujeto en formacion. Asi mismo Moreno
(2002) aclara que en cuanto a la formacién para la investigacion deberia ubicarse a
la misma investigacion como actividad central de la formacion, sin embargo, también
existe un punto de encuentro entre las diferentes expresiones, ubicando tres

elementos comunes (Moreno, 2002, p.36):

a) Una practica especifica por ejercer (la investigacion);

b) Cuyo ejercicio demanda ciertos conocimientos, habilidades, habitos,
actitudes y valores, susceptibles de ser adquiridos y/o desarrollados por el
sujeto en formacion; y

c) Un quehacer académico, cuya funcibn mediadora consiste en promover y
facilitar el acceso a los conocimientos y el desarrollo de las habilidades,
hébitos, actitudes y valores antes mencionados.

Respecto a esto, cabe aclarar que el término de formacion no es del todo

equivalente al de ensefianza, ante esto Ferry (1990) considera que

[La] formacion requiere, por parte de los formadores, un estilo de intervencion
muy diferente al de la intervencion ensefiante tradicional. Es decir, trabajo de
motivacion, de facilidades para la elaboracién y realizacién de proyectos, ya

sea por medio de tutoria individual o en grupos de trabajo. (p. 75).

También se rescata la idea de que el sujeto se forma por medio de una serie de
mediaciones (Honoré, 1980), por medio de las cuales, y dependiendo de los
objetivos expresos, se puede hablar de una formacion en la que las mediaciones o
sentidos de la misma se dirigen hacia la formacion en, formacion por o formacion
para. Y aun cuando se comparten los tres elementos anteriormente mencionados
en los incisos, cada uso de las preposiciones supone y delimita un marco

conceptual. Sin embargo, en las practicas formativas dentro de la universidad
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pueden o no tenerse tan claras estas diferencias en cuanto al uso de una u otra

preposicion.

Parte de la razén por la cual cabe definir el uso de una u otra preposicion, es que
de acuerdo con Sevcikova (2010), existen errores muy comunes al momento de
emplearlas, obviando muchas veces que las preposiciones poseen ciertas
funciones y usos especificos cuando se les utiliza. Son consideradas como nodos
gue ayudan a expresar las relaciones entre otros componentes de una frase, su uso
indiscriminado puede alterar la frase en si misma. Respecto a este sentido que las
preposiciones le dan al lenguaje mismo, Wittgenstein (1975) citado en Karam (2007)
considera que no se puede pensar lo que carece de sentido mismo, o lo que no esta
lingUisticamente conformado, y que especificamente con el uso de las
preposiciones antes mencionadas (en, por y para), de acuerdo con Sevcikova
(2010) se desarrollan a continuacion algunas consideraciones en cuanto a las

mismas.

Si bien el significado de las proposiciones es heterogéneo, y hay proposiciones que
se ubican en elementos muy particulares, tal como se presenta a continuacion
(Tabla 5).

Tabla 5 Sentidos expresados en las proposiciones

Sentidos de: Preposiciones
Lugar en, a, de, tras, entre, hacia, por, con.
Tiempo a, en, de, por, desde, con, sobre, para.
Causa y finalidad por, para, a, de.
Instrumento con, de, a, en.
Modo de, a, por, con, en.

Elaboracion propia basada en Sevcikova (2010, p.34).

82



A partir de lo anterior, es que puede observarse que su uso suele ser compartido en
cuanto al sentido que la proposicion puede darle como nexo entre las palabras, y
en su caso, respecto a los dos términos que atafien al presente estudio (formacién
e investigacion), se puede observar en cuanto al uso de en, un sentido de lugar,
tiempo, instrumento y modo, careciendo de un sentido de causay finalidad. Mientras
gue para el uso de por, puede haber un sentido de lugar, tiempo, causa y finalidad,
asi como de modo, careciendo éste del sentido de instrumento. Por ultimo, en
cuanto a la preposicidn para, se pueden observar su exclusiva participacion en dar
sentido respecto de tiempo, causa Y finalidad, no relacionandose con el sentido de

lugar, instrumento y modo.

El proposito de aclarar estos limites dentro del uso del leguaje es que de acuerdo
con Karam (2007), el lenguaje retrata los hechos, y al estar constituido el mundo por
hechos, supone que los limites del lenguaje y el mundo coinciden de alguna manera.
Y que especificamente en los procesos de formacién que en la universidad se llevan
a cabo, podrian o no, dependiendo de la claridad de los hechos y el lenguaje que
los explica haber un claro limite en donde se diferencia la formacion en, por y para

investigacion.

Sobre las capacidades, competencias y habilidades

Este apartado busca clarificar el uso de los conceptos; capacidades, competencias
y habilidades, con el proposito de poder diferenciarlos respecto a sus
particularidades, ya que puede encontrarse comunmente una confusién en el uso

de éstos.

Ante lo anterior, Suérez, Dusu y Sanchez (2007) consideran que estos problemas
conceptuales se han desarrollado de una manera insuficiente, provocando una
cierta circularidad conceptual, misma que se explica a continuacion.
Comenzaremos con el concepto de capacidades, que, visto desde una vision
politico-econdémica, para Sen (1982), el término capacidades parte de lo que una

persona puede lograr hacer o ser, comprendida por un conjunto de funcionamientos
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gue reflejan lo que la persona tiene para hacer algo, respecto a lo que le resulta
valioso. Mientras que, desde una vision psicologica, Rubinstein (1986) definen como
“‘una formacién compleja que condiciona la idoneidad del hombre para realizar un

determinado tipo de actividad profesional, socialmente util” (p.393)

Por otro lado, Suarez, Dusu y Sanchez (2007) consideran que las capacidades no
son directamente observables en la actividad, mas bien se ven determinadas en
cualidades que refleja el sujeto en el desempefio de tareas especificas, y se
expresan en la actividad en competencias, situando a las capacidades dentro de
una naturaleza potencial hacia la accion y a la competencia como la expresion de
la accién. Respecto a estas ultimas, y para ir dando lugar a su discusion,
empezaremos a definirlas segin Perrenoud (2006), quien las entiende y describe
como un conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que ha de
ser capaz de movilizar una persona, de forma integrada, para actuar con eficacia

ante las demandas solicitadas en un determinado contexto.

Por otra parte, considerando tedricos de diversos campos, Barnett (2001), desde
una vision critica socioldgica, las define como una categoria emergente de un nuevo
paradigma curricular de la universidad que parte del mercado y desde una
concepcion unidimensional y operacional del conocimiento, y que de acuerdo con
Carrillo (2015), desde el campo de la educacion, la universidad no asume los
problemas de la sociedad, sino que pareciera enfocarse a impartir y desarrollar
habilidades en los estudiantes, con el Unico fin de buscar integrarlos en un mercado
de trabajo. Al respecto, Green (2011), partiendo de una visidon economista, aclara
que las habilidades son un ingrediente basico del capital humano, y representan en
un sistema economico el valor atribuido a las personas. Con estas ideas, podemos
comenzar a cuestionar los fines, perspectivas y conceptualizaciones que se dan
sobre lo que estas habilidades, como fruto de una capacidad y de una competencia,

pueden responder a nociones meramente economicas, sociales y académicas.

Desde este contraste, se puede establecer una naturaleza potencial respecto a

como se explica y entiende el concepto de capacidad, mismo que se expresa en
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competencias que integran a las habilidades en una relacion préctica, idea que se

esquematiza a continuacion (Figura 4).

Figura 4. Relacion general entre capacidades, competencias y habilidades

Naturaleza potencial Naturaleza practica
Se expresa enx Integra
4 Vv

Elaboracion propia basada en Suarez, Dusu y Sanchez (2007).

Una vez establecida la relacién que existe entre estas nociones se continda por
definir el curriculum a manera de poder integrar estas capacidades, competencias

y habilidades en un marco institucional a partir del curriculum.

El curriculum

En este apartado se realiza una tarea de analisis centrado en el concepto de
curriculum y sus diferentes acepciones, continuando por definir su constitucion, y
por ultimo identificar el papel que tiene en el proceso de formacion del estudiante

universitario

Conceptualizacion del curriculum

Para iniciar a conceptualizar al curriculum habra que comenzar estableciendo las
diferentes miradas que existen respecto al mismo, y para esta tarea comenzaremos
por entender que, de acuerdo a Zais (1976) citado en Angulo (1994), el término
‘curriculum” es usado ordinariamente por los especialistas de dos maneras
particulares: 1) para indicar un “plan” para la educacion de los alumnos/as; y 2) para
identificar un campo de estudios. Teniendo en cuenta esto, Pansza (2002) considera
que debe tenerse en mente al curriculum como un término polisemantico, que suele
usarse para referirse a planes de estudio, programas y practicas de implementacion

didactica, elementos en los que no profundizaremos, pero que tienen lugar en su

85



naturaleza polisemantica que lo constituye. Y segun Sacristan (2007), su discusion,
asi como el proceso de critica y construccibn conceptual se encuentran
recientemente practicados, ya que detras del mismo se encuentran creencias,

valores, supuestos y teorias parciales.

Por otra parte, Stenhouse (1991) considera que el curriculum se encuentra
determinado por una serie de temas y destrezas que organizan un conocimiento en
disciplinas o materias. Y que partiendo de esto se puede observar, segun Tyler
(1973), la importancia de las necesidades de los estudiantes como parte de la
construccion de objetivos de la educacion, es decir, de lo que la escuela como
espacio educativo y formativo requiere alcanzar. Esto ultimo atiende a diversas
concepciones que desde varios puntos de vista han integrado elementos
particulares de las teorias de la educacion, ante lo cual Sacristan (2007) considera

cinco principales ambitos en los que se puede pensar y definir el curriculum:

1) Desde la perspectiva de su funcionalidad social, ya que integra una relacion
entre la sociedad y la escuela.

2) Como proyecto o plan educativo, ya que se compone de experiencias y
contenidos especificos.

3) El curriculum como expresion formal y material de ese proyecto que bajo un
formato especial presenta sus contenidos, orientaciones y secuencias para
abordarse.

4) También como un campo practico, ya que supone un analisis de los procesos
instructivos y la realidad practica del mismo contenido, dentro de procesos
de tipo pedagdgicos que ajustan el discurso sobre la relacién entre la teoria
y la practica educativa.

5) Y, por ultimo, como actividad discursiva, que se constituye desde la
investigacion sobre los temas de interés en la practica institucionalizada de
la educacion.

Cada uno de estos ambitos integra aspectos particulares del curriculum y su
conceptualizacién, teniendo como punto de encuentro, de acuerdo a Sacristan

(2007, p.15) el suponer que “el curriculum es la concrecion de los fines sociales y
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culturales, de socializacion que se le asignan a la educacién escolarizada... o que
ayudan al desarrollo de un modelo educativo determinado”. Esto situa al curriculum
con relacion a diversos aspectos que han tratado de discutirse respecto a lo social,

cultural y educativo.

Por otro lado, el curriculum para Casarini (1999), se define como una serie de
caminos de aprendizaje y como un instrumento que trasforma la ensefianza, guia al
profesor y ofrece una retroalimentacion que permite modificaciones respecto a las
experiencias a vivir en el aula. Mientras que para Pansza (2002, p.12), el curriculum
es “una serie estructurada de experiencias de aprendizaje que en forma intencional
son articuladas con una finalidad concreta, el producir los aprendizajes deseados”.
Sin embargo, las definiciones anteriores parten de lo prescriptivo del curriculum,
ante lo cual una vez mencionado esto, Angulo (1994), por medio de una revision del
curriculum identifica tres concepciones generales que se agrupan de la siguiente

manera:

a) Curriculum como contenido: Comprendida a partir del conocimiento
seleccionado y organizado que ha de estudiarse con el propésito de recibir
una educacion, que, desde la escolarizacion, integra las unidades de
aprendizaje y las experiencias educativas que prescriben los resultados de
la instruccion por medio de objetivos que responden a taxonomias muchas
veces rigurosas.

b) Curriculum como planificacién: Integra el marco de accion que prescribe la
actividad educativa en un documento escrito de manera organizada
presentando las intenciones educativas, en forma de objetivos, a partir de lo
gue ha de ser aprendido y ensefiado, asi como los materiales y métodos de
ensefianza a utilizar.

c) Curriculum como realidad interactiva: Recupera una mirada desde la cual se
comprende como una construccion o creacion activa de todos aquellos que
participan directa o indirectamente en la vida de la escuela. Caracterizandose

por reconocer el papel que los procesos de comunicacion e intercambio de
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significados tienen en la determinacion de la vida escolar como organizacién
social.
Siendo esta ultima la mirada que el estudio retoma, con el fin de no dejar de lado la
comunicacién e interaccion, elementos que responden a lo social que yace en el
curriculum mismo. Ya que, el curriculum se desarrolla en una interaccion dinamica,

entre el docente, los estudiantes, el contenido cultural y el ambiente.

Constitucion del curriculum

De acuerdo con Sacristan (2007), el curriculum se constituye a partir de un conjunto
de experiencias que sirven de guia para el alumno, integrando una serie de
conocimientos especificos que han sido planificados a partir de actividades
ordenadas de manera secuencial, en el marco de objetivos sociales, culturales y
educativos que permean en las actividades y su organizacion. Desde otra vision que
aporta otro elemento que le constituye, Pansza (2002), considera que no debe
reducirse a un asunto meramente académico, sino que es esencialmente politico,
sin olvidar por ello sus implicaciones cientificas, ya que al encontrarse inserto en un

sistema educativo se establecen relaciones con otros planos de la realidad social.

Asi, el curriculum segun Stenhouse (1991), consiste en realidades construidas y
realizadas en contextos institucionales particulares, y que a partir de sus contextos
pueden llegar a contradicciones de caracter interdisciplinario. Constituyéndose por
los propdésitos que guian la accion, y la accion misma, es decir, desde lo prescriptivo,
hasta lo interactivo. Y que, en esta posicién, Stenhouse (1991) sugiere esencial
estudiar el curriculum tomando en cuenta la relacién entre la intencién y la realidad,
elementos equivalentes al hablar de lo que se busca llevar a cabo y lo que sucede.
Ante lo cual, Angulo (1994) sugiere situar desde un punto histérico al curriculum
como una forma de organizar e instrumentalizar la eficiencia social, respecto a su
estructura organizativa impuesta por autoridades educativas con el propésito de

ordenar la conducta de la escolaridad.
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La cienciay la investigacién: algunos de sus conceptos

Por altimo, se retoma dentro de esta discusion teorica el concepto de ciencia y de
investigacion, esto con el Unico propésito de identificar sus aspectos teorico-
conceptuales a manera de poder diferenciarlos en cuanto a sus nociones y términos

utilizados.

Kréber (1986) la define no s6lo como un sistema de conceptos, proposiciones,
teorias e hipétesis, si no que la considera como una actividad social dirigida a la
produccion, distribucién y aplicacion de conocimientos sobre la naturaleza y la
sociedad. Por otro lado, para Bunge (2003), es un cuerpo de ideas que se
caracteriza por un conocimiento racional, sistematico, exacto, verificable y falible
que, por medio de la investigacion cientifica, como actividad productora, permite
construir conceptos y amasa la naturaleza, creando un mundo de artefactos y el

mundo de la cultura.

Una tercera mirada desde Ruiz (2005), considera la ciencia como la esfera de la
actividad investigativa, especificamente sobre la adquisicibn de conocimientos
sobre la naturaleza, la sociedad y el pensamiento humano, incluyendo las
condiciones y elementos necesarios para ello, encontrandose: los cientificos, las
instituciones cientificas, los métodos de trabajo cientifico-investigativo, el aparato
conceptual y categorial y el sistema de informacion cientifica.

Por otra parte, Egg (1974) la considera como un conjunto de conocimientos
racionales, ciertos o probables, obtenidos metddicamente, sistematizados y
verificables. A su vez, una visibn mas contemporanea, propuesta por Chavez
(2005), destaca a la ciencia como un saber que parte de lo objetivo y que se expresa
subjetivamente en categorias, leyes y teorias, con un alcance universal y atemporal,

sujeto a un contenido historico y a un contexto socioeconémico determinado.

Mientras que para Nuafiez (2005) es un sistema de conocimientos que modifica la
vision del mundo, enriquece nuestro imaginario y cultura, y comprende un proceso
de investigacion que permite obtener nuevos conocimientos, impactando practica y

productivamente en la trasformacion del mundo, y en la produccion de riqueza.
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Después de retomar las nociones anteriores sobre el concepto de ciencia, cabe
mencionar que entre estas definiciones podemos encontrar elementos que perfilan
la nocion de investigacion como la actividad productora dentro del quehacer
cientifico, es decir, de la ciencia. Esto abre la posibilidad de tomar en cuenta la
proximidad conceptual que existe entre la ciencia y la investigacion, aspecto que se
considera podria estar presente en la representacion de la formacion en
investigacion. Y para abonar a esta tarea, por ultimo, se presenta una distribucion
de términos recurrentes en las nociones expuestas con anterioridad sobre el

concepto de ciencia (Tabla 6).

Tabla 6. Términos relacionados con la definiciéon de ciencia

Concepto Términos recurrentes
Sistema Produccion
Conocimientos Distribucion
Investigacion Aplicacion

Ciencia Naturaleza Adquisicion

Teorias Sociedad
Cultura Racional
Métodos Obijetivo

Elaboracion propia.

Ya identificados los términos, cabe mencionar, que al ser objeto de estudio la
representacion social de la formacion en investigacion, probablemente se observe
una cercania en cuanto al campo semantico entre la nocion de investigacion y
ciencia, en la cual, esta ultima nocién podria tener un papel clave en el contenido y

estructura del objeto de representacion.
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CAPITULO 4. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Enfoque metodolégico

Para iniciar este capitulo se aclara que, si bien la investigacion, tanto teérica como
metodolégicamente, se suscribe en el marco de las Representaciones Sociales
(RS), y que sera discutida mas adelante en un apartado, el enfoque metodoldgico
de la investigacion se asume como cualitativo, ya que de acuerdo con este enfoque
se busca producir datos descriptivos en cuanto a las propias palabras de las
personas, habladas o escritas (Taylor y Bogdan, 1987). A lo anterior se afiade, que
segun Jiménez (2000) los métodos cualitativos parten del supuesto basico de que

el mundo social esta construido de significados y simbolos.
A su vez, de acuerdo con Salgado (2007), se considera que:

La investigacion cualitativa puede ser vista como el intento de obtener una
comprension profunda de los significados y definiciones de la situacion tal
como nos la presentan las personas, mas que la producciéon de una medida

cuantitativa de sus caracteristicas o conducta. (p.71)

Y afadiendo a lo anterior, esta comprension de los significados, en esta
investigacion, se integrara para lograr construir el contenido y estructura de la
representacion de la formacion en investigacion, a partir de las particularidades de
los sujetos de representacion que participan en el estudio.

Disefio metodolégico

El disefio metodoldgico de la investigacion parte de sus alcances, estableciéndose
como un estudio exploratorio — descriptivo. Respecto a lo anterior, y de acuerdo con
Hernandez, Fernandez y Baptista (2003), un estudio exploratorio se caracteriza por
estudiar un problema de investigacion poco estudiado, con el propésito de realizar
un acercamiento al mismo y, también consideran que un estudio descriptivo se

caracteriza por buscar detallar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de
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sujetos, grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se

someta a un analisis.

La Teoria de las Representaciones Sociales como enfoque teérico-metodoldgico

De acuerdo con Taylor y Bogdan (1987), realizar una investigacion desde la
metodologia cualitativa requiere de una perspectiva tedrica, ya que a partir de ésta
es que se establece el modo en que se estudia y en que se interpreta lo estudiado.
Ante esto es que se retoma a la Teoria de las Representaciones Sociales (TRS)
como perspectiva tedrica, misma que ha sido discutida en el capitulo anterior que

integra el marco tedrico de la presente investigacion.

Para fines metodolégicos, desde la perspectiva procesual (Moscovici, 1987) y la
estructural (Abric, 2001), la TRS sugiere considerar y definir un objeto, un sujeto y
un contexto de representacion, conceptos discutidos en el marco teérico, mismos
gue se interrelacionan para darle un sentido a la representacion. Estos elementos

se ubican en la investigacion de la manera siguiente (Figura 4):

Figura 5. Elementos de representacion de la formacion en investigacion

Universidad
Publica

Estudiante Formacioén
de Cmm——) en
Licenciatura investigacion

Elaboracion propia.

Dicho lo anterior, habra que tomar en cuenta que segun Weisz (2017, p.100) “la RS,
en tanto sistema socio cognoscitivo de sentidos y significantes culturalmente
construidos y reproducidos por el sujeto en todo vinculo e interaccion, constituye en

si misma el dato principal”, de esta forma, la RS, como categoria tedrica y estrategia
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metodoldgica se establece como aquel dato que aglutina la informacién, el campo

de representacion (lo figurativo) y la actitud hacia el objeto de representacion.

Después de haber definido lo anterior, en seguida se explica el uso de la Teoria

Fundamentada y su integracion con de la Teoria de las Representaciones Sociales.

La Teoria Fundamentada como método de analisis para la informacion

Segun Strauss y Corbin (2002), la teoria fundamentada (TF) se refiere al proceso
de recogida y andlisis de los datos de manera sistematica, y que por medio de un
método inductivo la teoria emerge a partir de los datos, entendiendo el analisis como
como un proceso de interaccion entre el investigador y los datos. Otro concepto que
vale la pena aclarar es el de teoria, mismo que de acuerdo con Strauss y Corbin
(2002, p.25) definen como un “conjunto de conceptos bien desarrollados vinculados
por medio de oraciones de relacion, las cuales juntas constituyen un marco

conceptual integrado que puede usarse para explicar o predecir fendmenos”.

Acerca de la TF, Alarcon, Munera y Montes (2016), mencionan que se sitla como
método interpretativo de las realidades que nos ofrece la vida en sociedad,
compartiendo con la ciencia fenomenoldgica las virtudes para ilustrar la naturaleza
de las personas y su contexto. Es por ello, que se considera que el uso de la teoria
fundamentada ayudd a reconstruir la representacion social de la formacién en
investigacion por medio del muestreo tedrico hasta llegar a una saturacién teorica,

elementos que son definidos de manera particular mas adelante.

Disefio de instrumento de investigacion: entrevista semiestructurada

Antes de comenzar a hablar sobre el proceso del disefio de la entrevista se
considera relevante aclarar codmo se comprende la entrevista semiestructurada en
la presente investigacion, para esto se retoma a Flick (2007), quien menciona que
éstas se caracterizan por realizar preguntas mas o menos abiertas en forma de una
guia de entrevista, esperando que el entrevistado responda a ellas libremente.
También cabe considerar que, de acuerdo con Hernandez, Fernandez y Baptista

(2003), en la entrevista semiestructurada el investigador tiene la libertad de hacer
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preguntas adicionales con el propésito de precisar conceptos o para obtener mas

informacion sobre el tema.

Respecto a su utilizacion en la presente investigacion se ha considerado pertinente
dado que permite profundizar y, en su caso, replantear las preguntas para realizar
un acercamiento mayor a los temas, ideas, conceptos e imagenes que hay con

relacion al objeto de representacién (formacion en investigacion).

Disefio de la entrevista

Para el disefio de la entrevista semiestructurada y su aplicacion habra que
comenzar estableciendo que para Moscovici (1979) y Jodelet (2003) es una
herramienta imprescindible en el estudio de las RS, ya que como instrumento
recaba aspectos discursivos en los cuales se puede observar el contenido de una
representacion, y su naturaleza dialdégica permite emerger la representacion que
existe sobre algo o alguien. Y con relacién a lo estructural del contenido es que se
ha considerado el uso de la teoria fundamentada para darle una estructura a la
representacion, misma que se construye a partir de la informacion y el proceso de

analisis y codificacion que mas adelante se describe.

A partir de lo anterior, la entrevista (ANEXO 1), se estructura en tres partes, una
conceptual-general, una conceptual-relacional y la Ultima conceptual-contextual,

gue a continuacién se explican.

a) Conceptual-general, comprendido por las ideas a través de las cuales los
sujetos definen la educacion universitaria, la formacion, la investigacion y la
formacion en investigacion, esto en torno al objeto de representacion.

b) Conceptual-relacional, estableciendo preguntas que buscan establecer
relaciones respecto a investigacion y la carrera universitaria, a cinco palabras
que relacionan con la investigacion y la formacién en investigacion, a la
imagen que relacionan con la formacion en investigacién, a opiniones
respecto a las unidades de aprendizaje metodolégicas o de indagacion,

también a la relacion de la formacion en investigacion con su cotidianidad, y
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por ultimo, a ser estudiantes de la UAEM. Todo esto como sujetos de
representacion.

c) Conceptual-contextual, desarrollando preguntas respecto al hecho de que se
contemple la formacion en investigacion en licenciatura, a cdmo consideran
que la institucion les provee de esa formacion, en cuanto a contextos
extracurriculares, y terminando con como comprenden la funcion social de la
universidad a partir de la formacién en investigacion. Estos aspectos
comprenden el contexto de representacion.

Asi mismo, cabe aclarar que estas tres partes en las que se estructura la entrevista
corresponden a los elementos antes mencionados respecto al uso de la TRS como

enfoque tedrico-metodoldgico.

Seleccién de los participantes

Para definir a los participantes se ha optado por realizar un muestreo por
conveniencia (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2003), en concordancia con que
se presenta como un estudio no probabilistico, esto bajo los siguientes criterios de

seleccion que parten de lo general a lo particular:

e Pertenecer a la Universidad Autonoma del Estado de Morelos.

e Realizar sus estudios en el campus norte de la UAEM.

e Ser estudiante de octavo, noveno o décimo semestre de nivel licenciatura.

e Haber cursado mas del 70% de unidades curriculares metodoldgicas.
Asi también, a continuacion, se presenta la distribucién de casos para la aplicacion
de la entrevista por Dependencia de Educacion Superior (DES), ubicando a la
unidad académica, el nombre de la licenciatura o ingenieria y el nimero de
estudiantes participantes (Tabla 7). Con respecto al nUmero de participantes, se
considera el muestreo teorico y saturacion tedrica como parte del proceso de
analisis que podra determinar una segunda aplicacion de la entrevista (Glaser y
Strauss, 1967).
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Tabla 7. Distribucion de casos por area de conocimiento

Dependencias
de Educacion

Superior

Unidades Académica

Licenciatura/lngenieria

Numero de

estudiantes

Educaciéony

humanidades

Artes, Culturay

Disefno

Ciencias
Juridicas y

Administrativas

Ciencias

naturales

Ciencias
Basicas e

Ingenieria

Agropecuarias

Ciencias de la
Salud

Ciencias
humanas y del

comportamiento

Instituto de Ciencias

de la Educacion

Facultad de Artes

Facultad de Derecho y

Ciencias Sociales
(FDyCS)

Facultad de Ciencias

Biologicas

Facultad de Ciencias

Facultad de Ciencias

Agropecuarias

Facultad de Farmacia

Facultad de Psicologia

Lic. en Docencia (DOC)

Lic. en Artes (ART)

Lic. en Derecho (DER)

Lic. en Biologia (BIO)

o o Ing. Industrial (ING.IND)
Quimicas e Ingenieria

Ing. en Desarrollo Rural

(ING-DR)

Lic. en Farmacia (FAR)

Lic. en Psicologia (PSI)

1

1

H

Total

Elaboracion propia, basada en la clasificacion del ANUIES (2018) y UAEM (2018)
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Muestreo tedrico y saturacion tedrica

Glaser y Strauss (1967), definen el muestreo teorico (Theoretical sampling) como
un proceso en el que la recoleccion de datos y su andlisis se dan de manera
conjunta, puesto que al codificar y analizar la informacion se va decidiendo que
informacion se tiene que recolectar y donde. Este proceso no se basa en una teoria
preconcebida, sino méas bien requiere de cierta sensibilidad ante los datos, mismos
que a partir de la repetida presencia de las categorias, construidas por un analisis
comparativo constante, permitiran llegar a una saturacion tedrica. A continuacion,

se presenta este proceso (Figura 6).

Figura 6. Proceso del muestreo tedrico

Muestreo tedrico

Recogida | o WEUETEERN IS ) n B Saturacion

de

Recog ida Analisis Construccién

de

de datos de datos categorias de datos de datos categorias Teérlca
Codificacion y Cadificacion y
comparacion de comparacion de
los datos los datos

Elaboracion propia basada en Glaser y Strauss (1967).

Este proceso se caracteriza por una labor de sensibilidad en la recogida y andlisis
de datos, para lo cual cabe aclarar que este estudio no tiene como fin la verificacién
de categorias preestablecidas, sino que supone desarrollar y construir la
representacion social de la formacién en investigacion desde las categorias

emergentes de los datos, desde un enfoque inductivo.

Procedimiento de codificaciéon y andlisis de la informacion

En seguida se define el proceso de codificacion y andlisis que se lleva a cabo, para
lo cual hay que precisar que los procesos de codificacion se realizan con ayuda del
software ATLAS.ti, mientras que con el uso de matrices se busca llevar a cabo el
analisis comparativo constante de los datos, sus categorias y subcategorias. Cabe

aclarar que aun cuando cada uno de estos procesos se ubican en apartados
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diferentes, suponen llevarse de manera simultdnea a manera de que sea posible

validar el esquema teorico emergente (Strauss y Corbin, 2002).

Antes de explicar el proceso de codificacion y analisis de los datos se definen las
nociones de categorias, subcategorias, dimensiones y propiedades, segun Strauss
y Corbin (2002), con el propdsito de aclarar el uso de estas nociones y su presencia

en el proceso de analisis:

a) Categorias: Conceptos que representan fenébmenos.

b) Subcategorias: Conceptos que pertenecen a una categoria, que le dan
claridad adicional y especificidad.

c) Dimensiones: escala en la cual varian las propiedades generales de una
categoria, y que le da especificaciones a la categoria y variaciones a la teoria.

d) Propiedades: Caracteristicas de una categoria, cuya delineacion la define y
le da significado. (Straussy Corbin, 2002, p.110)

Codificacion abierta

Se entiende por codificacion abierta, de acuerdo con Strauss y Corbin (2002, p.110),
al “proceso analitico por medio del cual se identifican los conceptos y se descubren
en los datos sus propiedades y dimensiones”. Para dar paso a este proceso, la
informacion recabada comenzé a ser analizada desde los conceptos y frases que
se mencionan, identificando algunas propiedades, permitiendo comenzar a
establecer ciertas relaciones entre los cédigos y, ayudando a transitar a un proceso

de agrupacion y definicién de estos.

A partir de lo anterior, Strauss y Corbin (2002, p.125), mencionan que “una vez [que]
los conceptos comienzan a acumularse, el analista debe iniciar el proceso de
agruparlos o categorizarlos bajo términos explicativos mas abstractos, o sea, en
categorias”. Este proceso andlisis y codificacion permite identificar una serie de
categorias y subcategorias, para lo cual se recupera como herramienta analitica, el
analisis de palabras, frases y oraciones que sugiere Strauss y Corbin (2002),

buscando evitar preconcepciones propias que limiten la emergencia del dato. Una
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vez realizado lo anterior, se da paso a la codificacion axial, misma que a

continuacion se explica.

Codificacién axial

Después de realizar la codificacion abierta, continta la codificacion axial, siendo
esta entendida por Strauss y Corbin (2002, p.134) como el “proceso de relacionar
las categorias a sus subcategorias, se denomina "axial* porque la codificacion
ocurre alrededor del eje de una categoria, y enlaza las categorias en cuanto a sus

propiedades y dimensiones”.
Este proceso se divide en tres etapas:

1. Identificar las categorias y subcategorias, asi como sus relaciones.

2. Reconocer y definir las dimensiones que emergen de los datos a partir de la
relacion entre las categorias, subcategorias y sus propiedades.

3. Establecer la categoria central que integra las relaciones entre las categorias,

subcategorias, dimensiones y propiedades.

Cabe mencionar que este proceso tiene como propésito poder dar forma y explicar
el fenobmeno de manera mas precisa. La codificacién axial no supone un proceso
secuencial, ya que esta puede ser llevaba a cabo a la par de la codificacion abierta,
estableciendo un proceso en el que las propiedades y dimensiones de las
categorias y subcategorias dan sentido a las relaciones entre estas Ultimas (Strauss
y Corbin, 2002).

Codificacion selectiva

Una vez establecidas las relaciones entre categorias y subcategorias, el proceso de
integracion y refinacion de la teoria se comienza a desarrollar, siendo esto la
codificacion selectiva (Strauss y Corbin, 2002). Es aqui donde los datos se vuelven
teoria, y si bien las categorias emergen de la constante comparacién entre los datos
analizados, es porque se establece una relacién explicativa entre los mismos,

permitiendo vislumbrar un panorama tedrico basto, pero delimitado.
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Estas relaciones ayudaran a la construccion de la representacién social de la
formacion en investigacion, y a su vez plantear aspectos teoricos especificos
respecto a la teoria emergente. Por medio de la codificacion selectiva es que se
podra identificar la categoria central, misma que tiene la capacidad de agrupar y
reunir a las demas categorias a modo de formar un todo explicativo (Strauss y
Corbin, 2002).

Para determinar la categoria central de la formacion en investigacion, se retoman
los siguientes criterios expuestos por Strauss (1987), recuperados por Strauss y
Corbin (2002).

1. Tiene que ser central; o sea, que todas las otras categorias principales se
puedan relacionar con ella.

2. Debe aparecer con frecuencia en los datos. Ello significa que, en todos, o en
casi todos los casos haya indicadores que apunten a tal concepto.

3. Laexplicacidon que se desarrolla a partir de relacionar las categorias es logica
y consistente, y los datos no son forzados.

4. El nombre o la frase usados para describir la categoria central deben ser lo
bastante abstractos para que puedan usarse para hacer investigacion en
otras areas sustantivas, que lleven al desarrollo de una teoria mas general.

5. A medida que el concepto se refina analiticamente por medio de su
integracion a otros conceptos, la teoria crece en profundidad y poder
explicativo.

6. El concepto puede explicar las variaciones, asi como el asunto central al que
apuntan los datos; o sea, cuando varian las condiciones, la explicacion se
mantiene, aunque la manera como se expresa un fenbmeno puede variar
algo. También deberia uno poder explicar los casos contradictorios o

alternativos en términos de la idea central (p. 36).

Delimitacion de la teoria emergente

La delimitacion de la teoria se llevara a cabo por medio de la validacion del esquema
tedrico, en este proceso, segun Strauss y Corbin (2002, p.175), es “importante
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determinar qué tan bien encaja la abstraccion con estos datos y también si se omitié
algo sobresaliente”. Para lograr la validacion, este esquema debe ser aplicable para

cada uno de los casos o explicar la mayor parte de los mismos.

Integracion de la teoria emergente y la representacion social

En este proceso se integra la teoria emergente, con el esquema teorico validado, y
las tres dimensiones de la representacion; informacion, campo de representacion y
actitud. Mismas que se integran bajo un andlisis y contraste con los elementos
metodoldgicos de la TF, logrando construir la representacion social de la formacion

en investigacion.

101



CAPITULO 5. ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

El proceso de andlisis que en seguida se presenta se llevo a cabo con ayuda del
software ATLAS.ti, utilizando una serie de matrices que tienen como propésito
integrar un analisis comparativo constante entre los datos, sus categorias,
subcategorias, dimensiones y propiedades, mismas que han sido ya definidas en el

apartado 4.8 de esta investigacion.

Analisis desde la Teoria Fundamentada
Andlisis y codificacién abierta

El proceso de analisis que se integra a partir de la codificacion abierta comienza con
la revision de las manifestaciones discursivas de los ocho estudiantes a partir de
una comparacion constante entre sus diferentes respuestas, obteniendo en primer

momento una acumulacion de 122 caédigos.

Que, en una segunda revision, y contemplando la necesidad de agruparlos en
términos explicativos mas abstractos (Strauss y Corbin, 2002), se redujo el nimero
de estos a 33 cddigos.

Una vez codificadas todas las entrevistas se continud por definir los codigos
tedricamente (Tabla 8), esto a manera de poder comenzar a identificar categorias y
subcategorias a partir de sus propiedades. En seguida se presentan parafraseadas
las definiciones, integrando elementos que toman en cuenta los autores al hablar

de los conceptos presentados.

Tabla 8. Definicién de codigos generados

Cddigo Referencia Definicion tedrica
tedrica
Acopio de datos (Taylory  Busqueda y recuperacion de informacion atil
Bodgan, ante el problema de investigacion planteado
1987)
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Actividades (Bravo, Actividades de caracter interdisciplinario que

transversales de Inciartey  sirven como organizadoras del -curriculo,

o Febres, integrando una serie de conocimientos e
aprendizaje 2017) informacion con el mundo de los valores, las

decisiones, las actitudes y las acciones
Adquisicion de (Ponsy Proceso por medio del cual se interactia con
conocimientos Serrano, ciertos contenidos que se almacenan o
2011) retienen, permitiendo transferir lo aprendido a

situaciones y contextos diversos

Aplicacion de (Alonso, Proceso de empleo o puesta en practica de

Bastillasy  conocimientos disciplinares para solucién de
Millan, 2012) problemas a partir de una aplicacion particular

conocimiento

Beneficio social (Arifio, Retribucion que parte de la educacion
2013) superior y sus procesos de formacion de
profesionales, a partir de los cuales se integra
la cohesion social, reduccion de las
desigualdades y mejora del nivel de vida,
conocimientos, habilidades y competencias
en la sociedad

Conocimiento (Claray Conocimiento dado por la intuicion sensible
teérico Mauri, 2010) que se limita a un conocer, estableciendo una
(Shon, orientacion hacia la accion
1998)

Conocimiento (Arias, 2017) Conocimiento desarrollado por un proceso
inductivo que integra nociones particulares

universal : : :
hacia la ascendencia de lo universal
Identidad (Cappello, Resultado de los complejos procesos
universitaria 2015) pS|c.osc_)C|aIe.s que o!an I_uga.tr en el espacio
institucionalizado-universitario.
Desarrollo de (Montes de  Proceso de formacion a través del cual el
el e Ocay suletg adquiere conocimientos qug le
Machado, permiten actuar de manera compleja y
2009) practica en diversas actividades
Desarrollo (Arias, Afan de superacion que motiva a avanzar mas

Portillay  alla del desarrollo natural hacia la busqueda

Villa, 2008) de una mejor calidad de vida
Desarticulacion (Fumagalli, Separacion y falta de organizacién vy
2001) relaciones conceptuales entre contenidos de
diferentes materias o areas del conocimiento

personal

curricular
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Empleabilidad

Espacios de

divulgacion

Expectativas

formativas

Experiencias

Generacion de

conocimiento

Infraestructura

Intereses
personales
Interés por la
investigacion
Limites

disciplinares

Movilidad social

Perfil profesional

(Orellana,
2018)

(Marcos y
Calderon -
2002)

(Hernandez
y
Fernandez,
2010)
(Amengual,
2007)

(Ferrer,
Clemenzay
Rivera,
2001)
(Buhr, 2003)

(Smith,
1997)

(Smith,
1997)

(Contreras,
2004)

(Veléz,
Campos y
Fonseca,

2015)
(Moreno y
Marcaccio,

2014)

Funcion basica de la educacién superior que
orienta a preparar a los estudiantes para
hacer frente a las tareas de un trabajo en
especifico.

Espacios de comunicacion que establecen
relaciones entre una comunidad de expertos
o profesionales con el resto de la sociedad o
sectores especiales de la misma.

Esperanza de obtener conocimientos,
habilidades, estrategias y herramientas
especificas a partir de un proceso de
ensefanza-aprendizaje

Referencia del conocimiento a partir de la cual
se elabora una construccion de conciencia el
sujeto sobre su realidad

Proceso de desarrollo de conocimientos
relacionados a una actividad economica y
social como instrumento para el desarrollo
social

Bienes de capital que como equipamiento
facilitan diversas tareas de comunicacion,
educacion y produccion de bienes y servicios.
Busqueda de obtencion de beneficios que el
individuo busca principalmente para si mismo

Busqueda de beneficios sociales,
profesionales y personales a través de la
investigacion

Realizaciones disciplinares universalmente
reconocidas que, durante cierto tiempo
proporcionan modelos de problemas vy
soluciones a una comunidad disciplinar en
particular.

Cambios que miembros de una sociedad
experimentan en su posicion dentro de una
distribucién socioeconémica

Producto de una experiencia educativa que

construye una serie de conocimientos
especificos en el sujeto a partir del desarrollo
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Practicas de

formacion

Privilegio

Problematizar

Proceso de

formacion

Profesionalizacion

Reproduccién de

conocimiento

Responsabilidad
social

Respuestas

Retribucion
universitaria
Transmision de

conocimiento

(Pifia, Diaz y

Corenstein,
2003)

(Kim, 2013)

(Marifio,
2014)

(Haddad,
Mojica y
Chang,

1987)

(Nemifia,
Garciay
Montero,
2009)
(Padawer,
2010)

(Vallaeys,
2016)

(RAE, 2019)

(RAE, 2019)

(Riaza,
2002)

de habilidades y competencias para llevar a
cabo tareas especificas

Acciones que se desarrollan a partir de ciertos
conocimientos que atraviesan entre diversas
determinaciones  pedagogicas, sociales,
politicas, profesionales y personales.
Derecho que se posee un grupo O sujeto
mientras que otro grupo o sujeto carece del
mismo

Accion de identificar un problema e indagar
sobre los factores explicativos del mismo con
el fin de proponer una serie de soluciones
Fendmeno de caracter complejo y secuencial
en el que se organizan una serie de
experiencias psicosociales y culturales,
integrando actividades y eventos que derivan
en acciones educativas

Proceso dinamico de desarrollo y evolucion
de una ocupacion, a partir de la adquisicién de
conocimientos que persiguen un ejercicio util
y responsable.

Accion de producir un conocimiento ya
generado a partir de la replicacion de los
elementos de generacion

Sentido que promueve la accién vy
entendimiento del impacto que ejercen los
actos cotidianos a través y en una estructura
colectiva

Satisfaccion a una pregunta, duda o dificultad

Sentido de recompensar o dar un pago a la
institucién formadora

Proceso complejo a través del cual se
transmite de una persona a otra una serie de
conocimientos dentro de un contexto de
socializacion
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Unidades de (Blasco, Unidades que integran una serie de saberesy

2018) conocimientos situados y definidos por una
programaciéon con actividades que parten de
ciertos contenidos tematicos

aprendizaje

Elaboracion propia

Después de ser definidos, con el propadsito de identificar categorias y subcategorias,
tal como sugiere el proceso de codificacion abierta, se da paso a la codificacion

axial, misma que a continuacion se desarrolla.

Andlisis y codificacion axial

Con el fin de identificar las categorias y subcategorias a partir de sus relaciones, se
lleva a cabo una revision constante de las manifestaciones discursivas, a manera
de poder identificar la estructura en que se configuran éstas (Strauss y Corbin,
2002). Como parte de la primera etapa de este andlisis se establecieron relaciones
entre los 33 codigos, utilizando el software ATLAS.ti, lo que permitio identificar diez
categorias que podrian ayudar a identificar parte de la estructura del fenémeno, y
que ademas tienen un alto nivel de fundamentacion (F) (nUmero de citas que integra
el cédigo) y densidad (D) (numero de relaciones con otros cédigos), mismas que en
seguida se presentan con tres citas que permiten ver de manera general como se

manifiestan (Tabla 9).

Tabla 9. Categorias identificadas por fundamentacion, densidad y
manifestaciones discursivas

Categorias F* D* Manifestaciones discursivas

BIO: "... las maneras en que te la ensefian no siempre
son buenas"

Practicas de

; . 13 7 PSI: “..entonces, de acuerdo a tu interés y de acuerdo a
ormacion

como te hayas desenvuelto ellos te dan esa oportunidad,
y no siempre es curricular, pero si te ayuda mucho en tu
formacion, ellos mismos te invitan”
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FAR: “...muchos de nuestros docentes son
investigadores, y te cuentan sus anécdotas, lo que
hacen, a lo que se dedican, y como que de cierta forma
te inspiran a seguir asi”

Desarrollo de
habilidades

BIO: “...entonces como que en tu vida cotidiana esta
parte de que tu llevas una formacion de investigacion, es
gue todo te preguntas si es veridico o no, tienes esa
capacidad de discernir”

DER: “Si, en nuestra vida profesional tenemos que
6 aprender a redactar, eso es muy importante, saber y
conocer técnicas de lectura y redacciéon”

DOC: “...el hecho de buscar autores o buscar
bibliografia, o cosas asi, tal vez no sean investigacion
pura, pero si es como un pequefio paso a ir mas alla de
lo que esta escrito”

Espacios de
divulgacion

DOC: “...podrian ser las conferencias o ponencias, que
si vas y asistes, se arma como un debate y cosas asi,
pero no creo que sea tanto como investigacion”

FAR: “Pues aqui entrarian las conferencias y eso, por
parte de mi facultad o por parte de este medio ha habido
varios programas en los que nos han relacionado, como

conferencias, simposios”

ING-IND: “Hay una jornada de... se llama la semana de
la ingenieria, es una semana donde vienen varias
personas, doctores, ingenieros de otras empresas, a
platicarnos de algun cierto tema en especifico o de su
vida cotidiana, como la relacionan con la empresa y con
la industria. Son las conferencias, y ahi de antemano va
la investigacion”

Perfil
profesional

ART: “Pues es fundamental creo, creo que es muy
importante, porgue se supone que a nivel superior ya
tienes que saber... cuando tu te gradues tu ya tienes que
tener esa formacion, si no la llevas es como si no
supieras nada”

DOC: “...vas a trabajar como un perfil en alguien, que va
a ser investigador, no puedes nada mas empezar a
investigar de la nada, tiene que haber un proceso, tienes
que saber como investigar”
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ING-DR: “...Deberia de haber una formacion especial
para aquellas personas que quieren ser investigadores”

Adquisicién de
conocimientos

9

ART: “...para tu poder hacer algo tienes que tener un
conocimiento, y Si no tienes ese conocimiento no lo vas a
poder hacer”

FAR: “...pues el complemento que nosotros vamos
adquiriendo durante el tiempo que nosotros llevamos en
la universidad, cdmo vamos adquiriendo conocimientos

para poder llegar a no sélo quedarnos con lo que nos
brinda la facultad”

ING-DR: “Pues seria adquirir y apropiarse de los
procesos en los cuales tu vas adquiriendo nuevos
conocimientos, o formar procesos para adquirir
conocimientos”

o

Responsabilida
social

BIO: “...creo que es importante no soélo saber cual es el
significado de tener una formacion dentro de la
universidad, sino fuera, porque obviamente lo que haces
aqui tiene que verse reflejado en la sociedad,
obviamente con efectos positivos”

PSI: “...también tratar de ser un poco socialmente
responsable, yo creo que todo eso va emergido en la
formacién que he llevado aqui en la universidad”

FAR: “Mi Facultad es un area de la salud, y mas que
nada nosotros tenemos que tener cierto contacto y
comunicacién con la sociedad, hay que saber como
comunicarnos con ella”

Generacién de
conocimiento

BIO: “...a lo que yo relaciono es que estas tesis te
generan a ti como persona un conocimiento, y asi mismo
tu estas brindando a la sociedad ese mismo
conocimiento”

PSI: “...hay una gran necesidad en psicologia de
investigacion para poder adaptarnos y poder generar
teorias y generar descubrimientos a partir de esos
cambios que se estan haciendo”

(631

ING-IND: “En este caso de la ingenieria, pues encontrar
nuevos métodos, aplicar algin método en base a la
investigacion”

Expectativas
formativas

BIO: “...cuando te enfrentas a los niveles de maestria o
doctorado, que mi nivel ya lo interactto con ellos, te es
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mas facil entender cosas que tal vez a futuro, en tu
maestria o en tu doctorado quisieras emplear”

DER: “...llevo practicando la carrera practicamente
cuatro afnos, e incluso eso no me ha impendido ni me ha
quitado la idea de profundizar mas, mejorar y afinar mis

conocimientos juridicos, mediante el estudio de una

especialidad, una maestria o incluso un doctorado”

ING-IND: “Como que los van encaminando a esos temas
de investigacion y bueno, estd muy bien porque, asi
como que los orientan a llegar mas, un paso mas extra,
no como algunos que dicen... yo saliendo ya directo a la
industria, a lo laboral”

Unidades de
aprendizaje

ART: “...esas siempre se llevan, ya en los ultimos
semestres, especificamente, ya no es como tal la
formacion en investigacion, sino que ya solo se basan en
la investigacion acerca de un tema para que tu puedas
redactarlo como una justificacion a lo que tu estas
produciendo como artista”

DOC: “Por ejemplo, cuando nos ponen a investigar sobre
la historia critica tenemos que hacer una investigacion y
ver qué autores, y sustentar nuestras respuestas”

FAR: “...yo digo que, si son las indicadas o aceptables
para llevar a cabo esta investigacion, ya dependeria pues
de cada alumno”

Interés por la 4
investigacion

PSI: “Pues lo unico que tal vez pensaria es que el
problema con la investigacion, de la formacion con los
universitarios, es que algunos estan interesados, y
algunos no...”

FAR: “Una parte tiene que ver con lo que te ensefan, te
meten la curiosidad y la intriga por saber mas y masy
otra es la parte que te brinda el docente al seguir
3 interesandote en el tema”

ING-DR: “...no hay gente que esté interesada a la
investigacion, hay gente que de plano ya se quiere
graduar, entonces no le interesa ni le ve mucho
aprovechamiento, o mucha... algo positivo pues... ellos
nada mas quieren salir... Entonces ellos como que
también afectan en las clases, porque hay gente que
estd muy interesada y gente que no”

Elaboracion propia.
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F*: Fundamentaciéon
D*: Densidad

Como siguiente tarea dentro del proceso de codificacion axial, se relacionan las
categorias y subcategorias, tal como siguiere Strauss (1987). Para realizar esto se
consideraron tres aspectos: nivel de densidad, nivel de fundamentacién y una
comparacion constante de las manifestaciones discursivas que integran la categoria
y subcategoria. A partir de lo anterior se desarrolla una matriz de tipo relacional
(Tabla 10), en la que se puede observar de manera general la forma en que integran

las categorias y subcategorias.

Se observa la multidimensionalidad del fenédmeno, ya que las relaciones no se dan
de forma lineal y exclusiva entre una categoria y una subcategoria, sino que la
matriz sugiere una visidbn multirrelacional, en la cual mas de una categoria se
relaciona con una serie de subcategorias. Esta matriz también permite comenzar a
identificar las dimensiones en las que el fendmeno se estructura, mismas que mas

adelante se presentan.

Tabla 10. Relacién de categorias y subcategorias

Categorias

Subcategorias

Practicas de

formacion

Unidades de

aprendizaje

Espacios de

divulgacion

Proceso de o
» Experiencias
formacion

Actividades
transversales Desarticulacién
de curricular

aprendizaje

Infraestru

ctura

Desarrollo de
habilidades

Adquisicion de

conocimientos

) Acopio de
Problematizar
datos

Conocimiento Conocimiento

universal tedrico

Reproduccién
de

conocimiento

Respuestas
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Expectativas

formativas
Desarrollo - Retribucion ) o Movilidad o
) Empleabilidad ) o Profesionalizacién ] Privilegio
Perfil personal universitaria social
profesional
Responsabilidad
social L
- Aplicacion o o ] Transmision
Generacion de del Limites Beneficio Intereses Identidad q
e e
conocimiento o disciplinares social personales universitaria o
conocimiento conocimiento

Interés por la

investigacion

Elaboracion propia

Después de observar la agrupacion de las categorias en cuatro bloques, se
identificaron cuatro dimensiones de la formacidn en investigacion, por medio de una
matriz, en la cual se realiza un cruce con las diez categorias identificadas, a manera
de observar la presencia de las categorias en las cuatro dimensiones, para ello se
revisaron las manifestaciones discursivas (MD) que fundamentan las categorias.
Cabe mencionar que esta separacion de las dimensiones es con fines de andlisis,

lo que permite identificar estructuras y relaciones entre las mismas. (Tabla 11).

Tabla 11. Categorias y Dimensiones de la formacidn en investigacion.

Dimensiones

Formacion
personal

Formacioén
social

Formacioén
institucional

Categorias Formacion
profesional

Practicas de formacion
Desarrollo de habilidades
Espacios de divulgacion
Perfil profesional
Adquisicién de conocimientos
Responsabilidad social
Generacion de conocimiento
Expectativas formativas
Unidades de aprendizaje

Interés por la investigacion
Elaboracion propia.
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La decision de considerar la presencia de la categoria en las diferentes dimensiones
parte de una revision de las MD que integra cada categoria, permitiendo ubicar la
dimensién dentro de la cual dicha categoria se desarrolla. Lo anterior permite
observar que la dimension de formacion profesional logra integrar cada categoria,
situacién que hace posible considerarla como aquella dimension central que integra

las relaciones con las demas dimensiones (figura 7).

Figura 7. Relacion entre dimensiones de la formacién en investigacion.
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Elaboracion propia
A su vez, estas mismas se definen a partir de la configuracién de los datos:

1. Formacién profesional: comprende el proceso de adquisicion de
conocimientos disciplinares y el desarrollo de capacidades, competencias y
habilidades esenciales para desempefiar una profesion.

2. Formacion institucional: comprende el proceso de desarrollo de una
identidad institucional/universitaria, que integra una serie de valores, saberes
y normas, a partir de la reproduccion de roles especificos dentro de la misma
institucion formativa.

3. Formacion social: comprende el proceso de desarrollo del sentido de
responsabilidad social, que parte de las capacidades, competencias y
habilidades especificas, en el marco de una sociedad determinada.
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4. Formacion personal: comprende el proceso de desarrollo de capacidades,
competencias y habilidades desde un marco de desarrollo personal, en el
cual pueden incidir una serie de intereses personales.

Cabe mencionar que estas dimensiones, si bien tienen caracteristicas diferentes, se
considera que mantienen una relaciébn, misma que permite considerarlas no

totalmente excluyentes, sino como dimensiones que se integran entre si.

Analisis y codificacion selectiva

Una vez identificadas las categorias, subcategorias y dimensiones de la formacién
en investigacion, habra que seleccionar la categoria que se configura como central,
misma que debe poder ayudar a explicar de manera légica y coherente la
configuracion del fendbmeno. Para ello, después de una revision constante entre las
manifestaciones discursivas (MD), se identifico a la Responsabilidad Social como
aguella categoria que posee el poder de explicacion del fenémeno ya que logra
relacionarse con las demas categorias (Figura 8), y permite pensar el espacio

universitario como espacio social.

Figura 8. Categoria central y categorias periféricas
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Elaboracion propia

La Responsabilidad Social aparece con frecuencia en los datos, acompafiada por
la subcategoria de Beneficio Social, siendo que esta ultima fortalece a la primera

como categoria central. También se toma en cuenta que ambas se presentan en
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cada caso estudiado, en cada area de conocimiento o disciplina, y al revisar la
presencia de éstas en las MD, se identifica a las siguientes citas como aquellas que
logran representar la integracion entre la categoria central y el Beneficio Social

dentro la formacion en investigacion.

Para dar cuenta de lo anterior, el estudiante de Biologia, por ejemplo, menciona lo

siguiente acerca de la Responsabilidad social.

(...) creo que es importante no solo saber cual es el significado de tener una
formacion dentro de la universidad, sino [cOmo repercute] fuera, porque
obviamente lo que haces aqui tiene que verse reflejado en la sociedad,

obviamente con efectos positivos, siempre se buscan efectos positivos.
Mientras que, sobre el Beneficio social, el estudiante de Psicologia considera que:

(...) el mayor objetivo de una investigacion seria que sea aplicable y que se
obtenga algun beneficio, no me refiero a un beneficio del investigador, sino

un beneficio social o al conocimiento.

A partir de los fragmentos anteriores, cabe tomar en cuenta que la Responsabilidad
social, como categoria central, integrada con el Beneficio Social, permite reflexionar
acerca de un panorama teérico emergente, en el que las dimensiones formativas,
especificamente sobre los procesos de formacién en investigacion, se configuran
de manera logica con la idea del Beneficio social, a través de la aplicacion del
conocimiento como aquel momento en el que la investigacién toma sentido dentro

de la formacioén de los estudiantes.

Para continuar desarrollando la idea anterior, habra que tomar en cuenta lo que
indica el estudiante de la Ing. en Desarrollo Rural sobre la Aplicacién del
conocimiento. Puesto que relaciona la aplicacion de la investigacion como aquello
que debe mejorar desde la ensefianza de la investigacion, es decir, desde las

practicas y procesos de formacion, mencionando lo siguiente.

(...) que realmente se le dé esa importancia al alumno, de que él tiene otras
capacidades para comprender y entender las cosas, y que, pues no todos

aprendemos de la misma manera y ese es el problema de ahora, se esta
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ensefando con lo mismo, ha pasado mucho tiempo y se sigue ensefiando de
la misma manera... y hay que mejorar la [formacidén en] investigacion para

[transitar a] aplicarla.

La MD anterior permite observar la vinculacion que tienen los procesos formativos
con la investigacion, y especificamente sobre el lugar que cree ocupar el estudiante
universitario, asi como el sentido de aplicacion de la investigacion como parte de la
mejora de los procesos y practicas de formacion. Mientras que, sobre el Beneficio

social, el estudiante anterior, considera que:

(...) se supone que la universidad tiene que formar investigadores que
retribuyan a la sociedad... no s€, en el campo de la medicina, en el campo
de la fisica, de la quimica, de agropecuaria incluso, se supone que tienes que
sacar de aqui proyectos [de investigacion] que puedan beneficiar ciertos

proyectos [sociales], que puedan beneficiar a la sociedad.

Asi, el Beneficio social, como subcategoria, ayuda a la explicacion de la teoria
emergente, donde la categoria central se identifica como un elemento formativo en
el espacio universitario. Y siendo claro el lugar que ocupa la Responsabilidad social
dentro del fenédmeno y la capacidad de explicacion que ésta puede darle a la teoria
emergente, se ha considerado transitar del concepto de Responsabilidad social, al
de Responsabilidad social universitaria, planteado por Vallaeys (2016), siendo
entendida como un sentido que promueve la accion y entendimiento del impacto de
los actos cotidianos en la sociedad, dotando a los profesionales de un compromiso
colectivo que exige investigar y trabajar en la solucién de problematicas sociales,

por medio de la aplicacion de conocimientos.

Dicho lo anterior, de ahora en adelante ser4d ocupado el concepto de
Responsabilidad social universitaria (RSU) para la explicacién que se presenta a

continuacion en el modelo tedrico-explicativo desarrollado.

Modelo tedrico-explicativo de la teoria emergente

Una vez identificada la categoria central, para delimitar la teoria emergente, se

considera poder validar el esquema tedrico a partir de la explicacion mas detallada
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de las relaciones, para lo cual se presenta el siguiente modelo teérico-explicativo

del fendbmeno (Figura 9).

Figura 9. Modelo tedrico-explicativo de la formacion en investigacion.
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Elaboracion propia.

En este modelo se puede observar como la formacion en investigacion transita por
diversos elementos que configuran su estructura, y estos se encuentran en un
espacio con cuatro dimensiones formativas que inciden en los mismos,
estableciendo relaciones de caracter profesional, institucional, personal y social, es

decir, la formacion como fenémeno es un proceso multidimensional y complejo.

Ademas, el modelo presentado sugiere que el Interés por la investigacion tiene
como manifestacion un sentido de Responsabilidad Social Universitaria, que
configura una serie de expectativas formativas que inciden en el desarrollo de
habilidades y la adquisiciébn de conocimientos establecidos en un perfil profesional,
gue a través de practicas y procesos de formacién, que dan lugar en el espacio
universitario, se trabaja en la generacioén de conocimientos y en la aplicacion de los

mismos, todo lo anterior en la busqueda del Beneficio social. Sin embargo, habria
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gue tener en cuenta que, aunque el sentido de RSU pueda estar presente, la
Aplicacion de conocimientos en la sociedad es cuestionada por los mismos
estudiantes, y en algunos casos consideran que “se queda sélo en investigacion”
(Generacion de conocimientos), lo cual permite observar que la investigacion se
posiciona como una practica que tiene como principal dificultad la aplicacion de los

conocimientos generados y su divulgacion

Integracion de la teoria emergente y la representaciéon social de la formacion
en investigacion

En primer momento, ya desarrollado el modelo tedrico-explicativo de la teoria
emergente, se considera momento de integrar los elementos de la TRS. Para dicha
tarea, se ha considerado a la categoria central (Responsabilidad Social
Universitaria) como nucleo central de la RS de la formacién en investigacion, dado
el poder explicativo que ésta muestra en el fendbmeno. Para dar inicio a este
proceso, se comienza por la revision e interpretacion de los datos pertenecientes a
los tres elementos de la representacion (informacién, campo de representacion y

actitud), mismos que enseguida se desarrollan.

La formacion en investigacion: Informacion

Formacion y su informacion

Este apartado se compone de revisar la informacién que evocan los estudiantes al
preguntarles acerca de lo que significaba para ellos el concepto de formacion. Para
explicar lo anterior, a continuacion, se presentan las respuestas de los estudiantes

(Tabla 12), seguida de la interpretacién de las mismas.

Tabla 12. Nociones de los estudiantes sobre “formacion”

Disciplina Informacién de formacion
Artes "Es como la preparacién en cuanto al estudio”
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Biologia "Para mi es la adquisicion de nuevos conocimientos, la formacion

universitaria, la adquisicion de conocimientos nuevos a base de un

aprendizaje y comprobacioén, a base de una prueba de memoria,

en este caso un examen"

Derecho "Es un conjunto de experiencias, pero mas que nada que aprendas

de esas experiencias y las apliques en tu vida cotidiana, y eso es

lo que te forma. Si tu después de esas experiencias no aprendes

la_leccion, en nada te esta formando, ni como profesionista, ni

como ser humano"

Docencia "Como una serie de pasos 0 procesos, o cualidades que se tienen

gue tener para llegar a cierto objetivo... sin esa serie de cosas 0

conceptos no puedes realizar ese objetivo, no se puede tener ese

objetivo”

Psicologia "Bueno, el concepto de formacién yo creo que va abarcando, y

principalmente en como afiliarte a un @mbito profesional, desde ahi

va, por ejemplo, como debe ser un profesionista, tanto

desenvolverte en la vida real y el trabajo, y tanto la ética de hasta
donde tienes permitido ti desenvolverte, hacer tus actividades,
hacer todo lo que te corresponde. Y también tratar de ser un poco

socialmente responsable, yo creo que todo eso va emergido en la

formacién que he llevado aqui en la universidad. Y claro eso es

gracias a todos los profesores que me tocaron, yo creo que a cada

quien le tocan distintos profesores, y la formacién va cambiando

de acuerdo a eso"

Farmacia "Pues seria como el acto de ir formando, agregando,

complementando algo”

Ing. en "Pues es como actitudes, es un... como decirlo, decisiones que
Desarrollo vas adquiriendo y te van haciendo de una manera...” “Las
Rural cualidades que adquieres, en el tiempo, conforme vas en el
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tiempo. Las actitudes y las decisiones que vas tomando, seria ese

conjunto de todo eso"

Ing.
Industrial

"Como cierto procedimiento que te va...

¢como explicartelo?...

hablando de formacién en educacién, como ciertos pasos, ciertas

etapas y como que te va llenando de conocimiento, cada etapa. Y

pues bueno, como dice la palabra, te va formando para hacer algo"

Elaboracion propia.

Después analizar las respuestas de los estudiantes, se observan aspectos

caracteristicos que pueden ayudar a estructurar la informacion de la formacion, y

hacer posible acercarnos a su representacion y, permite ver que cada disciplina

configura una serie de ideas que se integran entre ellas, presentandose a

continuacion en la figura 10. En el cual, se puede observar que la formacion, es

comprendida como un conjunto de experiencias, actitudes, decisiones y cualidades

gue dan lugar en la vida cotidiana. A través de procesos (procedimientos, pasos,

etapas) de preparacion profesional/disciplinar que integran la adquisicion de

conocimientos nuevos, como parte de un acto de agregar y complementar algo

hacia un objetivo especifico de caracter social, laboral y/o profesional.

Figura 10. Estructura de la informacion sobre el concepto de formacion.
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Elaboracion propia con base en las manifestaciones discursivas de los estudiantes.

119




Sirva lo anterior como elemento interpretativo de la estructura del concepto de

formacion, mismo que a manera de rompecabezas se integrara como una pieza de

la representacion social de la formacion en investigacion.

Investigacion y su informacién

Al igual que el apartado anterior, se presenta la informacion que evocan los

estudiantes sobre la investigacion (Tabla 13), seguida de la interpretacion y analisis

de las mismas.

Tabla 13. Nociones de los estudiantes sobre investigacion

Area de

conocimiento

Nocién de investigacién

Artes "Pues como recaudar datos acerca de un tema que te
va a ayudar para algo, la recaudacion de datos de cierto
tema en especifico"

Biologia "La investigacion... bueno, es que, a palabras concisas,

pues una _investigacibn es una _adquisicion _de

conocimientos que va por pautas, que se rigen a través

de otras pautas...""...Pues es que en lo mio yo te puedo

decir qué es en un bibdlogo... pues yo me rijo por un

meétodo cientifico, y ese método cientifico es una base,

la cual en mi investigacién yo la puedo modificar con
respecto a lo que yo quiero, a base de un disefo
experimental, entonces, para mi la investigacion es la

adquisicién de conocimientos v generacidn de nuevas

preguntas con base a una sola prequnta"
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Derecho

"La investigacion... bueno, atendiendo a la cuestion de

mi_rama gque es el Derecho, ya vamos enfocados a lo

gue es la cuestion de la doctrina, que es mas que nada
teoria, es teoria, pero aca el derecho es préactico, el
derecho lo ejerces todos los dias y para mi _la

investigacion si es importante, si es relevante, pero no

siempre te garantiza que vayas a ser un buen abogado,
puedes ser un buen doctrinario, puedes ti dominar las
teorias o las ideas, o los pensadores, y esta bien, lo

comparto, a_mi_si_me qustaria_en_algin momento

estudiar una maestria y posteriormente un doctorado,

porgue a mi me llama la atencion la investigacion, pero

més que nada aplicarlo, aplicar los conocimientos

tedricos a lo que es la practica..."

Docencia

"Pues la investigacion seria el indagar sobre algo ya sea

gue me llame la atencién o que sea una problematica y

desarrollar... _investigar, valga la redundancia,

informarme sobre lo que est4 pasando en ese aspecto”

Psicologia

"Para mi la investigacion es encontrar una respuesta

ante ciertos fenémenos, que principalmente lo que tiene

que haber es interés sobre algun tema o algo que

guieras abordar. Y creo que el mayor objetivo de una

investigacion seria que sea aplicable y que se obtenga

algun beneficio, no me refiero a un beneficio del

investigador, sino un beneficio social o al conocimiento”

Farmacia

"Investigacion... seria el acto de ir descubriendo,

analizando, algun tema en especifico"
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Ing. en "La investigacion es el porgué de las cosas, es hacerte
Desarrollo  una pregunta y querer saber el por qué, la respuesta a
Rural esa pregunta”
Ing. " Investigacion pues son ciertos, ciertas ideas a algo,
Industrial gue tu lo vas buscando, ciertas ideas del algun tema, de

algun punto, para un cierto tema, por ejemplo, en este

caso se puede hacer como un proyecto, como ir

buscando de este cierto tema, para poder aplicarlo a

algo”

Elaboracion propia.

Se logra identificar a la investigacion (Figura 11) como un acto que se caracteriza

por analizar, indagar, encontrar, descubrir y buscar una serie de datos, por medio

de un método cientifico, definido por la disciplina o area, para la adquisicion de

conocimientos sobre un tema de interés, un fendbmeno o problemética, con el

objetivo de aplicar los mismos hacia un beneficio social, asi como para generar

nuevas preguntas y respuestas.

Figura 11. Estructura de la informacion sobre el concepto de investigacién
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Elaboracion propia con base en las ideas evocadas por los estudiantes.

Cabe mencionar que, al igual que la informacién de formacion, lo social, en este

caso especificamente el Beneficio social surge como uno de los objetivos que se

atribuye a la investigacion en si misma. También cabe rescatar que, la informacién
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de la investigacion se construye a partir de la disciplina a la que pertenecen los

estudiantes, presentando particularidades y cosas en comun que, probablemente,

son construidas desde el espacio universitario-social.

Formacion en investigacion y su informacion

Después de haber abordado la informacion sobre estos dos conceptos por

separado, se da pie a analizar la informacion que dan los estudiantes al preguntarles

qué es para ellos la formacién en investigacion (Tabla 14), presentando en seguida

las respuestas.

Tabla 14. Informacion de la formacidn en investigacion

Area de

conocimiento

Informacioén

Artes

"Como gue te preparan para tu saber como recaudar esta

informacién y que sea como especifica, creo que se divaga

mucho cuando se busca informacion, y pues ya creo que en

la formacion te estan preparando para poder realizar una

buena investigacion"

Biologia

"Pues... voy a repetir muchas palabras... es que una
formacion con respecto a una investigacion, obviamente es

la adquisicibn _de conocimientos que tu como persona

adquieres con respecto a muchos temas de investigacion, los

cuales a ti te influyen a realizarte una pregunta, y a ti mismo

el _contestarla, con estas pautas a las que yo me puedo

referir: un método cientifico, en el cual yo me siga, me base,

para encontrar una respuesta a mi_pregunta, que por

supuesto, esa pregunta y esa respuesta va a generar otra
para siguientes investigaciones. Para mi una formacién en

investigacion, seria eso"
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Derecho

"La formacidn en investigacion, seria todo aquello

conocimiento o toda aguella accidon gue tu realizas dentro de

tu carrera, enfocada a la cuestion doctrinaria, investigacion,
es importante, pero como te comentaba... a veces por
enfocarnos en la cuestion de investigacion doctrinaria,

desatendemos la cuestidn practica"

Docencia

"La formacién en investigacion tiene que ser... bueno, a mi
me suena como a un... algo que vas a trabajar como un perfil

en alguien, que va a ser investigador, no puedes nada mas

empezar a investigar de la nada, tiene que haber un proceso,

tienes que saber cdmo investigar. Yo siento que la formacion

en la investigacion es precisamente eso, ensefiarle a una

persona coOmo se debe investigar"

Psicologia

"Bueno, una formacion en investigacion, viene formando

distintos paradigmas, porque muchas veces parte del

investigador, hay investigadores que, en su formacién, lo

Unico _gque quieren _es producir_conocimiento, o producir

dinero, o producir_proyectos, etc... Pero yo creo que una

formacién en investigador es aquel que estd comprometido

no solo con su trabajo sino estd comprometido con todos

aguellos beneficios que estad generando con la investigacion,

entonces yo siempre he creido que la ética es primordial en
una formacién en investigacién, porque digamos que
siempre... a lo largo de la humanidad, las investigaciones o
todo lo que se ha experimentado o se ha hecho, ha sido a
partir de perjudicar a las demas otras personas, para obtener

este conocimiento. Entonces, actualmente en una formacion

como investigador yo creo que lo principal es la ética y tratar

de hacer todas las cosas correctas, y dentro del margen

posible, para tratar de perjudicar menos a las personas y
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también tratar de aportar algo a la humanidad o al

conocimiento"

Farmacia

"Como nos vamos formando... el proceso de cOmo nos

vamos... pues el _complemento que nosotros vamos

adquiriendo durante el tiempo gue nosotros llevamos en la

universidad, como vamos adquiriendo conocimientos para

poder llegar a no sélo quedarnos con lo que nos brinda la
facultad, sino a ir investigando mas alla de lo que nosotros
sabemos, o alguien mas sabe, poder ir investigando y

descubriendo nuevas cosas"

Ing. en

Desarrollo Rural

"Pues seria adquirir y apropiarse de los procesos en los

cuales tu vas adquiriendo nuevos conocimientos, o formar

procesos para adquirir conocimientos"

Ing. Industrial

"Como en ciertas etapas, vas de una etapa a otra, viendo

ciertos puntos de investigacion, o cédmo podrias investigar

algo, como lo dice la propia palabra, te va formando, pero por

ciertas etapas"

Elaboracién propia

Las respuestas, al ser integradas, dan como resultado de la informacion de la

formacion en investigacion, la siguiente estructura (Figura 12), que permite ver a

ésta como un elemento que integra diversos procesos, entre ellos, la preparacion

hacia un perfil especifico determinado por ciertos paradigmas, ademas, cuenta con

procesos de adquisicidén y produccién de conocimiento hacia el descubrimiento de

respuestas y preguntas, por medio de la apropiacion de metodologias que integran

acciones de busqueda de informacién, que deben ser entendidas a partir de una

vision ética que permita generar beneficios.
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Figura 12. Estructura de la informacion sobre la formacion en investigacion.
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Elaboracion propia con base en las ideas evocadas por los estudiantes.

Nucleo central y elementos periféricos de la formacién en investigacion

Se propuso a los estudiantes evocar cinco palabras que relacionaran con la
formacion en investigacion, integrdndose en el andlisis desde el sentido de la
representacion social como una forma de conocimiento socialmente elaborado y
compartido, que a partir de un objetivo practico permite vislumbrar la construccion
de una realidad comun. Por ello, la evocacién de las palabras se considera parte
esencial de la informacion como elemento de representacion, dado su caracter
espontaneo y proyectivo, permitiendo un acercamiento al universo semantico del
objeto estudiado (Abric, 2001).

Se presentan organizadas las cinco palabras evocadas por rango de aparicion

(Tabla 15), es decir, si la palabra fue evocada en primer lugar, segundo, etc.

Tabla 15. Palabras relacionadas con la formacién en investigacion

Disciplina Palabra 1 Palabra 2 Palabra 3 Palabra 4 Palabra 5
Artes Busqueda Informacién  Preparacion Mente Creacién
Biologia Felicidad Crecimiento  Rendimiento Mejora Interaccion
Derecho Cultura Lectura Estudio Redaccion Analisis

Docencia Guia Feedback Aprendiz Métodos Autores
_ ~ Responsabilidad . Multi- Trans- _
Psicologia ) Etica S S Compromiso
social disciplinariedad disciplinariedad
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Farmacia Ciencia Busqueda  Complemento Analisis Profesionista

Ing.

Desarrollo Fenomeno Procesos Investigadores Leer Escuela
Rural
Ing. o : o
nd - Hipotesis Desarrollo  Observaciones Resultados Aprendizaje
ndustria

Elaboracion propia basada en las palabras evocadas por los estudiantes

A su vez, se revisé la frecuencia de aparicion, identificando “busqueda” con dos
apariciones, al igual que “analisis”, y por proximidad se observo la evocacion de
‘lectura” y “leer”. Estas palabras con mayor frecuencia, y para efectos de analisis,

se ha optado por integrarlas en el primer rango en el que hayan aparecido.

Respecto al rango de aparicién, Abric (2001) sugiere que podria explicar
hipotéticamente el nucleo central de la representacién. Y respecto a los elementos
periféricos, Navarro (2008) considera a la segunda palabra evocada dentro del
periférico 1, mismo que ayuda a operacionalizar y contextualizar dicho nucleo,
mientras que en el periférico 2 se encuentra la mayoria de las palabras que

enriguecen el campo semantico. Bajo estas ideas es que se construye la figura 13.

Figura 13. Nucleo central y periféricos segun las cinco palabras evocadas
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Elaboracion propia basada en las palabras evocadas por los estudiantes
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Con base en la figura anterior, se puede observar dentro del ntcleo central una serie
de palabras que permiten articular con el modelo tedrico-explicativo desde la Teoria
Fundamentada, confirmando el papel central de la responsabilidad social, sin
embargo, las demas palabras ubicadas en el mismo lugar, y aquellas con mayor
frecuencia, articulan el conocimiento socialmente elaborado de la formacion en

investigacion.

Una vez concluido el procesamiento y analisis desde la Informacién como elemento
de la representacion, y observando la continua aparicion de ciertas ideas y palabras,
habrd que dar paso al elemento figurativo, constituido por el Campo de

representacion.

La formacion en investigacion: Campo de representacion

Para comenzar a abordar lo figurativo de la representacion social, cabe recordar
que el campo de representacion se caracteriza por integrar o materializar el
contenido concreto de la misma (Moscovici, 1979). Dicho lo anterior, se presenta a
continuacion en la Tabla 16 las respuestas de los estudiantes acerca de la imagen
gue venia a su mente al escuchar formacién en investigacion.

Tabla 16. Imagen integrada en el campo de representacién de los estudiantes
de las diferentes areas de conocimiento.

Area de
o Imagen verbal Imagen
conocimiento

"Me imagino a alguien con una

computadora, tecleando, buscando o
Artes Biblioteca
cosas, leyendo, como en una

biblioteca o algo asi..."

‘Pues es que para mi... como
biélogo, mi formacion y mi

Biologia investigacion, me la paso en Laboratorio

laboratorio, mi imagen es estar yo

en laboratorio, haciendo mis
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experimentos, corroborando lo que
yo creo que va a pasar o lo que no
va a pasar, mis hipotesis las

corroboro, ese es mi escenario en el

que yo me veo”

Derecho

"Una biblioteca, mas que un juzgado

gue es donde estamos nosotros,

para mi una biblioteca..."

Biblioteca

Docencia

"Formacion en investigacion... me

suena mucho como a las materias

gue he tomado de estrategias de

aprendizaje e indagacion, de
metodologia de la investigacion o de
disefio de proyecto de investigacion.
Que de cierta forma nos van
ensefando como Nnosotros

podemos empezar a investigar".

Saldon de clases

Psicologia

"Ok, yo me imagino algo como

una... comunidad, haciendo alguna

observacion sobre un fendbmeno en

alguna comunidad o en relaciéon a

las personas, en algun
establecimiento tal vez, como que

tengo esa imagen".

Campo-comunidad

Farmacia

"Un laboratorio, materiales, muchas

reacciones."

Laboratorio

Ing. en
Desarrollo

Rural

"Pues me imagino varios

escenarios, me imagino como el
campo, un lugar equis, donde ta
estas interesado en saber algo de

cualquier lugar, puede ser algo rural

Campo (Unidad de
produccion)
Laboratorio

Biblioteca
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0_algo urbano, pero también me

imagino algo ya mas especifico

como un laboratorio, que hubiera

como varias partes, eso, el campo,

el laboratorio asi, y algo mas donde

pongas todos tus apuntes o los

resultados, algo asi...Como un lugar

de estudio, en el que puedes dar a
conocer lo que estas estudiando, asi

como un auditorio, asi como si fuera

una biblioteca. Algo asi mas...

académico ya, el campo seria como
lo salvaje, lo que tu quieres
investigar, ya el laboratorio seria

como el escenario duplicado."”

"Lo que se me viene a la mente es

un_laboratorio, computadoras, que

Ing. Industrial estén ahi. Todo para meter Laboratorio
informacion, buscar informacion,

algunos libros... si, sélo eso"

Elaboracion propia

A partir de las imagenes evocadas por los estudiantes, se puede observar la
influencia de las areas de conocimiento respecto a la imagen en la que sitdan a la
formacién en investigacién, y en algunas de ellas se puede observar un predominio.
Por ejemplo, la presencia del laboratorio con Biologia, Farmacia, Desarrollo Rural e
Ingenieria Industrial, permite observar como es que a partir de los procesos
formativos que se dan de manera cotidiana en el area, permiten integrar ciertas
imagenes que permean en las representaciones sociales construidas por los

estudiantes.

También es importante destacar el caso del estudiante de Ingenieria en Desarrollo

Rural, ya que como respuesta integra tres espacios primordiales en los que articula
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su imagen sobre la formacion en investigacion. Esto permite observar el
comportamiento del Campo de representacion y como es que las RS se integran
por elementos dindmicos establecidos por un ndcleo y elementos periféricos que se
construyen en las particularidades de las experiencias formativas de los
estudiantes.

Por otro lado, la presencia de estas imdgenes se presenta a continuacion en la
Tabla 17, con el fin de poder identificar la frecuencia en la que ciertas imagenes
aparecen, y poder ir vislumbrando la manera en que éstas explican la estructura y

lo concreto de la representacion social de la formacién en investigacion.

Tabla 17. Presencia de las imagenes en las diferentes areas de conocimiento.

Imagen Presencia
Laboratorio 4
Biblioteca 3
Campo 2
Salon de clases 1

Elaboracion propia

La presencia de estas imagenes permite ver que el campo de representacion entre
estas areas de conocimiento se integra, en los casos, por cuatro espacios
especificos, lo que da pie a considerar estos espacios como un elemento que
permitira establecer relaciones con la informacion y la actitud hacia la formacién en

investigacion.

Por otro lado, también cabe considerar otras imagenes que son evocadas fuera de
los espacios mencionados anteriormente, esto con el fin de identificar que, en el
campo de representacion, los estudiantes, evocan acciones, objetos y situaciones
que sirven para darle un sentido al espacio en el que se sitian con relacion a la

formacion en investigacion.

Respecto a las acciones se integran las siguientes; teclear una computadora, buscar
informacion, leer, experimentar, corroborar hipotesis, observar un fendmeno y dar a
conocer los resultados. Mientras que entre los objetos evocados se presentan; una
computadora, materiales de laboratorio y, libros. Por ultimo, en las situaciones que

mencionan los estudiantes, se recurre a verse a si mismos dentro de ellas, al
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mencionar, por ejemplo; “mi imagen es estar yo en laboratorio” (Estudiante de

Biologia) y, “me suena a las materias que he tomado” (Estudiante de Docencia).

Identificado lo anterior, se continua por revisar la actitud como tercer elemento de

representacion en el siguiente apartado, y asi, después, poder dar pie a la

construccion de la RS de la formacion en investigacion.

La formacidn en investigacién: Actitud

En este apartado, se recuperan algunos fragmentos de las MD que permiten

acercarnos a la actitud que existe hacia la formacion en investigacién, tomando

como criterio de analisis una separacion entre los que aportan una actitud favorable

y no favorable (Tabla 18).

Tabla 18. Actitud hacia la formacion en investigacion.

Area de

conocimiento

Favorable

No favorable

Artes

“Pues yo si creo que es util...”

“Pues es fundamental creo,

creo que es muy importante,

porque se supone que a nivel
superior ya tienes que saber...
cuando tu te gradues tu ya
tienes que tener _esa
formacién, si no la llevas es

como si no supieras nada...”

“...si hubo unos conflictos ahi

con algunos maestros de
nuestra facultad que en
segundo o tercer semestre
llevas una materia y en cuarto o
quinto se supone que es como
la continuacion, entonces no se
veia esa continuacion, sino que
siempre se veia lo mismo”

“Yo si vi que quedamos ahi un

poco perdidos porque se

supone que esa materia nos iba

a ayudar a como investigar”

Biologia

‘[Respecto a las materias

considera que] ...son una guia

“...pero no siempre esas guias

son buenas como tu, estudiante,

para ti como estudiante o que

las esperarias... porque son
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practicas una investigacion
pues son guias”

“...pero, sile hechas ganas en
muy bueno, porque a nivel

licenciatura ta ya

estas
aprendiendo y estas sabiendo
hacer infinidad de cosas, y

adquieres conocimientos

confusas... algunos doctores

que ayudan a que estos

métodos los entiendas no
siempre se prestan, pues la
verdad es como esa habilidad
de entenderlas, y la manera en

que te las ensefian no siempre

son buenas”

tremendos que cuando te

enfrentas a los niveles de

maestria o doctorado”

“...a nivel licenciatura te genera
mucha confusidbn, no sabes

como hacerlo, las guias en las

que tiene que tener para realizar

esta investigacion no siempre

se te brinda, 0 no te queda claro

como estudiante de licenciatura”

Derecho

‘[Respecto a las materias

considera que] Son
interesantes, no llevamos
muchas...”

“...fue muy interesante,

porque a pensar de que en la

carrera  no  hubo muchos

profesores qgue nos dejaran

hacer ensayos o tesinas, si en

nuestra  vida  profesional
tenemos que aprender a
redactar, eso es mu

importante, saber y conocer

técnicas de lectura \

redaccion”
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“‘[Sobre la formacion en
investigacion refiere que] Es

muy importante, porque a

través de la investigacion y de

la generacion de la

doctrina...se ve reflejada en

un cambio en la estructura

social y en las normas
juridicas que rigen nuestra

conducta en sociedad”

Docencia

“...esta vez que las estoy
tomando que estoy en la
licenciatura en  docencia
puedo decir que me_gustan

esas materias que realmente

les encuentro utilidad y que

me estan animando mucho a
yo hacer tesis, y en algun
futuro estudiar una maestria,
porque me est4d gustando
mucho como esta parte de la
investigacion”.

‘Pero en la licenciatura en
docencia en donde estoy
ahorita, si nos piden que
investiguemos, que
empleemos la critica de
fuentes, que citemos, que
argumentemos, por eso siento
gue mas que las materias, yo

siento que las carreras son las
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que determinan el interés en la

investigacion o las que

fomentan el interés en la

investigacion”

Psicologia

“[Las materias] casi_siempre
son _como _mas utiles al final,

‘[Las

puestas en los

materias] no___ estan

semestres

ya que vas a hacer tu tesis, 0
ya tienes alguna idea para un
protocolo o una intervenciéon”

“[Sobre la
investigacion] Yo creo que es

formaciobn en

de suma importancia, porque
si te das cuenta, y no solo

hablando en psicologia, sino

correctos, porque generalmente
todas estan casi al principio,

entonces nos falta una vista

tedrica, una vista mas
conceptual de Ilo que es
psicologia, para poder

posteriormente entender mas la

utilidad de todas estas materias

hablando en otras carreras, lo

metodologicas”

que la mayoria hace es

simplemente reproducir el

conocimiento, reproduce en

conocimiento, Yy no  nos

atendemos a buscar nuevas

cosas, nuevas formas de

aplica, nuevas formas de
investigar, nuevas formas de

conocer”

Farmacia

“[Las materias] Si_ nos ayudan

demasiado todas esas

materias... en lo que nos

aporta la facultad es Ilo
suficiente, ya dependeria de
cada estudiante que las fuera

aplicando, pero por mi parte, o
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parte de la facultad, yo digo
gue, si son las indicadas o
aceptables para llevar a cabo
esta investigacion”

“Pues yo creo gue mas que

nada es la actitud de cada

maestro lo que te va

inspirando a este proceso de

sequir investigando”

Ing. en
Desarrollo

Rural

“‘Pues yo creo que deberia

haber muchos mas

“Si, que hay en estas materias

algunos docentes gue no estan

investigadores, creo que, Si

estds yendo aqui en la
universidad, deberias tener
una formacion mas hacia eso,
hacia una investigacién, hacia
saber mas, y el porqué de las

cosas”

muy capacitados para darte

esta materia, que si te tienen
gue dar a alguien que realmente
te pueda ensefar, que tu
puedas entenderlo, y también

que no hay gente que esté

interesada a la investigacion,

hay gente que de plano ya se
quiere graduar, entonces no le
interesa ni le ve mucho
aprovechamiento, o mucha...
algo positivo pues... ellos nada
mas quieren salir... Entonces
ellos como que también afectan
en las clases, porque hay gente
gue esta muy interesada y gente
que no”

toda esa

“Deberia también

investigacion ponerse en

practica, porque siento que
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también hay muchas tesis vy

mucha investigacibn que se

queda en la biblioteca, v ya no
;a a”

‘[Las materias] ...si_cumplen

con mis expectativas, que a lo

largo de mi carrera que llevo

de experiencia, el plan de
estudios si es muy bueno”.
“[Sobre la formacion en

I investigacion] esta muy bien
ng.

_ porque, asi como que los
Industrial

orientan a llegar mas, un paso

mas extra, no como algunos

que dicen... yo saliendo ya

directo a la industria, a lo
laboral. Pero hablando de la
investigacion, es como que les

inducen a llegar un paso mas.”

Elaboracion propia.

Una vez presentados los fragmentos que ayudan a situar la actitud que existe hacia
la formacion en investigacion, se puede identificar la presencia de aspectos
favorables y no favorables, en los primeros, se considera a ésta como importante,
atil, fundamental, interesante, y como una guia u orientacion que cumple las
expectativas de algunos de los estudiantes, abonando al desarrollo profesional de
los mismos respecto al interés por estudiar un posgrado. Sin embargo, respecto a
los segundos, la actitud se configura, en algunos casos, a partir de conflictos con
maestros, confusion en los procesos, falta de guia, problemas en la manera de
ensefanza, falta de utilidad respecto al perfil, dificultades en el orden y secuencia
curricular, falta de capacitacién docente, asi como falta de practica y uso del

conocimiento generado.
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Lo anterior permite considerar que, la actitud hacia la formacién en investigacion se
encuentra en un tejido de experiencias intersubjetivas, en el cual los estudiantes
interpretan los procesos y practicas de formacién a partir de sus intereses
profesionales, el perfil de su disciplina y su vida cotidiana que da lugar en el espacio

universitario como espacio social.

La RS de la formacion en investigacion

Siguiendo los resultados anteriores respecto a las diferentes respuestas de los
estudiantes que se integran en los tres elementos antes presentados (Informacion,
Campo de representacion y Actitud), es que se construye la representacion social
de la formacion en investigacion de los estudiantes de las diferentes areas de
conocimiento en la UAEM, siendo esto la respuesta a la pregunta general planteada

en esta investigacion.
Lo que permite asumir que la formacion en investigacion es representada como:

Un conjunto de experiencias, actitudes, decisiones y cualidades, que a través de
procesos de preparacion profesional desarrollan los estudiantes, tanto al adquirir y
producir conocimientos, que parten de analizar, indagar, encontrar, descubrir y
buscar una serie de datos o informaciébn de manera ética, por medio de
metodologias especificas al area de conocimiento, integrando el interés hacia un
fenébmeno o problematica con el fin de aplicar los conocimientos para un beneficio
social. Se da en diversos espacios diferenciados por la disciplina, evocando
actitudes favorables y no favorables en cuanto a la utilidad e importancia de las
orientaciones que reciben de los docentes, asi como en las expectativas formativas.
Permitiendo visibilizar inconsistencias en los procesos de ensefianza y el orden

curricular.

Después de presentar la RS de la formacion en investigacion, se da pie a la
discusion de las conclusiones respecto a las preguntas de la investigacion, teniendo
en cuenta que para llegar a las mismas se llevé a cabo una revision global de la
integracion metodolégica de la Teoria Fundamentada y la Teoria de las

Representaciones Sociales.
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CONCLUSIONES

Las conclusiones que a continuacion se presentan parten de los objetivos
especificos planteados por la investigacion para lograr identificar la informacion, el
campo de representacion (lo figurativo) y las actitudes, constituidos como los
elementos de representacion a través de los cuales se construyd la RS de la

formacion en investigacion.

El primero es identificar la informacion y las imagenes con las que los estudiantes
de licenciatura de las diferentes areas del conocimiento, dentro de la UAEM, utilizan
para construir la representacion social de la formacion en investigacion. Siguiendo

este objetivo, se concluye lo siguiente:

1. La informacién sobre la formacion en investigacién se presenta de maneras
particulares, atribuyéndose al paradigma en el que se construyen las
disciplinas a las que pertenecen los estudiantes, sin embargo, el sentido de
responsabilidad social es compartido en cada una de ellas. Se observa que
dicha informacién se configura a partir de aspectos comunes, en donde las
expectativas de aplicacion de los conocimientos adquiridos toman sentido en
el beneficio social, dentro de un contexto multidimensional (Personal, Social,
Profesional e Institucional), que se estructura discursivamente favoreciendo
la dimension social. Se identifica a la “investigacion” como aquella palabra
que detona este sentido social de la formacion. Dicho lo anterior, se recupera
esta informacion comun entre las disciplinas para la construccion de la RS
de la formacién en investigacion.

2. Respecto al campo de representacion, las imagenes, es decir, lo figurativo,
se puede decir que en algunas areas existe un predominio explicado por la
evocacion de espacios que sittan a la formacion en investigacion dentro de
un laboratorio, sin embargo, dada la naturaleza de las practicas y procesos
formativos, asi como la construccion de los perfiles profesionales, se puede
entender por qué es que recurren a dicha imagen. Por otro lado, estos
espacios se configuran a partir de actividades, recursos y finalidades,

expresando asi la organizacién del contenido de la representaciéon. Teniendo
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como particularidad al estudiante de la Ing. en Desarrollo Rural, quién integra
tres espacios (unidad de produccion [campo], laboratorio y biblioteca), esto
permite observar la posibilidad de generar una visibn mas holistica e integral
en los estudiantes, a partir del sentido e importancia de los escenarios en los
que se desarrollan y forman. Por dltimo, el campo de representacion de la
formacion en investigacibn se estructura a partir de las expectativas
formativas y las experiencias a las que se ira enfrentando el estudiante,
permitiendo potenciar el desarrollo profesional (integral) que da lugar en los

espacios formativos que son relacionados con la investigacion.

El segundo objetivo especifico, es identificar las actitudes presentes en las
representaciones sociales de la formacion en investigacion de los estudiantes de
licenciatura de las diferentes areas del conocimiento dentro de la UAEM. Teniendo

como conclusiones las siguientes:

3. La actitud como elemento de representacion orienta las decisiones y la
postura que tienen los estudiantes ante los procesos formativos en
investigacion, donde a su vez, los acontecimientos y experiencias cotidianas,
qgue dan lugar en la vida universitaria, y en las relaciones intersubjetivas,
favorecen o desfavorecen el interés por la investigacion y las expectativas
formativas de los estudiantes de las diferentes areas de conocimiento.

4. Las actitudes favorables hacia la formacién en investigacion se configuran a
partir de la utilidad e importancia que se le da a la investigacion como guia y
como proceso de adquisicion de conocimientos, que podrian ser Utiles al
estudiar un posgrado, asi también en el desarrollo de habilidades como la
lectura, la redaccion, la argumentacion, la critica y la generacion de
conocimientos. Por otra parte, las actitudes no favorables se manifiestan en
dos formas. La primera se explica en su mayoria por conflictos con los
docentes de dichas asignaturas, donde los procesos de ensefianza de la
investigacion se consideran confusos, y dependientes de las actitudes de los
docentes, afectando el interés por la investigacion. Mientras que la segunda,

se caracteriza por un desinterés previo hacia la investigacion por parte de
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algunos estudiantes, que no le ven utilidad, y que a su vez consideran que
hay muchas tesis y mucha investigacion que se queda en la biblioteca,

poniendo en cuestion la aplicacion del conocimiento generado.

El tercer objetivo especifico plantea como propdsito contrastar las ideas y conceptos
por medio de las cuales los estudiantes de licenciatura de las diferentes areas del
conocimiento construyen la representacion social de la formacién en investigacion.

Concluyendo que:

5. El sentido de los conceptos formacion e investigacion, se construye mas alla
de las preposiciones utilizadas, y es integrado en un contexto simbdlico
diverso, siendo posible afirmar que el uso de las preposiciones (en, por y
para) entre la formacion y la investigacion no explican con totalidad los
elementos que determinan las practicas y procesos formativos en los que se
desarrollan los estudiantes. Mas bien, son los estudiantes los que a partir de
sSus experiencias y expectativas se apropian y significan la formacion en
investigacion. Es por ello, que, si bien teéricamente y curricularmente se
puede diferenciar el sentido, sera el estudiante el que determinara dentro de
su proyecto formativo el significado que le da a su formacion.

6. Ademas, entre las ideas que permiten estructurar y construir la RS de la
formacién en investigacion de los estudiantes, existe una constante
evocacion respecto a los procesos de adquisicion, produccién y aplicaciéon
del conocimiento que toman un sentido multidimensional que es explicado
por la idea de asumir una Responsabilidad Social Universitaria. Sin embargo,
el hecho de asumirla no garantiza que dicha aplicacion de los conocimientos
se desarrolle para un beneficio social, por lo cual se considera que, al ser el
conocimiento algo que se construye multidimensionalmente, habria que
reconocer la importancia de los procesos formativos de caracter multi e
interdisciplinar, en la idea de reconocer la complejidad en la aplicacion de
ciertos conocimientos adquiridos y generados, segun la disciplina en la que

se construyen.
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El objetivo general de la investigacion es construir la representacion social de la
formacion en investigacion de los estudiantes de licenciatura de las diferentes areas
de conocimiento en la UAEM. Del cual se puede concluir que no existen diferencias
significativas entre las disciplinas, permitiendo la integracion de lo comudn, y

logrando establecer que la formacion en investigacion se representa como:

Un conjunto de experiencias, actitudes, decisiones y cualidades, que a través
de procesos de preparacion profesional desarrollan los estudiantes, tanto al
adquirir y producir conocimientos, que parten de analizar, indagar, encontrar,
descubrir y buscar una serie de datos o informacion de manera ética, por
medio de metodologias especificas al area de conocimiento, integrando el
interés hacia un fendmeno o problematica con el fin de aplicar los
conocimientos para un beneficio social. Se da en diversos espacios
diferenciados por la disciplina, evocando actitudes favorables y no favorables
en cuanto a la utilidad e importancia de las orientaciones que reciben de los
docentes, asi como en las expectativas formativas. Visibilizando

inconsistencias en los procesos de ensefianza y el orden curricular.

Esta concepcion, construida a partir de la vision de estudiantes de diferentes
disciplinas, se considera puede dar pie a repensar los procesos de formacion en
investigacion que dan lugar en la universidad publica, ya que se identifica la
diversidad de aspectos que intervienen en dichos procesos, y que se insertan en
una serie de cambios globales, nacionales, regionales y locales, en los que el
desarrollo de habilidades, la adquisicion y generacion de conocimientos, bajo el
sentido de aplicacion de los mismos, permitiria enfrentar los cambios tan drasticos

gue se viven en este siglo XXI.

A su vez, tomar en cuenta esta concepcion, vista a través de las funciones
sustantivas de la universidad publica, podria fortalecer y mejorar la estructura y los
procesos desde la docencia, la investigacion, la difusion de la cultura y la extension

de los servicios.
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Después de haber presentado las conclusiones, se plantean algunas reflexiones
finales basadas en los resultados obtenidos por la investigacion, éstas se enlistan a

continuacion.

1. En contraste con las conclusiones que presentan los referentes empiricos en
el estado de la cuestion, cabe mencionar que la consolidacion de una cultura
investigativa en las universidades requiere de estrategias diversas, entre las
que los semilleros de investigacion, en cada disciplina, podrian responder a
la mejora de los procesos formativos en investigacion, siempre y cuando
estos no se lleven a cabo desde una vision tradicional, y el papel de los
docentes en la promocion de esta cultura sea cada vez mas reconocido y
practicado en su rigor, a través de una formacion sistemética en constante
evaluacion.

2. Se considera pertinente favorecer el trabajo inter, multi y transdisciplinario en
la universidad, ya que cada area de conocimiento permite que los estudiantes
adquieran conocimientos que integran relaciones entre su area, otras areas
y sectores de la sociedad muy especificos, identificando esto como un
potencial que reside en la capacidad de adquirir y generar conocimiento.

3. Es recomendable integrar esfuerzos entre los diversos actores educativos
para hacer crecer y consolidar una cultura de la investigacion en la
universidad publica, que tenga como objetivo la aplicacion del conocimiento.
Ya que, una vez identificados algunos de los elementos por los cuales el
interés por la investigacion puede ser favorable o no, seria importante
diversificar los espacios de formacién y las practicas que buscan formar a los
estudiantes en investigacion, viendo a la formacion en investigacion como un
proceso multidimensional e intersubjetivo.

4. Con relacion al estudio de las representaciones sociales, cabe pensar sobre
el papel tan especifico que estas juegan en la construccion de la realidad de
los estudiantes, y la manera en que permean en la toma de decisiones, por
ejemplo; tomar o no una materia con un profesor, decidir titularse 0 no por
tesis, prestar interés ante ciertos contenidos o ingresar a un posgrado, entre

otras practicas que dan lugar a su vida cotidiana. Por ello, realizar un
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acercamiento al mundo intersubjetivo podria ser una alternativa para
identificar problematicas en diversos escenarios formativos, dentro y fuera de
la universidad.

Para terminar, se considera necesario realizar un acercamiento en otros
contextos formativos y, en diferentes niveles educativos, con el fin de
identificar las vastas manifestaciones y fenomenos que se dan lugar en el
proceso de formacion en investigacion. Considerando como lineas abiertas
de investigacion; identificar la representacion social de la formacion en/para
la investigacion en estudiantes de posgrado, asi como en niveles previos a
la licenciatura, que permitan observar el proceso de construccion y

objetivaciéon de los elementos de representacion.
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ANEXO

Entrevista semiestructurada

Licenciatura:

Semestre:

Conceptual-general (Objeto de representacién)

1
2
3.
4

¢, Qué es para ti la educacion universitaria?
¢ Para ti qué es formacién?
¢ Para ti qué es investigacion?

¢, Qué es la formacion en investigacion para ti?

Conceptual-Relacional (Sujeto de representacion)

5.

10.

¢,De qué manera consideras que se relaciona la investigacion con tu carrera
universitaria?

menciona 5 palabras que relaciones con la palabra investigacion.

¢Qué imagen se viene a tu mente cuando escuchas formaciéon en
investigacion?

Menciona 5 palabras que relaciones con formacion en investigacion.

En cuanto a las unidades de aprendizaje que te preparan para obtener
informacion o conocimiento, es decir aquellas metodoldgica o de indagacion,
¢has expresado alguna opinién con tus compaferos acerca de su utilidad o
ellos han opinado o qué piensas al respecto?

¢De qué manera consideras que se relaciona la formacion en investigacion

con tus acciones y relaciones cotidianas?
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11.¢Para ti que implica ser estudiante en la Universidad Autbnoma del Estado

de Morelos?
Conceptual-contextual (Contexto de representacion)

12..,Qué opinas de que se contemple la formacién en investigacion en
estudiantes de licenciatura?

13.¢De qué manera consideras que la facultad, el instituto, la escuela o el centro
te provee de una formacion en investigacion?

14.¢:En qué situaciones o contextos extracurriculares te has enterado que se
promueve la formacion en investigacion para los estudiantes de licenciatura?

15.¢,Como consideras que se integra esta formacion en investigacion dentro de

la funcidn social de la universidad?
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Se expide el presente documento firmado electronicamente de conformidad con el ACUERDO GENERAL PARA
LA CONTINUIDAD DEL FUNCIONAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA PROVOCADA POR EL VIRUS SARS-COV2 (COVID-19) emitido el
27 de abril del 2020.

| presente documento cuenta con la firma electronica UAEM del funcionario universitario competente,
amparada por un certificado vigente a la fecha de su elaboracion y es vélido de conformidad con los
LINEAMIENTOS EN MATERIA DE FIRMA ELECTRONICA PARA LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
ESTADO DE MORELOS emitidos el 13 de noviembre del 2019 mediante circular No. 32.

Sello electrénico

MARIA DEL CARMEN TORRES SALAZAR | Fecha:2020-05-29 18:05:39 | Firmante
MAjF8ZFHXuXO0htRLtpldVYCd06cXpAE96cyIHbeHLKuc5Mh6U+spEmc4+0xdY/RFXhAdySr1Xa9C87HdAgEK/PbrBGSnzW6az1s4aZ8oHufQxZUmELUOKQKHWMIiJSScR/0X399
mZYyoMCWT8MXt30DobjWVOLCpbp5C9Im/epnleUOHL+n2BzcZQIBJdO0ONVIG57hArNOX5fwXvFeUNN+TUijDDbbpnrNLFUGtbRUyjKAkaJlVcITzZRXPKmMEcmabSJIMVTTIj6DD
2IA6fME3NVTKSxnxhNdZuDbm6c7vNrZhQ/NHI91FLAP1rGIAM/k+UmSkG71UsS8VwJIDspo3W5dxQ==

ANA ESTHER ESCALANTE FERRER | Fecha:2020-05-30 14:36:20 | Firmante
mk2QA+YxcG1dU6ggqoswVu/XpS9h5ZhwFZW3XsvQbEjCc5cyjol91z+0J43+mdrQf3X/rZIvK+V2GgDjLhktnbpgovx1nneHdOwBnL1wcyZawiD3HSNjVwVariFcqzj94rwWexYdY6Eaj
D1UotkZjxh7n7H1AvsqPDOyp43zEL2DpPHHYUSG5sb8QDINHrUHIpgkFMnPF7tk CGXxPCwWRCRY/WBEU5eRIwxxQbX8GpBUTO2ZtdDiTLg7BQsismrkizkF+srOBoEDSCLChMc
BL/txQ/8WHdmMJXzCMT1l08G+jP2WoNNT6SicFDR55uULUIOBY23Bs+kFAEbCDgOmMHmMPce/g==

JOSE CARLOS AGUIRRE SALGADO | Fecha:2020-05-31 21:01:43 | Firmante

M6yAKnIJrzPUfAXm4wAXCIB8PaM2w9IBVGBEMX6QtSH5+/L+bx/0LIoVOh8n7+kNZ T+n57Rjt77rILIPXLX3wyWGBjY5d4uPVwvpJxw5cnLgUwO7bgQpdPs80Om8umygyRqI6XNS
YRJIVhh1CRVWH2nRQz8VjPUOb/NgB/FiSDLILwyADthu2Dsjj3JBusqTV145BmFU3E9iLkNWeMw5pWssOxm8mFrgMo44exyP1W2hvz5zK6PZhyxQaA1G3nVBIohRZX+v8GOZkf
JQ9e44d+Mzi2yVQB4StoUizJa+aqzAJvdFVexr+Gg/UIVIA46t/TIBGtcTIBIVEW35d+0AXAtl/g==

GABRIELA MENDIZABAL BERMUDEZ | Fecha:2020-06-01 09:30:34 | Firmante
OZGWRIIGj94rwjXYbWwFJIgQWVz4RUOUfT3f4DSQV1NrtvciMWZtUxByXXHMmTVQxcZTtQo/BKONO+jdzjNQS/2pUgZ 7BIghJnpghlorO08eajrZ8/SZHz6XyF/0/2StI7CU+/TmLh
AB6YWZcZwWSHhILIXNb7OENT3NhH1BKZrQsg7KNz01gx/a59NTdD4cG2IUPVVNTIt+IkSP+gbSeMmPujycUItmHW8HB1Mh6SX7B1DXewvk/gsdXCX4g8FUW00GmMT7zHIH580/
gh6RPIHL1zF/pGpjPY7VtgoWNgsRPLPHotzkcovOTeGLk3cVUgmce8cm/CelOxgyR9Ccqg+A==

MARIA ADELINA ARREDONDO LOPEZ | Fecha:2020-06-01 21:38:15 | Firmante
ilsDaDvDSqF1ilCsrn3xKj211GUbd8Tswjxm6gS3bcEOxQxXXzIclJLKN60fWB0azO61UkSwe8r3EIWpYo04NoekmHJzt+WOPHKJubfim2to4X0ehEQ+MBg9NXxtlDgz1/GlvyZsWhif1PI
VSRgHC866ar+rcuAQ1f74m5Tu7QXrnXRs+KSYhHofTGu9INhtwVnpk5pOro9B88+NysuKnWdedbphUsrw+plDtebps9lWwued2dBYDD3TMCdDvHzK6+no5XUMWpgYp536Y pew
MNV700ZPCtSOgNCmiMWWMaR9DmMARICNJI9IMKICXh9kYxFPVFJIh26dEeMidOC3weuoLdydQ==

Puede verificar la autenticidad del documento en la siguiente direccién electrénica o
escaneando el cédigo QR ingresando la siguiente clave:

fGh3X0

https://efirma.uaem. mx/noRepudlo/CvZHsAsuD4R3HEEFrYyTAB89QMXJ4QaJ
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